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LYNGBY-TAARBAK KOMMUNE

Kommunalbestyrelsen

Protokol

Mandag den 31. maj 2010 kl. 17:00
afholdt Kommunalbestyrelsen mgde i Mgdesalen/Radhus.

Medlemmerne var til stede, undtagen:
Seren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Regnskab 2009

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at

1. Regnskabet for 2009, jf. bilag 1, overgives til revision.

2. Anlagsregnskaberne vedrgrende mindre anleegsarbejder godkendes og
anleegsbevillinger reguleres med 526.000 kr., jf. bilag 2 og 3

3. Der foretages tekniske bevillingsoverfarsler mellem aktivitetsomraderne som
angivet i bilag 4.

4. Opfelgning af ejendomskontorets resultatkontrakt, jf. bilag 5, tages til
efterretning.

Sagsfremstilling

Generelt
Forvaltningen fremlaegger kommunens regnskab for regnskabsaret 2009.

I henhold til proceduren for regnskabsafleeggelsen 2009 har fagudvalgene behandlet
regnskabet for drifts- og anlegsvirksomheden inden for respektive udvalgsomrader.

Kommunalbestyrelsen skal farst tage endelig stilling til arsregnskabet, nar den har
behandlet revisionsberetningen, jf. nedenfor.

Det udgiftsbaserede regnskab

Inden for driftsvirksomheden er der afholdt nettoudgifter pa 2.595 mio. kr. mod
bevilget 2.610 mio. kr., svarende til et mindreforbrug pa 15 mio. kr. Tages der
hensyn til overfarte ikke forbrugte driftsmidler fra 2009 til 2010 pa 29 mio. kr., vil
der vere tale om et reelt merforbrug pa 14 mio. kr.

Inden for anlaegsvirksomheden er der afholdt nettoudgifter (ekskl. ejendomssalg) pa
84 mio. kr. mod bevilget 113 mio. kr., svarende til et mindreforbrug pa 29 mio. kr.
Tages der hensyn til overfarte ikke forbrugte anleegsmidler fra 2009 til 2010 pa 26
mio. kr., vil der veere tale om et reelt nettomindreforbrug pa 3 mio. kr.

Totalt set viser regnskabsopgarelsen et overskud pa 28 mio. kr.

Der er i "Regnskab 2009” bl.a. redegjort for afvigelserne mellem bevilling og
regnskabstal.

De budgetterede serviceudgifter 1a oprindeligt 24 mio. kr. under den henstillede
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serviceramme. De faktiske serviceudgifter ligger imidlertid 45 mio. kr. over
rammen. Korrigeret for nye opgaver er overskridelsen pa ca. 33 mio. kr.

Det omkostningsbaserede regnskab
Resultatopggrelsen (omkostningsbaseret) viser et overskud pa 42 mio. kr.

Forskellen pa 70 mio. kr. mellem regnskabsopggrelsen og resultatopgarelsen
skyldes, at afsluttede investeringer og sterre anskaffelser i resultatopgarelsen er
fordelt over aktivernes levetid i form af afskrivninger. Derudover er udgifter til
hensattelse af pensionsforpligtelse og feriepenge indregnet i resultatopgarelsen.
Afskrivningerne i regnskab 2009 inden for skattefinansieret virksomhed udger 76
mio. kr. Der er tale om et fald i forhold til regnskab 2008, hvor afskrivningerne
udgjorde 90 mio. kr., hvilket er en konsekvens af udskillelsen af
forsyningsvirksomheden.

Anlaegsregnskaber

| forbindelse med regnskabsafslutningen er der mulighed for under ét at godkende
anlaegsregnskaber for afsluttede, mindre anlaegsarbejder (under 2 mio. kr.). Der er i
bilag 2 redegjort for 21 afsluttede, mindre anleegsarbejder i 2009, hvortil der i alt er
givet anlegsbevillinger pa 9,7 mio. kr. Der har vaeret et forbrug pa 9,1 mio. kr. og
en mindreudgift i forhold til de givne anlegsbevillinger pa 0,6 mio. kr.

| forbindelse med udarbejdelse af endeligt regnskab s@ges en raeekke
anlegsbevillinger reguleret med i alt 526.000 kr. Specifikation fremgar af bilag 3.

Bevillingsoverfarsler mellem aktivitetsomrader

I henhold til praksis indgar der en raekke tekniske bevillingsoverfarsler
aktivitetsomraderne imellem, og disse overfarsler skal godkendes af
gkonomiudvalget. Der er i bilag 4 redegjort n&ermere herfor._

Revisionsberetning vedrgrende regnskabsaret 2009
Revisionsberetningen for 2009 foreleegges med forvaltningernes bemarkninger for
@konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen i august.

Resultatkontrakt for ejendomskontoret
Opfelgning pa den indgaede resultatkontrakt (bilag 5) fremlaegges til efterretning.

Udvalgenes behandling af delregnskaberne
Der henvises til udvalgssagerne.

Barne- og Ungeudvalget den 19.05.2010:

Anbefales som indstillet af forvaltningen, idet det er blevet praciseret:

at mindreforbruget pa 1,2 mio. kr. (fordelt over to ar) pa “psykolog” skyldes en
overbudgettering.

at mindreforbruget pa "kommunale specialskoler” pa 2,5 mio. kr. skyldes, at



Abent punkt Kommunalbestyrelsen den 31-05-2010, s.7

forvaltningen i hgjere grad har visiteret eleverne til kommunens egne tilbud.

Kultur- og Fritidsudvalget den 19.05.2010:
Anbefales som foreslaet af forvaltningen, dog saledes at der udarbejdes notat vedr.
regnskabet for kulturomradet.

Teknik- og Miljgudvalget den 17.05.2010:
Anbefalet

Social- og Sundhedsudvalget den 18.05.2010:
Anbefales.

@konomiudvalget den 25.5.2010:
Anbefales.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

@konomiudvalget den 25.5.2010:

Anbefales.

Sgren P. Rasmussen (V), Curt Kgbsted (O) og Morten Normann Jgrgensen (F) var
fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:

Godkendt.

Sgren P. Rasmussen (V) var fravaerende.
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Lyngby Boligselskab - Baunehgj fase 11, Bauneporten 22 - 55 plejeboliger -
skema B

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at

1. kommunalbestyrelsen godkender skema B - projekt og anskaffelsessum for
opfarelse af 55 almene plejeboliger med tilhgrende servicearealer i kommunalt regi
2. der bevilges yderligere 32.104 kr. til deekning af kommunelan og kommunen
patager sig den hermed forbundne yderligere kommunegaranti.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen godkendte den 21. september 2009,

at der selges et areal til Lyngby Boligselskab, afdeling Baunehgj Il under stiftelse,
at skema A om statte i henhold til almenboligloven godkendes,

at kommunen yder et kommunelan pa 7 % af anskaffelsessummen og

at kommunen patager sig at yde kommunegaranti for en del af realkreditlanet.

Efterfalgende har KAB pa vegne af Lyngby Boligselskab, afdeling Baunehgj I1
fremsendt skema B-ansggning med ansggning om godkendelse af projekt og
anskaffelsessum i forbindelse med etablering af 55 almene plejeboliger. Endvidere
er der pa vegne af Teknisk Forvaltning fremsendt skema B vedrgrende
servicearalerne.

Der er @ndret i projektet, saledes at dette nu indeholder yderligere 2 boliger. Til
gengeald er der reduceret en smule i stgrrelsen pa de enkelte boliger.

Anskaffelsessummen er siden fra skema A-tidspunktet forhgjet med 458.622 kr. til
97.050.622 kr.

Den anslaede arlige m2-leje forventes herefter at blive 1.249 kr., svarende til en
manedlig leje pa ca. 6.800 kr. for 52 ca. 65 m2 store boliger, mens den manedlige
leje for 3 boliger pa ca. 84 m2 bliver ca. 8.750 kr.

En godkendelse af projektet og anskaffelsessummen indebarer bl.a., at
kommunelanet bliver pa 6.793.543 kr. (en forhgjelse pa 32.104 kr. i forhold til
skema A-tidspunktet), ligesom den maksimale kommunegaranti vil blive gget en
smule.

Som falge af det oprindelige projekt er ogsa kommununens serviceareal blevet gget
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med 71 m2. Kommunens udgift til servicearealer er ligeledes blevet forgget med
ca.1,2 mio. kr. til ca. 12,1 mio. kr. Den ggede udgift vil imidlertid blive finansieret
via helhedsplanen for Plejecenter Baunehgj.

@konomiudvalget den 25.5.2010:
Ad 1
Anbefales.

Ad 2
Anbefales.

Sgren P. Rasmussen (V), Curt Kgbsted (O) og Morten Normann Jgrgensen (F) var
fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
Godkendt.

Sgren P. Rasmussen (V) var fravaerende.
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Laneoptagelse vedr. anlaegsinvesteringer pa Mglledveerket 1/S

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at Mglleavearket 1/S kan benytte laneoptagelse til
finansiering af fremtidige anlaegsinvesteringer.

Sagsfremstilling

Feellesudvalget for Mglleavarket I/S har den 20. januar 2010 besluttet at anmode
ejerkommunerne om en tilkendegivelse af, hvorvidt kommunen kan tiltraede at ga
fra kontantfinansiering til lanefinansiering i forbindelse med afholdelse af
fremtidige anleegsudgifter med virkning fra 2010, jf. den naermere baggrunds- og
forudsatningsbeskrivelse i den sagen vedlagte notits af 10. maj 2010 fra
Malleaveerkets ledelse til kommunen.

Som det fremgar af Feellesudvalgets behandling af sagen vil en mere konsolideret
anvendelse af laneoptagelse frem for kontantfinansiering forudsatte en justering af
samarbejdsaftalen. Faellesudvalget foreslar imidlertid, at sidstnaevnte spegrgsmal
afventer en stillingtagen til den fremtidige selskabskonstruktion omkring
Mglleaveerket.

Forvaltningen finder, at Fellesudvalgets anmodning bar imgdekommes henset til
veaerkets likviditetsmassige behov.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
@konomiudvalget den 25.5.2010:

Anbefales.

Saren P. Rasmussen (V), Curt Kgbsted (O) og Morten Normann Jgrgensen (F) var
fraveerende.
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Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
Godkendt.

Sgren P. Rasmussen (V) var fravaerende.
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Indledende undersggelser i forbindelse med at afdeekke mulighederne for at
samle radhusfunktionerne pa én adresse

Indstilling

Der godkendes frigivelse af radighedsbelgb pa 500.000 kr. til indledende
undersggelser af muligheden for at samle radhusfunktionerne pa én adresse.
Belgbet frigives fra anleegsbudgettet for 2010 til “analyse af radhusbyggeri samt
underjordisk p-lgsning”, hvor der er afsat et radighedsbelgb pa 969.000 kr.

Sagsfremstilling

Der er i forbindelse med budgetforhandlingerne afsat 969.000 kr. i 2010 til
forundersggelser af mulighederne for at samle alle radhusfunktioner pa en adresse,
og til at undersgge mulighederne for underjordiske p-lgsninger i omradet ved
Radhuset.

| farste omgang sigtes der pa at gennemfare en gkonomisk analyse. Analysen skal
afdaekke investeringsbehovet ved at samle radhusfunktionerne pa én adresse,
herunder hvilke muligheder der er for finansering.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Beslutningskompetence
@konomiudvalget.

@konomiudvalget den 25.5.2010:
Anbefales, idet gkonomiudvalget pa indeverende tidspunkt kun gnsker at frigive
150.000 kr. til en indledende undersggelse.

Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
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Godkendt.

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Virum Skole, Udbygning - anlaeegsregnskab

Indstilling
Barne- og Fritidsforvaltningen foreslar, at anleegsregnskabet vedrgrende udbygning
af Virum Skole godkendes.

Sagsfremstilling

Udbygningen af Virum Skole er afsluttet og det endelige anlaegsregnskab
fremlaegges til godkendelse.

Kommunalbestyrelsen har tidligere givet anleegsbevilling pa i alt kr. 28.136.000.
Det samlede forbrug pa anleegssagen udger kr. 28.134.000, hvilket giver et
mindreforbrug pa kr. 2.000.

Der henvises i gvrigt til endeligt regnskab udarbejdet af Teknisk Forvaltning.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Barne- og Ungdomsudvalget den 19. maj 2010:
Anbefales som indstillet af forvaltningen.

Henrik Brade Johansen (B) var fravaerende.
@konomiudvalget den 25.5.2010:

Anbefales.

Saren P. Rasmussen (V), Curt Kgbsted (O) og Morten Normann Jgrgensen (F) var
fraveerende.
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Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
Godkendt.

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Lundtofte Skole - Accept af tidlig igangsattelse af stabiliseringsarbejder

Indstilling

Barne- og Fritidsforvaltningen foreslar, at der gives accept af indgaelse af kontrakt
vedrgrende stabiliseringsarbejderne pa Lundtofte Skole umiddelbart efter, at
licitationsresultatet foreligger den 19.05.2010, forudsat at budgettet holdes inden
for den afsatte ramme pa kr. 3.194.000

Sagsfremstilling

Grundet tidsngd i forbindelse med udfarelse af stabiliseringsarbejder i skolernes
sommerferie 2010 pa Lundtofte Skole, sgges der undtagelsesvis accept af indgaelse
af kontrakt pa arbejderne, sa snart licitationsresultatet foreligger den 19.05.2010,
forudsat at budgettet holdes inden for den afsatte ramme pa kr. 3.194.000.

Licitationsresultatet foreleegges pa Bgrne- og Ungdomsudvalget den 16.06.2010.

@konomiske konsekvenser

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Barne- og Ungdomsudvalget den 19. maj 2010:
Anbefales som indstillet af forvaltningen.

Henrik Brade Johansen (B) var fravaerende.
@konomiudvalget den 25.5.2010:

Anbefales.

Saren P. Rasmussen (V), Curt Kgbsted (O) og Morten Normann Jgrgensen (F) var
fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
Godkendt.
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Sgren P. Rasmussen (V) var fravaerende.
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Hummeltofteskolen - Accept af tidlig igangseettelse af stabiliseringsarbejde

Indstilling

Barne- og Fritidsforvaltningen foreslar, at der gives accept af indgaelse af kontrakt
vedrgrende stabiliseringsarbejderne pa Hummeltofteskolen umiddelbart efter, at
licitationsresultatet foreligger den 19.05.2010, forudsat at budgettet holdes inden
for den afsatte ramme pa kr. 3.054.000.

Sagsfremstilling

Grundet tidsngd i forbindelse med udfarelse af stabiliseringsarbejder i skolernes
sommerferie 2010 pa Hummeltofteskolen, sgges der undtagelsesvis accept af
indgaelse af kontrakt pa arbejderne, sa snart licitationsresultatet foreligger den
19.05.2010, forudsat at budgettet holdes inden for den afsatte ramme pa kr.
3.054.000.

Licitationsresultatet forelegges pa Barne- og Ungdomsudvalget den 16.06.2010

@konomiske konsekvenser

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Bgrne- og Ungdomsudvalget den 19. maj 2010:
Anbefales som indstillet af forvaltningen.

Henrik Brade Johansen (B) var fraveaerende.
@konomiudvalget den 25.5.2010:

Anbefales.

Sgren P. Rasmussen (V), Curt Kgbsted (O) og Morten Normann Jgrgensen (F) var
fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
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Godkendt.

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Frigivelse af anlaegsbevilling til Bindesbgll

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen anbefaler, at der gives en anlaegsbevilling i 2010
pa 1.015.000 kr. til renovering af taget pa Bindesbglls hus i Taarbzk.

Sagsfremstilling

Ejendommen er fredet og placeret i Taarbeek. Den har gennemgaet
facaderenovering de senere ar i samrad med Kulturarvsstyrelsen. | den forbindelse
er der ogsa truffet aftale om renovering af taget.

Tagrenoveringen omfatter udskiftning af tagspan pa tag og halvtag over terrasse,
herunder etablering af nyt fast undertag.

@konomiske konsekvenser

Der meddeles anlaegsbevilling pa 1.015.000 kr. vedrgrende renoveringsudgifter pa
taget pa Bindesbaglls hus i Taarbak. Bevillingen finansieres af det afsatte
radighedsbelgb pa 1.271.000 kr.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen har beslutningskompetencen efter anbefaling fra
@konomiudvalget og Social- og Sundhedsudvalget.

Social- og Sundhedsudvalget den 18. maj 2010
Anbefales.

Sofia Osmani (C) var fraveerende.
@konomiudvalget den 25.5.2010:

Anbefales.

Sgren P. Rasmussen (V), Curt Kgbsted (O) og Morten Normann Jgrgensen (F) var
fraveerende.
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Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
Godkendt

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Tandplejens virksomhedsberetning 2009

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen foreslar, at Tandplejens virksomhedsberetning
2009 tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Den Kommunale Tandpleje udarbejder hvert ar en Virksomhedsberetning.
Tandplejen er kontraktstyret. Det indebarer, at Tandplejens virksomhed er styret af
en resultatkontrakt, som geelder fra 2007 til udgangen af 2010.

Tandplejens virksomhedsberetning er udsendt til udvalgets medlemmer.

Til orientering ligger cariesudviklingen i Lyngby- Taarbek Kommune - scortal
2009 i sagen.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Beslutningskompetence

Social- og Sundhedsudvalget.

Social- og Sundhedsudvalget den 18. maj 2010
Anbefales.

Sofia Osmani (C) var fraveerende.
Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:

Taget til efterretning.

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Grent regnskab 2009

Indstilling
Teknisk Forvaltning foreslar, at Teknik- og Miljgudvalget anbefaler
Kommunalbestyrelsen at godkende forslaget til Grgnt Regnskab 2009.

Sagsfremstilling
Formalet med Grgnt Regnskab 2009 er at give borgerne - herunder politikerne - et
billede af, hvordan miljgtilstanden i kommunen er.

Den "grenne” trad gennem Grgnt Regnskab 2009 er CO2-problematikken, hvor
dette er relevant.

Grgnt Regnskab 2009 indledes med en redeggrelse for klimakampagnen 2009.
Herefter beskrives udviklingen pa omraderne CO2, trafik, drikkevand, spildevand,
affald, natur og forbruget i den kommunale virksomhed enkeltvis.

Bagerst i Det Grgnne Regnskab findes en miljgoversigt, hvor kommunens
miljgresultater for de seneste 3 ar er samlet.

Resume

| december 2007 besluttede kommunalbestyrelsen at tage imod en opfordring fra
Danmarks Naturfrednings-forening til at blive Klimakommune. Det betad, at
kommunen forpligtede sig til at nedseette CO2-udslippet for egen virksomhed med
2 % om aret frem til udgangen af 2009. Resultatet efter 2 ar som klimakommune er
en CO2-reduktion pa 9,7 % fra 2007 til 2009. Aftalen med DN er nu forlenget til
2025 og forventes pa sigt at blive udvidet til ogsa at omfatte kommunen som
geografisk enhed.

I en "kurveknakkeraftale” med Elspare-fonden har kommunen ogsa forpligtet sig
til at reducere sit elforbrug pr. m2 i de kommunale bygninger med 3 % inden
udgangen af 2009. Med udgangen af 2009 er elforbruget reduceret med 7,4 % i
forhold til grundlaget for denne aftale, som er forbruget i 2004.

Vand- og varmeforbruget i kommunens egne bygninger er ogsa faldet fra 2008 til
2009, bade opgjort totalt og pr. m2.

Elforbruget i kommunen som geografisk enhed er faldet med 2,2 % fra 2008 til
2009. Faldet skyldes udelukkende et mindre forbrug fra industrien og i de
kommunale bygninger, da det private elforbrug er steget med 4,3 %.
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Vandforbruget, er fra 2008 til 2009 faldet med 7 %, efter i 2008 kun at veere faldet
med 0,3 %. Malet om en arlig reduktion i vandforbruget pa 2,5 % er saledes naet i
2009. Spildprocenten, der i 2008 var pa 9 %, er steget til 9,7 % i 2009. Vandet er
fortsat af god kvalitet.

Pa kloakomradet er indsatsen for bedre at kunne handtere de starre regnmaengder
fortsat. Renoveringen af kloakkerne foregar i en lgbende proces, hvor
kloakledninger fornyes pa udvalgte streekninger, sa der holdes trit med kloakkernes
aldersmaessige og brugsmaessige belastning. Denne indsats vil blive styrket i de
kommende ar.

De samlede affaldsmangder faldt med hele 18 % fra 2007 til 2008 efter i en
arraekke at veere steget jevnt.

Alt i alt var 2009 et ar, hvor det pa mange mader lykkedes at reducere
ressourceforbruget til gavn for bade miljget og klimaet. Og det er jo netop en af de
ting vi skal bruge Grant Regnskab til at dokumentere — og i givet fald prioritere
efter, hvis udviklingen gar i den forkerte retning.

Efter godkendelse i kommunalbestyrelsen, publiceres Grgnt Regnskab 2009 pa
kommunens hjemmeside. Borgere, virksomheder og andre interesserede informeres
via lokalavisen og via brev til grundejerforeninger og boligselskaber.

@konomiske konsekvenser
Ingen, da opgaven lgses inden for de allerede afsatte rammer

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Teknik- og Miljgudvalget den 17. maj 2010:
Godkendt.
Liss Kramer Mikkelsen (A) var fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
Godkendt.
Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Anmodning om optagelse af punkt pa dagsordenen vedrgrende betalt
parkering

Indstilling
Sagen forelaegges

Sagsfremstilling
Den konservative gruppe har i mail af den 4.5.2010 anmodet om optagelse af denne
sag pa det farstkommende mgde i Teknik- og Miljgudvalget.

Betalt parkering

Da alle partier i kommunalbestyrelsen bortset fra Det Konservative Folkeparti vil
indfgre betalingsparkering i Kgs. Lyngby, vil Det Konservative Folkeparti af
hensyn til beboerne, biograf, restauranter og arrangementer i Lyngby Kulturhus
m.v. foresla falgende principper for betalt parkering:

1. Farste time er gratis.

2. Tidsrummet for betaling begranses til 10-18.

3. Sen- og helligdage, hvor butikkerne ikke har dbent er gratis.

4. Beboerlicenser kan anvendes i hele betalingsomradet og er ikke forbeholdt
nogle fa pladser.

5. Der rettes henvendelse til de gvrige p-pladsejere med henblik pa, at de indfgrer
samme ordning.

Baggrund

Af opleegget til indfarelse af betalt parkering fremgar det, at der skal indfgres det
samme system som i Lyngby Storcenter, og at beboerlicenser skal galde nogle fa
udvalgte parkeringspladser. Det konservative Folkeparti er enige i, at farste time
skal veere gratis, men der er ingen begrundelse - ud over at skrabe penge ind - for,
at det skal koste penge at parkere om aftenen, om natten og pa sen- og helligdage.
Det vil tveertimod modarbejde kommunens malsatning om at have beboelse i
bymidten og om at have liv i byen ogsa uden for butikkernes abningstid. Det vil
veere til skade for de kulturelle foreninger og organisationer, der afholder
arrangementer i f.eks. Lyngby Kulturhus og i Templet, og det vil veere til stor gene
for beboerne, der ma henvise gaester til at parkere langt fra deres bopel.

@konomiske konsekvenser
Ingen, da opgaven lgses indenfor de afsatte rammer.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
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Teknik- og Miljgudvalget den 17. maj 2010:

Udvalget gnsker, at forvaltningen fremlaegger en sag til ferstkommende mgde
omkring de forhandlinger borgmesteren har haft med handlen, hvori principper for
betalt parkering er blevet aftalt.

Det Konservative Folkeparti gnsker sagen oversendt til Kommunalbestyrelsen, idet
de bl.a. gnsker en principiel dreftelse af betaling ved handicapparkering.

Liss Kramer Mikkelsen (A) var fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 31. maj 2010:
Drgftet, idet det er kommunalbestyrelsens principielle holdning, at der arbejdes
henimod en model, hvor:

1. Der arbejdes videre med en falles lgsning med de private p-ejere, der sikrer
ensartede bestemmelser

2. 1. time er gratis i overensstemmelse med den model, der anvendes i Lyngby
Storcenter

3. Der betales ikke hele dggnet og som hovedregel ikke pa sgn- og helligdage

4. Der iveerksattes tiltag for at sikre beboerne i omradet umiddelbart uden for
Lyngby Bymidte imod uhensigtsmaessig parkering. Dette drgftes med grundejerne.

Kommunalbestyrelsen bemarker herved, at spgrgsmalet om handicapparkering
ikke har veeret draftet, idet det ligger som en forudseetning, at der ikke etableres
betaling pa de kommunale handicappladser, samt at spgrgsmalet vedr. betalt
parkering for delebiler m.v. drgftes i fagudvalget.

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.



Abent punkt Kommunalbestyrelsen den 31-05-2010, s.27

12

Udviklings- og Strategiudvalget. Portefalje

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at det drgftes om en overordnet klimastrategi skal indga i
Udviklings og Strategiudvalgets portefalje.

Sagsfremstilling

Pa Udviklings- og Strategiudvalgets mgde d. 22. februar blev det vedtaget at
indstille at udvalgets portefalje skulle fastlegges til:

- Kulturarv

- Sundhedsstrategi

- Videnshy

- Borgerinddragelse

Forslaget blev efterfalgende vedtaget af Kommunalbestyrelsen d. 8.marts 2010.

Det blev desuden besluttet, at udvalgets portefalje skulle tages pa igen efter
Kommunalbestyrelsens strategiseminar i maj og at spgrgsmalet om placering af
Klimastrategi skulle medtages i diskussionen.

En sag om en klimahandlingsplan skal behandles pa Teknik- og Miljgudvalget d.
17. maj. Der bliver i sagsfremstillingen gjort opmarksom pa, at processen med at
udarbejde forslag til kommuneplanstrategi 2011 er i gang. Strategiforslaget er
planlagt sendt i hgring i forsommeren 2011. Af bl.a. ressourcemaessige arsager vil
det veere naerliggende at indarbejde en overordnet klimastrategi i
kommuneplanstrategien, som forventes godkendt med udgangen af 2011.
Sagsfremstilling og bilag til TMU vedlagges som bilag.

Pa Kommunalbestyrelsens strategiseminar blev spgrgsmalet om en "kanalstrategi”
dreftet. En kanalstrategi indeholder en strategi for, hvordan kommunen vil handtere
henvendelser fra borgere gennem forskellige kanaler, herunder direkte henvendelse
I Borgerservice, telefonisk henvendelse, henvendelse via digitale medier, samt
digital selvbetjening, intranet etc. . Strategien segmenterer borgerne i forskellige
grupper med forskellige behov med det formal at fa flest mulige borgere til at
betjene sig selv i indhentningen af informationer eller gennem
selvbetjeningslgsninger.

Det vurderes, at der er behov for at arbejde strategisk med
borgerservice/kanalstrategi. Ultimo 2010 tages emnet op pa ny til endelig
prioritering i Udviklings- og strategiudvalget.
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Udviklings- og Strategiudvalget den 17.5.2010:
Indstilles at klimastrategien indgar i Udviklings- og Strategiudvalgets portefalje.

Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
Godkendt.

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Justering af styrelsesvedtaegten for Lyngby-Taarbaek Kommune

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at forslaget til justeret styrelsesvedtegt vedtages.

Sagsfremstilling

Styrelsesvedtaegt med ny udvalgsstruktur tradte i kraft 1. januar 2010. Tilsynet har
efter modtagelse af styrelsesvedtaegten den 22. februar 2010 meddelt, at
bestemmelserne om vederlag i 8 20, stk. 2 i vedteegten ikke ganske modsvarer
reglerne i bekendtggrelse om vederlag, dieeter, pension m.v. for varetagelse af
kommunale hverv.

Efter styrelsesvedtegtens § 20, stk. 1 modtager et medlem, der pa grund af
formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af udvalget er konstitueret
som formand i en periode pd mindst 2 uger, i funktionsperioden vederlag svarende
til formandens vederlag forholdsmaessigt for den pagaldende periode, jf. § 23. Af
stk. 2 fremgar det, at funktionsvederlag efter stk. 1 hgjst kan ydes i en uafbrudt
periode pa 6 maneder.

Imidlertid fremgar det af vederlagsbekendtgarelsen, at funktionsvederlaget hgjst
kan ydes i en uafbrudt periode pa 9 maneder.

Derudover anfgrer Tilsynet, at formuleringen i styrelsesvedteegtens § 19, stk. 1-4
om udvalgsvederlag er i overensstemmelse med bekendtggarelsens 8§ 30, stk. 1,
hvorefter vederleggelse ophgrer med udgangen af en maned, nar formanden
fratreeder hvervet eller i en uafbrudt periode pa 3 maneder har varet forhindret i at
varetage hvervet. Men bestemmelsen mangler omtale af bekendtgarelsens § 30, stk.
2 om ret til vederlag i 9 maneder, nar fraveeret skyldes sygdom, graviditet, barsel og
adoption, hvor stedfortreeder af den grund er indkaldt efter § 15, stk. 2 i
styrelsesloven.

(Endelig anfaerer Tilsynet, at styrelsesvedtaegtens § 20, stk. 1 indeholder en
henvisning til vedtaegtens § 23, som er opheavet.)

Efter kommunalbestyrelsens vedtagelse af styrelsesvedtaegten vedtog Folketinget
(L 2009 1515) en &ndring til § 15, stk. 2 i styrelsesloven, hvorefter der permanent
er mulighed for at indkalde stedfortraeder ved et medlems forfald af de grunde, der
er nevnt i styrelseslovens § 15, stk. 2 uanset hindringens varighed. Bestemmelsen
skal fremga af styrelsesvedtaegten.
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Forvaltningen har pa det grundlag udarbejdet det sagen vedlagte udkast til justering
af styrelsesvedtaegten.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
Udsat.

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Udpegning til Handicapradet

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at der foretages fornyet udpegning af to medlemmer og én
suppleant til Handicapradet.

Sagsfremstilling

| forbindelse med kommunalbestyrelsens konstituerende mgde den 1. december
2009 blev foretaget en reekke udpegninger af medlemmer m.v. til forskellige rad
etc.

| relation til Handicapradet blev Jgrn Moos, Greta Maria Salminen, Dennis Bo
Sarensen samt Dorete Dandanell udpeget som medlemmer. Som suppleanter blev
udpeget Sofia Osmani, Anne Korner, Doris Borch-Jensen samt Bodil Kornbek.

Herudover udpeger De samvirkende Invalideorganisationer tre medlemmer og tre
suppleanter, og Statteforeningen for Udviklingsheemmede udpeger ét medlem og én
suppleant.

| forbindelse med Handicapradets aktiviteter i foraret 2010 har sidstnaevnte
organisationer imidlertid papeget, at de af kommunalbestyrelsen udpegede
medlemmer og suppleanter ikke alle opfylder kravene til at kunne veere
bestyrelsesmedlem og suppleant.

Af § 37a i lovbekendtgarelse nr. 1203 af 10. december 2009 om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade felger, at 3-7 medlemmer udpeges af
kommunalbestyrelsen, heraf et antal af kommunalbestyrelsens medlemmer. Det
fremgar ikke naermere af lovteksten, hvilke personer kommunalbestyrelsen kan
udpege, blot at nogle af disse skal veere medlemmer af kommunalbestyrelsen.

Af den dertil hgrende bekendtggrelse, som vedrgrer Handicapradets virksomhed og
sammensetning, fremgar ejheller neermere om, hvilke personer, der kan udpeges.

Forvaltningen har pa den givne foranledning derfor gennemgaet lovens forarbejder.

Af bemerkningerne fra lovforslaget til neevnte § 37a falger, at det var meningen
med bestemmelsen, at handicapradene - afheengig af lokale forhold - udover
medlemmer fra kommunalbestyrelsen og forvaltningerne skulle kunne besta af 3-5
medlemmer, der udpeges efter indstilling fra handicaporganisationerne i
kommunen. Det var saledes hensigten, at medlemmerne udpeget af
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kommunalbestyrelsen enten selv skulle vaere kommunalbestyrelsesmedlem eller
tilhgre embedsvaerket i kommunen.

Denne forstaelse er kommet til udtryk i den foreliggende vejledning pa omradet,
vejledning. nr. 73 af 3. oktober 2006 stk. 326, hvoraf falger, at repraesentanter
udpeget af kommunalbestyrelsen udpeges blandt medlemmerne af
kommunalbestyrelsen, repreesentanter fra forvaltningen eller andre ansatte i
kommunen. Vejledningen gar dog videre end lovbemaerkningerne raekker til, idet
det anfares, at ogsa ansatte i selvejende institutioner eller andre private
leverandgrer, som udfgrer relevante opgaver for kommunen, kan udpeges af
kommunalbestyrelsen som medlemmer af (og suppleanter til) et handicaprad.

Uanset at selve lovteksten er uklar, gar en samlet fortolkning ud fra lovmotiverne,
at forvaltningen finder grundlag for at pege pa, at samtlige de af
kommunalbestyrelsen udpegede medlemmer og suppleanter bar opfylde
forudsztningen og enten at veere kommunalbestyrelsesmedlem eller pa anden made
veere direkte knyttet til opgavevaretagelse pa handicapomradet i kommunen.

Det betyder, at kommunalbestyrelsen skal udpege to medlemmer til at traede i stedet
for Greta Maria Salminen og Dennis Bo Sgrensen, ligesom der skal udpeges en
suppleant til at treede i stedet for Doris Borch-Jensen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:

Besluttet at udpege Anne Korner og Curt Kgbsted i stedet for Greta Maria
Salminen og Dennis Bo Sgrensen.

Birgitte Hannibal indtreeder som suppleant i stedet for Anne Korner og Gitte
Kjeaer-Westermann indtreeder som suppleant i stedet for Curt Kabsted.

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Tegningsberettiget i forbindelse med kab, salg og pantsatning af kommunens
ejendom

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at Flemming Kaare Petersen bemyndiges til sammen med
borgmesteren at underskrive dokumenter vedr. kommunens kab og salg af fast
ejendom m.m.

Sagsfremstilling

Efter 8 32 i den kommunale styrelseslov skal dokumenter vedr. kommunens kgb og
salg af fast ejendom, optagelse af 1an og patagelse af garantiforpligtelser
underskrives af kommunalbestyrelsens formand eller naestformand og en person,
der er bemyndiget dertil af kommunalbestyrelsen.

Pa det konstituerende mgde den 1. december 2009 vedtog kommunalbestyrelsen at
bemyndige fire embedsmand.

Forvaltningen finder det hensigtsmaessigt at give tilsvarende bemyndigelse til den
senest ansatte jurist i Borgmestersekretariatet, Flemming Kaare Petersen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:

Godkendt.

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Indstilling af medlemmer til Det Lokale Beskeftigelsesrad

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen foreslar, at @konomiudvalget anbefaler
udpegning af repreesentanter til Det Lokale Beskaftigelsesrad og sender sagen
videre til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

En kommunalbestyrelse skal nedsatte et Lokalt Beskaftigelsesrad, hvis opgave det
er at radgive kommunalbestyrelsen og at samordne og udvikle den lokale
forebyggende indsats for personer, der har svart ved at klare sig pa
arbejdsmarkedet.

Det Lokale Beskeftigelsesrads funktionsperiode regnes fra den 1. juni aret efter det
kommunale valgar og medlemmerne og suppleanterne udpeges for 4 ar ad gangen.

Borgmesteren er formand for Radet (med mindre kommunen har et staende udvalg,
idet formanden for det stadende udvalg da kan blive udpeget som formand).
Formandens suppleant er viceborgmesteren.

Radet bestar herudover af fglgende medlemmer, der udpeges af
kommunalbestyrelsen, efter indstilling fra organisationerne:

- op til 3 fra Dansk Arbejdsgiverforening

- op til 3 fra Landsorganisationen i Danmark

- 1 fra Funktionzarernes og Tjenestemandenes Fellesrad

- 1 fra Akademikernes Centralorganisation

- op til 2 fra Danske Handicaporganisationer

- 1 fra Praktiserende Lagers Organisation

- 1 fra Integrationsradet

- op til 2 fra relevante lokale foreninger efter indstilling fra de gvrige medlemmer i
Radet.

Forvaltningen har udarbejdet det sagen vedlagte notat af 12.5.2010, ‘Oversigt med
indstilling af medlemmer fra organisationerne til Det Lokale Beskaftigelsesrad'.
Det fremgar heraf, hvilke repraesentanter, organisationerne indstiller som
medlemmer og suppleanter af Det Lokale Beskeftigelsesrad for den kommende
periode. Oversigten falger den prioritering, som organisationerne selv har foreslaet.

Det folger af ligestillingsloven, at der skal indstilles lige mange mand og kvinder
til poster i radet. Det er dog ikke alle indstillingerne, der lever op til dette, men i
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alle tilfeelde er der givet en konkret begrundelse for, hvorfor organisationerne har
valgt ikke at indstille lige mange mand og kvinder.

DA har valgt at indstille to maend og en kvinde som LBR-medlem og en mand som
suppleant. Den konkrete begrundelse for dette er, at DA har prioriteret erfaring og
viden fra det arbejdsgiverorganisationspolitisk og beskaftigelsespolitiske arbejde
hgjt samt erfaring fra LBR arbejde.

LO har valgt at indstille en kvinde og en mand som LBR-medlem; der udestar
fortsat en indstilling af et medlem. Derudover er der indstillet to mand og en
kvinde som suppleant. | indstillingen fra LO er henvist til, at de indstillede
medlemmer fra LO er valgte repraesentanter fra de respektive forbund, og at de
indstillede repraesentanter har en serlig indsigt og sagkundskab indenfor
beskeftigelsesomradet.

FTF har valgt at indstille en mand som LBR medlem og en kvinde som suppleant.
Den konkrete begrundelse er, at FTF har lagt vaegt pa, at de indstillede
repraesentanter har indsigt og interesse for det beskaftigelsespolitiske arbejde.

AC har valgt at indstille henholdsvis en mand og en kvinde som medlem af LBR og
med den bemarkning, at AC indstiller 1. prioriteten, som er en mand, for at sikre
kontinuiteten i LBR arbejdet i Lyngby-Taarbaek og henstiller til, at
kommunalbestyrelsen falger denne prioritering.

DH har valgt at indstille to maend som medlemmer af LBR og en kvinde og en
mand som suppleanter. Den konkrete begrundelse er, at DH har lagt veegt pa
interesse og erfaring i LBR arbejdet.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen har kompetencen til at udpege medlemmer til Det Lokale
Beskaftigelsesrad jf. lov om styring af den aktive beskaftigelsesindsats.

@konomiudvalget den 25.5.2010:
Anbefales, idet udvalget beklager, at det ikke fuldt ud har veaeret muligt at leve op til
lovens ligestillingskriterier.

Sgren P. Rasmussen (V), Curt Kgbsted (O) og Morten Normann Jgrgensen (F) var
fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
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Godkendt, idet Kommunalbestyrelsen beklager, at det ikke fuldt ud har veeret
muligt at leve op til lovens ligestillingskriterier.

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Ressourcetildelingsmodel pa skoleomradet

Sagsfremstilling
Borgmesteren vil pa mgdet give en orientering om arbejdet med
ressourcetildelingsmodelarbejdet pa skoleomradet.

Kommunalbestyrelsen den 31.5.2010:
Orientering taget til efterretning.

Sgren P. Rasmussen (V) var fraveerende.
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Kapitel |

(Kommunalbestyrelsen)

§ 1. Lyngby-Taarbaek Kommunalbestyrelse bestar af 21 medlemmer.
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen valger en borgmester og en farste og anden viceborg-

mester, jf. § 6 i lov om kommunernes styrelse (i det fglgende kaldet styrelsesloven).

8 2. De na&rmere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af
kommunalbestyrelsens mgder fastseettes i kommunalbestyrelsens forretningsorden (i

det falgende kaldet forretningsordenen), jf. styrelseslovens § 2.

Kapitel 11

(Borgmesteren)

8 3. De n&rmere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med
kommunalbestyrelsens mgder fastsattes i forretningsordenen, jf. styrelseslovens §8 8
og 30.

8 4. Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunens
samlede administration, der fremgar af styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager omsorg for, at der i sager, der hgrer under et udvalgs
omrade, indhentes de ngdvendige erkleringer fra udvalget, inden
kommunalbestyrelsen treeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden
ungdvendig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange

enhver oplysning om sager, der er underlagt dem, og om sagernes ekspedition.



8 5. Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtegt
oppebares uden forngden bevilling, og at udgifter og indtegter bogfares i overens-
stemmelse med de af Indenrigs- og Socialministeriet og kommunalbestyrelsen
fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig

hjemmel, foreleegges spargsmalet for kommunalbestyrelsen.

Kapitel 111

(Nedsettelse af udvalg og almindelige regler om deres virksomhed mv.)

8 6. Folgende udvalg nedsettes:
1. @konomiudvalget
2. Teknik- og miljeudvalget
3. Byplanudvalget
. Bgrne- og ungdomsudvalget

4
5. Social- og sundhedsudvalget
6. Kultur- og fritidsudvalget

.

. Udviklings- og strategiudvalget.

8 7. For hvert udvalg fares en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger
indfares. Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der
har deltaget i madet. Ethvert medlem, der i sin stemmeafgivning stemmer imod
flertallet, kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen og
ved sager, der skal fremsendes til anden myndighed, kreeve, at denne samtidig gares
bekendt med indholdet af protokollen. Dersom det pagaldende medlem ved sagens
fremsendelse gnsker at ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt, skal
medlemmet meddele dette til borgmesteren, der fastsatter en frist for aflevering af

begrundelsen.



§ 8. Safremt et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet
udvalgs omrade, skal der inden ivarkseattelsen forhandles med dette udvalg, i
forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og borgmesteren, jf. styrel-
seslovens 88§ 21, stk. 2 jf. § 31 a.

§ 9. De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er
tildelt udvalget, ikke overskrides. Udvalgene foretager indstilling til kommunalbes-
tyrelsen gennem @konomiudvalget, safremt yderligere bevillinger er gnskelige eller

ngdvendige.

Kapitel IV
(@konomiudvalget)

§ 10. @konomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 8
af kommunalbestyrelsens gvrige medlemmer.
Stk. 2. Udvalget farer tilsyn med
- at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med
kommunalbestyrelsens beslutninger og i gvrigt pa forsvarlig made
- at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfaring er
forsvarlig
- at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved
serlig beslutning bevilgede belgb ikke  overskrides uden
kommunalbestyrelsens samtykke
- at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made
- lgn- og ansattelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf.

styrelseslovens § 67.



8 11. @konomiudvalget fastseatter regler om
- indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets
udgvelse af budget- og bevillingskontrol, jf. 8 10
- 1 hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres

- samordning af kommunens indkgbsfunktioner.

8 12. @konomiudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der
er underlagt det i medfar af styrelseslovens 8§ 18, § 21 og kapitel V.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lgn- og personaleforhold
inden for ethvert af kommunens administrationsomrader. Udvalget fastsetter regler
for borg-mesterens og administrationens behandling af personalesager samt gvrige
administrative forhold, herunder digitalisering af arbejdsrutiner, it-drift, -udvikling
samt -sikkerhed.
Stk. 3. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planlegning og styring og har
ansvaret for en samordnet lgsning af kommunens planlaegningsopgaver. Udvalget
fastlegger de fealles planforudsetninger og bistar de stdende udvalg med
tilvejebringelse af det nedvendige grundlag for udvalgenes planleegningsopgaver.
Stk. 4. Udvalget har det overordnede ansvar for kommunens borgerservicecentre.
Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

-kab, salg og pantsetning af fast ejendom

-erhvervsmaessige emner, herunder lokal erhvervsservice og turisme

- udlejning af kommunens ejendomme.
Stk. 6. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen
om kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. styrelseslovens § 42.
Stk. 7. Udvalget har ansvaret for udarbejdelsen af kommuneplanen samt planleegning

i det dbne land. Udvalget fastsatter generelle forskrifter for kommuneplanens

tilvejebringelse. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til



kommunalbestyrelsen om andringer til kommuneplanen, der ikke er truffet
beslutning om i en strategi, herunder indkalder idéer og forslag mv. med henblik
pa planlegningsarbejdet. Udvalget varetager endvidere forholdet til den
overordnede planleegning og har ansvaret for et eventuelt tverkommunalt
samarbejde pa kommuneplanomradet. Udvalget varetager planleegningen inden for
omraderne kulturarv, kulturmiljg, bygningskultur og bygningsbevaring, idet der i
ngdvendigt omfang koordineres med Kultur- og fritidsudvalget, jf. § 16, stk. 3.

Stk. 8. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens

beskeaftigelsesmassige opgaver, herunder

- den aktive beskeftigelsesindsats, herunder kontaktforlgb, aktivering, revalidering

og fleksjob m.v.

- den beskeftigelsesrettede del af integrationsindsatsen og ydelser knyttet hertil

- den beskeftigelsesrettede del af Ungdommens Uddannelsesvejledning, herunder

EGU

- samarbejdet med virksomheder, andre aktarer og uddannelsesinstitutioner

- samspillet med arbejdsmarkedets parter, herunder Det Lokale Beskeftigelsesrad

- barsels- og sygedagpenge

- kontanthjeelp til forsgrgelse.

Stk. 9. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen

om kommunens strategi for den samlede indsats for at styrke den lokale

beskeaftigelse, herunder beskeftigelsesplanen.

Stk. 10. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden

ivaerksaettelsen af foranstaltninger af veaesentlig betydning for det pageeldende udvalg.

Stk. 11. Udvalget varetager de opgaver, der er forbundet med ejerskab af de

kommunalt ejede virksomheder inden for vand, spildevand og affald/genbrug, samt

foretager indstilling til kommunalbestyrelsen vedrerende de takster, disse

virksomheder pataenker at fastsatte.



Kapitel V
(De staende udvalg)

Teknik- og miljgudvalget

§ 13. Teknik- og miljgudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens

myndighedsopgaver pa felgende omrader:

miljg og klima

natur

forsyning

kommunale veje og stier
kollektiv trafik

kommunale kirkegarde.

Stk 3. Udvalget varetager drift af:

kommunale kirkegarde

kommunale veje og stier

kommunale, rekreative omrader, herunder parker

kommunale bygninger og anleg, som ikke ved denne vedtaegt eller
kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt under noget andet
udvalgs omrade.

udferelse af bygge- og anlegsarbejder under udvalgets omrade, jf.

anlaegsstyringsreglerne.

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager via @konomiudvalget indstilling til

kommunalbestyrelsen om

lokale Agenda 21-planer
udbygnings- og anlagsplaner, programoplaeg, byggeprogram og



dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder under udvalgets

omrade, jf. anleegsstyringsreglerne.

Byplanudvalget

§ 14. Byplanudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk.2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens
myndighedsopgaver vedragrende byggesager.
Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen

om lokalplaner.

Bgrne- og ungdomsudvalget

§ 15. Barne- og ungdomsudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa
bgrneomradet, herunder
- drift af kommunens folkeskoler mv. samt ungdomsskolen
- den vidtgaende specialundervisning
- drift af kommunens dagtilbud og anden dagpasning
- sundhedsfremme m.m. vedrgrende bgrn,
- samarbejde med private og selvejende institutioner samt frivillige inden for
udvalgets omrade
Stk. 3. Udvalget treeffer afggrelse om
- radgivning og stette til barn og unge samt familier med bgrn
- sociale (frivillige) foranstaltninger for bgrn og unge
- ydelser mv. til barn med fysisk eller psykisk funktionsnedszettelse .
Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager via @konomiudvalget indstilling til

kommunalbestyrelsen om



udbygnings- og anlaegsplaner, programanleg, byggeprogram og
dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder indenfor udvalgets omrade,
jf. anleegsstyringsreglerne

kommunens strategi og plangrundlag for den samlede indsats pa udvalgets

omrade i kommunen, herunder rammeaftaler.

Social- og sundhedsudvalget

§ 16. Social- og sundhedsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens sociale og

sundhedsmaessige opgaver vedrgrende voksne, herunder

Stk.

praktisk bistand, personlig pleje og sygepleje

omsorgsudgifter og forebyggende aktiviteter i gvrigt for eldre

fartidspension og folkepension

enkeltydelser og sarlig gkonomisk hjelp

hjelpemidler
opgaver og drift vedrgrende kommunens institutioner pa aldreomradet samt
handicap- og forsorgsinstitutioner

samarbejde med private og selvejende institutioner

voksen- og handicapradgivning

frivilligt socialt arbejde

social boliganvisning, boligsikring og beboerindskud.

3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens

sundhedsopgaver vedrgrende voksne, herunder

den kommunale medfinansiering af sundhedsudgifter, herunder betaling for
feerdigbehandlede
sundhedsfremmende og forebyggende tiltag

behandling af voksne stofmisbrugere og alkoholmisbrugere



genoptraening pa voksenomradet

sundhedscenter

tandpleje pa bearn - og voksenomradet

drift og vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets
omrade

udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder under udvalgets omrade.

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager via @konomiudvalget indstilling til

kommunalbestyrelsen om

udbygnings- og anlegsplaner, programanleg, byggeprogram og
dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder inden for udvalgets omrade,
jf. anleegsstyrereglerne,

kommunens strategi og plangrundlag for den samlede indsats pa udvalgets

omrade, herunder rammeaftaler.

Stk. 5. Udvalget treeffer afgarelse i sager om ydelser mv. til enkeltpersoner pa det

sociale og sundhedsmassige omrade, bortset fra de sager, som hgrer under Bgrne- og

ungdomsudvalget, jf. § 14, stk. 3 og @konomiudvalget jf. 8 12, stk. 8.

Kultur- og fritidsudvalget

§ 17. Kultur- og fritidsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver og

tiloud pa fritidsomradet, herunder

voksenundervisning og andre fritidsaktiviteter

folkeoplysning (voksne)

drift af fritids- og ungdomsklubtilbud

Musikskolen og andre musikaktiviteter

samarbejde med private og selvejende institutioner samt frivillige inden for

udvalgets omrade
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- drift og vedligeholdelse af bygninger, arealer og anleg under udvalgets
omrade
- udfarelse af bygge- og anlaeegsarbejder under udvalgets omrade.
Stk. 3. Udvalget har ansvaret for formidling inden for omraderne kulturarv og
kulturmiljg, bygningskultur og bygningsbevaring og varetager den umiddelbare
forvaltning af kommunens kulturelle opgaver, herunder
- biblioteksvasen
- lokalhistoriske forhold
- Sophienholm
- Lyngby Kulturhus
- tilskud til kulturelle foreninger
- Kulturfonden, herunder indkegb af kunst, tilskud til kulturelle
aktiviteter og Kulturprisen
- (regler for) udlan og udleje af anleg og lokaler i ejendomme, der
forvaltes af udvalget
Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling via @konomiudvalget til
kommunalbestyrelsen om
- anlegsplaner, programanleg, byggeprogram og dispositionsforslag
for bygge- og anlegsarbejder indenfor udvalgets omrade, jf.

anlagsstyringsreglerne.

Udviklings- og strategiudvalget

§ 18. Udviklings- og strategiudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget har ansvaret for udarbejdelsen af strategi for
kommuneplanlegningen samt langsigtede udviklingsstrategier pa tveers af
forvaltningsomraderne i henhold til kommunalbestyrelsens beslutning.

Udvalget tilvejebringer i samarbejde med @konomiudvalget, jf. 8 12, og respektive

11



staende udvalg det ngdvendige grundlag for udvalgets strategi- og udviklingsopgaver.

Kapitel VI
(Vederlag m.v. samt forfald)

§ 19. Formandene for de staende udvalg oppeberer hver et vederlag, som udger 21
% af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for det i medfer af lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade nedsatte Bgrn- og ungeudvalg oppeberer 5 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 3 Formanden for Folkeoplysningsudvalget oppebarer et vederlag, som udger 3
% af borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Den i stk. 1-3 naevnte vederlaeggelse ophgrer med udgangen af en maned, nar
formanden fratreeder hvervet eller i en uafbrudt periode pa 3 maneder har veeret

forhindret i at varetage hvervet. Ved fraveer pa grund af sygdom, graviditet, barsel og

adoption, hvor stedfortreeder af denne qgrund er indkaldt efter § 15, stk. 2 i

styrelsesloven, er der doqg ret til vederlag i 9 maneder.

§ 20. Et medlem, der pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden
arsag af udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger,
modtager i funktionsperioden vederlag svarende til formandens vederlag forholds-
maessigt for den pageeldende periode,

Stk. 2. Funktionsvederlag kan hgjst ydes i en uafbrudt periode pd 9 maneder.
Kapitel VII
Stedfortreeder
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’ - { Slettet: 6

_ - Slettet: (Midlertidige
7 bestemmelser — geeldende indtil
31. december 2013)




8 21. Stedfortreederen for et medlem indkaldes ved medlemmets forfald af de grunde,
der er navnt i styrelseslovens § 15, stk. 2, uanset om hindringen har en kortere

varighed end en maned.

Kapitel VI
(Z&ndringer i vedtaegten)

P {Slettet: januar

Stk. 2. Samtidig ophaeves "Styrelsesvedtegt for Lyngby — Taarbek kommune”

vedtaget af kommunalbestyrelsen 23. november og 17. december 2009.

_ - Slettet: den 25. maj og 21.
v // /{september2009
Stk. 3. Forslag til endringer i vedtegten skal undergives to behandlinger i
kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages mellemrum. Vedtagne a&ndringer indsen-
des til Statsforvaltningen Hovedstaden.
o o ) . . P *{ Slettet: 23. november og 17.
‘ Saledes vedtaget pa kommunalbestyrelsens mgder den 31. maj og 24. juni 2010. -~ | december 2009.

P { Slettet: 17. december 2009

)

Lyngby-Taarbszek Kommunalbestyrelse, den 25. juni

P { Slettet: Rolf Aagaard-Svendsen ]

Sgren P. Rasmussen >

/ Tim Andersen
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