% LYNGBY-TAARBAK KOMMUNE

Kommunalbestyrelsen

Protokol

02-12-2013 kl. 17:30
Kommunalbestyrelsens mgdesal

Medlemmer

Birgitte Hannibal deltog
Christina Stenberg Lillie deltog
Curt Kgbsted deltog
Dorete Dandanell deltog
Gitte Kjeer-Westermann deltog
Henrik Brade Johansen deltog
Jgrn Moos deltog
Lene Kaspersen deltog
Liss Kramer Mikkelsen deltog
Lone Schou-Hansen deltog
Mette Schmidt Olsen deltog
Morten Normann Jgrgensen deltog
Paul Knudsen deltog
Simon Pihl Sgrensen deltog
Sofia Osmani deltog
Sgren P. Rasmussen deltog
Anne Korner deltog ikke

Bodil Kornbek deltog ikke

Hans Henrik Madsen deltog ikke

Sgren Hoby Andersen deltog ikke

Trine Nebel Schou deltog ikke

Ekstraordinzert mgde kl. 17.30 eller snarest derefter.

| stedet for Anne Koérner deltog Dorthe la Cour
| stedet for Sgren Hoby Andersen deltog Dorte Daugbjerg
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Kommunalbestyrelsen
02-12-2013
Sag nr. 1

1. Kommunens styrelsesvedtaegt

Sagsfremstilling

Safremt der pa det konstituerende mgde den 2. december 2013 for kommunalbestyrelsen
2014-2017 vedtages at bemande gkonomiudvalget og de stdende udvalg under forudsaetning af
naermere konkretiserede justeringer i udvalgenes opgaver m.m., er der udarbejdet det sagen
vedlagte forslag (bilag) til en sddan justering af den senest den 21. november 2013 vedtagne
styrelsesvedtaegt.

Da der i forhold til nugeaeldende styrelsesvedtaegt indgar, at der for ét af de stdende udvalg
aendres medlemstal fra 7 til 9, er der tillige foretaget en genberegning m.h.t. vederleeggelse af
formand, naestformaend og udvalgsmedlemmer, jf. det sagen vedlagte notat af 28. november
2013 "Beregning af diverse vederlag til kommunalbestyrelsens medlemmer..." (bilag).

En vedtagelse af forslaget til justeret styrelsesvedteegt sker under forudsasetning af, at det
aktuelle lovforslag nr. 70 (Forslag til lov om sendring af lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., lov
om en aktiv beskeaeftigelsesindsats og flere andre love) vedtages med den af regeringen
foreslaede ikrafttreeden pr. 1. januar 2014.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at justeringen af styrelsesvedtaegten oversendes til 2. behandling.

Kommunalbestyrelsen den 2. december 2013
Godkendt.

Bilagsfortegnelse
1. Bilag 1 - Styrelsesvedteegt sendringsforslag 2013-12-02
2. Bilag 2 - Notat beregning af diverse vederlag
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Styrelsesvedtaegt — Vedtaget pa
Kommunalbestyrelsesmgde den 21. november 2013

Andringsforslag pr. 2. december 2013

Kapitel |
Kommunalbestyrelsen

Kapitel 11
Borgmesteren

Kapitel 111
Nedsettelse af udvalg og almindelige
regler om disses virksomhed mv.

Kapitel IV
@konomiudvalget

Kapitel V
De stdende udvalg

Teknik- og miljgudvalget
Byplanudvalget

Bgrne- og ungdomsudvalget
Social- og sundhedsudvalget
Kultur- og fritidsudvalget
Udviklings- og strategiudvalget

Kapitel VI
Borgerradgiver

"Udviklings- og Strategiudvalget” @ndres til "Erhvervs- og beskaf-
tigelsesudvalget”
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Kapitel VII
Vederlag mv. samt forfald

Kapitel V111
Stedfortraeder

Kapitel IX
Andringer i vedtaegten

Kapitel |

(Kommunalbestyrelsen)

§ 1. Lyngby-Taarbaek Kommunalbestyrelse bestér af 21
medlemmer.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen valger en borgmester og en farste og
anden viceborgmester, jf. § 6 i lov om kommunernes styrelse (i det
falgende kaldet styrelsesloven).

8 2. De nazrmere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse
af kommunalbestyrelsens mgder fastsattes i kommunalbestyrelsens
forretningsorden (i det falgende kaldet forretningsordenen), jf.
styrelseslovens § 2.

Kapitel 11

(Borgmesteren)

§ 3. De nazrmere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse
med kommunalbestyrelsens mgder fastsattes i forretningsordenen,
jf. styrelseslovens 88 8 og 30.
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8 4. Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige
leder af kommunens samlede administration, der fremgar af
styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager omsorg for, at der i sager, der harer
under et udvalgs omrade, indhentes de ngdvendige erkleringer fra
udvalget, inden kommunalbestyrelsen treeffer beslutning i sagen.
Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de
ekspederes uden ungdvendig forsinkelse. Borgmesteren kan af
udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er
underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

8 5. Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller
indtaegt oppebares uden forngden bevilling, og at udgifter og
indtaegter bogfares i overensstemmelse med de af Indenrigs- og
Socialministeriet og kommunalbestyrelsen fastsatte regler. Finder
borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmassig
hjemmel, foreleegges spargsmalet for kommunalbestyrelsen.

”Indenrigs- og Socialministeriet” e&ndres til "@konomi- og Inden-
rigsministeriet”

Kapitel 111
(Nedszttelse af udvalg og almindelige regler om deres virksomhed
mv.)

8 6. Fglgende udvalg nedsettes:

. @konomiudvalget

Teknik- og miljgudvalget
Byplanudvalget

Barne- og ungdomsudvalget
Social- og sundhedsudvalget
Kultur- og fritidsudvalget

O U WN P
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7. Udviklings- og strategiudvalget.

8 7. For hvert udvalg fares en beslutningsprotokol, hvori udvalgets
beslutninger indfgres. Beslutningsprotokollen underskrives efter
hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i madet. Ethvert
medlem, der i sin stemmeafgivning stemmer imod flertallet, kan
forlange sin afvigende mening kort tilfart beslutningsprotokollen og
ved sager, der skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at
denne samtidig geres bekendt med indholdet af protokollen.
Dersom det pagaldende medlem ved sagens fremsendelse gnsker at
ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt, skal
medlemmet meddele dette til borgmesteren, der fastsatter en frist
for aflevering af begrundelsen.

§ 8. Safremt et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der
bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden ivaerksattelsen
forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse
af @konomiudvalget og borgmesteren, jf. styrelseslovens §§ 21, stk.
2jf.§31a

8 9. De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og
radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke overskrides. Udvalgene
foretager indstilling til kommunalbestyrelsen gennem
@konomiudvalget, safremt yderligere bevillinger er gnskelige eller
ngdvendige.

"Udviklings- og strategiudvalget” andres til "Erhvervs- og beskef-
tigelsesudvalget”

Kapitel 1V
(@konomiudvalget)

§ 10. @konomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for
udvalget, samt 8 af kommunalbestyrelsens gvrige medlemmer.
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Stk. 2. Udvalget farer tilsyn med

- at forvaltningen af gkonomiske midler sker i
overensstemmelse med kommunalbestyrelsens beslutninger
og igvrigt pa forsvarlig made

- at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens
regnskabsfaring er forsvarlig

- at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgh
samt de ved sarlig beslutning bevilgede belgb ikke
overskrides uden kommunalbestyrelsens samtykke

- at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made

- lgn- og ansattelsesforhold for personale i selvejende
institutioner, jf. styrelseslovens § 67.

8§ 11. @konomiudvalget fastsetter regler om
- indberetninger fra den kommunale administration med
henblik pa udvalgets udgvelse af budget- og
bevillingskontrol, jf. § 10
- i hvilket omfang kommunens verdier skal forsikres
- samordning af kommunens indkgbsfunktioner.

§ 12. @konomiudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de
anliggender, der er underlagt det i medfer af styrelseslovens § 18, §
21 og kapitel V.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lan- og
personaleforhold inden for ethvert af kommunens administrations-
omrader. Udvalget fastsetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager samt gvrige
administrative forhold, herunder digitalisering af arbejdsrutiner, it-
drift, -udvikling samt -sikkerhed.

Stk. 3. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planlaegning og
styring og har ansvaret for en samordnet lgsning af kommunens
planlegningsopgaver. Udvalget fastlegger de felles
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planforudsztninger og bistar de staende udvalg med tilvejebringelse

af det ngdvendige grundlag for udvalgenes planleegningsopgaver.

Stk. 4. Udvalget har det overordnede ansvar for kommunens

borgerservicecentre.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
- kab, salg og pantsetning af fast ejendom
- erhvervsmassige emner, herunder lokal erhvervsservice og

turisme
udlejning af kommunens ejendomme.

Stk. 6 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til

kommunalbestyrelsen om kommunens kasse- og

regnskabsregulativ, jf. styrelseslovens § 42.

Stk. 7. Udvalget har ansvaret for udarbejdelsen af kommuneplanen
samt planlaegning i det abne land. Udvalget fastsetter generelle
forskrifter for kommuneplanens tilvejebringelse. Udvalget
udarbejder forslag og foretager indstilling til
kommunalbestyrelsen om &ndringer til kommuneplanen, der
ikke er truffet beslutning om i en strategi, herunder indkalder
idéer og forslag mv. med henblik pa planlaegningsarbejdet.
Udvalget varetager endvidere forholdet til den overordnede
planlaegning og har ansvaret for et eventuelt tveerkommunalt
samarbejde pd kommuneplanomradet. Udvalget varetager
planleegningen inden for omraderne kulturarv, kulturmiljg,
bygningskultur og bygningsbevaring, idet der i ngdvendigt
omfang koordineres med Kultur- og fritidsudvalget, jf. 8 16, stk.
3

Stk. 8. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

kommunens beskaftigelsesmassige opgaver, herunder

- den aktive beskeeftigelsesindsats, herunder kontaktforlgb,
aktivering, revalidering og fleksjob m.v.

”- erhvervsmaessige emner, herunder lokal erhvervsservice og
turisme”

flyttes til Erhvervs- og beskeaftigelsesudvalget

”Stk. 7. Udvalget har ansvaret for udarbejdelsen af kommuneplanen
samt planlaegning i det abne land. Udvalget fastsetter generelle
forskrifter for kommuneplanens tilvejebringelse. Udvalget
udarbejder forslag og foretager indstilling til kommunal-
bestyrelsen om &ndringer til kommuneplanen, der ikke er truffet
beslutning om i en strategi, herunder indkalder idéer og forslag
mv. med henblik pa planlaegningsarbejdet. Udvalget varetager
endvidere forholdet til den overordnede planlaegning og har
ansvaret for et eventuelt tveerkommunalt samarbejde pa
kommuneplanomradet. Udvalget varetager planlegningen inden
for omréaderne kulturarv, kulturmiljg, bygningskultur og
bygningsbevaring, idet der i ngdvendigt omfang koordineres
med Kultur- og fritidsudvalget, jf. § 17, stk. 3.”

flyttes til Byplanudvalget

”Stk. 8. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

kommunens beskeftigelsesmassige opgaver, herunder

- den aktive beskaftigelsesindsats, herunder kontaktforlgh,
aktivering, revalidering og fleksjob m.v.
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- den beskeeftigelsesrettede del af integrationsindsatsen og ydelser

knyttet hertil

- den beskeeftigelsesrettede del af Ungdommens
Uddannelsesvejledning, herunder EGU

- samarbejdet med virksomheder, andre aktarer og
uddannelsesinstitutioner

- samspillet med arbejdsmarkedets parter, herunder Det Lokale
Beskaftigelsesrad

- barsels- og sygedagpenge

- kontanthjelp til forsargelse.

Stk. 9. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til

kommunalbestyrelsen om kommunens strategi for den samlede

indsats for at styrke den lokale beskaftigelse, herunder

beskaftigelsesplanen.

Stk. 10. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et staende

udvalg inden iveerksettelsen af foranstaltninger af veesentlig

betydning for det pagaeldende udvalg.

Stk. 11. Udvalget varetager de opgaver, der er forbundet med

ejerskab af de kommunalt ejede virksomheder inden for vand,

spildevand og affald/genbrug, samt foretager indstilling til

kommunalbestyrelsen vedrgrende de takster, disse virksomheder

patenker at fastsztte.

- den beskeftigelsesrettede del af integrationsindsatsen og ydelser

knyttet hertil

- den beskeeftigelsesrettede del af Ungdommens
Uddannelsesvejledning, herunder EGU

- samarbejdet med virksomheder, andre aktarer og
uddannelsesinstitutioner

- samspillet med arbejdsmarkedets parter, herunder Det Lokale
Beskaftigelsesrad

- barsels- og sygedagpenge

- kontanthjelp til forsargelse.

Stk. 9. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til

kommunalbestyrelsen om kommunens strategi for den samlede

indsats for at styrke den lokale beskaftigelse, herunder

beskaftigelsesplanen.”

flyttes til Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget

Stk. 10 og 11 bliver herefter stk. 7 og 8.

Kapitel V
(De staende udvalg)

Teknik- og miljoudvalget

§ 13. Teknik- og miljeudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
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kommunens myndighedsopgaver pa falgende omrader:

miljg og klima

natur

forsyning

kommunale veje og stier
kollektiv trafik
kommunale kirkegarde.

Stk 3. Udvalget varetager drift af:

kommunale kirkegarde

kommunale veje og stier

kommunale, rekreative omrader, herunder parker
kommunale bygninger og anleeg, som ikke ved
denne vedtagt eller kommunalbestyrelsens
beslutning er henlagt under noget andet udvalgs
omrade.

udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder under
udvalgets omrade, jf. anlegsstyringsreglerne.

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager via
@konomiudvalget indstilling til kommunalbestyrelsen om

lokale Agenda 21-planer

udbygnings- og anlagsplaner, programoplag,
byggeprogram og dispositionsforslag for bygge-
og anlegsarbejder under udvalgets omrade, jf.
anlagsstyringsreglerne.

Byplanudvalget

§ 14. Byplanudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk.2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens myndighedsopgaver vedrarende byggesager.
Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til
kommunalbestyrelsen om lokalplaner.

Stk 3. Udvalget varetager drift af:

kommunale kirkegarde

- kommunale veje og stier

- kommunale, rekreative omrader, herunder parker

- kommunale bygninger og anlaeg, som ikke ved
denne vedtagt eller kommunalbestyrelsens
beslutning er henlagt under noget andet udvalgs
omréde.

- udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder under
udvalgets omrade, jf. anlegsstyringsreglerne.”

udgar.

- "udbygnings- og anlaegsplaner, programopleg,
byggeprogram og dispositionsforslag for bygge-
og anlaegsarbejder under udvalgets omrade, jf.
anlagsstyringsreglerne.”

udgar.
Nyt

Stk. 4. Udvalget har ansvaret for udarbejdelsen af strategi for
kommuneplanlzegningen, udarbejdelsen af kommuneplanen samt
planlegning i det abne land. Udvalget fastsatter generelle
forskrifter for kommuneplanens tilvejebringelse. Udvalget
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Bgrne- og ungdomsudvalget

§ 15. Barne- og ungdomsudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens opgaver pa bgrneomradet, herunder
- drift af kommunens folkeskoler mv. samt ungdomsskolen
- den vidtgéende specialundervisning
- drift af kommunens dagtilbud og anden dagpasning
- sundhedsfremme m.m. vedrgrende bgrn,
- samarbejde med private og selvejende institutioner samt
frivillige inden for udvalgets omrade
Stk. 3. Udvalget treeffer afgarelse om
- radgivning og stette til barn og unge samt familier med
barn
- sociale (frivillige) foranstaltninger for barn og unge
- ydelser mv. til bgrn med fysisk eller psykisk
funktionsnedsettelse .
Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager via

udarbejder forslag og foretager indstilling til kommunal-
bestyrelsen om &ndringer til kommuneplanen, der ikke er truffet
beslutning om i en strategi, herunder indkalder idéer og forslag
mv. med henblik pa planlegningsarbejdet. Udvalget varetager
endvidere forholdet til den overordnede planlaegning og har
ansvaret for et eventuelt tveerkommunalt samarbejde pa
kommuneplanomradet. Udvalget varetager planlagningen inden
for omréaderne kulturarv, kulturmiljg, bygningskultur og
bygningsbevaring, idet der i ngdvendigt omfang koordineres
med Kultur- og fritidsudvalget, jf. § 17, stk. 3.

7" erstattes af ”9”.

Nyt
efter ”-den vidtgaende specialundervisning”indszttes
"~ drift af fritids- og ungdomsklubtilbud”.

- sundhedsfremme mm. vedrgrende bgrn,”

flyttes til Social- og Sundhedsudvalget
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@konomiudvalget indstilling til kommunalbestyrelsen om

- udbygnings- og anlaegsplaner, programanlag,
byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlegsarbejder inden for udvalgets omréde, jf.
anlaegsstyringsreglerne

- kommunens strategi og plangrundlag for den samlede
indsats pa udvalgets omrade i kommunen, herunder
rammeaftaler.

Social- og sundhedsudvalget

§ 16. Social- og sundhedsudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens sociale og sundhedsmassige opgaver vedrarende
voksne, herunder

- praktisk bistand, personlig pleje og sygepleje

- omsorgsudgifter og forebyggende aktiviteter i gvrigt for

&ldre

- fartidspension og folkepension

- enkeltydelser og sarlig gkonomisk hjalp

- hjelpemidler

- opgaver og drift vedrgrende kommunens institutioner pa

@ldreomréadet samt handicap- og forsorgsinstitutioner

- samarbejde med private og selvejende institutioner

- voksen- og handicapradgivning

- frivilligt socialt arbejde

- social boliganvisning, boligsikring og beboerindskud.
Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens sundhedsopgaver vedrgrende voksne, herunder

- den kommunale medfinansiering af sundhedsudgifter,

herunder betaling for feerdigbehandlede
- sundhedsfremmende og forebyggende tiltag

”- udbygnings- og anlaegsplaner, programanlag,
byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlegsarbejder indenfor udvalgets omrade, jf.
anlagsstyringsreglerne”

udgar

"boligsikring” udgar — overgaet til Udbetaling Danmark

“vedrgrende voksne”
udgér, (hvorefter alle omfattes af bestemmelsen)

”sundhedsfremmende og forebyggende tiltag” erstattes af ”sund-
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- behandling af voksne stofmisbrugere og alkoholmisbrugere
- genoptraning pa voksenomradet
- sundhedscenter
- tandpleje pa barn - og voksenomradet
- drift og vedligeholdelse af bygninger, anlaeg og arealer
under udvalgets omrade
- udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder under udvalgets
omrade.
Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager via
@konomiudvalget indstilling til kommunalbestyrelsen om
- udbygnings- og anlagsplaner, programanlag,
byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlegsarbejder inden for udvalgets omrade, jf.
anlaegsstyrereglerne,
- kommunens strategi og plangrundlag for den samlede
indsats pa udvalgets omrade, herunder rammeaftaler.
Stk. 5. Udvalget treeffer afgarelse i sager om ydelser mv. til
enkeltpersoner pa det sociale og sundhedsmaessige omrade, bortset
fra de sager, som hgrer under Bgrne- og ungdomsudvalget, jf. § 14,
stk. 3 og @konomiudvalget jf. § 12, stk. 8.

Kultur- og fritidsudvalget

§ 17. Kultur- og fritidsudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens opgaver og tilbud pa fritidsomradet, herunder

- voksenundervisning og andre fritidsaktiviteter

- folkeoplysning (voksne)

- drift af fritids- og ungdomsklubtilbud

- Musikskolen og andre musikaktiviteter

- samarbejde med private og selvejende institutioner samt

frivillige inden for udvalgets omrade

hedsfremme og sygdomsforebyggelse”

- drift og vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer
under udvalgets omréade

- udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder under udvalgets
omréade. ”

udgar
"~ udbygnings- og anlagsplaner, programanlag,
byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlegsarbejder inden for udvalgets omrade, jf.
anlaegsstyrereglerne,”

udgér

814, stk. 3" @ndres til "815, stk. 3”
"@konomiudvalget, jf. § 12, stk. 8” @ndres til "Erhvervs- og Be-
skeftigelsesudvalget, jf. § 18, stk. 3”

"~ drift af fritids- og ungdomsklubtilbud ”
flyttes til Bgrne- og ungeudvalget
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- drift og vedligeholdelse af bygninger, arealer og anlag
under udvalgets omrade
- udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder under udvalgets
omrade.
Stk. 3. Udvalget har ansvaret for formidling inden for omraderne
kulturarv og kulturmiljg, bygningskultur og bygningsbevaring og
varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens kulturelle
opgaver, herunder
- biblioteksvasen
- lokalhistoriske forhold
- Sophienholm
- Lyngby Kulturhus
- tilskud til kulturelle foreninger
- Kulturfonden, herunder indkgb af kunst, tilskud til
kulturelle aktiviteter og Kulturprisen
- (regler for) udlan og udleje af anleeg og lokaler i
ejendomme, der forvaltes af udvalget

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling via
@konomiudvalget til kommunalbestyrelsen om
- anlaegsplaner, programanleag, byggeprogram og
dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder
indenfor udvalgets omrade, jf.
anlagsstyringsreglerne.

7~ drift og vedligeholdelse af bygninger, arealer og anlaeg
under udvalgets omrade

- udfarelse af bygge- og anlaegsarbejder under udvalgets
omrade.”

udgar

- Sophienholm
- Lyngby Kulturhus”

udgér og erstattes med "kulturinstitutioner”
"~ (regler for) udlan og udleje af anlzeg og lokaler i
ejendomme, der forvaltes af udvalget”
udgér og erstattes af "arsplaner for aktiviteter inden for
det folkeoplysende omrade™

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling via
@konomiudvalget til kommunalbestyrelsen om
- anlagsplaner, programanleag, byggeprogram og
dispositionsforslag for bygge- og anlsegsarbejder indenfor
udvalgets omrade, jf. anlegsstyringsreglerne.”

udgar.
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Udviklings- og strategiudvalget

§ 18. Udviklings- og strategiudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget har ansvaret for udarbejdelsen af strategi for
kommuneplanlagningen samt langsigtede udviklingsstrategier pa
tveers af forvaltningsomraderne i henhold til kommunalbestyrelsens
beslutning.

Udvalget tilvejebringer i samarbejde med @konomiudvalget, jf. §
12, og respektive staende udvalg det ngdvendige grundlag for
udvalgets strategi- og udviklingsopgaver.

Udviklings- og strategiudvalget” erstattes af "Erhvervs- og
beskeftigelsesudvalget”

8 18 erstattes af falgende:

"Erhvervs- og beskaftigelsesudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af er-

hvervsmassige emner, herunder lokal erhvervsservice og turisme.

Stk. 3 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

kommunens beskaftigelsesmassige opgaver, herunder

- den aktive beskaftigelsesindsats, herunder kontaktforlgb,
aktivering, revalidering og fleksjob m.v.

- integrationsindsatsen og ydelser knyttet hertil

- Ungdommens Uddannelsesvejledning

- samarbejdet med virksomheder, andre aktarer og
uddannelsesinstitutioner

- samspillet med arbejdsmarkedets parter, herunder Det Lokale
Beskaftigelsesrad

- barsels- og sygedagpenge

- kontanthjelp til forsargelse.

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til

kommunalbestyrelsen om kommunens strategi for den samlede

indsats for at styrke den lokale beskaftigelse, herunder

beskeftigelsesplanen.”

Kapitel VI
Borgerréadgiver

§ 19. Borgerradgiveren yder vejledning og radgivning til borgerne
inden for de af kommunalbestyrelsen fastsatte rammer og bistar
kommunalbestyrelsen med dens tilsyn med kommunens
administration, jf. den kommunale styrelseslov.
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Kapitel VII
(Vederlag m.v. samt forfald)

§ 20. Formandene for de staende udvalg oppebzrer hver et
vederlag, som udger 19,5 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for det i medfer af lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade nedsatte Barn- og ungeudvalg
oppebearer 5 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for et § 35, stk. 2-udvalg oppebarer et vederlag,
som udger 3 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Neestformanden for @konomiudvalget oppebarer et vederlag,
der udger 7 % af borgmestervederlaget. Neestformand for de stéen-
de udvalg oppebearer et vederlag, som udger 5,5 % af borgmeste-
rens vederlag.

Stk. 5. Den i stk. 1-3 nevnte vederleeggelse opharer med udgangen
af en maned, nar formanden fratreeder hvervet eller i en uafbrudt
periode pa 3 méaneder har vaeret forhindret i at varetage hvervet.
Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet, barsel og adoption, hvor
stedfortreeder af denne grund er indkaldt efter § 15, stk. 2 i
styrelsesloven, er der dog ret til vederlag i 9 maneder.

§ 21. Et medlem, der pa grund af formandens sygdom, ferie eller
fraveer af anden arsag af udvalget er konstitueret som formand i en
periode pa mindst 2 uger, modtager i funktionsperioden vederlag
svarende til formandens vederlag forholdsmessigt for den
pageldende periode.

Stk. 2. Funktionsvederlag kan hgjst ydes i en uafbrudt periode pa 9
maneder.

| 8 20, stk. 1 &ndres 19,5 %" til ”19,3 %”.

| 8 20, skt. 4 &ndres 7,0 %” til ”6,9%”, og
5,5 % ” @ndres til ”5,4 %",
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Kapitel VIII
Stedfortraeder

8 22. Stedfortreederen for et medlem indkaldes ved medlemmets
forfald af de grunde, der er ngvnt i styrelseslovens § 15, stk. 2,
uanset om hindringen har en kortere varighed end en maned.

Stk. 2. Den gruppe, der har indvalgt et udvalgsmedlem, kan be-
stemme, at et andet medlem indtraeder i et stiende udvalg, sa leenge
udvalgsmedlemmet har forfald, uanset at forfaldet forventes at vare
kortere end en maned.

Stk. 3. Den gruppe, der har indvalgt et udvalgsmedlem, der ma
forventes at blive erklaret inhabilt i forhold til en sag, der behandles
af det pageeldende stdende udvalg, kan bestemme, at et andet
medlem i givet fald indtreeder i udvalget ved sagens behandling.

Kapitel IX
(Andringer i vedtaegten)

8 22. Denne vedteegt treeder i kraft den 1.januar 2014.

Stk. 2. Samtidig ophaeves "Styrelsesvedtaegt for Lyngby — Taarbaek
kommune” vedtaget af kommunalbestyrelsen 30. august og 27.
september 2010.

Stk. 3. Forslag til @ndringer i vedtaegten skal undergives to
behandlinger i kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages
mellemrum. Vedtagne a&ndringer indsendes til Statsforvaltningen
Hovedstaden.

Saledes vedtaget pa kommunalbestyrelsens mgder den 27. juni og
21. november 2013.

den X/X december 2013
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Punkt nr. 1 - Kommunens styr el sesvedtasgt
Bilag 2- Side 1 af 2

28. november 2013

Beregning af diverse vederlag til kommunalbestyrelsens medlemmer,
hvis ét udvalg — i forhold til senest besluttede styrelsesvedtegt af 21. november 2013 -
forgges med to medlemmer

Den gkonomiske ramme er uandret — pa trods af de nye muligheder for sarskilt vederlaeggelse af
naestformand.

Udgangspunktet for beregningerne er borgmesterens vederlag, som pr. 1.4.2013 udger 737.906 kr.
(statsligt lantrin 53).

1. og 2. viceborgmester ma tilsammen hgjst oppebere vederlag svarende til 10 % af
borgmestervederlaget.

Den samlede udbetaling af formands-, naestformands- og udvalgsvederleggelse ma hgjst andrage
305 % af borgmestervederlaget. Der anvendes p.t. 259 %.

De efterfalgende beregninger forudseatter, at der er fglgende pladser i udvalgene:

Neastformand og gvrige

Udvalg Formand medlemmer i alt

@konomi 1 person (Borgmesteren) 8
Teknik og Miljg 1 person 6
Byplan 1 person 6
Bgrne- og Ungdom 1 person 8

(i tidl.beregning = 6)

Social og Sundhed 1 person 6
Kultur og Fritid 1 person 6
Erhverv og Udvikling 1 person 6
| alt 7 personer 46

Der er udarbejdet en beregning, hvor naestformand for @konomiudvalget vederlzegges med 6,9 % af
borgmestervederlaget og gvrige 6 formand med 5,4 % pr. formandspost af borgmestervederlaget.
Endvidere indgdr det i beregningen, at en udvalgsplads i @konomiudvalget skal vederleegges med
ca. det dobbelte af, hvad en udvalgsplads i stdende udvalg vederlaegges med. Den samlede ramme
bliver dermed 294% mod de nuverende 259%. Rest af den samlede mulige ramme er 11% eller
81.169,66 kr., som evt. kan anvendes til evt. § 17, stk. 4-udvalg.

Madei Kommunalbestyrelsen d. 02-12-2013



Punkt nr. 1 - Kommunens styr el sesvedtasgt
Bilag 2- Side 2 af 2

28. november 2013

Det vil i givet falde se saledes ud:

Hverv | alt max procent — 305 % | alt max belgb — 2.250.613,30
Formeend
Bgrn- og Ungeudvalg 5 % (som p.t.) 36.895,30
Folkeoplysningsudvalg 3 % (som p.t.) 22.137,18
Teknik og Miljg 19,3 % (p.t. 21%) 142.415,85
Byplan 19,3 % (p.t. 21%) 142.815,85
Social og Sundhed 19,3 % (p.t. 21%) 142.815,85
Kultur og Fritid 19,3 % (p.t. 21%) 142.815,85
Erhverv og Udvikling 19,3 % (p.t. 21%) 142.815,85
Bgrne- og Ungdom 19,3 % (p.t. 21%) 142.815,85
Neestformaend
@konomi 6,9 % (ny) 50.915,51
Teknik og Miljg 5,4 % (ny) 39.846,92
Byplan 5,4 % (ny) 39.846,92
Social og Sundhed 5,4 % (ny) 39.846,92
Kultur og Fritid 5,4 % (ny) 39.846,92
Erhverv og Udvikling 5,4 % (ny) 39.846,92
Bgrne- og Ungdom 5,4 % (ny) 39.846,92
Bgrn- og Ungeudvalget 0,75 % (som p.t.) 5.534,29
2 pladser 0,75 % (som p.t.) 5.534,29
7 udvalgspladser i @konomiudvalget 39,3% 289.997,06
441.428,15 (konomiudvalg og stdende udvalg
p.t.i alt 123,5%)
32 udvalgspladser i stdende udvalg 90,1 %
420.776,67 (konomiudvalg og stadende udvalg 664.853,31
p.t. i alt 123,5%)
I alt forbrugt hertil 294% (p.t. 259 %) 2.169.443,64
Rest af de maximale 305 % 11 % 81.169.66

Zita Korsholm, 28.11.2013

Madei Kommunalbestyrelsen d. 02-12-2013
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