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Vidensby-strategi

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Udviklings- og Strategiudvalget

1. drefter den forelgbige tematisering af vidensby-strategien
(kommuneplanstrategien)
2. godkender plan for proces frem til strategiformuleringen.

Sagsfremstilling

| bestreebelsen for at involvere bade erhvervliv og uddannelsesinstitutioner i
konkretiseringen af vidensby-strategien er der i regi af erhvervsradet nedsat en task
force, som har faet til opgave bade at tematisere videnshy-strategien og at skitsere
strategiprocessen frem til strategiformuleringen. Task forcen har i drgftelsen af
vidensby-strategien taget udgangspunkt i:

erhvervsanalysen fra Irisgroup,

analyse fra 11 City Design: 'Kreative mennesker i Lyngby-Taarbak'
borgmesterens oplaeg pa strategiseminaret maj 2010 om vidensby-visionen
protokolater fra Udviklings- og Strategiudvalget omkring vidensbhy- vision og
strategi

Task force bestar af:

Torben Schwabe (formand, Lyngby Storcenter)
René van Laer (nastformand, K.Nord)

Steffen Ggth (Cowi)

Stig P. Christensen (Cowi)

Claus Nielsen (DTU)

Poul Rasmussen (Virum Gymnasium)

Tim Andersen (LTK).

Pa USU's mgade deltager Torben Schwabe, René van Laer og Stig P. Christensen.
Sidstnaevnte vil give en nermere orientering om task forcens tematiske valg og
overvejelser om strategiproces, herunder initiativer til gget mobilisering.

Task forcen betjenes sekretariatsmeessigt af LTK. Iris Group, som har staet bag
erhvervsanalysen, fungerer som sparringspartner for task forcen. Deltagerne fra
henholdsvis erhvervsliv og uddannelsesverdnen sikrer sammenhangen over til eget
"bagland”, herunder Talenternes By.
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USU besluttede pa madet den 19. april falgende i forhold til vidensby-strategien:
1. at ”vidensby” skal veere det overordnede tema i kommuneplanstrategien i den
kommende periode

2. at idéseminaret med uddannelsesinstitutionerne gav anledning til, at der
endvidere arbejdes videre med falgende under vidensbytemaet

Lyngby som uddannelseshby

Den attraktive og tilgeengelige by — byudvikling — det grgnne Lyngby

Unge i LTK, boliger, kultur

Kultur for alle

Den kreative by

Videnserhverv.

Task forcen er enig i, at det greanne Lyngby er centralt, fordi det bade peger bagud
(det vi star pa) og fremad (det vi gerne vil sta for). Det granne repraesenterer bade
de kvaliteter, som vi har i dag i form af bl.a. rekreative omrader og de kvaliteter,
som vi vil forfglge i fremtiden, bl.a. gennem styrket miljg og klimabevidsthed. Med
udgangspunkt i dette og de eksisterende analyser er task forcen kommet frem til
falgende tematiske overskrifter:

1. Internationalisering - de udenlandske vidensmedarbejdere. Et vaesentligt
element i dette er et gget behov for boliger, som bl.a. kan ske gennem forteetning af
Kgs. Lyngby.

2. Den grgnne, sammenhangende og baeredygtige by afspejlet i en fortsat
udvikling af energi- og miljgvenlige tiltag.

3. Infrastrukturen og mobiliteten, herunder hgjfrekvente og miljavenlige kollektive
trafiklgsninger.

4. Vea&kst og erhvervsudvikling understettet af en tydelig erhvervsstrategi, der
tydeligger udviklingsmulighederne for de prioriterede institutioner og erhverv i
kommunen.

5. Samspil mellem kommune, virksomheder og DTU.

6. Innovativ kommunal service gennem bl.a. gget brug af velfeerdsteknologi.

Task forcen er i gvrigt opmarksom pa, at planer om let-/ringbane ud over at vaere
infrastrukturelt interessant (jf. punkt 3), ogsa har et mere overordnet
veekst-/udviklingsperspektiv for LTK, som stemmer overens med visionen bag
vidensby-strategien. Realiseringen af dette projekt og betydningen for LTK konkret
vil derfor ogsa have stor betydning for vidensby-strategien.

| forhold til det videre samarbejde omkring vidensby-strategien har kommunen en
veaesentlig rolle i forhold til at bevare det brede vaekst- og udviklingsperspektiv,
hvor byudvikling, kultur og uddannelse indgar som vesentlige elementer i
strategien og i selve processen. Dette skal ogsa afspejle sig i de mobiliserende
initiativer, som tages, jf. nedenfor. Her er det vigtigt at treekke bade borgere og
andre aktgrer ind i strategiprocessen, sa der sikres et bredt ejerskab hertil.
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| forhold til strategiprocessen har det veeret vigtigt for task forcen, at der gives tid til
og sker en yderligere, primert lokal, mobilisering i forhold til vidensby-strategien.
Derfor lzegges der op til en proces med tre faser frem til arsskiftet, hvor der gives
god tid til mobiliseringen og skabelsen af commitment til strategien. De tre faser er
tids- og indholdsmaessigt fastlagt saledes:

September-oktober 2010: Mobilisering og commitment.
November 2010: Dialog og idegenerering.
December 2010: Prioritering og praesentation.

USU vil pa udvalgsmederne frem til december blive inddraget i strategiprocessen i
forhold til de skitserede faser. Da processen ikke er beskrevet i detaljer er det ikke
pa nuverende tidspunkt muligt at beskrive, hvilke konkrete sagsoplaeg og
produkter, som USU vil kunne praesenteres for i forbindelse med de kommende
mgder. Som forlgbet er blevet drgftet i task forcen, vil den politiske deltagelse i
strategiprocessen veere serlig vigtig i den fase, hvor der sker en prioritering og
praesentation af vidensby-strategien. | denne fase bliver det vigtigt at skabe
sammenhang til kommuneplanstrategien, som igangseettes i 2011.

Pa baggrund af den nuvearende mere overordnede fasebeskrivelse kan
USU-mgderne fra oktober 2010 til jan/febr. 2011 have fglgende afset og formal:

Oktober-mgdet (11./10.): Orientering om status pa mobiliseringen bag strategien
November-mgdet (15./11.): Opleg til initiativ til dialog og idégenerering
December-mgdet: (6./12.): Prioritering i forhold til temaer og initiativer i
vidensby-strategien

Januar/februar-mgdet: Vidensby-strategien - oplaeg til kommuneplanstrategi og
forslag til planproces

@konomiske konsekvenser

Udgifter til initiativer i forbindelse med strategiprocessen finansieres af de midler,
som USU allerede har bevilget til vidensby-strategien og om ngdvendigt at de
midler,. som er afsat til erhvervskonference i regi af erhvervsradet.

Beslutningskompetence
Udviklings- og Strategiudvalget.

Udviklings- og Strategiudvalget den 13.9.2010:
Sagen dreftet. Genoptages pa naste mgde med oplaegget udbygget pa baggrund af
diskussionen.
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Vidensby: Samarbejde mellem DTU og LTK

Indstilling:
Forvaltningen indstiller, at Udviklings- og Strategiudvalget tager sagen til
orientering og overgiver denne til behandling i IK.

Sagsfremstilling

Som led i vidensby-strategien har forvaltningen igangsat en dialog med DTU for at
afsgge perspektiver og muligheder i et teettere og mere forpligtende samarbejde
mellem DTU og LTK. Samarbejdet har flere formal, dels at skulle bidrage til gget
veekst og velferd, jf. vidensby-strategien, og dels at veere ramme om konkrete
strategiske samarbejdsinitiativer, der er til gavn for bade DTU og LTK. For at sikre
begge formal laegges der op til, at samarbejdet formaliseres i en gensidigt
forpligtende udviklings-/samarbejdskontrakt. Der er enighed om, at fglgende 4
samarbejdsformer kan danne grundlag for konkrete samarbejdsinitiativer til gavn
for begge parter:

® Samarbejde om test/afprgvning af nye og brug af allerede udviklede/etablerede
teknologier.

e Samarbejde i forhold til sterre udviklingsprojekter.

e Samarbejde med henblik pa gensidig videns- og kompetenceudveksling.

e Samarbejde i forhold til erhvervsudvikling.

Det vurderes, at der i forhold til de ovenstaende samarbejdsformer kan blive tale
om bade bilaterale samarbejder mellem DTU og LTK og samarbejder, hvor andre
kommuner med fordel kan indga, bl.a. for at sikre tilstreekkeligt volumen.

| forhold til konkrete samarbejdsinitiativer, som bade DTU og kommunen kan
profitere af, har der veeret peget pa bl.a. falgende:

e Falles udnyttelse af eksisterende idraetsfaciliteter og mulige synergier i
forbindelse med Lyngby Idreetsby og overvejelser om serligt Sports and Leisure
Departement pa DTU

e Felles iniativer i forhold til hgjfrekvente og miljavenlige trafiklgsninger som fx
letbane, schuttle-bus og lignende

e Initiativer til nyorientering af Campus DTU med henblik pa aktiviteter i
bycentrum som fx Ph.d. skole, sommeruniversitet, kultur og events for unge

e Formidling af forskningsbaseret viden til lokale virksomheder, primart sma og
mellemstore virksomheder

e Malrettet service og tilbud til udenlandske borgere, fx international skole,
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one-stop-shop og lignende

e Introduktion af nye teknologier i kommunen fx i forbindelse med produktion af
sund kost, velfeerdsteknologi og clean-tech

o Felles indsats i forhold til styrkelse af naturfag i folkeskole.

Samarbejdet mellem DTU og LTK sker parallelt med det bredere samarbejde
omkring vidensby-strategien, hvor erhvervsrad, uddannelsesinstitutioner og
virksomheder indgar. Der henvises i den forbindelse til sagen om vidensby-vision
0g strategi.

@konomiske konsekvenser

Samarbejdet forventes at kunne bidrage med vaesentlige forbedringer af bade
kvaliteten og effektiviteten i den kommunale opgavelgsning pa omrader, hvor DTU
har kernekompetencer, men der vil ogsa veere falles samarbejdsprojekter, som kan
kreeve investeringer. Vurderingen af evt. gkonomiske konsekvenser afventer, at
samarbejdet er blevet yderligere formaliseret og konkretiseret.

Beslutningskompetence

Det er besluttet, at videnshy-strategien er overordnet tema i
kommuneplanstrategien. Kommuneplanstrategien sorterer under USU. @K har, som
ansvarlig for den overordnede planleegning af kommunens virksomhed,
kompetence til at treeffe beslutning om form og indhold i det videre samarbejde
mellem DTU og LTK.

Udviklings- og Strategiudvalget den 13.9.2010:
Taget til orientering, Det foreslas at det arbejdsmarkedsmaessige medtages.
Oversendes til K
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Klimastrategi

Indstilling:
Teknisk Forvaltning foreslar, at der indarbejdes en overordnet klima- og Agenda
21-strategi i kommuneplanstrategi 2011.

Sagsfremstilling:

Klimastrategi

Siden 2007, hvor Lyngby-Taarbaek Kommune blev klimakommune, har en stor del
af kommunes Agenda 21-aktiviteter veeret fokuseret omkring emnet klima. Dette er
sket i form af en raeekke kampagner og aktiviteter, der alle har haft til formal at
reducere CO2-udslippet i kommunen. Det er Teknisk Forvaltning vurdering, at der
er behov for en overordnet og langsigtet prioritering af klimaindsatsen i kommunen,
iseer set i lyset af kommunalbestyrelsens gnske om, pa sigt, at udvide
klimakommuneaftalen med DN til ogsa at omfatte kommunen som geografisk
enhed. | den forbindelse er der behov for en klimastrategi, der prioriterer de
omrader, som kommunalbestyrelsen gnsker at satte fokus pa i bestreebelserne pa at
nedbringe CO2-udslippet og tilpasse kommunen til de fremtidige
klimaforandringer. Pt. har kommunen over for Danmarks Naturfredningsforening
forpligtet sig til at reducere CO2-udslippet fra den kommunale drift med 2 % om
aret frem til 2025.

Processen med at udarbejde forslag til kommuneplanstrategi 2011 er i gang -
Vidensbyvision og -Strategi. Strategiforslaget er planlagt sendt i hegring i
forsommeren 2011. Af ressourcemaessige arsager og fordi klimaproblematikken er
et tema, der har betydning for den kommunale planlaegning, anbefales det at
indarbejde en overordnet klimastrategi i kommuneplanstrategien, som forventes
godkendt med udgangen af 2011.

Det er tanken, at klimastrategien formuleres som en overordnet strategi, der
efterfglgende konkretiseres i en klimahandlingsplan. Strategier for klima
indarbejdes savel pa tvers i hele kommuneplanstrategien, som konkret i serligt
afsnit.

Pa Teknik- og Miljgudvalgets mgde den 17. maj 2010, sag nr. 2 om
klimahandlingsplan, blev det godkendt, at der, med udgangspunkt i en
klimastrategi, udarbejdes en klimahandlingsplan, som kan godkendes politisk primo
2012.
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Klimahandlingsplanen vil ogsa tage udgangspunkt i den CO2-kortleegning, som
blev udarbejdet i 2009. Kortleegningen udpeger de vigtigste
CO2-reduktionspotentialerne i kommunen, som er elforbruget, opvarmning og
CO2-udledningen fra trafikken. I klimahandlingsplanen vil der veare konkrete
forslag til hvilke initiativer der skal fortsette/udbygges (f.eks. cykelkampagner,
opfelgning pa termograferingen, energisparekampagner, klimasamarbejde med
DTU, Grent Flag Gren Skole, Miljgpris, m.m.) og hvilke nye initiativer, der kan
iveerksettes for at leve op til klimastrategiens og klimakommuneaftalens mal. F.eks.
etablering af infrastruktur for elbiler, delvis konvertering til affaldsbaseret
fjernvarme, klimanetveaerk for virksomheder og diverse klimakampagner og -events
m.m.

Agenda 21-strategi

Pa linie med kommuneplanstrategien, skal der ifglge Planloven inden udgangen af
2011 veere vedtaget en Agenda 21-strategi, som indeholder kommunalbestyrelsens
malsaetninger for arbejdet med at:

« mindske miljgbelastningen

o fremme en baeredygtig byudvikling og byomdannelse

« fremme biologisk mangfoldighed

« inddrage borgerne og erhvervslivet i det lokale Agenda 21-arbejde

« fremme samspillet mellem beslutninger pa tveers af sektorer

Strategi 2007, indeholder kommunens nuvarende strategi for Agenda 21, som gar
ud pa, at Kommunalbestyrelsens gnsker, at de 5 ovennavnte emner, vurderes og
malsattes, hvor det er relevant i forhold til de fokusstrategier der efterfulgte
Strategi 2007.

En tilsvarende Agenda 21-strategi kan med fordel indarbejdes i den kommende
kommuneplanstrategi, savel pa tveers i hele kommuneplanstrategien, som konkret i
seerligt afsnit.

KKR og klimastrategi

Pa mgde den 25. august 2010 meddeltes, at KKRs formandskab har aftalt med
regionen, at der i feellesskab mellem kommunerne og regionen skal udarbejdes en
klimastrategi. Projektet igangsettes i efteraret 2010.

Region Hovedstad og klimastrategi

Regionsradet vedtog i efteraret 2009 at udarbejde en regional klimastrategi.
Klimastrategien skal veere en samlet strategi for klimaindsatsen i
hovedstadsregionen og skal understgtte en ambitigs indsats pa tvers af aktgrerne i
hovedstadsregionen. Klimastrategien skal udpege regionens vasentligste
klimaudfordringer, lasningsmuligheder og styrkepositioner inden for
indsatsomraderne energi, transport, vand, planlegning og byggeri, regionen og
kommunerne som virksomhed samt beredskab.

Lyngby-Taarbek Kommune fglger samarbejdet mellem Region Hovedstaden og
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KKR.

@konomiske konsekvenser:
Spergsmal om ambitionsniveau og ressourcer skal nermere afstemmes.

Beslutningskompetence:

Udviklings- og Strategiudvalget.

Pa Udviklings- og Strategiudvalgets mgde den 17. maj 2010, sag nr. 3 Portefalje,
blev det indstillet, at klimastrategien indgar i Udvilklings- og Strategiudvalgets
portefalje. Sagen blev efterfalgende godkendt af Kommunalbestyrelsen den 31. maj

2010.

Udviklings- og Strategiudvalget den 13.9.2010:
Godkendt
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Sundhedsstrategi

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller at Udviklings- og Strategiudvalget
drgfter temanotat 6 omhandlende sundhedsindsatserne i dag.

Sagsfremstilling

Udviklings- og Strategiudvalget (USU) godkendte pa udvalgsmadet i april 2010 en
proces for udarbejdelse af en sundhedsstrategi. Efter planen skal strategien
udarbejdes i USU, politisk godkendes i Kommunalbestyrelsen i efterar 2010 og
efterfalgende udmgntes i fagudvalg.

Pa udvalgsmgderne i maj og juni 2010 drgftede udvalget ni temanotater
omhandlende:

kommunens sundhedsprofil,

strategiens malgrupper,

vision og verdigrundlag,

dokumentation og evidens i sundhedsarbejdet,
gkonomiske rammer og udfordringer,

interne og eksterne aktarer i sundhedsarbejdet og
IT, teknologi og sundhed.

Drgftelserne pa udvalgsmgderne gav opsummerende anledning til fglgende
bemarkninger:

| forhold til temanotaterne om strategiens malgrupper, vision og verdigrundlag
lagde udvalget veaegt pa, at forebyggelse skal ske tidligst muligt med udgangspunkt i
KRAM-faktorerne. Dette indberer, at forebyggelsesindsatsen primart skal rettes
mod bgrn og unges motions- og alkohoholvaner.

| forhold til temanotaterne om interne og eksterne aktgrer i sundhedsarbejdet
fremhavede udvalget, at frivillige kraefter og eksisterende sundhedsnetveaerk skal
understgttes og inddrages i strategiens udmgntning.

Endelig blev der i drgftelsen af dokumentation og evidens i sundhedsarbejdet lagt
vaegt pa, at strategien skal vaegte evidensbaseret viden i indsatserne samtidig med,
at den skal kunne rumme, at der tages innovative skridt pa sundhedsomradet.

Pa udvalgsmadet i september 2010 praesenteres temanotatet omhandlende de
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eksisterende sundhedsindsatser. Notatet er udsendt til udvalgets medlemmer.

Draftelserne af de ni temanotater ligger til grund for udarbejdelse af
sundhedsstrategien, som preasenteres i 1. og 2. udkast pa udvalgsmgderne i
henholdsvis oktober og november 2010.

Det er truffet beslutning om at undersgge muligheden for at kommunens nye
sundhedshus skal etableres pa den tidligere statsskole pa Buddingevej 50.
Sundhedshuset skal danne rammen for udvikling og organisering af den
eksisterende borgerrettede sundhedsindsats, fremtidige projekter og infrastrukturen
I det borgernare sundhedsvaesen i kommunen. Samling af tveaerfaglige
sundhedsrelaterede aktiviteter i et sundhedshus vil skabe et steerkt fagligt miljg og
sikre tvaergaende udnyttelse af ressourcer og synergier til gavn for borgerne.

Kommunens etablering af sundhedshuset kan med fordel indga i den videre
drgftelse af fagudvalgenes udmentning af sundhedsstrategien.

@konomiske konsekvenser
Projektet omkring udarbejdelse af en sundhedsstrategi holdes inden for udvalgets
ramme.

Beslutningskompetence
Udviklings- og Strategiudvalget udarbejder et opleg til en sundhedsstrategi, som
godkendes i Kommunalbestyrelsen.

Udviklings- og Strategiudvalget den 13.9.2010:
Draftet.
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Samarbejde med Bygningskultur Foreningen om udpegning af
bevaringsvardige bygninger

Indstilling

Teknisk Forvaltning foreslar, at

1. de navnte principper for udpegning af bevaringsvardig bebyggelse godkendes
(@konomiudvalget),

2. samarbejdsprojektet med Bygningskultur Foreningen seettes i veerk gjeblikkeligt,
sa lokalplanforslag 219 og 224 kan vedtages i overensstemmelse med de nye
principper (Byplanudvalget), og

3. der udarbejdes seerskilt opleeg om &ndring af kommuneplanens afsnit om
bygningsbevaring, der foreleegges Udviklings- og Strategiudvalget med henblik
pa revurdering af udvalgets beslutning af 14. juni 2010 (Udviklings- og
Strategiudvalget).

Sagsfremstilling

Ved mgder den 26. august og den 7. september 2010 med Bygningskultur
Foreningen har borgmesteren i samrad med formandene for Udviklings- og
Strategiudvalget, Byplanudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget drgftet muligheden
for at indga i et samarbejdsprojekt om udpegning af visse bevaringsveerdige
bygninger. Samtidig blev behovet for at &ndre kommuneplanens afsnit om
bygningsbevaring draftet.

| den gaeldende kommuneplan er alle bygninger med en bevaringsverdi 1 - 4
udpeget som bevaringsvardige. Det har i en periode veeret kommunens opfattelse,
at gruppen af bygninger med bevaringsveerdi 4 dels er meget stor, dels er af meget
varierende kvalitet. Derfor har de senest udarbejdede omradelokalplaner alene
udpeget bygninger med hgj bevaringsverdi 1 - 3 som bevaringsverdige.

Bygningskultur Foreningen har ved flere lejligheder gjort geeldende, at de bedste
bygninger med bevaringsveerdi 4 har sa hgj en kvalitet, at de ogsa burde udpeges
som bevaringsvardige i lokalplanerne. Pa den baggrund har foreningen paklaget
Lokalplan 215 for Furesgkvarteret til Naturklagensvnet, da man mener, at
kommuneplanens bestemmelser om udpegning af bevaringsveerdig bebyggelse ikke
er overholdt.

Ved mgdet den 7. september med Bygningskultur Foreningen foreslog
Borgmesteren at endre kommuneplanens afsnit om bygningsbevaring til falgende:
- Alle ejendomme med hgj bevaringsveerdi (1 - 3) udpeges som bevaringsvaerdige
- Sammenhangende bebyggelser med bevaringsverdi 4 udpeges som
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bevaringsverdige
- Bygninger med bevaringsveerdi 4 og med serlig kulturhistorisk veerdi udpeges
som bevaringsveerdige.

Pa den baggrund var der enighed om at indga i et samarbejdsprojekt med falgende

indhold:

- Der skal gennemfgres en gennemgang af bygninger med bevaringsvaerdi 4 med
henblik pa at vurdere om visse 4’ere ud fra en arkitektonisk vurdering skal
opgraderes til bevaringsverdi 3 og dermed udpeges som bevaringsvardige.

- Samtidig skal det vurderes om visse bygninger med bevaringsveerdi 4 skal
udpeges som bevaringsveerdige pa baggrund af bygningernes sarlige
kulturhistoriske veerdi.

Endvidere blev det drgftet, hvordan forskellige problemstillinger kunne handteres i
samarbejdsprojektets forlgb. Borgmesteren tilkendegav, at kommunen er indstillet
pa at give fglgende tilsagn:

- Samarbejdsprojektet starter med de 2 igangvaerende lokalplanforslag i Hjortekeer -
Lokalplan 219 og Lokalplan 224, sa disse lokalplaner kan vedtages i
overensstemmelse med de nye principper

- For den allerede vedtagne Lokalplan 215 for Furesgkvarteret skal der
gennemfares samme vurderinger som for gvrige omrader, og resultatet fastleegges
i en supplerende lokalplan eller tilsvarende

- Gaeldende hgringsprocedurer ved ansggning om nedrivning af bygninger med
bevaringsverdi 4 gennemfares, indtil kommuneplanen er endret

- Seerlig fokus ved ansggning om ombygning eller nedrivning af de bygninger, der
undervejs i samarbejdsprojektet er enighed om skal udpeges i
omradelokalplanerne.

I gvrigt henvises til det sagen vedlagte bilag af 7. september 2010.

Ved mgdet tilkendegav Bygningskultur Foreningens bestyrelse, at man er indstillet
pa at treekke klagen over Lokalplan 215 tilbage, hvis kommunen beslutter at indga i
samarbejdsprojektet pa de navnte vilkar.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Beslutningskompetence

@konomiudvalget for sa vidt angar punkt 1.
Byplanudvalget for sa vidt angar punkt 2.

Udviklings- og Strategiudvalget for sa vidt angar punkt 3.

Udviklings- og Strategiudvalget den 13.9.2010:
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Udviklings- og Strategiudvalget den 13.9.2010

Bilag udsendt til sag nr. 4:

Bilag 1 Notat om temanotat 6, sundhedsindsatserne i dag



LYNGBY-TAARBAK KOMMUNE

Social- og Sundhedsforvaltningen

Service og Sundhed Journalnr. :

Sundhedscenter Dato ........ > 17.05.2010
Skrevet af : dmbr /615

NOTAT
om

Temanotat 6

Sundhedsindsatserne i dag

Dette temanotat skitserer kort eksempler p4 kommunens eksisterende forebyggelses- og
sundhedsrelaterede aktiviteter.

Sundhed er bredt daekkende begreb, som anvendes i forbindelse med bade fysisk, psy-
kisk og socialt velveere. Sundhed kan derfor relateres til mange af kommunens aktiviteter
som et direkte eller indirekte formal med aktiviteten.

Kommunens sundhedsrelaterede aktiviteter er forankret i og administreres pa tvaers af
forvaltningerne. Nogle aktiviteter udmgntes og koordineres fra kommunens centrale ad-
ministration, mens andre er forankret og integreret i decentrale institutioner eller i aktivi-
teter i regi heraf, for eksempel daginstitutioner, skoler og hjemmepleje til seldre borgere.

Set i lyset af ovenstaende er det ikke muligt at komme med en udtemmende beskrivelse
af alle eksisterende sundhedsrelaterede aktiviteter i kommunen.

Nedenstaende tabel er derfor ikke deekkende for alle aktiviteter, som foregar, men prae-
senterer eksempler pa sundhedsaktiviteter i kommunen.

Tabellen praesenterer i punktform aktiviteter opdelt i henholdsvis primaer, sekundeer og
terticer forebyggelse. Endvidere er indsatserne sorteret i forhold til de aldersgrupper, som
er de primaere malgrupper for herfor. Som det fremgar af tabellen er nogle aktiviteter en
del af kommunens drift mens andre er projektfinansierede.
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Tabel 1: Eksempler pa sundhedsindsatser i Lyngby-Taarbseek Kommune

Primaer
Forebyggelse

Sekundeer
Forebyggelse

Tertieer
forebyggelse

Formal At hindre sygdom, At opspore og begraense syg- At bremse tilbagefald af sygdom
psykosociale problemer dom og risikofaktorer tidligst og forhindre udvikling og for-
eller ulykker i at opsta muligt. veerring af kroniske sygdomme,

herunder fysisk og psykosocial
funktionsnedseettelse.

Malgruppe

Alle borgere

. Sundhedstjek- og sam-

taler i sundhedsbussen
e Temadage om sundhed
. Hjertesti om Lyngby sg

0-6-arige . Sundhedsplejen e Tilbud til foreeldre med
. Radgivningscentret og overveegtige bgrn
dagtilbud (sundhedsplejen)
e Tandplejen . Radgivningscentret
e Tandplejen
. Motorikhusets aktivite-
ter
7-17-arige . Sundhedssamtaler og . Kommunallaeger og
undersggelser pa sko- sundhedspleje
ler e  Radgivningscentret
. Radgivningscentret e Tandplejen
e Tandplejen . Motorikhusets aktivite-
. SSP-arbejde ter
e  Street-aktiviteter for
socialt udsatte unge
18-64-arige . Sundheds- og empo- . Kost- og motionsvej- . Misbrugsbehandling
wermentprojekt i Lund- ledning (alkohol og stoffer)
tofteparken . Rygestoptilbud
. Sundhedstjek- og sam-
taler for borgere med
psykisk sygdom
65+-arige . Projekt "Treening far . Forlgbsprogrammer for

varig hjeelp”
e Vedligeholdelsestrae-
ning

kronisk sygdom
. Generel patient-
dannelse
e Genoptreening

Perspektiver
Udfordringen i forhold til kommunens eksisterende indsatser omhandler ogsa at sikre

erfaringsudveksling, sdledes at kendskab til "best practise” spredes til bade centrale og
decentrale kommunale institutioner og aktarer. | denne forbindelse er &benhed over for

lgbende tilpasning og udvikling af organisationen en forudsaetning.

Hvordan sikres erfaringsudveksling mellem centrale og decentrale aktarer pa sundheds-

omradet?

Hvorvidt skal sundhedsrelaterede aktiviteter hovedsageligt udvikles og koordineres fra
central hand, samtidig med at decentrale institutioner sikres frihed til at sgsaette projek-

ter og aktiviteter og dermed opnar ejerskab pa sundhedsomradet?

Ditte Marie Bruun

2
Side af 2




Udviklings- og Strategiudvalget den 13.9.2010

Bilag udsendt til sag nr. 5:

Bilag 1 Made med Bygningskulturforeningens bestyrelse, 7. september 2010
om udpegning af bevaringsveerdige bygninger



Mgde med Bygningskulturforeningens bestyrelse, 7. september 2010
om udpegning af bevaringsveerdige bygninger

Politik i kommuneplanen. Gennemfgres i lokalplanerne.

¢ Alle ejendomme med hgj bevaringsveerdi (1 — 3) udpeges som
bevaringsveerdige

¢ Sammenhangende bebyggelser med bevaringsveerdi 4 udpeges som
bevaringsveerdige

e Bygninger med bevaringsveerdi 4 og med seerlig kulturhistorisk veerdi
udpeges som bevaringsveerdige

Samarbejdsprojekt med Bygningskulturforeningen

e Der gennemfgres en gennemgang af 4’erne med henblik pa at vurdere om
visse 4’ere ud fra en arkitektonisk vurdering skal opgraderes til 3’ere og
dermed udpeges som bevaringsveerdige

e Samtidig vurderes om visse 4’ere skal udpeges som bevaringsveerdige pa
baggrund af bygningens seerlige kulturhistoriske veerdi

Tilsagn

e Samarbejdsprojektet starter med de 2 igangveerende lokalplanforslag i
Hjortekeer - Lokalplan 219 og Lokalplan 224, sa disse lokalplaner kan
vedtages i overensstemmelse med de nye principper

e For den allerede vedtagne lokalplan 215 for Furesgkvarteret skal der
gennemfgres samme vurderinger som for gvrige omrader og resultatet
fastleegges i en supplerende lokalplan eller tilsvarende

e Geeldende hgringsprocedurer ved ansggning om nedrivning af bygninger med
bevaringsveerdi 4 gennemfgres, indtil kommuneplanen er eendret

e Seerlig fokus ved ansggning om ombygning eller nedrivning af de bygninger
der undervejs i samarbejdsprojektet er enighed om skal udpeges i
omradelokalplanerne





