Barne- og Ungdomsudvalget den 16-05-2013, s. 1

LYNGBY-TAARBAK KOMMUNE

Barne- og Ungdomsudvalget

Protokol

Torsdag den 16. maj 2013 Kkl. 14:30
afholdt Barne- og Ungdomsudvalget mgde i Udvalgsverelse 1/Radhus.

Medlemmerne var til stede, undtagen:
Bodil Kornbek (S) var fraverende

Endvidere deltog:

Kommunaldirektgr Tim Andersen

Centerchef Erik Pedersen

Centerchef Charlotte Bidsted under punkt 1 og 8
Udvalgskoordinator Louise Angelo



Barne- og Ungdomsudvalget den 16-05-2013, s. 2

INDHOLDSFORTEGNELSE

Sag nr: Side:

01 Status implementering af sundhedsstrategi - BUU 3

02 1. anslaet regnskab 2013 - Bgrne- og Ungdomsudvalgets 5
omrade

03 Ledelsesinformation det specialiserede bgrnesocialomrade 8
ultimo 2012

04 Digital strategi for 0 - 18 ars omradet 10

05 Tilpasning af indsatsen vedrgrende tosprogede bgrn i 12
dagtilbud

06 Afholdelse af valg til Ungeradet 15

07 Anmodning fra Venstre og Socialdemokratiet om optagelse af 17
sag pa dagsordenen om omsorgssvigt og overgreb mod bgrn

08 Anmodning om sag optaget pa dagsordenen om 19
foraeldrekurser

09 Meddelelser til udvalget - Maj 2013 20

10 Anmodning om optagelse af sag om anvendelse af sparede 22

lenkroner som folge af konflikten med leererne



Abent punkt Bgrne- og Ungdomsudvalget den 16-05-2013, s.3

1

Status implementering af sundhedsstrategi - BUU

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte i maj 2012 sundhedsstrategien. Strategien
fastleegger de styrende malsatninger og intentioner i kommunens
sundhedsindsatser. Desuden blev der efter drgftelser i alle fagudvalg udvalgt 10
konkrete malsatninger og indsatser, der i farste omgang prioriteres at arbejde med.
De 10 malsatninger vedrgrer primart bgrne- og ungeomradet.

Hermed forelaegges status for arbejdet med at implementere sundhedsstrategien og
de 10 prioriterede indsatser.

Sundhedsstrategiens overordnede vision er, at "Lyngby-Taarbaek Kommunes
sundhedsindsats skal styrke borgernes evne og muligheder for at traeffe sunde
valg, saledes at den enkelte borger lever et l&ngere og bedre liv med mindre
sygdom og hgjere livskvalitet. ”

Til at opna dette hviler sundhedsstrategien pa fire grundprincipper:
1. individets behov og ressourcer i centrum
2. inddragelse af relevante aktarer
3. viden og leering
4. gkonomiske rammer og effektivitet.

Nationalt ses der pt. udviklinger pa sundhedsomradet, hvor kommunerne i langt
hgjere grad far mere bundne opgaver og mere klare retningslinjer og anbefalinger
for, hvilke sundhedsindsatser, der bar prioriteres. Eksempelvis Sundhedsstyrelsens
forebyggelsespakker, der evidensbaseret kommer med klare anbefalinger for, hvilke
indsatser kommunerne bgr prioritere. Disse retningslinjer vil veere definerende for
udviklingen af sundhedsomradet i kommunen, men og vurderes generelt set at veere
i trad med visionen og de fire grundprincipper i sundhedsstrategien.

| forhold til de 10 indsatser kan det konstateres, at der er sket indsatser og
udviklinger indenfor alle indsatserne. Bredt set er der i organisationen en
bevidsthed omkring at have et sundhedsfokus savel centralt som decentralt. "Status
for implementering af Lyngby-Taarbeek Kommunes Sundhedsstrategi” (bilag) illustrerer
desuden, at behovet for at styrke indsatsen ofte er i sammenhangen og
koordinationen af de mange forskellige udviklinger og perspektiver, der er arbejdes
med bredt set.

| det videre arbejde kan og bgr Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker aktiveres
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yderligere. Forebyggelsespakkerne er Sundhedsstyrelsens vurdering af, hvilke
indsatser der vil give de stagrste sundhedsmaessige effekter. Perspektiverne herfor
fremgar ligeledes af statusnotatet.

Udviklings- og Strategiudvalget behandlede status i april 2013, og besluttede at
videresende status til de relevante fagudvalg.

@konomiske konsekvenser
Opgaven lgses inden for de eksisterende rammer.

Beslutningskompetence
Barne- og Ungdomsudvalget.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at status for implementering af sundhedsstrategien drgftes.
Barne- og Ungdomsudvalget den 16. maj 2013

Droftet, idet der gnskes en status igen i foraret 2014.

Bodil Kornbek (S) var fravaerende
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1. anslaet regnskab 2013 - Bgrne- og Ungdomsudvalgets omrade

Sagsfremstilling

@konomiudvalget tog den 18. april 2013 en samlet oversigt vedr. 1. anslaet
regnskab 2013 til efterretning, idet udvalget dog besluttede at lade rationalet fra
hensigtserklaringerne i Budgetaftalen 2013-16 indga i finansieringen af
merudgifterne pa driftsvirksomheden, jf. notat af 22. marts 2013 om status pa
budgetaftalen 2013-16.

For Bgrne- og Ungdomsudvalgets omrade drejer det sig om hensigtserkleeringen
vedr. "mere effektiv kapacitetsudnyttelse pa dagplejeomradet".

@konomiudvalget besluttede herudover at oversende redeggarelsen til de enkelte
fagudvalg til videre behandling. Resultatet af fagudvalgenes behandling oversendes
til behandling i @konomiudvalget den 23. maj 2013 og til Kommunalbestyrelsen
den 30. maj 2013.

Der er i 1. anslaet Regnskab 2013 narmere redegjort for de enkelte afvigelser i
forhold til korrigeret Budget 2013, jf. notat af 9. april 2013: "1. anslaet regnskab
2013, pr. 31.3.2013", udsendt med dagsordenen til Kommunalbestyrelsesmgdet den
25. april 2013.

Pa Bgrne- og Ungdomsudvalgets omrade viser budgetopfalgningen for
driftsvirksomheden fglgende resultat:

Tabel 1:
1.000 kr. netto Budget Korrigeret | Anslaet Afvigelse i | Afvigelsei
2013 budget * regnskab | forhold til forhold til
korr. budget | opr. budget
Uddannelse og Peedagogik - Skoler 482.670 485.189 485.826) 637, 3.156)
Uddannelse og Pedagogik - Barn 266.708 274152  274.152 0 7.444
Udsatte barn 86.468 85.199 81.099 -4.100 -5.369
Bgrne- og Ungdomsudvalget i alt 835.846 844.540| 841.077 -3.463 5.231

- = mindreudgift/merindtaegt
+ = merudgift/mindreindtaegt
* Budget 2013 inkil. tilleegsbevillinger siden budgetvedtagelsen i oktober 2012 til og med marts 2013.

Der skannes et samlet mindreforbrug pa Barne- og Ungdomsudvalgets omrade pa
3,5 mio. kr. Nettoafvigelsen kan opdeles i flg. kategorier:

1.000 kr.
Aktivitetsomrade Uddannelse og Paedagogik - Skoler
Kapacitetstilpasning - Skoler 0
Kapacitetstilpasning - SFO 287
Kapacitetstilpasning - Privatskoler -796
Kapacitetstilpasning - Privat SFO -176
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Kapacitetstilpasning - Efterskoler 1.138
Kapacitetstilpasning - Produktionsskoler 121
Kapacitetstilpasning - UU-Nord 63

Aktivitetsomrade Udsatte bgrn

Seerlige Klubtilbud -1.000
Plejefamilier og opholdssteder -1.500
Radgivning og radgivningsinstitutioner -600
Kontantydelser -1.000
I alt -3.463

Kapacitetstilpasninger pa aktivitetsomrade Uddannelse og Pedagogik - Skoler
Der indarbejdes en kapacitetstilpasning pa omradet "Uddannelse og Paedagogik -
skoler" pa i alt 0,6 mio. kr. Tilpasningen skal ses i lyset af dels udviklingen i det
samlede barnetal, dels &ndringer i sggningen til seerligt privatskoler og privat SFO
samt efterskoler.

Det bemeerkes, at skoleomradet allerede er tilfart ressourcer til dannelsen af fire
ekstra bgrnehaveklasser pr. 1. august 2013, jf. Kommunalbestyrelsens beslutning
hhv. den 19. marts 2013 og den 25. april 2013.

Udsatte barn

Driftsrammen for aktivitetsomradet "Udsatte bgrn" blev i 2012 reduceret med i alt
10,0 mio. kr. I den forbindelse blev rammen for 2013 og frem nedskrevet med 2,5
mio. kr. arligt. Prognosen for omradet er udarbejdet med udgangspunkt i regnskabet
for 2012 og de aktuelt disponerede sager. Med den seneste prognose ser det ud til,
at sammensatningen af aktivitets- og udgiftsniveauet opgjort ultimo 2012 fortseetter
i 2013. Pa denne baggrund forventes et samlet mindreforbrug pa 4,1 mio. kr.

Den lovpligtige kvartalsrapport pa det specialiserede omrade for farste kvartal 2013
er optrykt i notatet af 9. april 2013 om 1. anslaet regnskab 2013 og er indberettet til
@konomi- og Indenrigsministeriet.

Tallene i indberetningen er identisk med skannet for 1. anslaet regnskab 2013. Det
bemarkes, at ministeriets afgreensning af det specialiserede socialomrade afviger
fra kommunens afgraensning af aktivitetsomrader.

Efter anske fra gkonomiudvalget den 18. april 2013 arbejder forvaltningen videre
med at udvikle rapporten.

@konomiske konsekvenser
Fremgar af sagen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
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Indstilling

Forvaltningen foreslar,

1. at redegerelsen vedrgrende 1. anslaet regnskab 2013 drgftes

2. at de bevillingsmassige @ndringer jf. tabel 1 og 2 anbefales

3. at det specialiserede socialomrade drgftes med udgangspunkt i det udarbejdede

materiale.

Bgrne- og Ungdomsudvalget den 16. maj 2013

1. Droftet.
2. Anbefalet. (F) tager forbehold for sa vidt angar aktivitetsomradet udsatte barn.

3. Droftet, idet der gnskes en sag, der uddyber faldet i aktivitetsniveauet pa det
specialiserede socialomrade, inkl. information om sagsbehandlingstider pa omradet.

Bodil Kornbek (S) var fravaerende
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Ledelsesinformation det specialiserede bgrnesocialomrade ultimo 2012

Sagsfremstilling

Barne- og ungdomsudvalget besluttede i maj 2012, at udvalget skal have
kvartalsvis ledelsesinformation om det specialiserede bgrnesocialomrade.

Denne afrapportering vedrerer 1. kvartal af 2013. Hvor det har veeret muligt, er der
sket en sammenligning med 2012.

Afrapporteringen er struktureret pa falgende made:

1. Antal underretninger

2. Antal igangveerende barnefaglige undersggelser/8 50 undersggelser, der er
under udarbejdelse

3. Antal sager og sagsnorm pr. medarbejder

4. Antal klagesager i Det Sociale Neevn

5. Ledelsestilsyn med anbragte bgrn.

Hovedtendenserne er, at der er en stigning af antallet af underretninger og skolerne
er den instans, der har flest underretninger.

@konomiske konsekvenser
Opgaven er lgst inden for rammen.

Beslutningskompetence
Barne- og Ungdomsudvalget.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at orienteringen tages til efterretning.

Barne- og Ungdomsudvalget den 16. maj 2013
Udsat, idet sagen drgftes i sammenhang med notat om aktivitetsomradet udsatte
barn, jf. sag nr. 2.

Bodil Kornbek (S) var fravaerende.
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Digital strategi for 0 - 18 ars omradet

Sagsfremstilling

Forslaget til digital strategi for O - 18 ars omradet (bilag) tager afszt i den
sammenhangende barne- og ungepolitik og de gvrige strategier pa barne- og
ungeomradet:

e Skoleudviklingsstrategien
e Inklusionsstrategien
® Lasestrategien

Samtidig skal den digitale strategi veere i trad med det allerede igangsatte
samarbejde med Gentofte, Gladsaxe og Rudersdal kommuner, det sakaldte
4-kommune samarbejde jf. notat herom (bilag), og veere med til at seette en ramme
om en eventuel kommende skolereform.

Strategien beskriver hovedretningen for den digitale anvendelse pa 0 - 18 ars
omradet, men ikke den konkrete vej og de konkrete initiativer. Centralt for
strategien er, at den skal medvirke til fglgende:

® At gge og understotte udviklingen af barn og unges laeringspotentiale - i
dagtilbud, skoler og klubber

At understatte inklusionsindsatsen

At sikre udviklingen af digitale kompetencer hos bgrn og unge

At understatte mulighederne for nye organiseringer og arbejdsgange

At sikre en styrket digital kommunikation mellem institution, skole og hjem.

Strategien falges op af detaljerede handleplaner pa de tre omrader:
1. Dagtilbud og indsatser, der starter i dagtilbud

2. Skole og SFO

3. Fritids- og ungdomsklubber - organiseret under Klub Lynghby.

Handleplanerne koordineres med hinanden og skal beskrive og prioritere de
indsatser, som er ngdvendige for at strategien kan gennemfgres. Handleplanerne vil
adressere opgaver til bade ledelses- og personaleniveau. Falgende punkter vil indga
I handleplanerne:

e Udmagntning af strategiens mal i forhold til elevernes lzring og inklusion
e Kilare og konkrete mal for den digitale dannelse hos bgrnene
e Digitalisering af kommunikation med forzldre og samarbejdspartnere
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Inklusion og overgange mellem institutionerne

Digital understattelse af arbejdsgange

Kompetenceniveau og kompetenceudvikling i medarbejdergruppen
Infrastruktur, udstyr mv.

Handleplansarbejdet foreslas igangsat umiddelbart efter strategiens vedtagelse og
forventes feerdiggjort i relation til implementeringen af en eventuel kommende
skolereform og samtidig implementering af skoleudviklingsstrategien.

Strategien kommunikeres via hjemmesiden, foreldreintra og med brev til skolerne.

@konomiske konsekvenser
Opgaven lgses inden for de allerede afsatte rammer.

Beslutningskompetence
Barne- og Ungdomsudvalget.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at

1. forslaget sendes til hering i Center for Uddannelse og Peedagogiks Center-MED
og i Smabgrnsradet, skolebestyrelserne, Ungdomsskolebestyrelsen og Klub
Lyngbys bestyrelse

2. handleplansarbejdet igangseettes i forbindelse med implementering af
skoleudviklingsstrategien og en eventuel skolereform

3. orienteringen om det igangsatte samarbejde i 4-kommune regi tages til
efterretning.

Bgrne- og Ungdomsudvalget den 16. maj 2013

1. Godkendt

2. Godkendt. Der spgrges til, om DTU via Vidensbysamarbejdet kan bidrage med
et studenterprojekt vedrgrende gren energi i forbindelse med opladning af it-udstyr
pa skolerne.

3. Taget til efterretning.

Bodil Kornbek (S) var fraveaerende.
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Tilpasning af indsatsen vedrgrende tosprogede bgrn i dagtilbud

Sagsfremstilling

Barne- og Ungdomsudvalget godkendte evaluering af organiseringen af
tosprogsindsatsen pa dagtilbudsomradet den 23. august 2012. Pa den baggrund bad
udvalget forvaltningen om at udarbejde et oplaeg med beskrivelse af forskellige
modeller, der belyser bade padagogiske, sproglige og organisatoriske fordele og
ulemper.

Anbefalingerne fra evalueringen var blandt andet:

At der i hgjere grad arbejdes med, at ressourcerne fglger barnet, jf.
inklusionsstrategien, saledes at tosprogspaedagogerne i fremtiden i hgjere grad
arbejder ude i barnenes hverdag/dagtilbud. | den forbindelse skal der ses pa
sprogskolens placering og indsats i forhold til tilbuddene

At alle bgrn og forzeldre har sasmme mulighed for at fa et godt og fagligt
velfunderet tilbud, dvs. at der udarbejdes klare tildelingskriterier forfordelingen af
ressourcerne til indsatsen over for de tosprogede smabgrn med behov

At der fremadrettet arbejdes systematisk med metoder, der lgbende kan vise
barnenes udbytte af indsatserne.

| forleengelse heraf blev der i januar 2013 nedsat en arbejdsgruppe med
repreesentanter fra tosprogs-teamet, herunder fra sprogskolen pa
Fuglsanggardsskolen, dagtilbudsledere, kommunens sprogvejleder, personale fra
indskolingen pa en folkeskole og kommunens tosprogskonsulent.

Malet for arbejdsgruppen har vearet at skabe nogle organisatoriske modeller, der
bidrager til at sikre et godt bgrneliv for de tosprogede barn og sikre, at de har de
sproglige forudsatninger for at kunne starte i barnehaveklasse. Alle barn skal,
uafhangigt af hvilket dagtilbud de er indskrevet i, modtage en kvalificeret indsats.

Fglgende tre modeller er baseret pa den nuvearende indsats og har fokus pa en
inkluderende indsats i overensstemmelse med inklusionsstrategien. Modellerne er
fleksible, saledes at ressourcerne fglger barnet og udnyttes optimalt. Der tages i
indsatsen udgangspunkt i barnets handleplan, herunder sprogvurdering. Der teenkes
ogsa i at arbejde i de etablerede netveerk. Der vil ske en styrkelse af indsatsen ved at
personalet kompetenceudvikles i de dagtilbud, hvor de tosprogede bgrn er
indskrevet. Tosprogs-teamet vil yde en konsultativ indsats.

Feelles for de tre modeller er, at
de tosprogede barns sproglige udvikling er et anliggende for hele dagtilbuddet,
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tosprogs-paedagogen er fast tilknyttet en reekke dagtilbud,

det forventes, at feerre bgrn skal kares i bus ift. den nuvaerende organisering,

der skal indrettes "tosprogs-grupperum” med materialedepot til
sprogstimulering, og

tosprogspaedagogerne skal besgge flere dagtilbud.

Forskellene i modellerne handler om, fra hvilken alder, bgrnene skal kares i bus til
kortvarige ophold i en "tosprogs-gruppe”, samtidig med at der felges op af en
indsats i dagtilbuddene. For bgrn, der gar i dagtilbud med meget fa tosprogede
barn, kan dette beskrives ved fglgende tre modeller:

1) 1 model 1 kares tosprogede barn med behov fra 3-arsalderen til kortvarige
kursusforlgb i en saerlig “tosprogs-gruppe”.

2) 1 model 2 kares tosprogede bgrn med behov fra 3-arsalderen kun i serlige
tilfeelde til kortvarige kursusforlgb i en serlig tosprogs-gruppe”.

3) 1 model 3 kares tosprogede bgrn med behov fra aret far skolestart (cirka 5 ar)
kun i seerlige tilfeelde til kortvarige kursusforlgb i en "tosprogs-gruppe”.

Forvaltningen vurderer, at model 3 har mange padagogiske, sproglige og
organisatoriske fordele. I modellen tilbringer barnet det meste af sin tid i dagtilbud,
og indsatsen finder primeert sted i barnets vante sproglige omgivelser. | begraenset
omfang kares bgrn med behov til kortvarige ophold i en tosprogs-gruppe” i en
anden institution. Det, at bgrnene bringes vek fra deres vante dagtilbud, bruger tid i
transport og ventetid pa busser med mere, blev vurderet som en stor udfordring for
dagtilbud og barn ved evalueringen i 2012. Derfor bliver bgrn i model 3 farst aret
for skolestart (nar bgrnene er cirka 5 ar) tiloudt en” tosprogs-gruppe”, hvor
indsatsen faglges op i dagtilbuddene. Ved begranset buskarsel vil udgift til
buskearsel fglgelig formindskes.

Forvaltningen peger pa, at sprogskolen som falge af alle tre modeller nedlaegges, og
i stedet oprettes i alle modeller ét eller flere "tosprogs-grupperum” placeret i
dagtilbud. De bruges til sprogstimuleringsarbejde med bgrn fra det pagaldende
dagtilbud og de bgrn, som transporteres til dagtilbuddet. Sprogstimuleringen kan i
et inkluderende perspektiv ogsa finde sted pa stuerne. Grupperummene oprettes
inden for dagtilbuddenes nuverende kapacitet. Ved placering af disse vil de
sikkerhedsmaessige aspekter blive vurderet.

Der vil fremadrettet blive arbejdet med at benytte evalueringsmetoder med fokus pa
bgrnenes udbytte af indsatsen, herunder, hvordan dels den obligatoriske
sprogvurdering i starten af bgrnehaveklassen, dels kommunens laeseprogver i
indskolingen kan benyttes.

Sagen drgftes med MED-udvalget den 14. maj 2013.



Abent punkt Bgrne- og Ungdomsudvalget den 16-05-2013, s.13

@konomiske konsekvenser

Omorganiseringen er som udgangspunkt udgiftsneutral, idet den forventede
mindreudgift til buskarsel (mindst ved model 1, starst ved model 3) pa ca. 40.000
kr. arligt (ved model 3) gnskes anvendt til finansiering af yderligere
sprogstimuleringsmaterialer m.m., ligesom der vil blive behov for ved en a&ndret
organisering.

Beslutningskompetence
Barne- og Ungdomsudvalget.

Indstilling:

Forvaltningen foreslar, at

1. model 3 tages i anvendelse,

2. sagen sendes til hgring i Smabgrnsforum.

Bgrne- og Ungdomsudvalget den 16. maj 2013
Sagen sendes i hgring med alle tre modeller. Der foreleegges et notat om
overvejelserne bag de tre modeller sammen med hgringssvarene.

(F) stemte imod, idet (F) finder at evalueringen af indsatsen er mangelfuld, og
dermed ikke udgaer et tilstrekkeligt beslutningsgrundlag.

Bodil Kornbek (S) var fravaerende.
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Afholdelse af valg til Ungeradet

Sagsfremstilling

Ungeradet i Lyngby-Taarbak Kommune anmoder om at fa &ndret valgdagen for
Ungeradet. Den nuvarende valgdag ligger i henhold til vedtaegterne i januar maned
hvert ar. Ungeradet gnsker i stedet at valgdagen skal ligge i september maned hvert
ar.

Ungeradet vurderer, at det har mistet medlemmer, fordi valgperioden falger
kalenderaret og ikke skolearet. Der er f.eks. unge, som velger at tage et ar pa
efterskole og derfor ma udtraede af ungeradet for tidligt. Derudover har man i
september en bedre mulighed for at lere den nye arbejdsbyrde at kende, nar man
skifter fra folkeskole til ungdomsuddannelse.

Hvis det besluttes at falge Ungeradets anmodning, skal vedtaegterne for Ungeradet,
§ 2, stk. 2,4 @ndres, saledes at der star "september" i stedet for "januar". Z£ndringen
foreslas at geelde fra 1. august 2013. Sagen forelaegges ogsa Kultur- og

Fritidsudvalget.

@konomiske konsekvenser
Opgaven lgses inden for rammen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at § 2, stk. 2,4 i vedtegterne for Ungeradet andres pr. 1.
august 2013, sa der star "september" i stedet for "januar".

Barne- og Ungdomsudvalget den 16. maj 2013
Anbefalet.

Bodil Kornbek (S) var fraveaerende.
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Anmodning fra Venstre og Socialdemokratiet om optagelse af sag pa
dagsordenen om omsorgssvigt og overgreb mod bgrn

Birgitte Hannibal (V) og Lone Schou-Hansen (A) har via e-mail modtaget den 8.
februar 2013 anmodet om optagelse af sag pa savel Kultur- og Fritidsudvalgets
samt Bgrne- og Ungdomsudvalgets dagsorden om omsorgssvigt og overgreb mod
bgrn. Sagen har veeret behandlet i Kultur- og Fritidsudvalget den 7. marts 2013 med
anmodning om oversendelse til Bgrne- og Ungdomsudvalget, jf. protokol.
Anmodningen har fglgende ordlyd:

"Over hele Danmark sker der hver dag omsorgssvigt og overgreb mod bgrn. Ogsa
I Lyngby-Taarbak.

Socialdemokraterne og Venstre gnsker en drgftelse af, hvad kommunen ger - og
om vi gar nok - for at hjeelpe de bgrn, der har det sveert. Nye typer af bgrn med
problemer dukker ogsa op - bagrn, hvis foreldre tjener godt, men har sa travlt, at
barnene ikke far den ngdvendige omsorg derhjemme. Hvordan handterer vi denne
type bgrn?

Skal vi undervise bgrnene i deres rettigheder og handlemuligheder, hvis de
oplever problemer i hjemmet? Gar de noget i andre kommuner, som vi kan leere
noget af?l udlandet har de haft gode erfaringer med undervisning af bern og Red
Barnet har ogsa set pa mulighederne herfor.

Er vores paedagoger og lerere klaedt pa til at se om et barn er omsorgssvigtet?
Kender de tegnene og kan de se igennem det pane tgj og de pane foraeldre, som et
barn, der mistrives, maske har.

Griber vi tidligt nok ind?

Helt specifikt i forhold til KFU vil vi gerne drgfte hvordan vi i fritidsklubber og
ungdomsklubber, samt foreningslivet kan arbejde med forebyggelse - og hvordan
vi ruster klubpaedagoger og frivillige til den opgave.

For Venstre og Socialdemokraterne er det afggrende, at Lyngby-Taarbak drager
omsorg for de udsatte bgrn, ligemeget hvor de findes, og at vi hele tiden holder
fokus pa og forbedrer vores ageren over for udsatte bgrn. Det skal denne sag
bidrage til."

Kultur- og Fritidsudvalget den 7. marts 2013



Barne- og Ungdomsudvalget den 16-05-2013, s.17

Draftet, idet sagen oversendes til behandling pa Barne- og Ungdomsudvalgets
mgde i maj 2013.

| den mellemliggende periode arrangeres et mgde med repraesentanter fra
Klubberne.

Udvalget foreslar, at det inviteres til deltagelse i behandling af sagen pa Berne- og
Ungdomsudvalgets made.

Henrik Brade Johansen (B) var fravarende.
Berne- og Ungdomsudvalget den 16. maj 2013
Drgftet. Udvalget afventer besgg i Forebyggelsescenteret i feellesskab med Kultur-

og Fritidsudvalget. Derefter drgftes sagen igen.

Bodil Kornbek (S) var fraverende



Barne- og Ungdomsudvalget den 16-05-2013, s.18

8

Anmodning om sag optaget pa dagsordenen om foraldrekurser

Trine Nebel Schou (R) har via e-mail modtaget den 17. april 2013 anmodet om
optagelse af sag pa dagsordenen med falgende ordlyd:

"Radikale Venstre gnsker en sag pa det kommende mgde i BUU, der tager
udgangspunkt i essensen af denne artikel fra Jyllandsposten.
http://jyllands-posten.dk/indland/ECE5337965/mor-og-far-pa-foraeldrekursus/
(bilag).

Radikale Venstre foreslar at forvaltningen belyser baggrunden, gkonomi og
mulighed for indfgrelse i Lyngby-Taarbaek Kommune."

Spergsmal og svar vedrgrende emnet offentliggjort pa PolitikerWEB er vedlagt
sagen (bilag).

Bgrne- og Ungdomsudvalget den 16. maj 2013

Forvaltningen fremlagger et opleeg med forskellige modeller for afholdelse af
"“foraeldrekurser™ inden for rammen, samt overblik over eksisterende initiativer. Der
rettes herudover henvendelse til Statsforvaltningen vedrgrende evt. afholdelse af
"skilsmissekurser" i Statsforvaltningens regi.

Bodil Kornbek (S) var fraverende



Abent punkt Bgrne- og Ungdomsudvalget den 16-05-2013, s.19

Meddelelser til udvalget - Maj 2013

1. Orientering om Ungeradets budget og forelgbige regnskab

Kultur- og Fritidsudvalget anmodede i april 2013 om en orientering om Ungeradets
budget og forelgbige regnskab.

Orienteringen gives ogsa til Barne- og Ungdomsudvalget, da Ungeradet ogsa
vedrgrer dette udvalgs omrade.

Der henvises til de vedlagte oversigter for 2012 og 2013 (bilag).

2. Sikring af skoleveje - disponering af fremrykkede anleegsmidler
Sagen foreleegges til beslutning i Teknik- og Miljgudvalget i maj 2013 (bilag)

3. Hensigtserklaering: Kapacitetstilpasning pa dagplejeomradet forelaegges i
juni

Arsagen er, at forvaltningen har haft brug for at drgfte intentionerne bag det
oprindelige B@8 forslag igennem med dagplejen samt vurdere tiltaget i
sammenhang med den gvrige kapacitet / efterspargsel pa dagtilbudsomradet.

Disse drgftelser har nu den konsekvens, at der er indledt opsigelse af tre dagplejere
med begrundelse i faldende bgrnetal (i Virum og Lundtofte distrikt).

Faldende bgrnetal er faktuel i Virum Distriktet, men i Lundtofte er der snarere tale
om faldende sggning til dagplejen.

Lige nu pagar indsigelsesperioden frem til den 13. maj, hvorfor det er
hensigtsmaessigt at vente med at dragfte sagen.

4. Anmodning fra Kommunalbestyrelsen den 25. april vedrgrende orientering
om Lundtofte Skole foreleegges i juni

5. Bgrne- og Ungdomsudvalgets mgde i august afholdes pa
Forebyggelsescenteret

Berne- og Ungdomsudvalget den 16. maj 2013
Taget til efterretning.

Bodil Kornbek (S) var fravaerende.



Abent punkt Bgrne- og Ungdomsudvalget den 16-05-2013, s.21

10.

Anmodning om optagelse af sag om anvendelse af sparede lgnkroner som fglge
af konflikten med leererne

Trine Nebel Schou har i e-mail af 5. april 2013 anmodet om optagelse af sag pa
dagsordenen om med faglgende ordlyd:

""Sag til BUU: Sparede lgnkroner skal tilbage til eleverne

Radikale Venstre gnsker at sikre, at de sparede Ignkroner fra konflikten mellem KL
og Danmarks Leererforening tilgar vores elever.

Hvad der er sparet ma saledes i denne sag IKKE veere tjent. Alle midler ber
bruges til mere undervisning, aktiviteter eller andet relevant for eleverne, der ville
have haft gleede af lankronerne, hvis der ingen konflikt havde veeret. Radikale
Venstre haber at et samlet Barne- og Ungdomsudvalg kan bakke op om denne
beslutning, der i bekreeftende fald skal godkendes af gkonomiudvalget.

Radikale Venstre gnsker oplag fra forvaltningen om, hvordan en sadan
tilbageforsel ville kunne anvendes i praksis."

Bgrne- og Ungdomsudvalget den 16. maj 2013

Udvalget anbefaler, at gkonomiudvalget treeffer beslutning om at tilvejebringe
hjemmel til at de sparede lgnmidler som falge af lock-outen forbliver pa
skoleomradet, herunder vurderer, hvorvidt der i dette tilfeelde vil vare behov for en
dispensation for overfarselsreglerne.

(F) foreslar, at eleverne fra og med det kommende skolear fuldt ud kompenseres for
de resterende undervisningstimer, der gik tabt under lock-outen, idet F finder det
helt uacceptabelt at eleverne i Lyngby-Taarbak skal miste timer pga.
lererkonflikten. Spargsmalet om eventuelle merudgifter oversendes til
budgetforhandlingerne.

For stemte 1 (F)
Imod stemte 4 (B, A, V)
Undlod at stemme (C)

(B) foreslar, at eleverne kompenseres for den laring, der gik tabt under lock-outen.
Skolebestyrelserne anmodes om at give en tilbagemelding om, hvordan dette
foreslas gjort pa den enkelte skole.



Abent punkt Bgrne- og Ungdomsudvalget den 16-05-2013, 5.22

For stemte (B, V, A)

Imod stemte (F)

Undlod at stemme (C)

(F) begeaerer sagen i Kommunalbestyrelsen.

Bodil Kornbek (S) var fravaerende.



Bgrne- og ungdomsudvalget, 16. maj 2013

Bilag udsendt til sag 1

Status implementering af sundhedsstrategi - BUU

1 bilag
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NOTAT
om
Status implementering af Lyngby-Taarbek Kommunes Sundhedsstrategi

Baggrund og opsamling
Kommunalbestyrelsen godkendte i maj 2012 Lyngby-Taarbak Kommunes nye sundhedsstra-

tegi. Strategien er mere overordnet og bestemmer de styrende malsatninger og intentioner i
kommunens sundhedsindsatser. Desuden prioriterede der blev udvalgt 10 konkrete indsatser,
der i forste omgang satte efter. Sidstnavnte prioriteredes efter droftelser i alle fagudvalg, og

vedrorer primart berne- og ungeomradet.

Narvaerende notat beskriver status for arbejdet med sundhedsomradet som helhed og is@r
status for arbejdet med de 10 udvalget indsatser.

Overordnet set kan det konstateres, at der er sket indsatser og udviklinger indenfor alle de 10
udvalgte indsatser. Bredt set er der i organisationen en bevidsthed omkring at have et sund-
hedsfokus sével centralt og decentralt. Statusbeskrivelsen nedenfor illustrerer desuden, at be-
hovet for at styrke indsatsen ofte er i sammenhangen og koordinationen af de mange forskel-
lige udviklinger og perspektiver, der er arbejdes med bredt set.

Generelle udviklinger pa sundhedsomradet
Sundhedsstrategiens overordnede vision er, at ”Lyngby-Taarbek Kommunes sundhedsindsats

skal styrke borgernes evne og muligheder for at treeffe sunde valg, sdledes at den enkelte bor-
ger lever ef leengere og bedre liv med mindre sygdom og hojere livskvalitel.”

P4 den baggrund hviler sundhedsstrategien pa fire grundprincipper:
1. individets behov og ressourcer i centrum
2. inddragelse af relevante akterer
3. viden og lering
4. gkonomiske rammer og effektivitet.

Grundprincippet om “individets behov og ressourcer i centrum” samt “inddragelsen af rele-
vante akterer” er et styrende princip i alle relationer med borgeren og er styrende for alle ind-
satser pa sundhedsomradet. De soges efterlevet i alle sundhedsindsatser.

*Viden og laering” samt “ekonomiske rammer og effektivitet” er grundlaget for udvikling og
prioritering af nye indsatser pa sundhedsomradet. Pa dette omrade sker der netop nu nationalt
en udvikling, hvor der fra Sundhedsstyrelsen og andre sundhedsfaglige myndigheder kommer
klare anbefalinger for, hvilke indsatser kommunerne ber prioritere. Sundhedsstyrelsen har
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eksempelvis lanceret en rackke forebyggelsespakker, der evidensbaseret kommer med klare
anbefalinger for, hvilke indsatser kommunerne ber prioritere. Forebyggelsespakkerne prasen-
teres for Social- og Sundhedsudvalget i maj maned. Det er dog vaesentligt at konstatere, at
forebyggelsespakkerne er godt i trdd med sundhedsstrategien og de 10 prioriterede indsatsom-

rader.

KL har ligeledes lanceret et udspil, ”Det nare sundhedsvasen”, hvor KLs kommer med op-
lzeg for kommunernes fremtidige rolle i sundhedsveasenet. Perspektivet i KLs oplag om ”Det
nere sundhedsvasen” er, at mange af de ikke-specialiserede sundhedsopgaver bedst loses taet
pé borgernes hverdag — altsé i kommunerne frem for regionerne. Pramissen for et nert sund-
hedsvasen er dog, at kommunerne i stigende grad skal arbejde efter samme principper og mél
samt lofte indsatserne som en samlet kommunesektor.

P4 baggrund af ”Det nzre sundhedsvasen” har KKR-Hovedstaden udarbejdet et sikaldt
“rammepapir”’ om, hvad det er for indsatser kommunerne skal forpligtiges pa at lose. Social-
og Sundhedsudvalget tilsluttede sig rammepapiret pa dets mede i marts 2013. I rammepapiret
opstilles fire malsatninger for de indsatser, kommunerne skal lofte

1. Alle kommunerne skal aktivt forebygge at borgerne (gen)indlegges
Alle kommunerne skal have tilbud (fx forlebsprogrammer) til borgere med KOL,
diabetes, hjertesygdomme, kreeft, demens og lande-ryg sygdomme

3. Med udgangspunkt i sundhedsprofilerne skal kommunerne udmente grundniveauerne i
de nationale forebyggelsespakker. Primert ift. tobak, alkohol, fysisk aktivitet, mental
sundhed og seksuel sundhed.

4. Kommunerne skal aktivt dokumentere indsatser og folge op pa, om indsatserne virker

At kommunerne far forpligtende og strukturelt afklarede forpligtelser er en ny udvikling, der
setter nye styrings- og udviklingsrammer for kommunernes sundhedsindsats. Samlet set ma
det forventes, at der i den neere fremtid kommer flere bundne sundhedsopgaver for kommu-
nerne, bade hvad angér patientrettede og borgerrettede indsatser. Eksempelvis lancerer rege-
ringen et nyt sundhedsudspil i foraret 2013, og det er forventeligt, at udspillet vil rumme mere
konkrete oplazg for kommunernes fremtidige rolle i sundhedsvasenet.

Endelig udvikles de lokale videns- og handlemuligheder ogsé lokalt. [s@r vurderes store mu-
ligheder for at bruge GIS-data, hvor eksempelvis livsstilsfaktorer eller sundhedsforbrug kan
kortlaegges mere pracist i forskellige omrader og bydele i kommunen. Data kan, athengigt af
analysens fokus, inddeles i skoledistrikter eller @ldredistrikter, men man kan principielt ogsé
vise analyser af mindre enheder som eksempelvis boligomréader. Herved kan indsatser og pri-

oriteringer langt bedre understottes.

Status for de 10 prioriterede indsatser.
I det folgende redegores der for status for de 10 prioriterede indsatser. Som det fremgar, er der

sket initiativer pa alle omrader, men ogsé at mange aktiviteter fortsat er ved at afklares og
opstartes. Det galder eksempelvis ift. rygeindsatser overfor unge. Sundhedsstyrelsens fore-
byggelsespakker er tillige et vaerktej, der vil danne baggrund for de videre indsatser og priori-
teringer i udmentningen af sundhedsstrategien.

Side 2 af7



For hvert omrade angives status for indsatsen siden beslutningen sidste ar samt perspektiver
for den videre indsats. Forebyggelsespakkerne (beskrevet neermere ovenfor) er den bedste
evidens kommunerne har for, hvilke indsatser der prioriteres. Forebyggelsespakkernes anbe-
falinger indgér derfor ift. perspektiverne hvor det er relevant.

1. Arbejdsgruppen anbefaler, at slik og sodavand i automater ffernes fra kommunali ejede
bygninger og erstattes af sundere alternativer, og at tilgeengeligheden til koldt drikkevand
oges, dog saledes, at hvor salg sker fra prival forpagter skal der ske et samarbejde mellem
kommune og forpagter omkring fremme af sunde alternativer.

2. Arbejdsgruppen anbefaler, al fore en offensiv kostpolitik, hvor det undersoges i
samarbejde med de udvalgte forpagtere om sunde alternativer kan erstatte usunde
Jodevarer fra idreetsanleeg, cafeterier og kantiner.

Status
Pa skoler og dagsinstitutioner er der i dag ikke direkte tilgeengelighed af slik og sodavand,

ligesom der p4 alle skoler og institutioner er lokale mad- og méltidspolitikker, hvor der lokalt
er fastsat rammer og grenser.

Alligevel eksisterer der indirekte tilgaengelighed ift. eleverne i udskolingen, der har mulighed
for at forlade skolen, samt de steder, hvor der er integreret haller i skolekomplekset, hvor bern
og unge far adgang til slik og sodavand. P& klubomradet er der tilsvarende udfordringer ift., at
tilgeengeligheden er til stede. Derfor er det pt. ikke muligt at efterleve intentionen fuld ud.
Den strukturelle udfordring er at kunne efterleve malsatningen konsekvent pé hele berneom-

radet.

Hvad angér anden del af malsztningen omkring nye forpagtningsaftaler pé idratstilbud er
savel den nationale som de lokale erfaringer, at det er sveert at @ndre indholdet af tilbuddene
og samtidig sikre en rentabel drift pA markedsvilkér. Hertil kommer graensetilfeldene, hvor
kommunen szlger slik og sodavand — som eksempelvis slikautomater pa Stadsbiblioteket. Her
var den politiske udmelding i forbindelse med udarbejdelse af Sundhedsstrategien, at det er op
til borgerens eget valg blandt voksne, at veelge de usunde losninger fra.

Perspektiv
Forebyggelsespakken for ”Mad og méltider” anbefaler, at alle kommunale institutioner og

arbejdspladser udarbejder lokale mad og méltidspolitikker, hvilket er tilfeldet for de kommu-
nale institutioner pa berneomradet. Udfordringen der skal arbejdes med fremadrettet er, at
sikre ssmmenhzng, sa der pa borne- og ungeomradet opleves og efterleves sammenhang pé
tvaers af dagsinstitutioner, skoler og klubber. Det er en indsats, som Center for Sundhed og
Kultur skal lefte i samarbejde med Center for Udannelse og Pedagogik.

| 3. Arbejdsgruppen anbefaler, al der igangscettes familieorienterede madlavningskurser J

Status
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Udfordringen ved denne type af tilbud er, at selve forlebet kan give familier nye handlekom-
petencer pé kort sigt, men det er oftest er svaert for familien af fast- og vedligeholde @ndrin-

ger i madvaner.
Sundhedstjenesten og Sundhedscentret har tidligere forsegt sig med forskellige typer af mal-
rettede tilbud, der matcher malsztningen. Erfaringen er, at deltagerne i lille omfang deltager,

og at effekterne er meget kortvarige.

Derfor er der ikke igangsat indsatser indenfor malsztningen, men der overvejes andre alterna-
tiver.

Perspektiv
Det overvejes, om der kan laves aktiviteter rettet mod bern og unge — fx som en mulighed i

relation til de forskellige sommerfericaktiviteter til born og unge. Indsatsen kan skabe en stor-
re bevidsthed om mad og madkvalitet, som bern og unge kan tage med sig videre i livet.

4. Arbejdsgruppen anbefaler, at udvikle mulighederne for at integrere beveegelse i undervis-
ningen ved at synliggore "best practise” mellem skolerne. Det undersoges herunder hvordan

og i hvilket omfang kampagnen "Get moving" kan integreres i indsatsen.

5. Arbejdsgruppen anbefaler, at alle skoler og SFOer understotter, at bornene har mulighed
for fysisk leg - og gerne udendors - i frikvarterer og pauser, si born og unge opnar mindst en
halv times motion om dagen.

Status
Alle skoler har i dag et fokus pa at fremme den fysiske aktivitet, ikke mindst set i lyset af, at

der er erfaring for at den fysiske aktivitet understotter borns lering og trivsel. Nogle skoler og
dagsinstitutioner har lokale politikker med lokale malsatninger, ligesom 23 dagsinstitutioner
har sundhedsambassadorer og flere skoler har sundhedsrad.

Bredt set s sker der blandt andet folgende aktiviteter

o Flere skoler har legepatruljer, hvor aldre elever skabe aktivitet sammen med yngre
elever

o Flere skoler har sogt midler fra projekt “Dron pa skolegérden”, hvor der kan seges
midler méalrettet storre fysisk aktivitet pa skolerne. Ansogningerne afgeres i april
2013.

o Med budgettet for 2013 blev der afsat midler til en naturpadagog, der ogsa kan danne
grundlag for sterre fysisk aktivitet i naturen.

e Indgiet samarbejde med DGI om projekt "Natur der bevager”, der pa en raeckke omra-
der vil skabe nye indsatser for fysisk aktivitet.

o Flere idrztsklubber indgér i aktiviteter i SFO og ungdomsklubber, ligesom der arbe;j-
des med at fa foreningerne tettere ud visse boligomrader.

Perspektiv
Der sker stor aktivitet pa skoler og daginstitutioner, men udviklingen er endnu ikke loftet til at

ske koordineret pé tvaers af organisationen. Det er en udfordring som skal leftes, hvor feelles
indsatser og kampagner som fx Get Moving kan vere en katalysator for udvikling af koordi-
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nation og vidensdeling, gennemfort som en koordineret indsats mellem Center for Sundhed
og Kultur og Center for Undervisning og Padagogik.

6. Arbejdsgruppen anbefaler, at cykling til skole fremmes. Muligheden for at udbygge aktiv
transport i skole- og fritidsomrader undersoges neermere, og indgar i desuden i skolevejsre-

degorelsen.

Status
Indsatsen gar pa to fronter
o at sikre cykelstier og sikre trafikforhold, som grundlag for at sikre aktiv transport.

e at understotte kultur og viden, sé borgerne ogsa benytter sig af aktiv transport.

Hvad angar de trafikale forhold, sa blev der med budgettet for 2013 ikke afsat midler til tra-
fiksikkerhedsarbejdet, hvorfor det ikke vil vaere muligt at gennemfore anlaegsprojekter fra
trafiksikkerhedsplanen i 2013. Lligeledes vil det heller ikke vaere muligt at gennemfore den
internetbaserede skolevejsanalyse i 2013 som planlagt i henhold til kvalitetsmal i perspektiv-

notat for aktivitetsomrade trafikanlaeg.
Dog er afsat 2. mio. kr. til sikre skoleveje, som fortsat ikke er udmentet.

Den uvarende skolevejsredegorelse udleber med udgangen af 2013. Der arbejdes derfor med
udvikling af en ny. Heri vil de fremadrettede udfordringer indga, som grundlag for fremtidige
prioritering.

Hvad angar den reelle aktivt blandt borgerne for aktiv transport er det indsatser, der loses lo-
kalt pd de enkelte skoler og dagsinstutioner. Eksempelvis har Engelsborgskolen en trafikpoli-
tik, der beskriver lokale malsatninger og indsatser.

Perspektiv
Arbejdet og dreftelser omkring den kommende skolevejsredegorelse vil vare retningsgivende

for de kommende indsatser pa omrédet.

7. Arbejdsgruppen anbefaler, at der udarbejdes en feelles overordnet kommunal rusmiddel-
politik, som fastscetter kommunens holdninger (il born og unges brug af rusmidler

8. Arbejdsgruppen anbefaler, at der afholdes debatmode med fokus pa alkoholdebut og nor-
mer og holdninger til rusmidler for foreeldre pa 5, 6. eller 7. klassetrin, og al nye veerktojer
som dialogspil testes ifi. til holdningsbearbejdning overfor unge.

9. Arbejdsgruppen anbefaler, at vejledende leeseplaner om kriminalitets- og misbrugsfore-
byggende emner integreres i undervisningen pa 6./7./8/.9 eller 10. klassetrin.

Status
De tre indsatser fremstilles i fellesskab, da tilgang og metoder i indsatsen er sammenfalden-

de. Feelles for tilgangen til indsatsen ift. unge er i haj grad, at de unges forestillinger om andre
unges livsstil praeger deres tilgang til egen livsstil. De unge har haft ofte en fejlagtig forestil-
ling om, at andre unge ryger, drikker og tager rusmidler langt mere end de reelt ger, hvorfor
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de unge selv finder at de ogsa skal gere det. Indsatsen fokuseres derfor pa, at give de unge
forstéelser for de mekanismer, der styrer dem.

Sundhedstjenesten er derfor i 8. klasse begyndt at arbejde med disse flertalsmisforstielser via
metode om aktiv vurdering, hvor andre unges reelle tilgang klarlzgges, og den unge pa den
baggrund bedre kan lave en aktiv vurdering af egne ensker for adfzerden. Fokus heri er isar

pé alkohol og rusmidler.

Ligeledes arbejdes med at udvikle vejledende laeseplaner for indsatsen i folkeskolen. Det er
mélsatningen, at leeseplanerne skal sikre ensartede indsatser for alle bern og unge i kommu-
nen, der er baseret pa de bedste erfaringer pa omradet. Laseplanen forventes at kunne indg i

undervisningen fra skolearet 2013/14.

Perspektiver

Perspektiverne for arbejdet er, at der kan skabes endnu sterre sammenhzng og kvalitet i til-
gang og indsats fremadrettet. Det sker integreret i SSP samarbejdet og via at sikre klarere og
mere ensartede tilgange pa tveers af omrader — fx som de vejledende lzegeplaner soger at sikre.

10. Arbejdsgruppen anbefaler, at etablere rygestopkurser efter "ung-til-ung-modellen” malret-
tet unge under 18 ar.

Status
Center for Sundhed og Kultur har faet puljemidler fra Sundhedsstyrelsen til projektindsats

overfor unge og rygning. Samlet investeres der i projektet ca. 1,3 mio. kr. over en to-arig pe-
riode. Indsatsen sker i skoledrene 13/14 og 14/15.

Indsatsen bestar i at prove et nyt koncept for rygeforebyggelse og rygestop blandt unge i fol-
keskolen og pa ungdomsuddannelser. Det nye koncept er udviklet af bl.a. Kraftens Bekem-

pelse og Sundhedsstyrelsen.

Indsatsen sker i samarbejde mellem Center for Sundhed og Kultur samt en rackke uddannel-
sesinstitutioner, klubtilbud og SSP. Uddannelsesinstitutionerne er:

e  Hummeltofteskolen

e Lundtofte Skole

e Medieskolen

e HG pa K-Nord

o 0. klassecentret

Indsatsen bestér i serlige forebyggelsesindsatser rettet mod isar udskolingsargangene pa fol-
keskolerne. Rygestopindsatsen fokuseres primart pa ungdomsuddannelserne. Rygestop-
elementet anvender ogsé flere metoder sidelebende.

Perspektiv
Forventningen er, at konceptet skal fungere som det nye nationale paradigme for indsatsen

overfor denne malgruppe. Det er derfor ogsé mélet, at der med afset i de indhostede erfarin-
ger kan ske en udbredelse til de ovrige folkeskoler og uddannelsesinstitutioner — maske alle-

rede fra skoledret 14/15.
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FORSLAG TIL DIGITAL STRATEGI FOR O - 18 ARS OMRADET
| LYNGBY-TAARBZK KOMMUNE

Udfordringer

Udfordringen for bgrne- og ungeomradet i Lyngby-Taarbaek Kommune er, hvordan vi fastholder og udvikler
det hgje faglige niveau og udvikler innovative kompetencer hos vores bgrn og unge.

Udfordringen er at holde fast i det, der fungerer og har vazret med til at skabe de gode resultater, samtidig
med at vores institutioner geares til fremtidens udfordringer og krav. Dette er blandt andet beskrevet i den
sammenhaengende Bgrne- og Ungepolitik, mal og rammer for dagtilbud og i skoleudviklingsstrategien —
samt ambitionen om at ville skabe Danmarks bedste leeringsmiljger.

Vi har gode institutioner i Lynghy-Taarbaek Kommune, men vi skal udvikle vores institutioner, sa de bliver
endnu bedre. | den sammenhangende bgrne- og ungepolitik har vi som hovedvision at vores bgrn og unge
skal udvikle sig til at blive selvstaedige, nysgerrige og kreative mennesker. Det skal IT strategien vaere med

til at understgtte.

Leering og undervisning skal udvikles sdledes at den bliver endnu bedre og vi skal hele tiden optimere ar-
bejdsgange og leererprocesser, sdledes at alle bgrn og unge far det bedst mulige afsaet for deres videre ud-
dannelsesforlgb. En gget brug af IT skal malrettet bruges til at sikre at ogsa bgrn og unge med szerlige be-
hov far det stgrst mulige udbytte af undervisnings-, leerings- og fritidstilbud.

Mere og bedre brug af IT kan understgtte en mere malrettet tilrettelaeggelse af laerings- og undervisnings-
forlgb og give underviseren og paedagogen en mere fleksibel og effektiv ramme for gennemfgrelse af lze-

ringsprocesser, samt sociale og kreative aktiviteter.

Vi skal satse pa at udvikle og udbrede de Igsninger, der gger leeringen hos den enkelte, mindsker ressource-
forbruget, fastholder og udvikler kvaliteten og giver det enkelte barn stgrre fleksibilitet og bedre mulighe-

der for aktivt at udvikle faerdigheder og kompetencer.

Investeringer i infrastruktur, udstyr, digitale lzerermidler og kompetenceudvikling skal give den gnskede

effekt i form af gget lzeringsudbytte for den enkelte.

IT strategiens formal

Det er strategiens forudsaetning at eleverne sa vidt muligt medbringer og anvender eget digitalt udstyr i
skolen. Kemmunen stiller udstyr til radighed for dem, som ikke har mulighed for at medbringe eget udstyr.

| Lyngby-Taarhaek Kommune anser vi digitaliseringen og digitale

arbejds- og leereprocesser som et middel til at na centrale mal- Formalet med de digitale laereprocesser er

at styrke elevernes faglighed og ruste dem

saetninger i
bedre til fremtiden. For det at kunne bruge
° Den FEe”esoffentlfge digitaIiSEringSStrategi Og aftale om tekn0|ogien kreativt og kritisk er i dag en
kommunernes gkonomi helt ngdvendig kompetence.

Digitaliseringsstyrelsen, 2012




e Bgrne- og Unge Politikken

e Inklusionsstrategien

o Skoleudviklingsstrategien

e Pejlemaerker i Task Force om fremtidens dagtilbud

Feelles for alle indsatser p& Bgrne- og Unge omradet i Lyngby-Taarbaek Kommune star et konstant fokus pa
bgrn og unges lzererprocesser. Vi anser brugen af IT som et middel til at understgtte udviklingen af bgrn og
unge, sa de kan lzere mere og trives bedre — og sa flest mulige kan inkluderes i faellesskabet ved inddragelse

af de IT tekniske hjaelpemidler.

Den fazllesoffentlige digitaliseringsstrategi og aftale om
kommunernes gkonomi 2012 szetter rammen for en ambitigs
digital udvikling af folkeskolen i samarbejde mellem stat,
kommune og foraeldre. Med strategien skal Folkeskolen udfordre
den digitale generation. Det kraever blandt andet el-stik, adgang til
skolernes resurser fra egne enheder samt hurtige og sikre
netvaerk. Kommunalbestyrelsen har afsat midler hertil. Denne
opgradering er en bhasal forudsatning for i fuldt omfang at kunne
udnytte de digitale muligheder.

Laering ses som en livslang proces, der star-
ter, nar barnet bliver fgdt og finder sted i
dagtilbud, skole, fritidstilbud og familien. Vi
vil sikre helhedstaenkning og et faelles lae-
ringsgrundlag for 0 — 18 ars omradet. Lae-
ringsgrundlaget skal binde alle indsatserne
sammen gennem et faelles laeringssyn og
tydelige rammer for det tvaerfaglige samar-
bejde
Bgrne- og Ungepolitikken 2013-2017

Skal it udnyttes fuldt ud i lzering, skal alle elever have adgang til digitalt udstyr. | Lyngby-Taarbaek skal det i
videst muligt omfang ske ved, at eleverne medbringer eget udstyr i skolen.

Med dannelsen af Center for Uddannelse og Paedagogik bredes
perspektivet ud til hele 0 — 18 ars omradet — dagtilbud, SFO, skole

og klub.

IT strategiens formal er at udvikle fremtidens leering. It strategien
skal seette rammen for en effektiv og kvalitativ planlaegning, gen-
nemfgrelse og evaluering af paadagogiske aktiviteter i kommunens
dagtilbud, skoler og klubber.

Leerere og paedagoger skal saledes klaedes pa til at udvikle en
fremtidig praksis, hvor IT, som et redskab blandt flere, seetter en
effektiv ramme om den paedagogiske praksis. En ramme hvor |ae-
ringsmalet for det enkelte barn og den enkelte unge traeder tyde-
ligt frem og hvor planlaegning, gennemfgrelse og evaluering op-
timeres og kvalitetssikres. Der er saledes tale om udvikling af ny
praksis og det grundlaeggende lzeringssyn.

| forlaengelse heraf samarbejder Lyngby-Taarbaek med Gentofte,
Rudersdal og Gladsaxe kommuner om udvikling af digitale vaerk-
tgjer til at understgtte og udvikle bgrnenes laereprocesser.

Denne strategi skal derfor ses som oplazg til en faelles forstaelse
af de digitale muligheder i leering og kommunikation og et fokus
pa, hvilke kompetencer disse muligheder szetter i spil.

Rum og digitale medier taenkes i hgjere
grad sammen. Koblingen mellem IT og ind-
retning hjeelper elevernes laering, idet un-
dervisningen rammeszettes i hgjere grad af
indretningen.

Eleverne kan komme pa nettet og vaere pa,
de har adgang til samtlige netressourcer
med skolens savel som med eget udstyr.
Det er naturligt, at eleverne selv medbrin-
ger udstyr.

Skolen stiller udstyr til radighed for de ele-
ver, som ikke selv har udstyr.

Skoleudviklingsstrategien, 2012




Saledes har alle paedagogiske medarbejdere, sammen med foraeldrene, et faelles ansvar for at udvikle bgr-

nene til fremtidens stadig mere digitaliserede samfund.

Bgrne og Ungepolitikkens mél “Flere bgrn skal laere mere og trives bedre” nés blandt andet gennem anven-

delse af it.

Allerede i farskolealderen bliver de fleste bgrn fortrolige med digitale muligheder i form af spil, apps og
forskellige websteder. Feerdighederne opbygges i uformelle laeringssituationer hjemme og i mange tilfeelde

ogsa i institutionerne.

| skolen har it en central og lovbunden plads og skal integreres i alle fag som beskrevet i Feelles Mal og

fagheefte 48

I SFO og klub er spilkonsoller som Wii, X-box og Playstation en del af dagligdagen. Nogle steder skabes digi-
tal musik og video i klubben og stort set alle unge er aktive pa forskellige sociale platforme flere gange dag-
ligt. Leeringsperspektivet i klubberne er uformelt og typisk pa de unges egne praemisser.

82 % af de 12 - 16 arige bruger mindst tre forskellige it-devices hver dag'

Ovenstdende understreger vigtigheden af et strategisk fokus pa de paedagogiske medarbejderes arbejde

med at udvikle digital kompetence hos bgrn og unge:

e |legog uformel leering i dagtilbud
e | formaliseret laering og undervisning i skolen
o | digitale projekter og leering i og med sociale netvaerk i SFO

og klub

Arbejdet med bgrnenes digitale udvikling foregér allerede i dag pa
mange niveauer, ofte afhazngig af medarbejdernes kompetence og
interesse. Strategien og efterfglgende handleplaner skal sikre et
feelles mindsteniveau i alle institutioner, sa alle bgrn kan drage

Alle bgrn og unge skal ses og vardsasttes
som unikke personer og sikres ret til faglig,
personlig og social udvikling i et ligevaerdigt,
socialt faellesskab.

Barnet skal fgle sig som aktgr i sit eget liv og
opleve at kunne bidrage til og vaere vaerdi-
fuld i feellesskabet.

Ny definition. Lyngby-Taarbaek
Kommunes inklusionsstrategi 2012

fordel af de digitale muligheder. Det geelder ikke mindst ndr eksempelvis it anvendes til at kompensere for

faglige vanskeligheder og dermed fremmer inklusion

Innovation, medborgerskab og internationalisering er vigtige temaer, som i dag ikke kan understgttes uden

digitale veerktgjer og kompetence.

1 KMD Analyse aug 2012




UDVIKLING AF B@RNS LARINGSPOTENTIALE | CENTRUM FOR DEN DIGITALE ANVENDEL-
SE

Leering sker i samspil med andre og en raekke digitale midler kan understgtte det enkelte barns leering. Ud-
viklingen af lzeringsmiljgerne pa kommunens institutioner handler sdledes ogsa om, hvilke midler der kan
understgtte og udvikle lzeringspotentialet hos det enkelte barn og den enkelte unge. | skoleudviklingsstra-
tegien laegges vaegt pa faglig viden, fordybelse, dannelse og innovative kompetencer som skal ruste elever-
ne til en fremtid i en globaliseret verden. Den digitale anvendelse skal ses som et redskab blandt flere til at

opna disse malsaetninger.

IT er et centralt middel til at understgtte lzeringsprocesser, som kan kvalificere planlaegningen, gennemfg-
relsen og evalueringen af undervisning og paedagogiske aktiviteter. Samtidig giver et voksende marked af
digitale leeringsplatforme og materialer nye muligheder for at gennemfgre undervisning og aktiviteter, som
er malrettet det enkelte barns udviklingsniveau og som tager hgjde for differentieringen i en hgrnegruppe.

Brugen af digitale laerermidler skal bruges som drivkraft og motivation i bgrnenes leering og dermed anta-

ger IT strategien et motiverende perspektiv for lzering.

IT skal sdledes veaere med til at understgtte og udvikle de faglige laeringsmiljger, saledes at bgrnene leerer
mest muligt. Opgaven i dagtilbud, skoler og klubber bliver at fa rammesat aktiviteter omkring det paedago-
giske arbejde med IT, sd brugen af IT styrker fagligheden og bgrnenes laereprocesser.

DET ER STRATEGIENS MAL AT SKABE DE BEDST MULIGE L/ERINGSBETINGELSER FOR HVERT ENKELT BARN, HVOR ALLE B@RN L/ERER

MERE OG FAR KOMPETENCER, DER RZEKKER IND | DET 21, ARHUNDREDE

| Det gor vi ved at understgtte en mere malrettet undervisning/peedagogiske aktiviteter og friggre tid til en
taettere opfglgning pa effekten af undervisningen/de paedagogiske aktiviteter og det enkelte barns lee-

- ringsmal.

Det gar vi ved at stille digitale laeringsmidler til radighed for hvert enkelt barn, som understgtter arbejdet med
| laeringsmal, leerringsdifferentiering og effektmaling

Det ggr vi ved at inddrage bgrnene i deres egne laeringsprocesser og laeringsmal ved udnyttelse af de digitale
muligheder

| Det ggr viigennem feedback fra voksen til barn og fra barn til voksen, der via bl.a. digitalisering kan ggres

mere individuel, direkte og fortlghende.




De digitale muligheder for arbejdet med inklusion skal udnyttes

| Lyngby-Taarbaek Kommune arbejder vi malrettet med inklusion. Vi gnsker at flere skal leere mere og trives
bedre. Der ligger store muligheder i at arbejde malrettet med at udnytte de potentialer, der ligger i digitale
laeringssystemer- og midler. Vi har gode erfaringer med at anvende IT som middel pa det specialpaedagogi-
ske omrade. Erfaringerne er at IT kan vaere med til at rammeszette og afhjeelpe nogle af de udfordringer,
som bgrn kan vaere i. IT skal saledes vaere med til at understgtte den samlede inklusionsindsats i Lyngby-

Taarbaek Kommune.

Ved at anvende IT og de nye digitale redskaber og -platforme, gives der nye muligheder for at arbejde med
lyd, billeder, tekst, video og sociale medier. Ved at anvende digitale medier pa nye mdder, vil alle bgrn og
unge i hgjere grad kunne inkluderes i almenmiljpet. Med en styrket anvendelse af digitale laeringsmidler og
-strategier udvikles praksis i understgttende retning for den samlede inklusionsindsats, saledes at ogsa lee-
ringspotentialet hos bgrn og unge med udfordringer og seerlige behov kan realiseres og medvirke til at alle
bgrn og unge i Lynghy-Taarbeek Kommune far en ungdomsuddannelse.

| DET ER STRATEGIENS MAL AT ANVENDELSE AF IT | UNDERVISNING OG PADAGOGISK PRAKSIS, SKAL #GE alle elevers

lzeringspotentiale.

Det ggr vi ved at gge fokus pa befordrende leeringsmiljger, hvor IT indgar som en naturlig og understgt-
tende del, som inkluderer alle bgrns behov — og dermed bidrager til at bryde den negative sociale arv.

Det ggr vi ved at anvende IT som motiverende redskab for leering og understgtte bgrns leering og udvik-

ling af positiv identitet og selvveerd
Det gor vi ved at opseette mal for lzeringen og systematisk opfglgning

Det gor vi ved udvikle det fysiske og det virtuelle laeringsrum




ALLE BORN SKAL UDVIKLE DIGITAL KOMPETENCE

For bgrn og unge er it et middel blandt mange andre til at laere og blive dygtige.

Men it er ogsa en kulturteknik som de skal mestre pd samme made som at laese, skrive, regne og tale en-

gelsk. Og it er en kulturteknik, som rummer bade faerdigheder og etik.

Det feelles mal er, at alle bgrn i dagtilbud, skole, sfo og klub udvikler "digital kompetence”. Alle paedagogi-

ske medarbejdere skal bidrage til at dette mal nas.

Digital kompetence bestar af to elementer: Digitale feerdigheder og digital dannelse

Digitale feerdigheder handler om at kunne anvende de digitale muligheder i bred forstand, til informations-

spgning og bearbejdning, fremstilling og praesentation, til un-
derholdning, samfundsdeltagelse og dagligliv.

Derfor skal digitale faerdigheder indgd pa linje med den fysi-
ske, sociale og personlige udvikling i dagtilbuddets leereplaner.

| skolen skal digitale medier pa lige fod med analoge medier
integreres i undervisningen i alle fag. Eleverne skal laere at

Det paedagogiske personale skal stgtte
bgrnenes forskellige forudsaetninger og
ressourcer gennem et velgennemtaenkt
padagogisk arbejde. Dagtilbuddene skal —
med andre ord — ogsa arbejde didaktisk.
Pejlemaerker fra Task Force om
Fremtidens Dagtilbud

skifte mellem og blande forskellige typer af medier — det vil sige arbejde multimodalt.

Informationskompetence bliver ngdvendig i alle fag. Eleverne skal forholde sig til, hvilke informationer de
bruger og fra hvilke websteder, der hentes data. De skal vaelge medie og produkt - og begrunde deres valg
gennem hele processen. Kommunikation, refleksion og videndeling bliver byggesten i leereprocesserne.

| klubben kan man fx arbejde med avanceret lyd, billeder og
video og de unge skal udfordres pa bade design og indhold.

Digital dannelse handler om den enkelte i forhold til den digi-
tale og virtuelle verden. Bgrn og unge skal kunne vurdere og
forholde sig til information, kommunikation og relationer i det
"virtuelle rum”. De skal kende til rettigheder og pligter, mulig-
heder og begraznsninger i denne verden.

De professionelle voksne har et stort ansvar for den digitale
dannelse af bgrnene i dagtilbud, skole, SFO og klub — akkurat

Et anerkendende laringsmiljg er kendeteg-
net ved, at de professionelle tager hgjde
for, at beérn og unge leerer pa forskellige
mader. Leerere og peedagoger skal tage
udgangspunkt i det enkelte barns ressour-
cer og forudsatninger samt udfordre og
understgtte dem gennem brug af differen-
tierede metoder i undervisning og andre
aktiviteter. P4 den made skabes de bedste
forudsaetninger for, at alle bgrn og unge kan
gennemfgre en uddannelse

Bgrne- og Ungepolitikken 2013-2017

som de tager ansvar for den almene dannelse. De voksne leder pé vej i det indhold som den allestedsnaer-

vaerende information giver mulighed for.

De skal med empati og rollebevidsthed kunne szette sig ind i
de unges situation og vaere med til at kvalificere valg og nuan-
cere problemstillinger med blik ogsa for den digitale trivsel.

Undervisningen tilretteleegges i abne, flek-
sible og inkluderende lzreprocesser, hvor
deltagerperspektivet er styrende.

Savel den formelle som uformelle lzering
kommer i spil i laereprocesserne.

Skoleudviklingsstrategien 2012




Laeringsopfattelsen er skiftet fra en forstaelse af, at bgrn gennem forskellige aktiviteter automatisk tilegner
sig ny viden og faerdigheder, til at laering foregar i feellesskaber, hvor relationerne mellem bgrn og bgrn
samt bgrn og voksne er afggrende for resultatet.

Det er strategiens mal, at alle bgrn udfordres, sa de far mulighed for at udvikle digital kompetence
Det ggr vi ved at sikre en faelles forstaelse og et faelles sprog om digital kompetence
Det ggr vi med afsat i nyt, felles leeringssyn og leeringsgrundlag

Det ggr vi med nye digitale vaerktgjer der vil stgtte og give fremdrift i bgrnenes laereprocesser




MULIGHEDERNE FOR EN UDVIDET OG STYRKET DIALOG MELLEM INSTITUTION OG FOR-
/ELDRE VIA DIGITALE PLATFORME SKAL UDNYTTES TIL AT SKABE DIALOG OG ET GODT
SAMARBEJDE OM DET ENKELTE BARNS LARING

Kommunikationen mellem kommunen (institutioner og medarbejdere) og brugerne (forzeldre, elever og
andre samarbejdspartnere) er stort set digitaliseret. Nar dagtilbuddets nye platform, BgrnelLynet, tages i
brug i 2013, er hele 0 - 18 ars omradet pa digitale platforme.

Kommunikation med primaarbrugerne, dvs. foreeldre, kolleger, elever kommer for alle til at forega pa de

feelles platforme:

o Bgrnelynet i dagtilbud
e Skoleintra og Tabulex SFO i skolen
e Skoleintra i klub

Det er et strategisk mal at anvende endnu mere velfungerende og ensartede platforme - sa forzeldre ople-
ver sammenhasng og kontinuitet i samarbejdsformerne med institutionerne og kommunen.

De sociale digitale platforme som fx. Facebook, Twitter, Google+ og LinkedIN inddrages i mange virksom-
heders kommunikationsstrategi. Ogsa medarbejderne i CUP kan mgdes med brugere pa disse platforme -
tilfeeldigt eller for at mgde brugerne hvor de er. Der er et stort paedagogisk udviklingsmaessigt potentiale i
de sociale platforme, men samtidig en risiko for at komme til at blande job og privatliv pd en uhensigts-
maessig made. Der er behov for fremadrettede principper for udnyttelsen af de sociale platforme i hade

kommunikation og paedagogisk arbejde

Mail vil fortsat veere den primaere digitale kanal mellem kommunens ansatte og andre samarbejdspartnere.
Mailkommunikation sker altid med brug af den officielle arbejds-email: Skolekom eller Lotus Notes. Alle

medarbejdere skal tilbydes en arbejds-email.

Det er strategiens mal at fremme en imgdekommende og effektiv digital kommunikation med bru-

gerne
Det ggr vi saledes:

e Fortsaette udvikling af god kommunikation

e Alle institutioner har digitalt udstyr til medarbejderne

e Alle medarbejdere tildeles en arbejdsmail

e De sociale medier inddrages i det professionelle arbejde i relevante sammenhaenge

e Der arbejdes kontinuerligt med den digitale kommunikations muligheder for at inddrage forael-

drene i bgrnenes laereprocesser




FORUDSZATNINGER FOR REALISERINGEN AF STRATEGIEN

ALLE MEDARBEJDERE SKAL HAVE DIGITAL KOMPETENCE

Den paadagogiske medarbejder, paadagog, medhjaalper, lzerer KVALIFICERET ARBEIDE MED LERING 06 INKLUSION |
skal pé flere niveauer kunne arbejde med 0g forholde sig til DAGTILBUDDENE KR/EVER AT LEDELSEN PRIORITERER,

AT LEDELSE OG PERSONALE KAN PLANLEGGE, REFLEK-
TERE OVER OG DR@FTE DEN PADAGOGISKE PRAKSIS.

Pejlemzerker fra Task Force om

Fremtidens Dagtilbud

teknik, teknologi, didaktik og organisation.

Alle skal pa brugerniveau kunne udnytte de relevante samar-
bejds- og kommunikationsplatforme: Bgrnelynet, Skoleintra,

Skolekom, TahulexSFO og for nogle desuden Lynet og Lotus

Notes.

Alle skal kunne tilretteleegge og facilitere det paedagogiske arbejde med institutionens digitale enheder:
Tablets, computere, digitale tavler, digitale kameraer mv.

Det paedagogiske personale skal have kompetence i bade mediepaedagogik og mediedidaktik, dvs kunne
tage stilling til, hvilke medier der skal bruges hvornar, til hvem og hvordan. Det er afggrende for udvikling af

digital kompetence.

| undervisningen skal man kunne blande forskellige typer af laeremidler, hvor noget er didaktiseret, andet er
“ra information” fra nettet. At kunne blende disse forskellige materialer er en kompetence, der i de kom-

mende ar skal styrkes.

En seerlig udfordring ligger i udvikling af kompetence til at ivaerksaette digitale leereforlgh, hvor man “slipper
kraefterne lgs”, dvs. didaktisk og metodisk rammesaetter forlgb, hvor bgrn/unge anvender digitalt udstyr,

tjenester mv., som den professionelle maske ikke kender i alle detaljer.

Bgrn og unge vil med stort udbytte for bade sig selv og institutionen, kunne indga i digitale udviklingsarbej-
der i form af “mediepatruljer”, i samarbejde med ressourcepersoner og institutionens ledelse. Her er det
oplagt at samarbejde pa tveers af traditionelle institutionsskel, jf. Ny Nordisk Skole.

Den ngdvendige kompetenceudvikling sker mest effektivt i det daglige arbejdsfeellesskab. Aktionsleering,
sidemandsoplaering, input og inspiration i form af oplaeg, workshops mv. samt Leeringshusets kursus- og

workshoptilbud kommer i spil.

Skolerne skal prioritere diplomuddannelse til vejledere i it og lzeremidler, klubberne skal uddanne medie-
coach. Kompetenceudviklingen understgtter altsa bade en falles standard for alle medarbejdere og speci-

fikke kompetencer hos grupper af medarbejdere.



Kompetencenetvaerk mellem dagtilbud, skoler og klubber etableres for at udnytte ressourcer og sikre vi-

dendeling.

pa:

o]

o

Det ggr vi sdledes:

o Der udarbejdes handleplaner for dagtilbud, skole/SFO og

Det er strategiens mal at udvikle medarbejdernes digitale kompetence

Etablering af laeringsfeellesskaber for de professio

tionerne

DE PROFESSIONELLE SKAL HAVE ET INDGAENDE KEND-
SKAB TIL DET ENKELTE BARN, OG DER SKAL VARE ET
T/AT OG SYSTEMATISK SAMARBEJDE PA TV/ARS AF
DAGTILBUD, SKOLER, FRITIDS- OG UNGDOMSINSTITU-
TIONER OMKRING OVERGANGE MELLEM DE FORSKEL-

LIGE TILBUD.
Bgrne- og Ungepolitikken 2013 - 2017

Systematisk videndeling med afsaet i “best practice” og “next practice”
Igangsaetning af kompetencenetvaerk pa tvaers af institutionstyper
e Fremrykning af uddannelse af it- og medievejledere pa skoler, mediecoaches i klubber og digi-

DIGITALISERING SKAL FORBEDRE ARBEJDSGANGE OG LARING
Viden og data er isoleret i mange forskellige systemer og steder pa nettet, i kommunale eller nationale plat-

forme.

Der er et stort behov for praesentation og umiddelbar adgang til relevante data for medarbejderne.

Skolerne er kommet et godt stykke ad den vej med Skoleintraplatformen. SFO indfgrer nu et informations-
system, der understgtter bgrnenes dagsprogrammer, aftaler mv. Bgrnelynet i dagtilbuddet understgtter
ligeledes kommunikation, aftaler, dokumentation mv.

Den generelle udvikling af IT didaktiske platforme og paedagogiske materialer giver nye muligheder for
planlaegning og gennemfgrelse af paedagogiske aktiviteter. Disse nye muligheder fordrer en gennemgriben-
de ny made at taenke laering pa. Samtidig skal organiseringen af forberedelsen af de paedagogiske aktivite-
ter ske pa nye og mere effektive mader. Igennem digitalisering og IT teknologi udvikles leerer- og paedagog-
rollen med fokus pa nye laeringsprocesser, et gget fokus pa leeringsprogressionen hos det enkelte barn og
den enkelte elev. En gget vidensdeling mellem laerere og padagoger, giver nye muligheder for at optimere
planlaegning, gennemfgrelse, evaluering og effektmaling af de planlagte aktiviteter.

IT strategien saetter retningen for en samlet organisations- og kulturudvikling pd kommunens institutioner.
Det gget fokus pa IT og digitalisering skal ggre det nemmere og mere effektivt for det paedagogiske perso-
nale at arbejde med det enkelte barns og den enkelte elevs laeringsproces. Samtidig skal en gget inddragel-
se af IT understgtte leerere og paedagogers arbejde og skabe optimale rammer for nye og mere effektive

méder at planlaegge lzerings- og undervisningsforlgh pa.

Et mere kompetent overblik over data skal veere med til at sikre et staerkere fokus pé lzeringsmal for den
enkelte og bidrage til at lzerere og padagoger kan male effekten af de paedagogiske aktiviteter.
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Det er strategiens mal, at flere elever lzerer mere og trives bedre
Det ggr vi ved at udvikle nye digitale vaerktgjer til det paedagogiske personale som:

o Styrker og synligggr bgrnenes leereproces gennem klare og relevante lzeringsmal med fortlgben-

de feedback
e Nemt og effektivt integrerer relevante data og ressourcer for den enkelte lzerer/paedagog

e Forenkler administration og styring

INFRASTRUKTUR OG SYSTEMER SKAL MATCHE FREMTIDENS BEHOV

Digitaliseringen og anvendelsen af digitale vaerktgjer stiller store krav til infrastrukturen. Der er afsat midler
til udbygning af skolernes tradlgse net, sa alle elever kan veere online med to enheder hver i Igbet af 2014.
Daginstitutionerne har faet tradlgst net i 2010, mens klubbernes situation pa dette omrade varierer.

Infrastrukturen skal give adgang til de relevante systemer, bade fra institutionernes egne enheder og priva-
te enheder, fx bgrnenes og de unges egne computere og tablets. Det digitale arbejde skal kunne forega pa
tveers af netvaerk og digitale enheder. Pa skoleomradet er der igangsat et projekt, som skal dbne skolens

systemer.

Fremadrettet skal der prioriteres indkgb af webbaserede systemer og leeremidler, der er tilgaengelige fra

alle enheder (computere og tablets)

Pd skolerne har der veeret fokus pa sikkerhed, overvagning og stabil drift. Vi vil i fremtiden fokusere pa dbne
og driftssikre systemer, som sikrer hurtige og fleksible opdateringsmuligheder.

98 pct. af de danske elever har adgang til

Der skal etableres en ny, aben tilgang, der kan sikre at nye computer med internet i forbindelse med

medier hele tiden kan indarbejdes og veere tilgaengelige. deres skolearbejde i hjemmet. | tre ud af

Handleplanen skal beskrive lgsning, opgaver og ansvar. fire danske hjem er der mindst tre compu-
tere.

Der skal vaere kommunalt digitalt udstyr i alle institutioner.
Digitaliseringsstyrelsen, 2012

I daginstitutioner til bgrn og personale.

| skolerne skal der vaere digitalt udstyr, som supplement til elevernes egne enheder og til en raekke faste
funktioner, fx tavlecomputere, video- og lydredigering samt til lzerernes brug pa skolen.
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12013 er der ca. 5 elever om hver skole-it-arbejdsplads, og det niveau bliver, med den afsatte gkonomi,
ikke forbedret de kommende ar. Fordelingen mellem skolerne og brug/udlan skal revurderes. Alle skoler
skal stilles lige i ambitionen om at nd mélet om en digital enhed til hver elev.

Der igangsaettes en undersggelse af, hvor mange elever, der vil kunne medbringe eget digitalt udstyr i sko-
len. Denne vigtige parameter fglges op hvert &r. Handleplanen skal pa baggrund af undersggelsen beskrive
mulige tiltag der kan sikre en digital enhed til hver elev.

I klubberne skal der fortsat vaere digitalt udstyr, som skal fungere som vaerksteder med fokus pé leering og
dannelse ndr bgrn og unge bruger de sociale medier. Der skal veere mulighed for forskellige former for spil
og der ud over skal der veere en raekke faste funktioner som understgtter film- og musikproduktion, “lektie-
cafe”, projektveerksted og legecafe i samarbejde med daginstutionsomrédet.

Alle klubberne har etableret “computerrum” i 2012. Der skal skabes mulighed for tvaergdende brug af disse.

Det er strategiens mal at infrastrukturen i alle institutioner i CUP til fulde understgtter digitalisering

og digitalt arbejde.

Det sker ved:

o Der ivaerksaettes en konkret undersggelse af elevernes mulighed for at medtage eget udstyr i
skolen
e Handleplaner udarbejdes indeholdende konkrete og ngdvendige initiativer bla
o Infrastrukturen skal kunne handtere 2,2 enheder pr elev med net og strgm
o Skolen stiller udstyr til rddighed for de fa elever, som ikke har mulighed for at medbrin-

ge eget udstyr
o Webbaserede systemer og laeremidler prioriteres frem for installerede systemer og

programmer
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Orientering om digitalt samarbejde mellem Gladsaxe, Rudersdal, Gentofte og Lyngby

Baggrund
Lyngby-Taarbeek Kommune indgér i et feelleskommunalt samarbejdsprojekt mellem Gentofte,

Gladsaxe, Rudersdal og Lyngby-Taarbaek Kommune om digital understettelse af bern og un-
ges laereprocesser.

Projektet handler om udnyttelsen af digitale lesninger pa 0-18-ars omradet, der skal understot-
te arbejdet med at oge elevernes udbytte af undervisningen, styrke inklusionsindsatsen, samt
gore det lettere for medarbejderne at inddrage og anvende ny teknologi og arbejde med for-
skellige organiseringer og arbejdsgange. I projektets forste fase er der fokus pa skoleomrédet,
men det langsigtede perspektiv har ogsé fokus pa den digitale praksis pa 0-6-ars omrédet,
overgangen til ungdomsuddannelserne og fritidstilbuddene.

Projektet har overordnet til forméal at understotte berns lereprocesser gennem eget anvendelse
af digitalisering, hvorfor denne fase har til formal at opbygge en digital arbejdsplads for lere-
re og pedagoger pa skolerne. De digitale leererarbejdspladser skal sikre lerere og paedagoger
en samlet og nem indgang til alle de digitale losninger, som der er brug for - herunder bl.a.:

e Elevplaner

e Opfolgning pad mal og resultater, samt evaluering heraf mellem elev, foraldre og lerer
e Digitale undervisningsmidler

e Digitale undervisningsforleb

e Forzldreintra

e Centrale love, regler og mal

En sadan digital arbejdsplads vil skabe nye muligheder for organisering af l&reprocesser, un-
dervisningsdifferentiering og arbejdet med inklusion, lebende opfelgning pa mél og resultater
i forhold til den enkelte elev - og vil udvikle larerrollen og samspillet mellem lzrer og elev.
International forskning har saledes udpeget netop disse omrader, som det, der giver storst ef-
fekt i forhold til den enkelte elevs udbytte af undervisningen.

Projektet har indtil nu haft til formal at afdakke et eventuelt potentiale pd omradet, at komme
tettere pa en indholdsbeskrivelse af arbejdspladsens funktionalitet og indhold, afdeekning af
de deltagende kommuners egne initiativer pa omradet, samt en overordnet screening af de
losninger, som en r&kke leveranderer enten har udviklet eller er undervejs i udviklingen af.

I forleengelse af det arbejde er det klart for arbejdsgruppen, at det videre arbejde i 4K-

projektet fortsat vil bygge sd meget som muligt pa de erfaringer Gentofte gor sig i forbindelse
med udviklingen af Fremtidens Digitale Elevplan.
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Derudover skal projektet vere i lebende dialog med de relevante udbydere og leverandorer og
sd vidt muligt indgé i samarbejder, der giver mulighed for at pavirke deres losningsmodeller i

den retning de fire kommuner ensker,

Samarbejdet skal understette implementeringen af Lyngby-Taarbak Kommunes digitalise-
ringsstrategi for 0 - 18 &rs omradet, eventuel ny folkeskolereform, skoleudviklingsstrategien,

leringsgrundlaget og inklusionsstrategien.

Niér resultatet heraf foreligger, vil der blive forelagt udvalget en sag herom, der nzermere be-
skriver proces, tidsplan, udbud og ekonomi.

Projektets beerende elementer

Projektet skal samlet set ses som béde et fagligt - og et organisationsudviklingsprojekt. Det
overordnede mal for projektet er ikke alene at udvikle en raekke digitale redskaber til elever
og medarbejdere, men at understotte udviklingen af en ny folkeskole, der bedre er i stand til at
imedekomme krav til udvikling af fremtidens kompetencer hos bernene.

Den digitale platform skal derfor ses i lyset af:

Krav om et nyt fagligheds- og leeringssyn i forhold til fremtidens kompetence-
behov for born og unge, som satter fokus pa bade en ny elevrolle og en ny larer-
/peedagogrolle - og hvor bern og unge ses som medskabende i deres egne lereprocesser
Nye krav til lererkompetencer - herunder pedagogisk digitale kompetencer - der understotter
arbejdet med lzring i dagtilbud, en ny folkeskole, et nyt leeringssyn og nye roller for de fapro-
fessionelle
Ny organisering og fagligt indhold pa 0 - 18 ars omrédet, som de fire kommuner hver iser
onsker at opbygge inden for rammerne af en ny folkeskolereform, fremtidens dagtilbud og

fritidstilbud.
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NOTAT
om
Ledelsesinformation det specialiserede bernesocialomride

Borne- og Ungdomsudvalget har pa modet i maj 2012 besluttet, at udvalget skal have kvartalsvis ledelsesin-
formation om det specialiserede bornesocialomrade.

Center for Social Indsats har i denne ledelsesinformation valgt, at afrapportere 1. kvart af 2013 sammenholdt
med 2012, hvor det er muligt og giver mening.

Afrapporteringen er struktureret pa felgende made:

Underretning

Antal bernefaglige undersogelser (§ 50 undersogelser)
Antal sager og sagsnorm pr. medarbejder

Antal klagesager i Det Sociale Nevn

Ledelsestilsyn med anbragte born

Do —

1. Underretninger

Underretningerne har vaeret vacsentligt hojere i 1. kvartal af 2013 end i 1. kvartal af 2012, men der er en ten-
dens til at der kommer underretninger, som ud fra en socialfaglig vurdering ikke vil blive karakteriseret som
en underretning, men derimod en ansegning om en ydelse. Antallet af underretninger, der efterfolgende re-
sulterer i en bornefaglig § 50 undersogelse er derimod faldet.

Underretningerne kommer i forste omgang til Modtagelsen i Center for Social Indsats, der vurderer om der
skal ske radgivning og vejledning i et kortere forleb, eller om der skal iverkszttes en bornefaglig § 50 un-

dersogelse.

Tabel 1 — Underretninger pi det specialiserede bornesocialomride

Underretninger i 2012 og 2013

Underretninger 1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal
2012 57 64 73 76
2013 72
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Underretninger 1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4.kvartal I alt

2012 [ 2013 [2012 [2013 [2012 |2013 [2012 (2013 |[2012 | 2013

Lukket efter 17 12 16 31 16 80
samtale eller
netverksmode

§ 11. forloeb med | 18 24 23 19 42 102
radgivning og
vejledning

Allerede eksi- 8 20 10 15 9 42
sterende sager

med ivaerksatte
foranstaltninger

i henhold til
SEL § 52

Besluttet § 50 14 5 15 8 9 46
undersogelse

Sendt til forkert 6
kommune eller
borgeren er
flyttet

Hjxlp efter § 41 3
eller 42

Hjalp til efter- 2
skoleophold §
52 a

Talt 57 72 64 73 76 270

Dereri 1. kvartal kommet vacsentlig flere underretninger i eksisterende sager end i 1. kvartal i 2012 og der
er 11 sager, som har en anden karakter end tidligere, hvor der kan stilles sporgsmélstegn ved om 5 af sagerne
kan karakteriseres som underretninger, men en ansegning om ydelse. De sidste indkomne underretninger kan
efterfolgende resultere i en bornefaglig undersogelse jf. SEL § 50.

Der er 13 bern i aldersgruppen 0-5 ar, 39 born i aldersgruppen 6-15 ar og 20 unge over 16 ar.
Underretningerne kommer hovedsagligt fra skoler anden social sektor, hospitaler, politi, fogedretten m.fl..

Underretningerne i forste kvartal af 2013 kommer fra de samme aktorer, som i 2012. Den generelle opmark-
somhed om borns trivsel og mistrivsel gor naturligvis, at der er en storre opmarksomhed pa at fa fremsendt

en underretning til de sociale myndigheder.
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Figur 1 — Grafisk oversigt over underrettere
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2. Antal igangveerende § 50 undersogelser

Nedenstaende er vist en tabel over igangvarende bornefaglige undersogelser jf. SEL § 50 undersogelser, der
er under udarbejdelse i Center for Social Indsats. Disse er medtaget for 2013, da der er sarlig fokus pa omra-
det og fordi det viser belastningsgraden i forhold til foranstaltninger. Og tyngden af sager hos sagsbehand-
lerne, da det er mere ressourcekravende i opstartsperioden af en undersogelse, at udarbejde en § 50 underso-
gelser, end den lebende kontinuerligere sagsbehandling.

Tabel 2 — oversigt over besluttede bornefaglige undersogelser i 2013

1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4, kvartal 5. kvartal

20

3. Antal sager og sagsnorm pr. medarbejder

Antallet af sager pr. medarbejder i 3 af afdelingerne i Center for Social Indsats fremgér af nedenstiende ta-
bel. Sagstallet i Modtagelsen omhandler kun bernesager, hvorimod Ungeafdelingen omhandler sager op til
det 25. ar. I Modtagelsen er der ca. 68 sager pr. fuldtidsmedarbejder, i Borneafdelingen er der 35 sager pr.
fuldtidsmedarbejder i aldersgruppen 0- 15 érige, og i Ungeafdelingen er der 42 sager pr. fuldtidsmedarbejder
i aldersgruppen 15-25 arige.
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Tabel 2- antal sager pr. afdeling opgjort primo januar 2013

Handicap psykosocial Ialt
Modtagelsen pri- [16 200 316
mart
Born 0-14 ar 156 154 310
Unge 15-25 ar 94 167 263
I alt 366 521 889

Modtagelsen er medregnet i ovenstéende tabel, da det nu er muligt, at kategorisere modtagelsens sager i for-
hold til handicappede og psykosocial. Dette har ikke veret medtaget i de tidligere afrapporteringer og derfor

kan der ikke ske en sammenligning med 2012,
Der er fortsat en stigning af sager fordelt pa de respektive afdelinger.

Opgorelsen af sager i Modtagelsen er et parameter i forhold til henvendelser, herudover er der mange kortere
radgivnings- og vejledningsforlob i fx skilsmissesager, som ikke bliver til deciderede sager.

Det er Modtagelsens fornemmeste opgave, at kunne tilbyde en kompetent og kvalificeret radgivning, som
kan lose problemstillingen indenfor en relativ kort periode. Til dette bruger Modtagelsen en anerkendende
tilgang, hvor Sign of Safety bl.a. kan anvendes i kortere radgivnings- og vejledningsforleb. Det kortere rad-
givnings- og vejledningsforlob kan bl.a. vaere deltagelse i athoringer, skilsmissesager, henvisning til andre,

borgere der er udsat for sin bolig, sociale deroute etc..

Klagesager i Det Sociale Nzevn

I forste kvartal af 2013 har der vaeret 3 klagersager, hvoraf Center for Social Indsats har faet medhold i alle 3

sager.

Klagesager har vzeret indenfor folgende omrider:

Paragraf Antal

§ 41 merudgifter til et barn/unge med betydelig og | sag
varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller

indgribende kronisk eller langvarig lidelse.

§ 42 tabt arbejdsfortjeneste 2 sager

4. Ledelsestilsyn

Servicelovens § 70 foreskriver, at der skal ske en opfolgning pa anbragte born efter 3 maneder og derefter
hver 6 méned. Opfolgningens formal er, at vurdere om indsatsen af anbringelsen skal zndres og om handle-

planen skal revideres og der skal vare en bornesamtale 2 gange arligt.

Center for Social Indsats har udvalgt 10 tilfldige sager og gennemgaet disse specifikt for, om der er gen-
nemfort 2 bernesamtaler drligt. er anbragt i plejefamilie, hvoraf en er netvaerksfamilie, | pa eget vaerelse og 2
institution/opholdssteder. Bornesamtalerne skal forste gang ske 3 maneder efter barnet/den unge er anbragt

og dernzst hvert halve ar.
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Resultatet er at de 8 sager er der sket bornesamtale indenfor tidsfristerne. I to sager er tidsfristen ikke over-
holdt. Ledelsen har indskarpet overfor sagsbehandlerne at loven skal overholdelse og at det handler om bar-

nets/den unges retssikkerhed.
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Anmodning om optagelse af sag pa dagsordenen vedrgrende foreeldrekurser
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Mor og far pa forzeldrekursus

AF Tea Krogh Serensen

Adskillige kommuner tilbyder nu intensive foraeklreuddannelser til alle nye familier. Det kan spare
kommunekasserne for mia. og forebygge sociale problemer.

Danske foraldre skal uddannes til at blive gode forazldre, mener flere og flere kommuner, som er begyndt at
sende nye forzldre pa egentlige foraeeldreuddannelsesforleb med emner som barnets tilknytning til foraeldrene,
at saette greenser, familiebudgetter, sikkerhed i hjenumet og intimitet i parforholdet.

Mens den slags tilbud hidtil har veeret forbeholdt svagere grupper som helt unge modre og misbrugere, retter
de nye uddannelsestilbud sig til samtlige nye familier, og bade mor og far deltager i de 16
undervisningsmoduler.

Som den ferste kommune herhjemme indforte Holstebro med succes i fjor modellen, og for nylig fulgte Greve
og Furese trop.

Dertil kommer Viborg, Hvidovre, Aarhus, Faxe og Kolding, som er pa vej med kurserne eller overvejer at
indfere dem. Pa kursus i rollen som foraeldre

En bedre start

I Holstebro har 90 pct. af foreeldrene taget imod tilbuddet, som skal give bernene en bedre start pa livet,
skabe steerke netveerk mellem bernefamilierne og dermed spare samfundet for milliarder at kroner ved at
senke skilsmisseprocenten og reducere risikoen for, at bernene engang ender pa samfundets sidelinje.

»Det unikke er, at uddannelsen retter sig mod alle familier — bade de ressourcestarke og familier med
udfordringer. De far alle et loft og inspirerer hinanden. Desuden danner vi partnerskaber med erhvervslivet,
fordi bla. advokater og bankradgivere hentes ind som undervisere sammen med sundhedsplejersker,
jordemedre, socialradgivere osv. Det er fiemtidens velfzerdsmodel,« siger Erik Thorsted, direktor i Center for
Socialt Ansvar, som i samarbejde med Holstebro Kommune og Region Midt har udviklet uddannelsen ud fia
svensk inspiration. Er foraeldrekerekort nadvendige?
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Faerre anbringelser
Ifolge beregninger fia CBS - Copenhagen Business School koster kursusforlebet kommunen ca. 5.000 kr.

pr. familie, men de penge er tjent ind efter et ar, og derefter er der gennemsnitligt 34.000 kr. at spare pr.
familie, viser beregningerne.

Det svarer til 1 mia. kr. pa landsplan, hvis alle nye bernefamilier gennemforer uddannelsen.

»Besparelserne fremkommer isaer som folge af feerre anbringelser af born, ferre udgifter til
overforselsindkomster og hojere skatteindbetalinger, fordi medrene i hajere grad bliver pa arbejdsmarkedet,«

siger seniorrddgiver Rasmus Hajbjerg Jacobsen.

Mens familieminister Christine Antorini (S) er begejstret for modellen, er professor i barndomsforskning ved
RUC Jan Kampmann mere skeptisk.

Han mener, at kurserne kan dekke et behov hos mange usikre familier, men fiygter samtidig, at de vil oge
forventningspresset pa nye foraldre.
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Svar

Forvaltningens svar:

Spergsmalet den 13. januar 2013 var foranlediget af en nyhed pa Kl's hjemmeside den 11. januar
2013 under overskriften "Milliarder at hente pa foreeldre-kgrekort" med reference til erfaringerne med

et pilotprojekt Holstebro Kommune under navnet "Familie med hjertet".

Konceptet bygger erfaringer fra Sverige, hvor nationalgkonomer har beregnet, at samfundet kan
spare milliarder pa forzeldretraening i form af fx feerre anbringelser, faerre overfgrelsesindkomster og

hgjere indkomst hos foreeldre.

Omtalen pa KL's hjemmeside var foranlediget af Center for Socialt Ansvars konference om projektet
den 11. januar 2013, hvor kommunen ogsa var repraesenteret gennem . Der kan findes mere om
projektet pﬁ hhtp://familieivaerksaetterne.dk/de-professionelle/Konferencen.

Erfaringer med foraeldrekurser i Holstebro og andre kommuner

Forvaltningen har vaeret i kontakt med Holstebro Kommune, som har fremsendt vedlagte materiale fra
projektet. I efterdret igangsatte Holstebro et nyt 3-arigt projekt: "Familie med Hjerte". Kurset
tilbydes alle fgrstegangs foraaldre og har til formal at stgtte nye forzeldre i den forzelderrollen, give
dem et netvaerk og fremme medborgerskabet. Der er tale om en kursusraekke pa 14 kurser fra 28
graviditetsuge til barnet er 15 mdr. Kurserne i projektet tilbydes samtlige fgrstegangsforaeldre som et
16-moduls gratiskursus i alle aspekter af forzeldreskabet lige fra parforhold til pensionsopsparing.

Kurset ledes af sundhedstjenesten, og der er tilknyttet en fast sundhedsplejerske til hele
kursusraekken, og underviserne er et bredt udsnit af bade offentlige og private undervisere. Forlgbet

er baseret pa tveerfagligt samarbejde, og inddrager faggrupper fra forskellige centre i kommunen,
regionen og erhvervslivet i kommunen (fx bankradgiver, jurist, forsikringsselskab). Endvidere
inddrages frivillige, hvor det er muligt. Emnerne spaender bredt fra fadselsoplevelser, over bgrn trivsel

og udvikling til familiens gkonomi, jura og forsikring.

Projektet i Holstebro er budgetteret med i alt 7 mio. kr. over 3 ar. Holstebro Kommune har ikke
gennemfgrt besparelser i forbindelse med implementeringen af modellen, men mener, at den brede
forebyggende indsats pa sigt vil reducere antallet af udsatte bgrn og familier.

Efter det oplyste agter Greve og Furesg kommuner at igangsaette lignende projekter.

Erfaringer med foraeldrekurser i Lyngby-Taarbaek Kommune

Lyngby-Taarbaek i perioden 2006 til 2008 haft et lignende projekt under navnet "Bgrn - Hvad sa?"
forankret i Sundhedstjenesten, som blev finansieret af Indenrigs- og Sundhedsministeriet. Projektet
blev evalueret af Rambgll i 2008, og Bgrneudvalget besluttede i juni 2008 ikke at bevilge ekstra midler
til at viderefgre og forankre projektet. Sundhedstjenesten i Lyngby-Taarbsek Kommune har gennem
mader og erfaringsudveksling derfor med erfaringen bidraget til de omtalte projekter i Holstebro,

Furesg og Greve kommuner.

Sundhedstjenesten har i dag en kursusraekke til spaedbgrnsforaeldre i den sakaldte sundhedscafé, som
bygger pa erfaringerne fra det oprindelige projekt, som arligt har 13 oplaeg & 1,5 time med plads til 20
foreeldre. Kommunen har i de seneste ar haft et arligt fodselstal pd godt 500 fgdsler. Af disse fadsler

er ca. 50 % pt. forstegangsfgdende.

Desuden blev der pa budget 2012-15 afsat midler til foreeldrekurser til foraeldre i dagtilbud - og der er
hen over sommeren 2012 afholdt ga-hjemmader for nye foraeldre i dagtilbuddene.

Til orientering arbejder Sundhedstjenesten pt. pa at udvikle en slags forzeldreuddannelse malrettet
sarbare gravide, som har vanskeligt ved at deltage i de almindelige tilbud, sa som café og
madregrupper, og som derfor har brug for en ekstra indsats. Der sgges fondsstgtte til tilbuddet.

Bilag:
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Holstedbro kommune

Spgrgsmal

Henrik Brade Johansen (B), 30.1.2013:

"Hvilke tanker ggr forvaltningen sig i anledning af de gode erfaringer, man har haft med at
gennemfgre forzeldrekurser og indfgre foreeldrekgrekort i Holstebro? Jfr. det endnu ubesvarede
spgrgsmal stillet den 13. januar.

Spgrgsmalet mi offentligggres.”

intra-pol.llk dk/q anda/getallinfolder ?folderld=F or_Idrekurser__k rekort1
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Bilag udsendt til sag 9

Meddelelser

3 bilag
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Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har den 28. februar 2013 godkendt at fremrykke
anlegsinvesteringer fra 2014 til 2013 som folge af havet anlagsloft. Af puljen er
frigivet 2 mio kr. til projekt "Sikre skoleveje".

Der forelagges her en raekke projekter fra "Skolevejsredegorelse 2010 - 2013"
samt et projekt til anlaeg af del af cykelsti pa Furese Parkvej. Alle projekter vil
forbedre skolevejene. Der forelaegges endvidere projekt fra skolevejskampagne
"bilfri skole " ved Kongevejens Skole i henhold til Teknik- og Miljoudvalgets
beslutning fra den 9. april 2013.

Projekter til prioritering Overslagspris




[am—

Cykelsti pa Fureso Parkvej. 1 del: 2 mio. kr.
Anlag af forste tredjedel af cykelsti pa Furese
Parkvej. Forste del anlagges i sydlige side af vejen
fra Frederiksdalsvej og ca. 400 m mod vest. Projektet
kan gennemfores isoleret, men har sterst berettigelse
savel funktionsmassigt som ekonomisk, safremt
cykelstien faerdiggoeres i 2014, hvilket forudsztter, at
der afsaettes 4 mio kr. pa budget 2014 til
faerdiggorelse af cykelstien.

[Projekter fra "Skolevejsredegorelse 2010-2013"

2 \Virumvej/Virumgdardsvej og Virumvej/Fugisangvej 10,1 mio. kr
Opsatning af "Din fart". Det vil sige permanente
standardfartvisere med blink.

3 [Furese Parkvej/Virum Overdrevsvej 1,5 mio. kr
Anlag af cykelstier pa Furese Parkvej ved krydset
Virum Overdrevsvej med 2 st indsnavringer til en
vejledende hastighed pé 40 kim/t.

4 (Virumvej/Virum Stationsvej 0,35 mio. kr
Opstramning af krydset og etablering af bla
cykelbaner.

Skolevejskampagne

S [Skolevejskampagne "bilfii skole" ved Kongevejens 0,05 mio kr.
Skole

Skolevejsforseg med midlertidig lukning af trafikken
fra Kongevejen mod Kongsvanget og eventuelt
Bernhard Olsens Vej kl. 7.30 - 8.30. De ansogte
midler er til daglig opsatning og nedtagning af
afspearring i kampagneperioden. Tidspunktet for
afholdelse af kampagnen aftales narmere med skolen.

Priserne er inkl. detailprojekt, udbudsmateriale og tilsyn udfert af radgiver samt
trafiksikkerhedsrevision af projekterne.

Notat med gennemgang af projekterne samt skitseprojekter for projekt 1 - 4 er
vedlagt (bilag). Flere af projekterne har tidligere veret dreftet med Nordsjzllands
Politi, og den endelige udformning samt skiltning og afmarkning skal godkendes af

politiet.

Revision af "Skolevejsredegorelse 2010 - 2013"

Teknik- og Miljeudvalget har vedtaget, at der skal udarbejdes en
skolevejsredegorelse hver 4. ar. Hvis kommunen skal leve op til det mal, skal der
foretages en revision i 2013, Da der ikke har varet afsat anlegsmidler til omradet
de seneste ar, er der kun gennemfort fa projekter fra skolevejsredegerelsen, s det
vurderes, at en revision kan udsattes til 2014.




Der er i 2009 i forbindelse med "Skolevejsredegorelse 2010 - 2013" gennemfort en
internetbaseret skolevejsanalyse pa kommunens folkeskoler og private skoler. Det
er planlagt at gennemfore en ny internetbaseret skolevejsanalyse i 2013 i henhold til
kvalitetsmal i perspektivnotat for aktivitetsomrade trafikanleg.

Det vurderes pa tilsvarende vis, at den internetbaserede skolevejsanalyse kan

udsattes til 2014.

Okonomiske konsekvenser
Kommunalbestyrelsen har den 25. april 2013 i forbindelse med godkendelse af

arsplan for anlagsopgaver pa Park- og Vejomradet 2013, frigivet fremrykket
anlagsbevilling pa 2 mio kr. til sikring af skoleveje.

Der er fremsat projekter til en samlet overslagspris pa 4,0 mio kr.

Teknik- og Miljeudvalget kan enten disponere den fremrykkede anlaegsbevilling til
cykelsti pa Furese Parkvej eller til flere projekter fra skolevejsredegerelsen inkl.
skolevejskampagnen.

Udgift til en internetbaseret skolevejsanalyse anslas til 100.000 kr. Den afledte
okonomiske konsekvens fremsattes for udvalget pa medet i juni sammen med
afledte ekonomiske konsekvenser for sag om "Trafiksikkerhedsplan for
Lyngby-Taarback Kommune" med forslag til oversendelse til budgetforhandlingerne

for B14-B17.

Beslutningskompetence
Teknik- og Miljoudvalget.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at projekterne 2 - 5 prioriteres.
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