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Kommunalbestyrelsen
24-04-2014
Sag nr. 1

1. Delegationsplan pa personale- og Isnomradet

Sagsfremstilling

Som supplement til materiale om gkonomistyringsprincipper er der udarbejdet udkast til en
delegationsplan for personale- og Ignomradet, som vil indgd som bilag til kommunens kasse- og
regnskabsregulativ.

Delegationsplanen indeholder ikke sendringer i forhold til mangedrig praksis p&8 personale- og
Isnomradet. Dermed er der tale om en samlet skriftligggrelse for at skabe klarhed over
retningslinjer og procedurer sdledes, at de samme hovedprincipper kan og skal praktiseres i hele
kommunens organisation og, at der forefindes et tilgaengeligt materiale, som kan vaere
hjeelpsomt i formidlingen af rammerne til kommunens ledere. Ved tilretteleeggelsen af
beslutningskompetencen p& de forskellige hierakiske niveauer er der taget udgangspunkt i et
gnske om s& enkel og smidig en administration som muligt.

I materialet er der taget udgangspunkt i hovedomrdder med det formal at give oversigten et
principielt og overskueligt udtryk.

Med de anvendte begreber Beslutter (B), Indstiller (I), Hgres (H), Orienteres (O) og Udfgrer (U)
kan der tage en indholdsmaessig drgftelse i forhold til, om der er omrader, hvor der gnskes en
anden delegation end den, som forvaltningen laegger op til.

gkonomiske konsekvenser
Opgaven Igses indenfor rammen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at udkast til delegationsplanen indenfor personale- og lgnomradet laegges
til grund.

gdkonomiudvalget den 10. april 2014
Anbefales, idet udvalget dog orienteres om disciplinaersager p& lederniveau, der resulterer i ophgr
af ansaettelsen.

Morten Normann Jgrgensen var fraveerende. I stedet deltog Hanne Agersnap.
Dorthe la Cour var fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 24. april 2014
Godkendt.

Henrik Bang var fravaerende. I stedet deltog Jeanette H. Christiansen.
Jakob Engel-Schmidt var fravaerende. I stedet deltog Jgrn Moos.
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Karsten Lomholt var fravaerende. I stedet deltog Stig Lgjborg-Nielsen.

Bilagsfortegnelse
1. Udkast til kompetencefordelingsplan til KC 21-02-2014.pdf
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Kommunalbestyrelsen
24-04-2014
Sag nr. 2

2. AAB - afd. 39 - 2014 driftsbudget

Sagsfremstilling
AAB har anmodet kommunen om at godkende driftsbudget 2014 for boligforeningen AAB
afdeling 39. jf. det sagen vedlagte materiale (bilag).

Afdelingen har pa ordinzert afdelingsmgde den 17. september 2013 imidlertid nedstemt
driftsbudgettet med fglgende begrundelse:

1 at den samlede husleje inklusiv “Danmarks dyreste varme” ggr det sveert for folk at blive
boende i reekkehusene (betalingen for varme og vand arligt belgber sig efter det oplyste fra
20.000 kr. til 26.000 kr. Endvidere oplyst, at E.ON i 2015 er opsagt som leverandgr af
varme).

1 at der i de kommende &r bortfalder 13n m.m. som vil forbedre afdelingens gkonomi.

1 at det opsamlede underskud i afdelingen har vaeret faldende siden 2009.

1 at opsparede henlaeggelser er pa rimeligt niveau og forventes styrket i 2015.

Organisationsbestyrelsen i Boligforeningen AAB har den 6. november 2013 omvendt godkendt
afdeling 39’s Budget 2014 med en huslejeforhgijelse pa 8 pct.

Bestyrelsen har som begrundelser for huslejestigningen i afdeling 39's budget anfgrt at:

1 huslejestigningen primaert skyldes en stigning p8 1.187.000 kr. p& kontiene "Offentlige og
andre faste udgifter”, der daekker over udgifter til ejendomsskatter, vandafgift,
dagrenovation og forsikringer, og budgettet dermed alene er baseret pa den generelle
prisudvikling

1 huslejen har vaeret uaendret i 2012 og 2013

1 den almindelige drift (dvs. huslejeindtaegter m.m. fratrukket udgifter) giver underskud i
2012 pa trods af en stram styring af driften

1 den almindelige drift i 2013 ligeledes forventes at udvise et underskud p& grund af et pr. 30.
september 2013 konstateret merforbrug pd 593.000 kr. p& kontiene "Offentlige og andre
faste udgifter” ud over det budgetterede belgb samtidig med, at der ikke forventes
tilsvarende vaesentlige besparelser pa andre konti

1 en mulig fremtidig driftslettelse som fremfgrt af afdeling 39 ikke i sig selv kan begrund en
fastholdelse af den nuvaerende husleje, idet huslejen i 2012 og 2013 (forventeligt) ikke er
tilstraekkelig til at daekke udgifterne og dermed medfgrer driftsunderskud.

Forvaltningen konstaterer, at:

1 afdeling 39 siden 2009 &rligt har f3et nedbragt pa et ikke uvaesentligt akkumuleret
underskud, men at der stadig i regnskab 2012 (kommunens senest kendte regnskab) er et
akkumuleret underskud p& godt 0,6 mio. kr.

1 der i 2012-regnskabet og forventeligt ogsa i 2013-regnskabet er et driftsunderskud

1 husleje i afdeling 39 har veeret usendret i 2012 og 2013, herunder at en huslejestigning pa 8
pct. fra en husleje pa 864,01 kr. pr. m?2 i 2013 til en husleje p& 933,15 kr. pr. m? i 2014 vil
bringe huslejen lidt over 2012-huslejeniveauet for raekkehuse i kommunen p& 902 kr. pr.

m?2

Side 5 af 26



1 8rets henlaeggelser til vedligeholdelse i afdeling 39 er 87 kr. pr. m?, mens

sammenligningstallet for sammenlignelige afdelinger (fra Almenstyringsdialog vedrgrende

regnskab 2012) er 127 kr. pr. m?
1 3rets opsparede henlaeggelser til vedligeholdelse i afdeling 39 er 218 kr. pr. m?, mens

sammenligningstallet for sammenlignelige afdelinger (regnskab 2012) er 389 kr. pr. m?

1 huslejestigningen er baseret pd den generelle prisudvikling samt prisudviklingen pa kontiene

"Offentlige og andre faste udgifter”.

Forvaltningen vurderer samlet set at gkonomien og huslejeniveauet i afdeling 39 p.t. ikke peger

p& en uaendret husleje, uagtet at bortfald af ydelser pd 13n fra og med 2015 og opsigelsen af

E.ON som leverandgr af varme i 2015 inden for en kortere 8rraekke matte medvirke til at styrke

afdelingens gkonomi og dermed kunne understgtte en evt. nedsaettelse af den samlede
huslejebetaling.

gkonomiske konsekvenser
I det sagen vedlagte notat (bilag) er vist de gkonomiske konsekvenser for beboerne af en
huslejestigning pa 8 pct. eksklusive vand og varme.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at driftsbudget 2014 for boligforeningen AAB afdeling 39 og dermed
huslejestigningen pa 8 pct. kan anvendes.

gkonomiudvalget den 10. april 2014
Anbefales.

Morten Normann Jgrgensen var fravaerende. I stedet deltog Hanne Agersnap.
Dorthe la Cour var fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 24. april 2014
Godkendt.

Henrik Bang var fravaerende. I stedet deltog Jeanette H. Christiansen.
Jakob Engel-Schmidt var fraveerende. I stedet deltog Jgrn Moos.
Karsten Lomholt var fravaerende. I stedet deltog Stig Lgjborg-Nielsen.

Bilagsfortegnelse

1. Ansggning om godkendelse af budget 2014 - Boligforeningen AAB afd. 39 .pdf
2. Referat fra afdeling 39's mgde denl17. september 2013 .pdf

3. Argumenter for en nul-lgsning fra afdeling 39.pdf

4. Notat om gkonomiske konsekvenser for beboerne af en huslejestigning.pdf
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Kommunalbestyrelsen
24-04-2014
Sag nr. 3

3. gkonomiske midler til at understgtte arealudvikling vedrgrende Dyrehavegards
Jorder og traceet langs Helsinggrmotorvejen

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede den 5. september 2013 at igangsaette undersggelser for en
eventuel fremtidig arealudvikling af Dyrehavegards jorder og tracéet langs Helsinggrmotorvejen
med henblik pa at vise omradets udviklingsmuligheder. Forvaltningen har bedt tre arkitektfirmaer
om at give hvert deres bud p& omradets mulige udvikling. Arkitektfirmaernes forslag giver
forskellige bud pd de trafikmaessige adgangsforhold, veje, stier og parkering. Alle tre firmaer
laegger vaegt pa at forstaerke de landskabelige kvaliteter bl.a. ift. beplantning og v@domrader/sger
til lokal afledning af regnvand (LAR).

Kommunalbestyrelsen har den 27. marts 2014 behandlet en forhgring vedrgrende
arealudviklingen, jf. den sagen vedlagte protokol (bilag).

For at understgtte skabelsen af et beslutningsgrundlag ift. den fremtidige arealudvikling peger
forvaltningen p3, at der afsaettes 1,4 mio kr. til eksterne rddgivere med hensyn til stgtte til
vurdering af de valgte forslag i forhold til:

1 Trafikale infrastruktureendringer, vejfering og parkering (ansldet 0,5 mio. kr. til rddgiver)

1 Byggemodning ift. flytning af kabler til el, gas, vand (ansldet 0,2 mio. kr. til radgiver)

1 Rekreative arealer med lokal afledning af regnvand, samt jordbalance (ansldet 0,2 mio. kr.
til r&dgiver)

1 Ekstern gkonomisk rddgivning vedrgrende konsekvensvurdering af forslagene (ansldet 0,5
mio. kr.)

Derudover peger forvaltningen p&, at der afsaettes midler p& 0,6 mio. kr. til ekstern juridisk
radgivning ift. forhandlinger med Kgbenhavns Kommune vedrgrende kgbenhavnerklausulerne.

Den eksterne rddgivning taenkes at foregd i fordret 2014, forhgring/borgerinddragelse i apri-maj,
beslutning vedr. resultat af forhgring - herunder om der skal arbejdes videre med sagen - i juni,
behandling af forslag til kommuneplantillaeg i september og hgring af kommuneplantillaagget i
oktober/november 2014.

S&fremt det i juni besluttes at g videre med udvikling af omradet, vil der blive fremlagt forslag til
videre finansiering af opgaven, herunder behov for finansiering af interne projekt- og
salgsorganisation i tilknytning til erhvervskontakten.

gkonomiske konsekvenser

Sammenlagt vurderes at vaere behov for at afsaette 2 mio. kr. til ekstern radgivning i 2014, idet
1,4 mio. kr. i fgrste omgang afholdes af midler afsat til erhvervskontakten, mens de 0,6 mio. kr.
tages af midler (9 mio. kr.) afsat til 'Byudvikling Virum, Sorgenfri, Lyngby' afsat 2015 jfr.
gkonomibilag p& sagen. De 0,6 mio. kr. betragtes som et 18n, der afdrages nér der fremkommer
indtaegter ved salg af arealer p& omradet.
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Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at der bevilges 2 mio. kr. til formalet, som finansieres som anfgrt under
gkonomiske konsekvenser.

Jdkonomiudvalget den 10. april 2014
Anbefales at der indtil videre bevilges 0,5 mio. kr., idet der fgrst tages stilling til den samlede
bevilling efter gennemfgrt forhgring i april/maj 2014.

Morten Normann Jgrgensen var fravaerende. I stedet deltog Hanne Agersnap.
Dorthe la Cour var fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 24. april 2014
Godkendt i ovreensstemmelse med @konomiudvalgets indstilling.

Henrik Bang var fravaerende. I stedet deltog Jeanette H. Christiansen.
Jakob Engel-Schmidt var fravaerende. I stedet deltog Jgrn Moos.
Karsten Lomholt var fraveerende. I stedet deltog Stig Lgjborg-Nielsen.

Bilagsfortegnelse
1. KMB 2014-03-27 sag 15.pdf
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Kommunalbestyrelsen
24-04-2014
Sag nr. 4

4. Belysning pa private feellesveje midlertidig tilbagekaldelse

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har igennem flere ar drgftet omklassificering og harmonisering af veje. P&
mgde den 5. september 2013 besluttede kommunalbestyrelsen bl.a., at

1 Den hidtidige beslutning om omklassificering og harmonisering af veje annulleres, og at der
dermed ikke tvangsnedklassificeres veje i kommunen. Borgerne far dermed ikke mod deres
vilje overdraget en vej.

1 Der udarbejdes retningslinjer for opklassificering af private veje til offentlige veje, sdfremt
trafikmaangden berettiger hertil og borgerne har gnske herom, idet der forinden
fastlaaggelse af sddanne retningslinjer udarbejdes et gkonomisk overslag over
konsekvenserne af retningslinjerne.

Forvaltningen skal derfor udarbejde nye retningslinjer. Dette arbejde vil blive igangsat.

I en afledt sag af vejklassificeringssagen og i forbindelse med budgetforhandlingerne i 2011, har
kommunalbestyrelsen besluttet som led i et sparemal, at betaling for vejbelysning pa de private
feellesveje skal overdrages til grundejerne. Sagen er senest behandlet pd mgde i
kommunalbestyrelsen den 24. september 2012, hvor sagen blev udsat.

Det er forvaltningens vurdering, at sagen om overdragelse af vejbelysning ikke kan igangsaettes
for der er truffet en grundlaeggende beslutning om vejenes fremtidige status. Det vil f.eks. vaere
uhensigtsmaessigt at overdrage belysningen til en raekke private faellesveje, og efterfglgende
omklassificere vejene samt treekke belysningen tilbage. En sddan proces vil kunne give en reekke
reekke kommunikationsmaessige udfordringer.

Forvaltningen peger derfor p&, at sagen udskydes med henblik pd genfremsaettelse enten som en
del af genfremsazettelse af sagen om omklassificering og harmonisering af veje eller som en afledt
sag heraf.

Sagen vil vaeere omkostningstung. Overdragelse af vejbelysning kraever et stort
besigtigelsesarbejde, hgringer, et 3-cifret antal afggrelser, klagesagsbehandling mv.

gkonomiske konsekvenser

Der foreligger pt. et indtaegtskrav fra og med 2015 p& 2,1 mio. kr. Herudover er der i 2014 afsat
0,94 mio. kr. til konsulenter med henblik pd gennemfarelse af opkraevningen for belysning p8
private feellesveje. Savel indtaegtskravet fra og med 2015 som det tildelte konsulentbudget i
2014 udgar af budget. Der fremlaegges nye budgetter, ndr sagen genfremlaegges med de
reviderede forudsaetninger.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at sagen udskydes og genfremsaettes pa et senere tidspunkt samt at det
arlige indtsegtskrav pd 2,1 mio. kr. fra og med 2015 udgar. Endvidere udgar det afsatte

konsulentbudget p& 0,94 mio. kr. i 2014. De gkonomiske konsekvenser medtages ved 1.
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ansldet regnskab 2014.

Teknik- og Miljgudvalget den 1. april 2014
Anbefales.

dkonomiudvalget den 10. april 2014

Anbefales.

Morten Normann Jgrgensen var fravaerende. I stedet deltog Hanne Agersnap.
Dorthe la Cour var fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 24. april 2014

Godkendt.

Henrik Bang var fravaerende. I stedet deltog Jeanette H. Christiansen.

Jakob Engel-Schmidt var fraveerende. I stedet deltog Jgrn Moos.
Karsten Lomholt var fravaerende. I stedet deltog Stig Lgjborg-Nielsen.
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Kommunalbestyrelsen
24-04-2014
Sag nr. 5

5. Fremtidens klubstruktur

Sagsfremstilling

I forbindelse med implementering af folkeskolereformen har en arbejdsgruppe arbejdet med
beskrivelse af indhold og struktur i det fremtidige klubtilbud - som konsekvens af den kortere
3bningstid for klubberne og klubpaedagogernes deltagelse i skolernes understgttende
undervisning. Arbejdsgruppen har bestaet af omradelederen for Klub Lyngby, klubledere,
skoleledere, SFO-ledere samt BUPL, bistdet af medarbejdere fra forvaltningen. Udvalgets rapport
er vedlagt som bilag.

Efterfglgende er der desuden udarbejdet vedlagte notat med mulige organisationsdiagrammer
ved implementering af de forskellige scenarier i rapporten. Af notatet fremgar bl.a., at der kan
spares ledelsesressourcer ved implementeringen.

Baggrunden for arbejdet er kombinationen af gevinster og udfordringer for klubomradet i
folkeskolereformen. Reformen forudsaetter en styrkelse af sammenhangen mellem den faglige
undervisning og bgrns trivsel og saetter et gget fokus pd bevaegelse og andre mader at laere pd i
den laengere skoledag. Inddragelsen af klubpaadagogernes kompetencer i den laeengere skoledag
skal sikre, at reformens intentioner realiseres i praksis. Samtidig er det en udfordring, at
abningstiden i klubben reduceres, og at der vil veere to forskellige organisationer med egne
ledelser og bestyrelser, der skal veere feelles om at styrke bgrnenes og de unges hverdag.

Vedrgrende indholdet i det fremtidige klubtilbud forudsaetter arbejdsgruppen, at teams af
paedagoger og laerere skal arbejde p& tveers af skole og klub (og pa tveers af skolens og klubbens
lokaler) om den faglige og understgttende undervisning, herunder faglig fordybelse/lektiecafé og
andre eftermiddagsaktiviteter. Der gives bl.a. et eksempel fra Taarbaek Skole, hvor et snaevert
samarbejde allerede er gennemfgrt i praksis i en organisation, der omfatter b&de skole og klub.

Arbejdsgruppen har desuden forudsat, at fritidsklub-tilbuddet opretholdes ved hver skole, ogsa
ud over den periode, hvor der skal vaere et klubtilbud til rédighed samtidig med lektiehjeelpen. Det
skal fglges ngje, om tilbuddet faktisk bruges efter 1. august 2014.

Der forudseettes heller ingen zndringer vedr. den fysiske placering af ungdomsklubtilbuddet lige
nu.

I forhold til den fremtidige organisering peger arbejdsgruppen pa 3 mulige scenarier og beskriver
fordele og ulemper ved scenarierne, som kort gengives nedenfor. I den vedlagte rapport findes
en naermere beskrivelse med eksempler pa, hvordan den fremtidige ledelsesstruktur i
konsekvens heraf kan tilrettelaegges:

Scenarie 1

I dette scenarie organiseres og drives bade fritidsklub og ungdomsklub fortsat under
Ungdomsskoleloven. Samarbejdet med skolerne sker i et formaliseret partnerskab, hvor
klubpsedagogernes timer i skolen planlaagges ind i et arshjul. Arbejdsgruppen peger pa fordelen
ved et fleksibelt tilbud med fortsat tveergdende samarbejde og ressourceallokering i Klub Lyngby.
Samtidig erkendes det, at det er en administrativt tung Igsning, som strukturelt fastholder en

Side 11 af 26



opdelt hverdag, hvilket ikke har veeret reformens intention.

Scenarie 2

I dette scenarie organiseres fritidsklubtilbuddet i folkeskolen (som skoleklub), mens
ungdomsklubtilbuddet fortsat organiseres i Klub Lyngby efter Ungdomsskoleloven. Samtidig
flyttes 6. klassetrin fra fritidsklub til ungdomsklub, idet det vurderes, at elever pa dette klassetrin
mere sgger et ungdomsklubtilbud (dette bryder dog med den typiske opdeling mellem mellemtrin
og udskoling i folkeskolen). Der opnds herved en helhed i skoleledelsen til og med 5. klasse -
men fortsat delt ledelse pa de efterfglgende klassetrin. Samtidig kan det udadvendte samarbejde
og klubsamarbejdet pa tvaers af skoledistrikter blive udfordret. Der skal derfor etableres en
samarbejdsstruktur, der sikrer det tvaergdende perspektiv og samarbejde.

Scenarie 3

I dette scenarie hgrer bade fritids- og ungdomsklub under den lokale folkeskoles ledelse og drives
efter folkeskoleloven som skoleklubber. Der etableres en samlet ledelse, der afspejler den nye
struktur. Der skal indgds et forpligtende partnerskab med LTU/forvaltningen om SSP mv. Herved
opnas helhed og entydighed i ledelsen, men samtidig kan det udadvendte samarbejde og
klubsamarbejdet p8 tvaers af skoledistrikter blive udfordret. Der skal derfor etableres en
samarbejdsstruktur, der sikrer det tvaergdende perspektiv og samarbejde

Jdkonomiske og administrative konsekvenser

Der er forskellige gkonomiske konsekvenser af de enkelte scenarier. Forskellene skyldes dels, at
der er forskellige muligheder for ledelsesbesparelser i de forskellige scenarier, dels at de
forskellige lovgivninger udlgser forskellige regelsaet vedr. foraeldrebetalingen.

Beskrivelsen af de gkonomiske konsekvenser ved hver af scenarierne tager udgangspunkt i, at
der i baggrundsnotatet til udvalgets behandling af skolereformen 9. januar 2014 var forudsat en
besparelse pa klub-omréddet p& 4,1 mio. kr. i 2015-17. Denne besparelse er baseret pa
reduceret &bningstid, korrigeret for reduceret forseldrebetaling. De nedenstdende gkonomiske
konsekvenser beskriver, om der er forskelle i forhold til denne forudsaetning.

I scenarie 1vil der p& baggrund af effektiviseret ledelse kunne spares yderligere 0,55 mio. kr. i
2015, 1,1 mio. kr. i 2016, 1,65 mio. kr. i 2017 og 2,2 mio. kr. i 2018.

I scenarie 2 bliver der i forhold til baggrundsnotatet i stedet en samlet merudgift pa 3,4 mio. kr. i
2015, 2,5 mio. kr. i 2016, 1,6 mio. kr. i 2017 og 0,7 mio. kr. i 2017. Merudgiften skyldes dels
reduceret foraeldrebetaling pga. krav om sgskenderabat i forhold til fritidsordninger under
folkeskoleloven, dels flytningen af 6. klassetrin til ungdomsklub-regi, idet denne flytning ganske
vist reducerer driftsudgifterne, men samtidig reducerer foraeldrebetalingen endnu mere.
Potentialet for effektivisering vedr. ledelse reducerer merforbruget.

I scenarie 3 bliver der i forhold til baggrundsnotatet en samlet merudgift pd 0,95 mio. kr. i 2015,
en besparelse pd 0,5 mio. kr. i 2016, en besparelse pa 1,95 mio. kr. i 2017 og en besparelse pa
3,4 mio. kr. i 2018. Forzldrebetalingen reduceres pga. krav om sgskenderabat i forhold til
fritidsordninger under folkeskoleloven. Men potentialet for besparelser pa ledelse er her s8 stort,
at der alligevel bliver tale om en samlet besparelse ved fuld implementering.

I skemaform ser sendringerne saledes ud ved fuld implementering i 2018 (+belgb = merudgift):

Side 12 af 26



Scenarie 1 Scenarie 2 Scenarie 3

Foraeldrebetaling 0 2.4 2,4

6. klasse i UK 0 1,9 0
Ledelsesbesparelse_zl2 -3,6 5,8 )
Samlet effekt 22 0,7 3,4 )

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. Bgrne - og Ungdomsudvalget anbefaler enten scenarie 1, scenarie 2 eller scenarie 3 som
grundlag for organisering og indhold i det fremtidige klubtilbud.

2. Arbejdsgruppens rapport sendes til hgring i Klub Lyngbys bestyrelse og i skolebestyrelserne
med hgringsfrist inden endelig behandling i Bgrne- og Ungdomsudvalget og efterfglgende
beslutning i Kommunalbestyrelsen 27. marts 2014.

Bgrne- og Ungdomsudvalget den 20. februar 2014
Ad 1. Udsat
Ad 2. Anbefalet.

Anne Jeremiassen (LA) og Henriette Breum (V) var fravaerende.
gkonomiudvalget den 27. februar 2014
Udgar af dagsordenen.

Henrik Brade Johansen (B) var fravaerende. I stedet deltog Henrik Bang (d).
Morten Normann Jgrgensen (F) var fravaerende. I stedet deltog Hanne Agersnap (F).

Sagen genfremlaegges for Bgrne- og Ungdomsudvalget med henblik p& behandling af hagringssvar
og beslutning om model.

Bgrne- og Ungdomsudvalget den 13. marts 2014

Ad 1. Anbefalet at bevare den nuveerende klubstruktur.

C (2) tager forbehold.

Anne Jeremiassen (LA) var fraveerende.

gkonomiudvalget den 18. marts 2014
Tilbagesendt til fagudvalget.

Bgrne- og Ungdomsudvalget den 3. april 2014
Ad 1. Anbefalet scenarie 3 som grundlag for organisering og indhold i det fremtidige klubtilbud.
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Udvalget gnsker en stilling som SFO-/klubleder, der far ledelsesansvar for bade SFO'er og
klubber. Der tilfgjes desuden paedagogiske koordinatorer pa hver SFO og klub, som refererer til
den pdgaeldende leder. Udvalget forelaegges en sag om den konkrete udmegntning heraf.

@ stemmer imod, idet model 1 gnskes og at klubberne bevares som selvstaendig struktur.

gdkonomiudvalget den 10. april 2014
Anbefales i overensstemmelse med Bgrne- og Ungdomsudvalget.

Morten Normann Jgrgensen var fravaerende. I stedet deltog Hanne Agersnap.
Dorthe la Cour var fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 24. april 2014
Godkendt med 20 stemmer.

Imod stemte 1 (@) med den begrundelse, at @ gnsker model 1 og at klubberne bevares som
selvstaendig struktur.

Henrik Bang var fraveerende. I stedet deltog Jeanette H. Christiansen.
Jakob Engel-Schmidt var fraveerende. I stedet deltog Jgrn Moos.
Karsten Lomholt var fravaerende. I stedet deltog Stig Lgjborg-Nielsen.

Bilagsfortegnelse

. Ledelsesorganisation for skole og Klub Lyngby 130214

. Afrapportering fra arbejdsgruppe

. notat om gkonomi - arbejdsgruppe om klubstruktur - ledelsesstruktur

. Samlet oversigt vedr. hgringssvar, Fremtidig klubstruktur, BUU sag nr 7
. Hgringssvar Fremtidig klubstruktur BUUsag nr 7

. @konomiske konsekvenser af de 3 klubscenarier - @K april - v5 080414

O ulh WN KR
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Kommunalbestyrelsen
24-04-2014
Sag nr. 6

6. Lokalplan 238 for Hvidegardsparken

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlaegger Lokalplan 238 for Hvidegdrdsparken (bilag). Lokalplanen er udarbejdet
pa baggrund af et § 14 forbud som Byplanudvalget besluttede 15. maj 2013 for
Hvidegardsparken 49, for at fastleegge at der hgjst ma bygges i én etage. For at bevare
omridets karakter af lav bebyggelse i grenne omgivelser fastlaegger lokalplanen
bebyggelsesregulerende bestemmelser for omrédet, som blandt andet at bebyggelse maksimalt
ma vaere i én etage og at hegn mod vej skal vaere levende grgnne hegn. Der udpeges med
lokalplanen 2 bevaringsvaerdige bygninger i omradet. Endvidere udpeges omradets
allébeplantning som bevaringsvaerdig, da det er et vaesentligt karaktertraek i omradet.

Lokalplanomradet ligger i Hjortekeser bydel syd for Klampenborgvej.

Det er i forhold til energirammen for nyt byggeri vurderet, at ny bebyggelse skal opfgres i
henhold til gaeldende bygningsreglement, hvorfor der ikke er medtaget bestemmelser der
regulerer dette i lokalplanen. Begrundelsen for dette er, at der er tale om et allerede udbygget
boligomrade, hvorfor bestemmelser om opfgrsel som lavenergibebyggelse vil have meget lille
effekt i praksis.

I forbindelse med lokalplanen foreslds 2 servitutter delvist ophaevet (bilag). Det drejer sig om
folgende servitutter:

. Servitut A 195 af 25/4-1961 ophaesves hvad angdr bebyggelsens omfang og placering, hegning
og parkering. Den ophaeves ikke hvad angdr grundejerforening.

. Servitut BP 232 af 28/11-1988 ophaeves hvad angar bebyggelsens omfang og placering,
hegning og parkering. Den ophaeves ikke hvad angdr grundejerforening.

Miljgscreening af lokalplanen er vedlagt (bilag). Miljgscreeningen konkluderer, at der ikke skal
udarbejdes miljgvurdering i forbindelse med lokalplanen.

I forbindelse med lokalplanforslaget ansgges Naturstyrelsen om at reducerer to
fortidsmindebeskyttelseslinjer afkastet af to gravhgje gst for lokalplanomradet.
Fortidsmindebeskyttelseslinjerne foresls reduceret s& den nye afgraensningen falger
lokalplanafgraensningen jf. vedlaget kortbilag 1 - reduktion_fortidsmindelinje_feb14 (bilag).

Forvaltningen peger pa, at Lokalplanforslag 238 sendes i 8 ugers offentlig hgring i det omrade,
som er markeret p8 kortbilag 2 - hgringskort (bilag), og at der i hgringsperioden afholdes

orienterende mgde om lokalplanen.

gkonomiske konsekvenser
Opgaven Igses inden for de allerede afsatte rammer.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
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Indstilling

Forvaltningen forslar at:

1. Lokalplan 238 for Hvidegdrdsparken udsendes i offentlig hgring i 8 uger, i henhold til
hgringskortet,

2. der afholdes orienterende mgde i hgringsperioden,

3. der ikke udarbejdes miljgvurdering af forslaget

4. den eksisterende servitut A 195 af 25/4-1961 ophaeves hvad angar bebyggelsens omfang og
placering, hegning og parkering. Den ophaeves ikke hvad angdr grundejerforening, og

5. den eksisterende servitut BP 232 af 28/11-1988 ophaeves hvad angdr bebyggelsens omfang
og placering, hegning og parkering. Den ophaeves ikke hvad angar grundejerforening.

Byplanudvalget den 2. april 2014
Ad 1- 5 Anbefales idét nyopferte bygninger skal udfgres som lavenergibebyggelse.

Kommunalbestyrelsen den 24. april 2014
Godkendt med 20 stemmer i overensstemmelse med Byplanudvalget.

Imod stemte 1 (LA), idet LA ikke finder, at kommunen skal forholde sig til, hvorledes nyopfarte
private bygninger til beboelse skal udfgres m.h.t. energiklasse.

Henrik Bang var fravaerende. I stedet deltog Jeanette H. Christiansen.
Jakob Engel-Schmidt var fraveerende. I stedet deltog Jgrn Moos.
Karsten Lomholt var fravaerende. I stedet deltog Stig Lgjborg-Nielsen.

Bilagsfortegnelse

. Ip forslag 238 - udvalg

. kortbilag 1 - reduktion_fortidsmindelinje
. kortbilag 2 - hgringskort

. sevitut_BP_232_28111988

. miljgscreening

. servitut_A_195_25041961

. Bilag sag 6 EFTERSENDT

NOoOuu h~h WNH

Side 16 af 26



Kommunalbestyrelsen
24-04-2014
Sagnr. 7

7. Forhgring for Virumgardsvej

Sagsfremstilling

P& baggrund af beslutning i Byplanudvalget den 21. august 2013 om "igangszettelse af
undersggelser/analyser til at udarbejde en ny lokalplan for omradet omkring Virumgardsvej",
fremlaagges her forslag til forhgringsmateriale: "Ny planlaegning for Virumgardsvej - nye
muligheder" (bilag) til eendring af den for omrddet geeldende kommuneplanramme 3.4.90 -
Virumgardsvej (bilag).

Baggrunden er en anmodning fra Citroén Virum om, at fa salgsforretning/biludstilling, som i dag
ligger pd Virumvej 96, flyttet til virksomhedens gvrige aktiviteter som ligger p& Virumgardsvej 4-
6.

En forhgring er ngdvendig da kommuneplanrammen i dag kun giver mulighed for
industri/h&ndveerk. Biludstilling og salgsforretning er i planlovens detailhandelsregulering i
kategorien "seerlig pladskraevende varer". Planloven giver mulighed for at undlade at indkalde
ideer og forslag (forhgring) i forbindelse med "mindre aendringer" i en kommuneplanramme som
f.eks. justering af de byggeregulerende bestemmelser som bebyggelsesprocent eller
byggehgjder. £ndringen af kommuneplanrammens anvendelse, som der er tale om her, kan
ikke anses som en "mindre andring".

Omrédet blev fra starten planlagt som et omrdde med plads til mindre reparations-
/fremstillingsvirksomheder, hvor ejer/portner kunne bebo ejendommen. I takt med at denne
erhvervsform/bo-form blev mindre populaer frem for omrdder med en klarere opsplitning mellem
bolig og erhverv, blev der i dette omrade 8bnet op for en udstykning af boligerne, sadan at
boligerne kunne saelges uafhaengigt af erhvervsvirksomhederne.

For at undersgge markedsveerdien af et omrade, hvor det er muligt at have bolig i umiddelbar
tilknytning til erhvervsvirksomhed, har forvaltningen spurgt to erhvervsmaeglere jf. vedlagte
(bilag). Erhvervsmaeglerne pegede entydigt p&, at det var "meget, meget vanskeligt" at finde
kgbere til sddanne omrader, og at disse omrader er udtryk for "en svunden tid". I vejledning om
planloven frarades det, af miljgmaessige drsager, at give mulighed for denne blanding mellem
boliger og erhverv, idet boligernes naerhed til erhverv vil veere kilde til konflikt angdende stgj.

Der er derfor god fornuft i at udarbejde et plangrundlag, som kan give de omfattede grundejere
bedre og flere muligheder for udvikling, samtidig med at boliger udfases, for dermed give
mulighed for, at omradet, hen over drene, kan udvikle sig til at fremstd mere helstgbt. Udfasning
af boliger vil isaer skulle gennemfgres ved den efterfglgende lokalplanlaegning, hvor boliger ikke
bor veere tilladt i omradet. I forbindelse med den efterfglgende lokalplanlaegning geelder dog, at al
lovlig eksisterende anvendelse vil kunne fortsaette, ogsa efter den nye planlaagning.

Den eksisterende kommuneplanramme giver mulighed for anvendelser inden for
"industri/handvaerk" samt en bebyggelsesprocent pa 50 og byggeri op til 2 etager.

Det foresl|ds at give mulighed for anvendelser inden for: Industri/hdndvaerk, kontor samt seerlig
pladskraevende detailhandel. Den maksimale bebyggelsesprocent saettes op til 60, dels for at
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imgdekomme allerede opfgrt bebyggelse pa Virumgardsvej, dels af hensyn til at byggerier til
saerlig pladskraevende varer, som f.eks. bilsalg, ofte kraever overdaekkede salgsarealer i ét plan
hvilket giver en mere ekstensiv udnyttelse af grundarealet.

Angdende trafikale forhold: Det forventes ikke at muligheden for at andre anvendelsen til szerlig
pladskraevende varer vil giver problemer for trafikafviklingen til og fra Virumgaard. I henhold til
vejloven kan vejmyndigheden, hvis det skgnnes pdkraevet af faerdselstekniske grunde, stille krav
til udformning af overkgrsel samt, at den offentlige vej ombygges under hensynet til de aendrede
trafikale forhold, og at bygherren afholder udgifterne hertil. S&fremt der skal foretages aendringer
pa de offentlige veje, vil vejmyndigheden stille krav om, at bygherren afholder udgifterne dertil.

Det valgte hgringsomrade til forhgringen er vist pd: "Hgringsomrade - forhgring
Virumgardsvej" (Bilag). De naerliggende grundejerforeninger (bilag) vil ogsa f3 tilsendt
forhgringsmaterialet.

Efter godkendelse i kommunalbestyrelsen, offentligggres forhgringsmaterialet p& kommunens
hjemmeside og udsendes i offentlig hgring i 2 uger. Den relativt korte hgringsperiode p8 2 uger er
valgt af hensyn til den samlede tidsplan. Planloven indeholder ingen formelle krav til periodens
laengde, men der anbefales dog i den kommenterede udgave af planloven, at hgringsperioden
udggr mindst 2 uger.

gkonomiske konsekvenser
Opgaven Igses inden for rammen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at forhgringsmaterialet sendes i offentlig hgring i 2 uger.

Byplanudvalget den 2. april 2014
Anbefales idét hgringsperioden forlaenges til 4 uger.

Kommunalbestyrelsen den 24. april 2014
Godkendt i overensstemmelse med Byplanudvalget.

Henrik Bang var fravaerende. I stedet deltog Jeanette H. Christiansen.
Jakob Engel-Schmidt var fraveaerende. I stedet deltog Jgrn Moos.
Karsten Lomholt var fravaerende. I stedet deltog Stig Lgjborg-Nielsen.

Bilagsfortegnelse

1. Bilag 1 - Annonce; Ny planlagning for Virumgardsvej - nye muligheder
. Bilag 2 - Kommuneplanramme 3.4.90 - Virumgardsvej

. Bilag 3 - Erhvervsmaeglere

. Bilag 4 - Hgringsomrade forhgring Virumgardsvej

. Bilag 5 - Grundejerforeninger omkring Virumgardsvej

A WN
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Kommunalbestyrelsen
24-04-2014
Sag nr. 8

8. CO2-reduktionsplan 2014

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsens vedtog i december 2012 en klimastrategi, der blandt andet indeholder et
mal om at reducere CO2-udslippet med 20 % i 2020. En analyse af CO2-reduktionspotentialerne
har vist, at klimaindsatsen frem mod 2020 bgr tilrettelaegges indenfor rammerne af en raekke
strategiske fyrtarnsprojekter om henholdsvis energiforsyning, energibesparelser og transport, da
det er her de stgrste CO2-reduktionsmuligheder ligger.

Det er politisk besluttet at lave en CO2-reduktionsplan hvert ar for at falge op pd
Klimastrategien. Med denne sag fremlaegges et forslag til en CO2-reduktionsplan for 2014 (bilag),
der inden for de strategiske fyrtdrnsprojekter skal bidrage til at nd CO2-reduktionsmalet i 2020.
Frem mod 2020 vil der arligt blive udarbejdet en CO2-reduktionsplan, som indledes med en kort
status pd gennemfgrte initiativer i aret der gik. Der gennemfgres ikke arlige CO2-kortleegninger,
da dette er meget ressourcekraevende, men jfr. Teknik- og Miljgudvalgets beslutning i nhovember
2013, gennemfgres der i 2016 en ny CO2-kortleegning, der skal vise, hvor tzet vi er pa mélet om
20 % reduktion fra 2008 til 2020.

I denne plan gives et estimat pa den CO2-reducerende effekt, af en reekke af de initiativer, der
har med den kommunale drift at ggre, hvor dette umiddelbart kan opggres.

En stor del af CO2-reduktionen forventes at komme i kraft af regeringens Energiaftale fra 2012,
der blandt andet stiller krav til andelen af vedvarende energi i energiproduktionen. En
fremskrivning af baseline viser, at vi kan forvente en CO2-reduktion herfra svarende til ca. 12 %,
hvorfor det egentlige reduktionsmal for de kommunale initiativer frem mod 2020 er ca. 8 %.

Rambgll har, p8 baggrund af en validering af eksisterende projekter i blandt andet “Forslag til
strategisk energiplan 2013” samt pa baggrund af en analyse af gvrige mulige kommunale
virkemidler, bistdet med at udpege en raekke fyrtdrnsprojekter, hvorigennem kommunen har
mulighed for at skabe rammerne for den fremtidige CO2-reduktion:

Energiforsyning: Fokus pd implementering af projekter i regi af den Strategiske Energiplan.
Vurderes samlet set at kunne reducere CO2-udledningen med ca. 6 % og 10 % svarende til ca.
25.000 og 40.000 tons CO2/4r i henholdsvis 2020 og 2025

Energibesparelser: Fokus pa realisering af energispare-potentialer inden for husholdningerne (el
og varme), hvor der kan hgstes energibesparelser pa ca. 3 % og 5 %, svarende til 12.000 og
21.000 tons CO2/&r i henholdsvis 2020 og 2025

Transport: Fokus pé at fremme projekter indenfor sakaldt "mobility management", der har til
formal at aktivere eksterne aktgrer i forhold til at fremme baeredygtig og klimavenlig transport.
Projekter med afsaet i den strategiske energiplan og udrulningen af fjernvarme vil give de stgrste
CO2-reduktioner frem mod 2020, hvorfor fokus de kommende &r bgr veere her. Som
supplement hertil, foreslds det, at der ivaerkseettes en lang raekke mindre initiativer, der
tilsammen skal bidrage til, at vi ndr malet.

Da 95 % af CO2-udledningen kommer fra andre end kommunen som virksomhed, er en af
hovedudfordringerne, at kommunens mulighed for at pdvirke CO2-udslippet forst og fremmest
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er indirekte og i hgj grad afhaesngig af samarbejde og dialog med eksterne klimaaktgrer som
borgere, virksomheder og uddannelsesinstitutioner.

Kendetegnende for en raekke af de foresldede initiativer i 2014 er derfor, at borgerne er i fokus i
form af initiativer der ggr det lettere for borgerne at tage de klimamaessige rigtige valg.

Planen laagger ogsa op til, at vi i hgjere grad aktiverer eksisterende netveerk (f.eks. i regi af
vidensbyen, Region Hovedstaden og klimakommunesamarbejdet) og partnerskaber (f.eks. med
Dong og elbilssekretariatet p& DTU) i Igsningen af de klimarelaterede udfordringer.

CO2-reduktionsplanen indeholder bade initiativer, der har til hovedformal at reducere CO2-
udslippet, samt initiativer, der indirekte reducerer CO2-udslippet.

De arlige CO2-reduktionsplaner skal fungere som et prioriteringsvaerktgj for den fremadrettede
klimaindsats i forhold til at n& CO2-reduktionsmalet. Planen vil efter vedtagelsen veere tilgaengelig
pa kommunens hjemmeside.

Efter en forudgdende politisk drgftelse og p& baggrund af erfaringer fra klimaindsatsen i 2014 og
den Igbende idé- og teknologiudvikling p8 klimaomradet, udarbejder forvaltningen primo 2015 et
forslag til en CO2-reduktionsplan for 2015, der ogsa indeholder en status for initiativerne i 2014.
Plan 2015 vil have fokus p& CO2-reducerende initiativer inden for de strategiske fyrtarne om
energiforsyning, energibesparelser og transport. I 2016 planlaagges en ny CO2-kortlaeagning, der
skal vise, hvor teet vi er p& mélet om 20 % reduktion fra 2008 til 2020.

gkonomiske konsekvenser

Opgaven lgses inden for rammerne, idet de i CO2-reduktionsplanen foresldede aktiviteter
finansieres dels indenfor rammerne af "Klima og varmeplanlaegning”, hvor der er et budget pd
411.700 kr. arligt til aktiviteter indenfor disse omrader. Hertil kommer, at en raekke af de naevnte
aktiviteter, der indirekte pavirker CO2-udslippet i en positiv retning, finansieres af andre
budget/aktivitetsomrader som f.eks. trafikprojektet og energistyringsprojekter m.m.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Forvaltningen foresldr, at det klimastrategiske arbejde i 2014 tilrettelaegges ud fra den foresldede
CO2-reduktionsplan.

Teknik- og Miljgudvalget den 1. april 2014
Anbefales.

Kommunalbestyrelsen den 24. april 2014
Godkendt.

Henrik Bang var fraveerende. I stedet deltog Jeanette H. Christiansen.
Jakob Engel-Schmidt var fraveerende. I stedet deltog Jgrn Moos.
Karsten Lomholt var fravaerende. I stedet deltog Stig Lgjborg-Nielsen.

Bilagsfortegnelse

1. CO2 reduktionsplan 2014
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Kommunalbestyrelsen
24-04-2014
Sag nr. 9

9. Anmodning om optagelse af sag pa dagsordenen om oprydning pa kommunens
veje og stier

Henrik Brade Johansen har i e-mail af 9. april 2014 anmodet om, at der som punkt pa
dagsordenen optages sag med fglgende tekst:

"Borgmesteren bedes oplyse efter hvilke principper og med hvilken hyppighed kommunen
foretager oprydning og opsamling af henkastet affald pA kommunens veje og stier. Her taenkes
specielt pa dels Omfartsvejen, hvor der ligger skrald som har ligget der siden sidste sommer,
dels pa gangstier, fx. ved stationer og andre publikumsteette omrader. Det er mit indtryk at der
foregar en nogenlunde systematisk renggring af det centrale Lyngby - men at det samme ikke er
tilfeeldet i resten af kommunen.

Borgmesteren bedes videre oplyse, om kommunen har planlagt initiativer, der kan forbedre
renholdelsen af kommunen (ogsa gerne for graffiti), f.eks. ved at anvende sdk. Nyttejobs, s& vi
kan fa en renholdelse, vi kan veere bekendt nar det nu s& abenlyst er sveert med de almindelige
ressourcer, der er afsat?

Endelig vil jeg opfordre kommunalbestyrelsen og kommunens borgere til at deltage i DNs

indsamling af skrald der finder sted sgndag den 27 april."

Kommunalbestyrelsen den 24. april 2014
Forvaltningens notat af 24. april 2014 omdelt og vedhaeftet protokollen og offentliggeres pa
kommunens hjemmeside via POLWEB.

Drgftet. Kommunalbestyrelsen agter fortsat at vaere opmaerksom p& problematikken.
Henrik Bang var fraveerende. I stedet deltog Jeanette H. Christiansen.

Jakob Engel-Schmidt var fravaerende. I stedet deltog Jgrn Moos.
Karsten Lomholt var fravaerende. I stedet deltog Stig Lajborg-Nielsen.

Bilagsfortegnelse
1. Notat - sag nr 9 pa KMB
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Grundlaeggende

Kommunalbestyrelsen drager i henhold til Styrelsesloven omsorg for indretning af kommunens
administration og fastseetter regler om anszettelse og afskedigelse af kommunens personale.

I henhold til Styrelsesloven varetager @konomiudvalget den umiddelbare forvaltning af kommunens Ign- og
personaleforhold. @konomiudvalget kan delegere kompetence i personalesager til borgmesteren og
administrationen. Ved fastsaettelse af retningslinjer og procedureregler sgges opnaet, at de samme
personalepolitiske hovedprincipper geelder i hele den kommunale organisation.

Ved godkendelse af delegation sgges administrationen pd de enkelte omrader at kunne gennemfgres s
enkelt og smidigt som muligt.

Len- og personaleomradet er gkonomisk rammestyret. Der kan ske omprioritering indenfor omradernes
samlede budget til lgn- og personaleomradet - dog med den vaesentlige undtagelse, at de enkelte ledere
ikke varigt kan flytte budget til Isnsummen fra gvrig drift. Sager af denne karakter kraever forelaeggelse for
direktionen og evt. politisk forelaeggelse — alt afhaengig af den konkrete situation

(B)

Jepe.woug| Bo -afeuosieded te(dsuoiebepq - T *iu Hund

Etablering af nye stillinger med ledelsesfunktion uanset den hierarkiske placering af stillingen — og uanset, at
det sker indenfor den samlede gkonomiske ramme — kraever godkendelse i direktionen

Ansattelse

Alle rekrutteringsforlgb skal fglge bestemmelserne i de til enhver tid geeldende regler for
ansaettelsesprocedurer i LTK som er godkendt af Hovedudvalget. Herunder er det bl.a et gennemgdende
hovedprincip, at der anvendes ansaettelsesudvalg

Opslag af stillinger som direktgr og evt. anvendelse af ekstern konsulent

Opslag af stillinger som centerchef

Opslag af gvrige stillinger

Anszettelse af direktgr og beslutning om ansaettelsesform (tjenestemand, kontrakt eller remal)

Anszettelse af centerchef

Ansattelse i gvrige typer af normerede stillinger. Det angivne U er hovedreglen (se undtagelser nedenfor).
U skal i denne sammenhaeng forstds pa den made, at det er den administrative opgave med udarbejdelse af
ansattelsesbrev, der udfgres af COP

Undtagelser: Der er omr&der (eksempelvis seldreomridet, de tidligere amtsinstitutioner, tandplejen og
biblioteket), som selv skriver ansaettelsesbreve m.v. For disse omrdder geelder det, at de b8de beslutter og
udfprer.
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center . L.
leder direktgr 71N
ol
Anvendelse af konsulent i rekrutteringsproceduren ved anszettelser stillinger med ledelse under I B C.D W)
direktgrniveau N D
Anvendelse af test i forbindelse med anseettelser stillinger med ledelse under direktgrniveau B H (H) %8
Sikre, at der indhentes reference (-r) B N &}.
Sikre, at der indhentes straffeattester og bgrneattester i relevante situationer B o
Der ansattes ikke tjenestemaend - undtagelser kan vaere som skoleleder (szrlige centrale regler) I B 2
Introduktionsprogram for ledere skal ske i et samarbejde imellem relevant fagcenter og C@P B B =
Introduktionsprogram for medarbejdere B %
I®]
Q_)o
[}
@
Stillinger udenfor almindelig normering: 8
Anseettelse af elever udenfor administration B =
Anszttelse af elever i administration, intern service og kantiner sker i et samarbejde pa tvaers af centrene, B B %
C@P koordinerer
Anszettelse af personer med Igntilskud eller seniorjob sker i et samarbejde imellem kommunens ledere og B B 8
C@P, som koordinerer —
Anseettelse i andre typer af stillinger udenfor almindelig normering (f.eks. praktikanter m.fl.) sker i et B B %
N L ) ; o
samarbejde imellem kommunens ledere og C@P, koordinering afpasses efter situationen 3
Etablering af aftaler om fleksjob sker altid efter naermere drgftelse imellem relevant leder og C@P - uanset, =
. o - . - . I+B B+U o
at stillingen delvist ligger indenfor almindelig normering ;%
Andre forhold under ansaettelsen
Vurdering og udarbejdelse af prgvetidsudtalelser for tjenestemaand, skal foreligge skriftligt B
Prgvetidsvurderinger for gvrige ansatte — evt. i skriftlig form efter behov B
Andringer i arbejdstid efter ansggning fra den ansatte B
For medarbejdere uden hgjeste tjenestetid kan anvendes de szerlige merarbejdsaftaler for tjenestemaend B
m.fl. Konkret udmgntning i henhold til disse aftaler kan ske for ansatte under direktgrniveau
Aktindsigt i personalesager B
Udstedelse af friggrelsesattester B
Konstitution som direktgr I B
Konstitution i andre stillinger med ledelsesfunktion B
Godtggrelse for tjenestekgrsel til lav_ km-takst B
Undtagelsesvis udstedelse af skriftlig kgrselsbemyndigelse til hgj km-takst ved tjenestekgrsel B
Opfglgning pd sygefravaer B
Lgnforskrivning for tjenestemaand B
Overfgrsel af pensionsbidrag fra tidligere ansaettelse til pensionsalder som tjenestemand i LTK
I forbindelse med indgaelse af fratraedelsesaftale kan tilkgb af pensionsalder indga i den samlede aftale. I
Centerchef i samarbejde med C@P afger om spgrgsmalet skal forelaegges for direktgr/direktion
Indgaelse af aftaler om seniorordning for medarbejdere i henhold til rammeaftalen om seniorpolitik med B U
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indtil 80% nedgang i arbejdstid og Ign, men med fuld pensionsoptjening. Arbejdspladsens/institutionens
budget daekker udgiften til fortsat pensionsoptjening

Andre former for seniorordninger for medarbejdere i henhold til rammeaftalen om seniorpolitik

Indgaelse af aftaler om seniorordninger for ledere under direktgrniveau — dog ikke
generationsskifteordninger

i fele1opis - T Pe|ig

Indgaelse af alle former for aftaler i henhold til rammeaftalen om seniorpolitik for direktgrer

UdI3n af PC, IPad, mobiltelefon m.v. til arbejdsbrug

Tjenestefrihed/orlov (gives i henhold til personalepolitisk retningslinje derom)

Gennemfgrelse af MUS og LUS (medarbejderudviklings- og lederudviklingssamtaler)

Personaleudvikling/kompetenceudvikling i almindelighed

Indgaelse af konkret aftale pa baggrund af erkendt misbrug af alkohol eller euforiserende stoffer sker altid i
et samarbejde imellem de involverede parter

Forhandlinger og indgdelse af aftaler om Ign

Uanset de nedenfor anfogrte hovedprincipper, kan COP altid kontaktes for neermere vejledning omkring
lonfastseettelse, lpnforhandlinger og indg8else af lpnaftaler. Neermere vejledning fra Direktionen og COP
vedr. lgnforhandlinger og aftaler er under udarbejdelse.

Direktgr

Centerchef - samarbejde imellem relevant direktgr og C@P

PPeiwoug| bo -efeucsieded uejdsuolrebepq - T "Ju Hund

Afdelingsleder i center

@vrige ledere i center

Skoleledere, omradeledere, assisterende omradeledere, daginstitutions-, klub- og SFO-ledere

@vrige ledere i ekstern organisation

I 0| ®|®

Medarbejdere uden ledelsesfunktion

Generelt for alle tjenestemaend: Konvertering af hidtidigt kronetilleeg til Igntrin kan kun ske efter
godkendelse i COP

Disciplinzere foranstaltninger

Tjenstlig samtale for overenskomstansatte og for tjenestemandsansatte

Tjenstlig patale for overenskomstansatte

Alle sager om disciplinaere foranstaltninger fra og med advarsel for overenskomstansatte og alle disciplinere
foranstaltninger overfor tjenestemaend kraever involvering af COP

Advarsel for overenskomstansatte

Disciplinzere foranstaltninger overfor tjenestemandsansatte og reglementsansatte medarbejdere og ledere
under centerchefniveau

Disciplinzere foranstaltninger overfor overenskomstansatte og tjenestemandsansatte centerchefer

Disciplinzere foranstaltninger overfor direktgrer

c|icC|l @ (@

Ophgr af ansaettelsen
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center . L.
leder direktgr WOl
Ansggt afsked for overenskomstansatte medarbejdere og ledere B ol
Ansggt afsked for tjenestemaand I B+U "D W)
KD
Alle sager om uansggt afskedigelse kraever altid involvering af COP Q.
Uansggt afsked af direktgr u I B &
Uansggt afsked for overenskomstansatte og tjenestemandsansatte centerchefer U B g
Uansggt afsked af overenskomstansatte og tjenestemandsansatte ledere under centerchefniveau I B
Uansggt afsked af tjenestemandsansatte medarbejdere I B £
Uansggt afsked for overenskomstansatte medarbejdere I B %
I®]
Fritagelse for tjeneste og/eller fritstilling i forbindelse med uansggte afskedigelser I B go
@
Gensidige aftaler om fratreeden for direktgrer V) I B !
Gensidige aftaler om fratraeden for centerchefer U B a
Gensidige aftaler om fratraeden for alle gvrige ledere og medarbejdere I B P
Ved personalereduktioner som fglge af budgetmaessige besparelser, fglges procedurer som beskrevet i de til 8
enhver tid geeldende overordnede retningslinjer, som er godkendt af Hovedudvalget. I gvrigt er =
beslutningskompetencen som angivet ovenfor %
3
=
Andre Ign- og personalepolitiske omrader 8.0
Overordnet personalepolitik I B Q
Personalepolitiske retningslinjer vedtages af Hovedudvalget og gvrig MED-organisation. Afhaengig af indhold (0)
forelzegges evt. som en orientering
Gennemfﬂrelsoe af trivselsundersggelser i hele elle stgrre dele af LTK (mindst hvert 3. ar). Sker i et U B
samarbejde pa tvaers i organisationen
Hovedresultater fra trivselsundersggelser i hele eller dele af LTK 0]
Gennemfgrelse af lederevalueringer i hele eller stgrre dele af LTK U B
Hovedresultater fra lederevalueringer i hele eller stgrre dele af LTK (0]
Ligestillingsredeggrelse i ulige 8r U I B
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BOLIGFORENINGEN AAB
AAB, afdeling 39
‘FRSLAG TIL DR!FSBUDGET FOR 2014

Udgifter
105 Nettokapitaludgifter 423.450 424 000
Offentlige og andre faste udgifter
106 Ejendomsskatter 3.563.138  3.809.000
107 Vandafgift 936.152 917.000
108 Renovation 438.670 249000
110  Forsikringer 241424 211.000
111 Afdelingens energiforbrug 69.503 81.000
112 Administration:
10 Foreningen 746.928 769.000
113 A- og G-indskud '360.888 346.000
- Offentlige og andre faste udgifterialt 6.356.704  6.382.000
Variable udgifter
114 Renholdelse 808.680 822.000
115 Almindelig vedligeholdelse 679.002 606.000
116 Planlagt og periodisk ved-
ligeholdelse og fornyelser:
95 Afholdte udgifter 1.025.590  1.986.000
96 Daskket af henleeggelse -1.025.580 -1.986.000
117  Istandseetielse ved fraflytning:
10 Udfert arbejde 316.756 310.000
20 Dazkket af henlazggelse -316.756 -310.000
118 Seerlige aktiviteter 269.181 216.000
119 Diverse udgifter 119.304 148.000
Variable udgifter i alt 1.876.156  1.793.000
Henlaeggelser
120 Henlz=ggelse ifgige vediigeholdelsesplan 1.200.000  1.000.000
121  Istandsasttelse ved fraflytning 417.000 310.000
123 Tab ved fraflytninger 133.000 243,000
Henlaeggelser i alt 1.750.000  1.553.000
Ordinaere udgifter | alt 10.406.310 10.152.000

Mgde i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014
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FORSLAG TIL DRIFTSBUDGET FOR 2014

125
126
130

131
133
134

140

201
202
203

206

Mgde i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014

Ekstraordinare udgifter

Ydelse, 1&n til forbedringsarbejder
Afskrivning pa forbedringsarbejder
Tab ved fraflytninger:

10 Konstaterede tab

20 Daskket af henleeggelse
Andre renter
Afvikling af underskud fra tidligere ar
Korrektioner

Ekstraordinaere udgifter i alt

Udgifter i ait
Arets overskud

Ordiriaere indfaegter

Boligafgifter og lejer
Renter
Andre ordinaere indteegter

Ordinare indtaegter i alt

Ekstraordinare indiegter
Korrektioner vedrarende tidligere ar

Ekstraordinare indtaegter i alt

Indteegter i alt

Indteegter

Budgetteret boligafgift vedrerende boliger 2014

Nuvzerende boligafgift vedrerende boliger

Nedvendig stigning 2014 , i kroner

Der fordeles saledes:

Boiiger, nadvendig stighing

Side 11

2.303.419  2.106.000
134.674 0
41.123 220.000
-41.123 -220.000
146 0
51.000 368.000
13.572 0
2502811  2.474.000
12.909.121 12.626.000
203.933
13.113.054 12.626.000
12.735.666 12.425.000
180.991 86.000
100.962 115.000
13.017.618 12.626.000
95.436 0
95.436 0
13.113.064 12.626.000

12.996.000
12.033.000 Procent
963.000
Procent
963.000 8%

863.000
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FORSLAG TIL DRIFTSBUDGET FOR 2014

Andring i Boligafgift skyldes vasentligst felgende:

Konto 106 Stigning i ejendomsskatter 652.000
Konto 107 Stigning i vandafgift 113.000
Konto 109 Stigning i renovation 288.000
Konto 110 Stigning i forsikringer 127.000
Konto 118 Stigning i saerlige aktiviteter 65.000
Konto 125 Stigning i ydelse pa Ian til forbedringsarbejder 197.000
Konto 126 Stigning i afskrivning pa forbedringsarbejder 135.000
1.577.000
Konto 115 Fald i almindelig vedligeholdelse -205.000
Konto 119 Fald i diverse udgifter -24.000
Konto 121 Fald i hensattelse tif istandsatielse vifraflytning -24.000
Konto 123 Fald i hensatteise til tab vilejeledighed og fraflytning -38.000
Konto 133 Faid i afvikling af underskud -91.000
Konto 201 Stigning forbedringstilieeg -202.000
Konto 203 Stigning i andre ordinazre indtaegter -54.000
-639.000
Diverse reguleringer, forskellige konti 25.000
963.000
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16789 m2 ‘ 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

11 Terreen, kKonstruktion 165 1658 165 185 65 85 65 65 85 85 85 85
12 Terrazn, teknisk anleeg 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
12 Terrsen, inventar 720 10 30 10 80 80 100 70 80 &0 0 10
14 Terrzn, beplantning 40 40 40 46 40 40 40 40 40 40 40 45
21 Bygning, kiimaskasrm, fundament 7 0 0 10 0 0 7 ¢ G 0 0 0
22 Bygning, klimaskeasrm, facade 160 110 90 S0 60 B0 60 60 60 50 0 0
23 Bygning, klimaskserm, tag 300 100 100 0 0 100 0 0 0 0 0 Y]
24 Bygning, klimaskazrm, altan og altangang 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Y 0
25 Bygning, kiimaskeerm, trapper og ramper 10 0 0 0 0 ¢ 10 0 0 0 0 o
26 Bygning, klimaskaerm, dere, vinduer mv 30 30 30 30 30 30 20 20 20 0 G 0
29 Primere bygningsdele 0 4] G 8] 0 0 0 0 a 0 4 0
31 Bygning, bolig.erhv.enh konstr, inventar 30 163 173 173 473 173 473 173 173 433 133 133
32 Byagning, bolig.erhv.enh, installationar 128 118 118 118 118 118 118 118 618 12 12 12
39 Kompletterende bygningsdele 0 0 0 0 o 0 0 6 0 0 0 5]
41 Bygning, feelles indvendig 80 90 185 80 90 90 ag o0 90 60 0 0
49 Qverfladebekizdninger 8] a 0 0 g 0 0 G Y] 0 0 0
51 Bygning, tekn. anieeg, afleb 206 200 200 200 200 200 200 200 200 Y 0 ¢
52 Bygning, fekn, anlseg, el og belysning 0 6 0 0 0 0 0 0 0 Y 0 Y
53 Bygning, fekn. anleeg, gas 0, 0] 0 0 0 0 0 0 0 4] ¢ 0
54 Bygning, fekn. anleq, vand 80 80 80 80 a0 80 80 80 80 70 70 70
55 Bygning, fekn. anlesg, varme 3z 32 32 32 32 32 32 32 32 12 12 12
56 Bygning, tekn. anigeq, vaskeri, faslies 15 165 156 15 15 15 - 15 15 15 -0 0 Q
57 Bygning, tekn. anlaeg, ventilation 15 15 15 15 15 15 15 15 15 -0 0 0
58 Bygning, iekn. anlaeg, gvrige : 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 0 0
59 @vrige VWS-anleeg 4] 0 0 0 5 0 5] O 0 0 0 0
61 Matriel, kerende G 0 0 0 0 6 Y o & 0 0 g
82 Malriel, avrigt 144 144 40 40 20 20 20 20 20 0 5] 0
889 @vrige gl-anleg Y G 0 0 0 0 0 Q 0 0 0 G
79 Andet inventar og udstyr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O 8] 0
89 @vrige dele og anlaeg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 g ¢ 0
93 Servicekontrakter og diverse 0 0 0 0 0 0 0 0 0 a 0 0
116 Planlagt vedligehoid i alt 1.986 1.332 1313 1128 1.038 1138 1.065 1.018 1538 512 342 352
120 Henleggelse - konto 120 1.000 1.000 1.37% 1375 1375 1375 1375 1375 1375 1375 1.375 1.375
Anden finansiering 0 0 0 0] G 0 0 4] 0 0 0 0
-986  -332 62 247 337 237 310 357  -163 8683 1.033 1.023

Primo Saldo - konto 401 3.183 2197 1.865 1.827 2174 2511 2748 3.058 3415 3252 4115 5.148
Ultimo Saldo - konto 401 2197 1865 1927 2174 2511 2748 3058 3.415 3.252 4115 5148 8.171
Forbrug i kr./m* 118 79 78 67 62 68 83 61 a2 a0 20 21
Henlazggelser i kr./m* 60 80 82 82 82 82 a2 82 82 82 82 82
Saldo far henlaegg. | kr./m” 71 52 33 48 68 82 100 121 112 163 225 286
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Afdeling 39
Elementbyen ~ Hjortekaer

Boligforeningen

Til beboerne

i afdeling 39
Kgs. Lyngby den 8. oktober 2013

Referat fra ordinaert afdelingsmgde
Tirsdag den 17. september 2013, ki, 19.00

Sted: Ny Lyngbygaard, Toftebaeksvej 17, 2800 Kgs. Lyngby.

Indledningsvis bad afdelingsformand Gerd Strunge de fremmgadte beboere og representer fra
Organisationsbestyrelsen § AAB, Jarn Nielsen og Helle Jgnsson velkommen til mpdet. Fra

afdelingshestyrelsen var mact, formand Gerd Strunge, kasserer Rene’ Simonsen, Jonas Sodemann
 og Lizzie Friis Jensen.

Afbud fra: Tom Hassing og Lennart Holmberg
Dagsorden:

Valg af dirigent.
Valg af stemmeudvalg.
Fremlaaggelse af beretning for perioden siden sidste ordinzre mgde.
Regnskab 2012, Orientering.
Godkendelse af afdelingens driftsbudget for det kommende &r.
Orientering om A- og B ordning.
Orientering fra varmeudvalget.
Orientering om pakkepriser fra YouSee,
Vaig af formand og suppleanter:
a) Valg af formand, 2 3rs periode. Gerd Strunge modtager genvalg.
b) Valg af bestyrelsesmedlem, 2 8rs periode. Tom Hassing modtager genvalg.
¢) Valg af bestyrelsesmedlem, 2 irs periode. Jonas Sodemann modtager iike
genvalg.
d) Valg af bestyrelsessuppleant 2 &rs periode.
10. Behandling af indkomne forslag.
a) Forslag om konstituering i afdelingsbestyreisen.
b) Forslag om tilfgfelse, til afdelingens Hus- og Haveorden.
c) 2 forslag om opsigelse af nuvaerende antennebidrag.
d) Forstag om grassomrade for Ipsgiende hunde med ejer.
11. Eventuelt.

RN AWNE

Ad 1. Jgrn Nielsen fra Organisationshestyrelsen i AAB biev valgt som dirigent og
konstaterede, at begge indkaldelser til mpdet var rettidigt udsendt. 51 husstande var
repraesenteret.

Side 1 af4
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Afdeling 39
Elementbyen —~ Hjortekaer

Boligforeningen

Ad 2, Dennis og Jette blev valgt,

Ad 3, Afdelingsformand Gerd Strunge uddybede enkelte punkter fra den udsendte
berettniing herunder: )

At Sternbrazdder pd husene gennemgas med henblik pa udskiftning eller vedligehold.

At vandforbruget er steget vaesentlig i pris, hvorfor det er vigtigt at veere mideholden
med forbruget. Gerd Strunge opfordrede til at anskaffelse regnvandsbehotder til vanding af
planter,

At der kun mé leegges haveaffald pa afdelingens balplads, vi mé i feellesskab sikre, at der
ikke fremover ligger alt andet end haveaffald.

Kommunen har d.d. igangsat kloakarbejde i afdelingens omrade.

DONG er ikke helt faerdig med udskiftningen af gadebelysningen i afdelingen endnu.
Afdelingshestyrelsen vil nar arbejdet er endelig faerdigt ggre status pa arbejdet men indti
nt er opfattelsen, at det er fint arbejde.

Birketreeer og troldepil er ikke godt i forhold tif afdelingens kloaksystem, de lange rgdder
fra disse trazer kan ga i kloakerne, derfor bgr man fa:lde disse traeer.

Rotter. Afdelingen er til stadighed plaget af rotter s& opfordringen er, at vi alle samler
nedfalden frugt op og undiader at fodre fugle pé jorden, idet dette tiltrakker rotterne.
Afdelingen har igennem det seneste ar haft nogle indbrud. Gerd Strunge opfordrede til at
melde sig til politiets SM5-linie “hjalp politiet”.

Sporgsmal fra salen:

Reagerer afdelingsbestyreisen pa misligeholdelse af boliger? Ja - afdelingsbestyrelsen
reagerer i samarbejde med AAB og Kommunen men det er et svaert og tager lang tid.
@nske om at beskeere/feelde de meget haje Akacietrazer teet pa husene pa Bjelkevangen,
idet de tager alt lyset i husene. Gerd Strunge oplyste, at afdelingsbestyrelsen er
opmarksom pa problemet og vil gé i dialog med Kommunen for at sgge problemet
afhjulpet. Trezerne er fredet, det galder ogs3 traeerne ud til Hgjlpkken.

Beretningen blev godkendt.

Ad 4. Rene’ Simonsen orienterede om regnskabet 2012, der endte med et lille overskud.
Budget til beboerlokale og renoveringsarbejde er overfgrt til 2013. Regnskabet bley taget
til efterretning.

Ad 5. Rene” Simonsen orienterede om arbejdet med AAB's pkonomiafdeling, skiftende
medarbejdere, et nyt pkonomisystem der ikke har fungeret optimalt, hvilket har bevirket,
at vi ikke har faet budgetopfgigninger i 2013 fgr medio august mined.
Afdelingsbestyrelsen har arbejdet p3 at huslejen ikke skulle stige selvom vandafgift,
forsikringer og ejendomsskatter er steget. Oplagget fra AAB budgetafdeling var oprindetigt
pa en 13% stigning dette blev efter draftelser andret til 11%. Rene’Simonsen oplyste
supplerende om de I&n der udlgber i 2015, ca. kr. 800,000 og i 2017 kr. 900.000.
Forhandlingerne om huslejestigning for 2014 er endt med en stigning pa 8%, denne
stigning vil vi arbejde pd at f sat ned i 2015.
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Punkt nr. 2 - AAB - afd. 39 - 2014 driftsbudget

Bilag2- Side-3 af 4

Afdeling 39

Elementbyen — Hj
ementbyen — Hjortekzer Boligforeningen [

Ad 10. Behandling af indkomne forslag,
a} Gerd Strunge orienterede om baggrunden for forslaget. Forslaget blev vedtaget,

b) Jorn Damsgard Jensen naevnte, at forslaget skal fremga som et bilag til den geeldende
Hus- og haveorden, for at praecisere at vi skal overholde lokalplanen.
Forslaget blev vedtaget.

¢t} Benny Andersen henviste til oplysninger under pkt. 8 og foreslog, at
afdelingsbestyrelsen indhenter ny aftale med YouSee sledes, at vi alle far
grundpakken til kr. 136,87 og derudover selv vazlger evt. yderligere kanaler.
Forslaget blev vedtaget.

..d). Grete Vedel nzevnte baggrunden for forslaget. Lizzie Friis Jensen henviste til afdelingens . -
Hus- og haveorden samt det tillaeg der er galdende for hunde i afdelingen.
Dirigenten afsluttede debatten med henvisning til, at safremt forslaget skal besluttes

skat det foreligge som et andringsforslag til den geeldende Hus- og haveorden og
derfor fremfares som sadan, s& alle beboere har mulighed for at tage stilling til dette.
Forslaget blev derfor afvist.

Ad 11. Ingen bemaerkninger.

Afdelingsformand Gerd Strunge takkede for et godt mgde.

Venlig hilsen
Afdelingsbestyrelsen
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Punkt nr. 2 - AAB - afd. 39 - 2014 driftsbudget

Bilag 2 - Side-4 af 4

Afdeling 39
Elementbyen ~ Hjortekaer

Boligforeningen

Hans Klementsen foresfog: At huslejestigningen pr. 1. januar 2014 pé 8% udskydes,
Dazkning: Opsparingen p3 1 mio kr. udskydes {konto 120). Endvidere oplyste Hans
Klementsen at afdelingen pt. Har ca. 4,3 mio kr. stdende pa klientkontoren hos AAB, hvilket
er nok pt. og forpgelse af opsparingen skannes ikke ngdvendig.

Motiv: Der finder fraflytning sted fra afdelingen pa grund af Danmarks hgjeste varmepriser,
Afslutningsvis foreslog Hans Klementsen, at der indkaldes til budgetmgde i 2014, nir der er
overblik over udgifterne i forbindelse med overtagelse af kraft-varmevaarket.

Hans Kiementsens forslag gik til afstemning:

89 stemte for forslaget

2 imod forslaget og 9 bianke stemmer.

Budgettet biev nedstemt,

Ad 6. Gerd Strunge oplyste, at afdeling 16 i 6% &r har haft B-ardningen og det har veeret
med bade fordele og ulemper. Der var enighed om at der arbejdes videre med udredning
af fordele og ulemper. Gerd Strunge sendte en opfordring beboerne om at melde sig til at
indga | det videre arbejde.

Ad 7. lgrn Damsgdrd, varmeudvalget, orienterede om strategisk energiplan for Lyngby
Tarbask Kommune, udarbejdet i samarbejde med Vestforbreending. Kommunen er inddelt i
forsyningsomrader. Afdeling 39 er i omréde 12, der ogsa omfatter Ostenfelt Koliegiet,
Revehgjparken og Erimitageparken. Afdeling 39 kommer med i den etape der udarbejdes i
efterdret 2013, og endeligt godkendt I 2. kvartal 2014. Gennemfarelsen kan derfor tidligst
startes i 3. kvartal 2014. Overtagelse af kraftvarmevasrk. Aftalen med E.ON er opsagt til
udigh i 2015 og E.ON har imgdekommet vores gnske om overtagelse af vaerket. Prisen vil
vaere den vaerdi, som vaerket er nedskrevet til | regnskabet. Problemer heri er den store
underdaekning der er oparbejdet i 2009, en sag der kgrer i forhold til Energitilsynet
forventes afklaret af Energiklagenaevnet i slutningen af september.

Jgrn Nielsen takkede for orienteringen.

Ad 8. Orientering pakkepriser fra YouSee. Jonas Sodemann orienterede om priserne for de
forskellige pakker. Lille pakke (grundpakke) kr. 137,00 meliempakke kr. 316,00 stor pakke
kr. 394,00. Alle beboere ska! have grundpakken og vi binder os for 5 &r. Afdelingen er pd
nuvezrende tidspunkt fri af tidligere aftale.

Ad9.
a) Formand Gerd Strunge modtog genvalg indtil 2015.
b) Bestyrelsesmedlem Tom Hassing modtog genvalg indtil 2015.
¢} Bestyrelsesmediem. Lennart Holmberg blev valgt for 2 ar.
d) Bestyrelsessuppleant 2 irs periode. Henriette Hejgaard Kristensen blev valgt.
e) Bestyrelsessuppleant 1 ars periode. Tina Madsen blev valgt,
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Punkt nr. 2 - AAB - afd. 39 - 2014 driftsbudget
Bilag 3 - Side-1 af 2

Afdeling 39

Elementbyen — Hjortekaer

Lyngby Tarbaek Kommune
Att: Fuldmaegtig Steen Bille

Vedrgrende: Budget 2014 for Boligforeningen AAB, afd. 39, Hjortekzer.

Pa baggrund af den senere tids korrespondance omkring afdelingens budget for 2014 tillader
afdelingsbestyrelsen sig at knytte fglgende bemaerkninger:

Husleje

Med hensyn til den opgivne gennemsnitlige kvadratmeterpris pt. Kr. 864,01, skal det bemaerkes at
denne er uden betaling for varme og varmt vand. En udgift, der arligt belgber sig fra kr. 20.000 til
kr. 26.000 (alt efter stgrrelsen) i en normal fyringssaeson der straekker sig fra oktober til april,
Danmarks dyreste varmeudgifter.

Afdelingens argumenter for en O-lgsning
1. Danmarks dyreste varme som forventes Igst ? (leverandgren E.ON er opsagt i 2015).
2. Det vides med sikkerhed at afdelingens gkonomi forbedres indenfor de naeste 2 ar, pa
baggrund af fglgende:
Bortfald af realkreditlan pa kr. 757.000 fra 1. januar 2015 og bortfald af
leasingkontrakt i januar 2015 kr. 120.000 og realkreditlan pa kr. 600.000 i 2017.
Afdelingens hensaettelser og likvider anses for mere end tilstraekkelige (Se bilag).
3. Bemeerk venligst mellemregningskontoen, der viser at afdelingens kontante beholdning er
steget fra kr. 2.784.425,00 til kr. 5.003.777,00, teet pa en fordobling.
Behovet for afdelingens likvide beholdning skgnnes at veere max kr. 3.000.000,00.

Det belgb der hersker uenighed om (kr. 950.000) er efter afdelingsbestyrelsens opfattelse ikke
stgrre end at vore likvide midler sagtens kan tale at blive beskaret i et enkelt ar.

Afdelingsbestyrelsen har hidtil bevist, at vi er i stand til at vaere ansvarlige omkring de tidligere
budgetter (se bilag) og derfor mener vi, at vi godt kan forsvare en 0-lgsning i indevaerende ar som i
arene fra 2011 - 2013.

Opmaerksomheden henledes pa, at afdelingen i perioden 2008 — 2010 har haft en huslejestigning
pa 34%.

Med venlig hilsen
Pa afdelingsbestyrelsens vegne den 28. februar 2014

Gerd Strunge / Rene’Simonsen
Afd.formand Kasser
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Punkt nr. 2 - AAB - afd. 39 - 2014 driftsbudget
Bilag 3- Side-2 af 2

Afdeling 39
Elementbyen — Hjortekaer

@konomi: Udviklingen i gkonomien i afdeling 39 i arene 2008 — 2013
Underskud i perioden, akkumuleret:

2008 kr. 683.621,00
2009 kr. 1.598.375,00
2010 kr. 1.096.587,00
2011 kr. 855.356,00
2012 kr. 600.423,00
2013 kr. 232.423,00

Underskuddet i perioden viser en vaesentlig reduktion fra det var stgrst kr. 1.598.375,00 til
kr. 232.423,00.

Opsparingssaldo til brug for normalistandsaettelse:

2008 kr. - 24.066,00
2009 kr. -138.696,00
2010 kr. 234.888,00
2011 kr. 608.910,00
2012 kr. 709.154,00
2013 kr. 917.249,00

Opsparingen er i perioden gget fra kr. -24.066,00 til kr. 917.249,00.

Mellemregningskonto (likvider), i udvikling i perioden.

2008 kr. 2.784.425,00
2009 kr. 1.957.098,00
2010 kr. 2.371.132,00
2011 kr. 4.179.891,00
2012 kr. 4.388.793,00
2013 kr. 5.003.777,00

Afdelingens kontante beholdning viser sdledes en stigning fra kr. 2.784.425,00 til
kr. 5.003.777,00, taet pad en fordobling. Behovet hertil skannes realistisk at vaere max
kr. 3.000.000,00.

Henlaeggelser til planlagt vedligehold.

2008 kr. 3.155.686,00
2009 kr. 3.880.101,00
2010 kr. 3.428.149,00
2011 kr. 3.008.279,00
2012 kr. 3.182.689,00
2013 kr. 2.837.163,00

Saldoen er i rimelig grad pa niveau med tidligere Gr og forventes styrket i 2015.
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@konomiske konsekvenser for beboerne af en huslejestigning

| nedenstaende oversigt er vist de gkonomiske konsekvenser for beboerne af en husle-
jestigning pa 8 pct. eksklusive vand og varme.

Antal Antal m? pr. Nuvarende Husleje for- Forskel pr. |Forskel pr. ar

boliger |[Rum bolig husleje pr. hejet med 8 maned i kr. |i kr.
maned ikr. pet. i kr.

6 2 64.5 4.644 5.016 372 4.460

128 3 65.1 4.687 5.062 375 4.501

62 4 82,0 5.004 6.377 472 5.669

1 5 1210 8.712 9.409 697 8.366
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Punkt nr. 3 - @konomiske midler til at understette arealudvikling vedrgrende Dyrehavegards Jorder og
traceet langs Helsingarmotorvejen
Bilag 1- Side-1af 3

Kommunalbestyrelsen
27-03-2014
Sag nr. 15

15. Indkaldelse af idéer og forslag (forhgring) for Dyrehavegards Jorder og
tracéet langs Helsinggrmotorvejen

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede pd mgde den 5. september 2013 (bilag) at igangsaette
undersggelser for en eventuel fremtidig arealudvikling af Dyrehavegdrds jorder og tracéet langs
Helsinggrmotorvejen med henblik pd at vise omradets udviklingsmuligheder.

Forvaltningen har p& baggrund af beslutning den 5. september 2013 bedt tre arkitektfirmaer om
at give hvert deres bud p8 omrddets mulige udvikling (bilag). Udgangspunktet for opgaven er, at
omradet skal ses som et hele, hvor de eksisterende kvaliteter kan forenes med og styrkes
gennem nye udviklingstreek. I opdraget til de tre firmaer er der derfor lagt vaegt pa, at omradets
grgnne og rekreative karakter bevares samtidig med, at der skabes plads til byudvikling i form af
bade boliger og erhverv. Alle tre firmaer har i deres bud lagt vaegt pa at forsteerke de
landskabelige kvaliteter bl.a. baseret pa den eksisterende udnyttelse til landbrug og hestehold
suppleret med et mere varieret landskab, beplantning og vAddomrader/sger, som i gvrigt skaber
mulighed for at aflede regnvand fra de naerliggende omrader, jf. forslag til Klimatilpasningsplan.

Planerne indeholder ca. 250.000 m?2 til boligformal og ca. 500.000 m2 til erhvervsformal, og der
er arbejdet med varierende grader af funktionsblanding og -adskillelse. Det er vurderet, at en
boligudbygning i den naevnte stgrrelsesorden vil skabe behov for en daginstitution i omradet,
hvorfor planerne ligeledes indeholder en sddan. Der er lagt stor vagt pa sammenhasng og
forbindelser til de omkringliggende omréder p& begge sider af motorvejen.

Arkitektfirmaernes forslag giver forskellige bud p& de trafikmaessige adgangsforhold, veje, stier
og parkering. Disse skal undersgges og beskrives naermere i en evt. videre bearbejdning.

Safremt det besluttes at igangsaette en planproces for omradet vil et forlgb kunne se sdledes ud:

1 Indkaldelse af idéer og forslag (forhgring) i forhold til 2ndring af kommuneplanens rammer,
hvor der er tid og mulighed for dialog, idéudvikling mv. Det vurderes, at dette vil kraeve en
periode p& min. 1-1%2 maned.

1 /Endring af kommuneplanens rammer og udarbejdelse af lokalplan for hele/dele af omradet,
herunder udarbejdelse af miljgvurdering, samt hgring af 8 ugers varighed og efterfglgende
politisk behandling af indsigelser og vedtagelse heraf.

Hvis der til planprocessen laegges tid til udarbejdelse af oplaeg, sager mv. vurderes det, at
2endring af kommuneplanen kan vedtages omkring arsskiftet 2014/2015.

gkonomiske konsekvenser
Safremt det besluttes at byudvikle omradet, er der behov for at afssette midler i budgettet til
narmere undersggelser, blandt andet vedrgrende trafik, projektering, byggemodning, salg mv.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
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Punkt nr. 3 - @konomiske midler til at understette arealudvikling vedrgrende Dyrehavegards Jorder og
traceet langs Helsingarmotorvejen
Bilag 1- Side-2 af 3

Forvaltningen foresl3r, at det besluttes:

1. om der skal igangseaettes forhgring vedr. aendring af kommuneplanen og

2. om et eller flere af de udarbejdede forslag i givet fald skal danne grundlag for ovennaevnte
forhgring, eller

3. om der skal udarbejdes alternativt oplaeg til forhgring.

Byplanudvalget den 12. marts 2014
Oversendes til behandling i Kommunalbestyrelsen.

Birgitte Hannibal var fraveerende.
Karsten Lomholt var fraveerende.

Kommunalbestyrelsen den 27. marts 2014
Besluttet, at

1. Helhedsplan for omradet sendes i forhgring, jf. forvaltningens udkast til tids- og procesplan.

2. De tre forslag til masterplaner danner ikke grundlag for forhgringen, men delelementer kan
indga.

Kommunalbestyrelsen gnsker, at omradet taenkes opdelt i zoner, hvor traceet og den del af
Dyrehavegaards marker, der ligger taettest p& motorvejen indgar i et udviklingsomrdde med
mulighed for byggeri, mens den gvrige (og stgrste) del af Dyrehavegaards jorder fortsat
reserveres og udvikles om rekreativt omréde.

Helhedsplanen skal sikre en fornuftig afvikling af trafik (biler, cykler og fodgaengere) samt sikre at
omrédet gst og vest for motorvejen bindes sammen p& en hensigtsmaessig made.

Det er forudseetningen, at udnyttelsen af udviklingsomradet sker med bebyggelser af hgj
arkitektonisk karakter, og at anvendelsen taenkes ind i kommuneplanstrategien og tankerne for
vidensbyen.

P3 vestsiden af motorvejen i traceet forudsaettes en bebyggelsesgrad der spiller sammen med
bebyggelsen p& DTU, idet anvendelsens kan teenkes bredt.

I et baelte langs med gstsiden af motorvejen taenkes byggeri der i hgjere grad harmonerer med
det &bne land og bebyggelsen i Hjortekser omradet. Det forudsaettes, at hele omradet inddrages i
planprocessen m.h.p at sikre sdvel byggefelter som de rekreative omrader i de kommende ar.

Der er med forhgringen ikke taget stilling til i hvilket omfang, der skal bygges i omradet og
kommunalbestyrelsen understreger, at der er tale om en aben forhgring hvor alle idéer er
velkomne.

Bodil Kornbek (A) var fravaerende. I stedet deltog Silas Mudoh.
Anne Jeremiassen (LA) var fravaerende. I stedet deltog Peter Broen.
Morten Normann Jgrgensen (F) var fraveaerende. I stedet deltog Dorete Dandanell.

Bilagsfortegnelse
1. Protokol fra KMB 05092013.pdf
2. 20140131_DHJ]_Preesentation POLYFORM.pdf
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Punkt nr. 3 - @konomiske midler til at understette arealudvikling vedrgrende Dyrehavegards Jorder og
traceet langs Helsingarmotorvejen
Bilag 1- Side-3 af 3

3. 2 DHJ Schgnherr.pdf
4. 3 DHJ SLA.pdf
5. 3 DHJ SLA appendix.pdf
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Punkt nr. 5 - Fremtidens klubstruktur
Bilag 1 - Side-1 af 5

Notat om fremtidig organisationsstruktur for skoler og klubber i Lyngby-Taarbak Kommune

[ dette notat praesenteres organisationsdiagrammer for den klubstruktur, der bliver en fglge af, om man veelger scenarie 1, scenarie 2 eller

scenarie 3 som model for fremtidens klubarbejde. Diagrammerne viser bade, hvordan skolens organisation vil se ud, og hvordan Klub Lyngbys
organisation vil se ud.

[ alle scenarier er der mulighed for effektiviseringer - og dermed besparelser pa ledelse. Det er for hvert af scenarierne opgjort, hvad det
samlede potentiale kan opggres til.

Nuvaerende Ledelsesorganisation for skolen og Klub Lyngby
Adskilt ledelse i samarbejdsrelationer

Skolen Klub Lyngby

Skoleleder <€ >
[ [

| | | |
[/ [/ [/
Adminstrativleder SFO leder Viceskoleleder < > ubleder
€ > —— —— ——
koordinator koordinator koordinator

koordinator
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Punkt nr. 5 - Fremtidens klubstruktur
Bilag 1 - Side-2 af 5

Scenarie 1. Ledelsesorganisation for skolen og Klub Lyngby
Adskilt ledelse
Forpligtende partnerskab

_—_—_—_—_—_—_—_—_1 I Il I I S S S S S S S S S S S S S S S -

! Skolen I Klub Lyngby I
I I I
I I I
I I I
| < il > = |
| | | | 'T’WWW,
L | L !
| 1 |
I I I
I I I
I I I
I I I
N

[ dette scenarie kan der effektiveres med 4 lederstillinger, svarende til en besparelse ved fuld implementering pa 2,2 mio. kr.
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Scenarie 2. ledelsesorganisation for skolen og Klub Lyngby
Delt ledelse
Forpligtende partnerskab

r—_—_—_—_—_—_—_—_

Skolen (+FK)

Klub Lyngby (UK)

_—_—_—_—1

Skoleleder
|
Adminstrativleder SFO leder Viceskoleleder

/

Klubleder Klubleder Klubleder Klubleder Klubleder

|

|

|

|

|

|

" -
[ [ [ | I
|

|

|

|

|

|

]

r
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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|
|
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|
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|
|
|
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[ dette scenarie kan der effektiviseres med 4 lederstillinger og 3 koordinatorstillinger, svarende til en besparelse ved fuld implementering pa 3,6 mio. kr.
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Bilag 1 - Side-4 af 5

Scenarie 3. ledelsesorganisation for skolen

Faellesledelse
' | |
I Skolen (+FK og UK) | Forvaltning (LTU) |
| - !
: | I |
: | I |
| I |
: — a :
| | | | I |
I Adminstrativleder O leder Viceskoleleder | I |
! s e . - - - - - - - - -
, l
| l
, l
| l
, l
|

[ dette scenarie kan der effektiviseres med 4 lederstillinger og 8 koordinatorstillinger, svarende til en besparelse ved fuld implementering pa 5, 8 mio. kr.
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Punkt nr. 5 - Fremtidens klubstruktur
Bilag 1 - Side-5af 5

Alle de ovenstdende beregninger vedr. effektivisering og besparelser pa ledelse viser den langsigtede effekt ved fuld implementering. Der kan pa kort sigt
veere brug for, at nogle af de nuvaerende ledere fortsaetter i funktioner i enten skolen eller Klub Lyngby. Ligeledes kan det vaere velbegrundet at lade en del
af effektiviseringen ske ved naturlig afgang, altsa ved at undlade genbeszettelse af stillinger, nar det bliver relevant. Dette vil athaenge af hvilke beslutninger
der matte blive truffet vedrgrende en eventuel jobgaranti.

Pa baggrund heraf kan det skgnnes, at effektiviseringen i de 3 scenarier kan fa % effekt i 2015, halv effekt i 2016, 34 effekti 2017 og fuld effekti 2018.

Beregningen af de samlede gkonomiske konsekvenser ved de forskellige scenarier vil afspejle dette.
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Indledning
I Folkeskolereformen1 er indeholdt nogle centrale malsaetninger og resultatkrav, som
er styrende for arbejdet med at realisere folkeskolereformen:

e Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de bliver s& dygtige, de kan

e Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige
resultater

e Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt
for professionel viden og praksis

Trivsel er en forudsaetning for lzering.

Implementeringen af folkeskolereformen skal i kommunen understgtte folkeskolere-
formens krav om et fokusskifte fra undervisning til lzering, hvor blandt andet laerere
og paedagoger skal arbejde teet sammen.

N&r klubpaedagoger med reformen bliver en del af skolen styrkes fokus p& sammen-
haengen mellem den faglige undervisning og bgrns trivsel, bevaegelse med videre i
den laengere skoledag. For klubpzedagogerne giver folkeskolereformen desuden mu-
lighed for at skabe flere relationer til bgrn og unge i alle klasser pa@ mellemtrin og i
udskolingen i skolerne. Det ma alt andet lige styrke det feelles arbejde med inklusion.

Den laengere skoletid tager for bgrnene tid fra klubtilbuddet?, og det skal vaere et
attraktivt klubtilbud, for at bgrnene fortsat vil benytte det. Et tilbud, som fagligt ogsa
arbejder med helhed fx viderefgre temaer eller projektarbejde fra skolen i klubben
ud fra nye vinkler eller bygge videre pd dynamikker, der er sat i gang i skolen og
fglge dem til dgrs — eller bevidst veelge dem fra. Det kraever kvalitet i tilbuddet, og
kvalitet kraever gode rammer for arbejdet?.

Klubtilbuddet for bgrn er i gjeblikket udelukkende om eftermiddagen og om aftenen
for de unge, men det psedagogiske sigte med klubtilbuddet Igses fremadrettet bade i
skole- og klub. Klubben flyder ind pa skolen, og skole og klub (fritid) skal flyde mere
sammen. Det, fordrer helt anderledes samarbejdsflader mellem lzerere og paedago-
ger — og med omverdenen. Samarbejdet mellem lzerere og paedagoger pa de forskel-
lige trin i skole- og fritid bliver et af de centrale omdrejningspunkter i implemente-
ringen af folkeskolereformen.

SFO og skole har pd nuveaerende tidspunkt enhedsledelse. Der er teette samarbejds-
relationer mellem skole og klub, men omfanget varierer mellem skoledistrikterne.
Der er delt ledelse, og klubtilbuddet i kommunen drives med afsaet i Ungdomsskole-
loven og ikke efter Folkeskoleloven.

Center for Uddannelse og Paedagogik nedsatte medio december 2013 en arbejds-
gruppe til at indholdsbeskrive scenarier for det fremtidige klubtilbud, som en ar-

1Skolereformen medfgrer en laengere og mere varieret skoledag med flere fagopdelte undervisningslektioner og ny understgttende
undervisning. Abningstiden i fritidsklubben begraenses derved, og paedagogiske ressourcer fra klubben indgdr i stedet ovre i skolen
p& mellemtrinnet og i udskolingen for der at styrke bgrn og unges trivsel og lzering. De frigjorte midler i klubtilbuddet medfinancie-
rer skolereformen

2 Den nuveerende ugentlige 8bningstid i fritidsklubben bliver ved skolereformen beskaret med 12 timer.

3 Paedagogtimer flyttes fra fritidsklubben til skolen. Fordelingsngglen til den understgttende undervisning har kommunalbestyrel-

sen sat til 60 pct. paedagoger og 40 pct. lzerere.
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bejdsgruppe om ledelse opstillede i efterdret 2013, forud for en politisk beslutning
om organiseringen af det fremtidige klubtilbud efter den 1. august 2014.

Arbejdsgruppens opgave

Arbejdsgruppen har haft til opgave at beskrive gevinster og udfordringer i forskellige
scenarier for organiseringen af det fremtidige klubtilbud som konsekvens af folkesko-
lereformen. Arbejdsgruppen blev samtidig bedt om at vurdere, om der eventuelt
skulle udarbejdes yderligere scenarier. Arbejdet har som formal haft at kvalificere
den politiske beslutning om organisering af det fremtidige klubtilbud herunder at
beskrive de gkonomiske konsekvenser (se bilag 8). I forleengelse af arbejdsgruppens
beskrivelser af de forskellige scenarier har forvaltningen efterfglgende konkretiseret
de afledte ledelsesmaessige konsekvenser af disse. Notatet herom er vedlagt ud-
valgssagen som et selvstaendigt bilag.

Arbejdsgruppens tilgang

Det fremtidige klubtilbud skal sammen med skole, SFO og LTU - musikskolen,
sportsklubber, boligforeninger og andre interessenter - sikre det bedst mulige sam-
menhangende tilbud til bgrn og unge. Der skal vaere kvalitet i klubtilbuddet, og fag-
ligheden skal vaere i centrum. Det kraever gode rammer for tilbuddet og herunder at
fastholde og tiltraekke kompetente paadagoger ved fx muligheden for fuldtidsstillin-
ger. Det styrkede fokus pa trivsel og lzering i skolen og klubpaedagogernes aktive
deltagelse heri skal ikke slaekke pa kvaliteten i bgrn og unges klubtilbud i fritiden.
Der skal dog skabes sammenhang - lzering pa tveers.

Arbejdsgruppen har taget udgangspunkt i kommunens principper for implementering
af folkeskolereformen, i tanken om det samlede gode laeringsmiljg for barnet*og i et
fokus pa helhed og sammenhaeng i tilbuddet pd tvaers af skole og klub®.

Arbejdsgruppens sammensaetning fremgar af bilag 1. En beskrivelse af det nuvee-
rende klubtilbud og Klub Lyngbys malsaetning er beskrevet i bilag 2. Data om tak-
ster, deekningsgrad, antal tilmeldte, fremmg@destatistik i Klub Lyngby mv. fremgar af
bilag 3.

Klubtilbuddet efter den 1. august 2014

Ny tilgang til klubtilbuddet

Folkeskolereformen medfgrer en ny skole - og et nyt klubtilbud. Det sidste transfor-
meres ved en helt anderledes mulighed for at arbejde paedagogisk med grupper af
bgrn og det enkelte barn bade i skole- og i fritid®. Det gaelder bade for fritidsklub- og

4 Det feelles lzeringsgrundlag i LTK: Bgrns og unges lzering er et fzelles anliggende og en tvaergdende opgave for alle medarbejdere
pd 0-18 &rs omradet. Bgrn og unge lzerer hele tiden, uanset om man kalder det undervisning, pasning eller fritidstilbud. Der skal i
feellesskab arbejdes for, at alle kommunale tilbud baseres p& en bevidst lzeringstaenkning, s& bade den faglige undervisning, lek-
tiehjeelp/faglig fordybelse samt bevaegelse/motion understgtter den samlede lzering. Dette fokus p8 feelles lzeringsprincipper un-

derstgttes af det feelles, vidensbaserede laeringsgrundlag.

5 Bgrn og Ungepolitikken, Fzelles laeringsgrundlag, Inklusionsstrategien (SAL), Skoleudviklingsstrategien og Klub Lyngbys vision og

malsaetning.
6 For bgrnene bliver fritidsklubtilbuddet begraenset af den lzengere skoledag, hvis de nuvaerende &bningstider opretholdes, men

med et personale, som de allerede i skoletiden har vaeret sammen med. Der er bdde mulighed for at fortsaette allerede igangsatte

aktiviteter med videre fra skoletiden eller lave noget helt andet og m8ske med andre bgrn end dem fra klassen. Det primaere for
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ungdomsklubtilbuddet. Abningstiden i ungdomsklubtilbuddet pavirkes ikke af folke-
skolereformen.

@get helhed pa tveers

Reformens sigte kraever laereres og peedagogers komplementerende fagligheder i et
ligestillet samarbejde. Lzerere og paedagogers faglighed komplementerer hinanden i
et sidestillet paedagogisk samarbejde, hvor faglighedernes gensidighed og saerlige
paedagogiske fokuspunkter optimerer betingelserne for elevernes laering’.

Teams af paedagoger og lzerere pa de to trin bgr i alle tre scenarier arbejde pa tvaers
af skole og klub i skolens og klubbens lokaler om fx understgttende timer, faglig for-
dybelse/lektiecafé eller andre eftermiddagsaktiviteter. De nye teams bgr, med afsaet
i det feelles lzeringsgrundlag og de komplementerende kompetencer i teamet, have
fokus pa elevernes personlige, sociale og faglige udvikling pa tvaers af den faglige og
understgttende undervisning.

Ved implementering af den nye folkeskolereform bliver teamstruktur og teamsamar-
bejde et vigtigt omdrejningspunkt i det nye forpligtende partnerskab mellem skole
og klubtilbud?®.

Teamsamarbejdet og organiseringen heraf er en selvstaendig opgave i implemente-
ringen af folkeskolereformen, som arbejdsgruppen derudover ikke forholder sig yder-
ligere til i denne rapport.

Eksempel pa eksisterende samarbejde mellem skole og klub

Aarbaek Skole har gennem de sidste tre ar haft fritidsklubben og ungdomsklubben lagt ind under en felles ledelse. \

[ praksis har det betydet, at klubpaedagogerne - pa samme made som vore SFO - peedagoger - indgar i undervisningen et
antal timer hver uge ("bandtimer") og er samtidig en fast del af teamet omkring den enkelte klasse. Der afholdes lgbende
teammgder, paedagogen sidder med til skole/hjemsamtaler, deltager i udflugter og foreeldremgder og er naturligt med i
alle gvrige klassesammenhaenge, hvor det giver god mening. Udover timerne i undervisningen fortszetter paedagogerne
videre i Fritidsklubben og har der mulighed for at falge op pa eventuelle udfordringer eller valge at lade eleven fa et
tiltraengt frirum til blot at veere til stede uden krav eller aftaler. Der bliver skabt et trygt og tillidsfuldt rum, hvor barnet /
det unge menneske kan ses i en stgrre og mere nuanceret sammenhaeng og betyder, at vi i hverdagen har en veerdifuld
mulighed for "at treekke den rgde trad" rent paedagogisk.

Alle tiltag sker i et teet samarbejde i teamet omkring klassen. Laerere og paedagoger deltager alle i Paeedagogiske Radsmg-
der, er repraesenteret i Udviklingsgruppen, Paedagogisk Forum og skolebestyrelsen. Se bilag 4 for flere oplysninger.

k Viceskoleleder Alice Lyky

bgrnene er maske muligheden for udfoldelse/aktiviteter, men for klubben er det, at aktiviteterne giver mulighed for at arbejde

paedagogisk med gruppen.

7 Det sammenhangende fokus p8 lzering ved taet samarbejde mellem lzerere og paedagoger kan medfore gevinster for alle bgrn
(talenter, "almindelige” bgrn og udsatte bgrn). Det kraever dog, at rammerne for det teette samarbejde reelt er til stede fx i forhold
til arbejdstider, fordelingsnggle mellem laerere og paedagoger i den understgttende undervisning og den politiske vaegtning af den

faglige skole. Kulturelle hindringer mellem de to faggrupper kan ligeledes st& i vejen for det optimale samarbejde.

8 Klubpaedagogers professionskompetencer inddrages p& skolen pd mellemtrinnet og i udskolingen. Fra at samarbejde i det fore-
byggende arbejde, i SSP og ved trivselsproblemer gges det forpligtende samarbejdet til et nyt niveau med fzelles ansvar i teams
for lzering og trivsel i undervisningen p& de to trin, hvor klubpaedagogerne har (med)ansvar for gennemfgrelse af understgttende

undervisning.
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Det taettere organisatoriske teamsamarbejde bgr af bgrn, unge og forzeldre opleves
som et naturligt og flydende forlgb, hvor der dog fortsat er et klart skifte mellem
skoleaktiviteter og klubaktiviteter (fritid) med anderledes mulighed for egne valg.

Klubpadagogisk faglighed

Klubpzedagoger bidrager til afvekslende lzeringsmiljger og kan supplere med en rak-
ke kompetencer i den understgttende undervisning - badde pa mellemtrinnet og i ud-
skolingen. Paedagogerne med deres relationskompetencer har fokus pa gget forael-
dresamarbejde, teettere samarbejde med lokalsamfund og fritidsliv, mere krop og
bevaegelse i Igbet af dagen, fokus pa trivsel, demokrati og kulturformidling, differen-
tieret leering og bgrnegruppeledelse. Det er omrader, hvor paedagoger kan noget helt
saerligt. Se bilag 5 for en uddybning af klubpaedagogernes faglighed og med hvad
klubpzedagoger iseer kan bidrage til i et laeringsmiljg.

Er fritidsklubtilbuddet relevant?

Indtil nzeste folketingsvalg skal kommunen sikre et relevant fritidstilbud til elever,
der veelger ikke at deltage i faglig fordybelse og lektiecafé uden seerskilt foraeldrebe-
taling. Det er dog ikke den vaesentligste arsag til at opretholde tilbuddet, selvom den
nuvaerende &bningstid i fritidsklubben begraenses med 12 timer ugentligt efter den 1.
august 2014.

Bgrn og unge har brug for et fritidstilbud - det at opleve forskellen mellem undervis-
ning/laering og fritid/lzering - med kendte voksne med gje for dem i trygge rammer.
Bgrn pa 4. klassetrin og til dels pa 5. klassetrin har derudover brug for trygge ram-
mer om eftermiddagen. Klubtilbuddet er iszer givtigt for bgrn med saerlige udfordrin-
ger. I klubben er der mulighed for at mgdes med andre pa neutral grund, indga i
sociale relationer og fa kompetent stgtte efter behov. Hvorvidt fritidsklubben sa reelt
vil blive benyttet af bgrnene efter 1. august 2014, det bgr fglges ngje.

I det fglgende beskrives de enkelte tilbud inden for Klub Lyngby, som en ny organi-
sering af klubtilbuddet for nuvaerende skal omfatte.

Fritidsklub

Der bgr fortsat vaere tilbud om fritidsklub tilknyttet hver folkeskole ud fra et naer-
hedsprincip. Tilbuddet har for nuvaerende en forkortet abningstid fra kl. 14.30 -
17.00 jeevnfgr den nuveerende gkonomiske beregning.

Klubber er rammen om mgdet mellem bgrn og unge, hvor egen udvikling ved aktivi-
teter, deltagelse, medbestemmelse og dialog i afvekslende leeringsmiljger skaber
trygge og tillidsfulde bgrn og unge®. Uanset abningstiden vil der desuden stadig vaere
behov for kompetente professionelle, som varetager initiativer pa tvaers af kommu-
nen sasom klubbernes Mini OL, MGP m.m.

Den laengere skoledag og det taettere samarbejde mellem skole og klub stiller dog
krav til en gget fokusering pa den kvalificerede paedagogiske indsats, der omhandler
trivsel og laering i fritidsklubben'®.

9 Skolereformen kalder lige netop p& denne opgave som fritidstilbuddet varetager i dag. Laeringsmiljget indeholder dannelsesram-
mer for de bgrn, som har behov for (alternative) indsatser med paedagogisk fokus pd inklusion, relationer, bevaegelse, sundhed,
kulturformidling og stgtte.

10 Leeringsindsatsen i klubtilbuddet har sammenhaeng med undervisningstiden. Det betyder at klubtilbuddet skal ses sammen-

haengende med skolen som et helhedstilbud, men med adskilte opgaver mellem skole og klub. Det vil forsat give plads til de
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Eksempel pa eksisterende samarbejde mellem skole og klub

ﬂindegﬁrdsskolen og klubben Carlsvognen samarbejder om trivseltid i udvalgte klasser som opfglgning pa en trivsels- \
maling. Skolen har desuden kgbt paedagogtimer fra klubben til stgtte af et enkelt barn i skoletiden. Derudover gennem-
fogres en skolefodboldsturnering af klubben.

Klubben Baune samarbejder med Engelsborgsskolen om afvikling af erstatningstimer i foraret 2014 inden for musik,
idreet og billedkunst pa mellemtrinnet. Barnene valger en aktivitet/hold, og de far mulighed for sammen med deres
foreeldre at drgfte hvilke aktivitet/hold og tidspunkter, der passer bedst til barnet og familiens planleegning. Alle aktivi-
teter understgtter leering ud fra malsaetning i leererplanerne for Engelsborgsskolen. Se bilag 6 for flere oplysninger.

K Omradeleder Mikael Hildebrandy

Ungdomsklubtilbud

Ungdomsklubben er et mgdested for unge med mulighed for kontakt, deltagelse,
medbestemmelse og dialog med kompetente voksne. Der er i tilbuddet et szerligt
socialpaedagogisk sigte og fokus pd unge med szerlige behov. SSP og det opsggende
arbejde er forankret i ungdomsklubtilbuddet.

Ungdomsklubtilbuddet pavirkes ikke direkte af folkeskolereformen, men organiserin-
gen, herunder antal lokaliteter, kan blive pavirket pa grund af feerre ressourcer, ny
organisering mv. Det fremtidige ungdomsklubtilbud kan derfor bade blive et tilbud pa
hver lokalitet, samlet i stgrre enheder eller i omrdder med socialgkonomiske behov.

Reorganiseringen af Klub Lyngby i 2011 havde indholdsmaessigt seerligt fokus pa at
styrke det opsggende arbejde, szerlige socialpaedagogiske initiativer og abne op for
et bredere samarbejde med lokalomradernes gvrige fritidstilbud/aktgrer med sigte

pa inklusion.

Spilfordeler - eksterne samarbejder

Klubtilbuddet har sammenhaeng til skole, ungdomsskole samt gvrige fritidstilbud. Der
er taette band til ungdomsskolen og til de lokale fritidstilbud og boligforeninger mv.,
hvor klubben eksternt fungerer som lokalomradets spilfordeler.

Tilbud til unge i gvrigt
Vandvaerket, Ungerddet og Klub Lyngby/Ungeradets hjemmesider bergres ikke ind-
holdsmaessigt af folkeskolereformen, men af organiseringen i et af de tre scenarier.

SSP

Klub Lyngby har i dag det overordnede ansvar for SSP samarbejdet i Lyngby-
Taarbaek kommune. Organisatorisk er SSP inddelt i distriktsgrupper, hvor SSP kon-
taktpaedagoger har en central rolle. I det kriminalpraeventive arbejde er det en vae-
sentlig rolle at ops@ge de unge i lokalomradet. SSP kontaktpsedagoger stgtter de
unge i risikogruppen og guider dem gennem haervaer og samtaler. Det har en fore-
byggende effekt i det kriminalpraeventive og psedagogiske arbejde. Indsatsen pavir-
kes ikke indholdsmaessigt af folkeskolereformen, men et af de tre scenarier medfgrer
ny organisering af indsatsen.

paedagogiske initiativer, der foregdr i fritidsklubberne i dag, men indenfor nye rammer, hvor det kraever en anden planlaegning for

at kunne leve op til de feelles paedagogiske malsaetninger/politikker
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Festtilbud
Club 10 er som nuvarende tilbud ikke direkte bergrt af folkeskolereformens krav.

Tilbuddet kan dog revurderes i forbindelse med en eventuel ny organisering af klub-
tilbuddet.

Scenarier for fremtidig organisering af klubtilbuddet

Arbejdsgruppen har arbejdet med scenarierne ud fra det nye klubtilbuds kerneydel-
ser beskrevet ovenfor. Arbejdsgruppen har drgftet scenarierne pa et overordnet ni-
veau, og har sggt ikke at detaljebeskrive hvert scenarie. Det kraever en leengere og
mere inddragende proces herunder eventuelle forhandlinger mv.

Arbejdsgruppen har ikke regnet pa et eventuelt ledelsesprovenue ved de enkelte
scenariers organisering.

Arbejdsgruppen har indholdsbeskrevet hvert scenarie og vurderet gevinster og ud-
fordringer ved hvert scenaries organisering af klubtilbuddet. De fire scenarier, som
arbejdsgruppen har arbejdet ud fra, fremgar af oversigten nedenfor.

Oversigt 1 Organisering af klubtilbuddet

Scenarie 1 Alle bgrn i 0. til 5. klasse har tilbud om en skolefritidsordning (SFO)
efter skoletid. Det betyder, at den nuvaerende graense for, hvorndr
bgrn overgar fra SFO til fritidsklubtilbud, rykkes med to klassetrin
(4. og 5. klassetrin). Alle bgrn og unge fra 6. klasse til og med det
fyldte 18. &r har mulighed for et medlemskab af Klub Lyngby.
Scenarie 2 Klub Lyngby et tilbud til alle bgrn og unge fra 4. klasse til det fyldte
18. &r. Det betyder, at der som udgangspunkt ikke sker nogen or-
ganisatoriske a&ndringer.

Scenarie 3 Klub Lyngby flyttes ledelsesmaessigt under Lyngby Ungdomsskole
(LTU) som organisatorisk a&ndring.
Scenarie 4 Fritidsklubben (4.-6. klassetrin) organiseres ledelsesmaessigt i sko-

len (skoleklub). Ungdomsklubben (7. klassetrin til og med det fyldte
18. ar) organiseres fortsat i Klub Lyngby.

I arbejdet blev det tydeligt for arbejdsgruppen, at de fire scenarier organisatorisk
kunne samles i to scenarier. Scenarie 1 og 4 havde begge afsat i en organisatorisk
deling af klubtilbuddet, og scenarie 2 og 3 var to varianter af separat organisering af
skole og klub under to lovsaet. Der manglede til gengeeld et scenarie, hvor klubtil-
buddet organisatorisk blev placeret under den enkelte folkeskoles ledelse og folke-
skoleloven. Det har Arbejdsgruppen valgt at beskrive i et nyt scenarie 3, ligesom
arbejdsgruppen har samlet de gamle scenarier 2 og 3 til et nyt scenarie 1 (adskilt
ledelse, hvor klubtilbuddet er samlet under omradeledelse i Klub Lyngby eller under
LTU’s ledelse) og scenarie 1 og 4 til et nyt scenarie 2 (delt ledelse mellem skole og
Klub Lyngby eller LTU).

Det er arbejdsgruppens vurdering, at der i implementeringen og i den fremtidige
arbejdstilrettelaeggelse skal fokus pa et gget behov for strategisk ledelse, projek-
ter/aktiviteter pa tveers af skole og klub og styrket paedagogisk fokus i undervisnin-
gen ved komplementerende fagligheder i teams p& mellemtrinnet og i udskolingen.
Det taettere samarbejde mellem laerere og paedagoger vil gge det faglige fokus for
begge faggrupper. De nye arbejdsopgaver i undervisningen kan medfgre behov for
yderligere opkvalificering blandt klubpaedagogerne.

For at sikre den padagogiske kvalitet i alle tre scenarier vurderer arbejdsgruppen, at
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der bgr vaere mulighed for at kunne sammensaette stillinger med timetal, der ggr det
attraktivt for uddannet personale at varetage paedagogopgaven i undervisningen pa
mellemtrin og i udskoling samt i klubben i fritiden. Det er udfordring, som er falles
for alle tre scenarier.

De tre scenarier er beskrevet nedenfor og mere uddybende i bilag 7.

Scenarie 1

Fritidsklub og ungdomsklub er organiseret i Klub Lyngby efter Ungdomsskoleloven.
Klub Lyngby ledelsen vil i et formaliseret partnerskab®!’ med skoleledelsen facilitere
tid og rammer for klubpaedagogernes mulighed for at overfgre paadagogiske tiltag og
initiativer ind i teamsamarbejdet med lzererne.

For at sikre den paadagogiske kvalitet internt i Klub Lyngby som en konsekvens af
faerre ressourcer gges det tvaergdende samarbejde og ressourceallokering i Klub
Lyngby. Et mere flydende tilbud p& tvaers af fritids- og ungdomsklub kan etableres
med mere fleksible abningstider. Det tilgodeser behov for et eftermiddagstilbud
blandt unge pa 7. klassetrin. Antallet af ungdomsklubtilbud kan med fordel placeres
rundt i kommunen ud fra en analyse af de sociogkonomiske behov og strategiske
perspektiver.

Spilfordeler-opgaven, SSP og den forebyggende indsats, tveergdende socialpsedago-
giske initiativer, Vandvaerket, Ungeradet og hjemmesiden varetages af Klub Lyngby.

Det er en forudsaetning for scenariet, at der etableres forpligtende partnerskaber
mellem folkeskoler og Klub Lyngby.

En alternativ organisering er at placere Klub Lyngby organisatorisk under LTU.

Gevinster
Organiseringen er kendt med et entydigt fagligt fokus pa klubpaedagogik, SSP og
spilfordeleropgaven.

Udfordringer
Partnerskabet mellem skole og Klub Lyngby kan blive pavirket af lokale interesser og
relationer. Det er et opmeerksomhedspunkt i alle scenarier.

Det taettere samarbejde mellem larere og paedagoger medfgrer, at klubpaadagoger
vil arbejde under delt ledelse. Det stiller store krav til koordinering mellem skolele-
delse og klub-/omradeleder for at sikre et godt arbejdsmiljg for den enkelte medar-
bejder.

Sigtet med helhed i bgrns hverdag og fokus pd lzering i folkeskolereformen sgges Igst
i en tvedelt organisering med et forpligtende partnerskab. Det er en tung administra-

11 Rammer for malsaetning, koordinering, arshjul, ressourceallokering og arbejdsmiljg er fastsat i partnerskabet, som styres ved en
lokal styregruppe (minimum med deltagelse af skoleleder, klubleder eller omradeleder af Klub Lyngby). Klubpadagoger indgar i
paedagog- og leererteam. Teamet referer til skole/teamledelsen i de understgttende timer pa skolen. Faglighed og efteruddannelse
mv. kan udvikles inden for det forpligtende partnerskab. Den enkelte folkeskole kgber padagogtimer af Klub Lyngby med ressource-
allokering hertil fra skole til Klub Lyngby. Paedagogernes timer i skolen planlaegges ind i et arshjul, sd den enkelte paedagogs ressour-

cer tilrettelaegges bedst muligt i forhold til skolearets kalender.
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tiv Igsning, som strukturelt fastholder en opdelt hverdag.

Provenue
Provenuet i scenarie 1 er en besparelse pa 4,1 mio. kr. For flere oplysninger se i bilag 8.

Scenarie 2

Fritidsklubben for 4. og 5. klassetrin hgrer organisatorisk under folkeskoleledelsen og
tilbydes som fx skoleklub. Tilbuddet drives efter Folkeskoleloven, og det medfgrer
krav om mal- og indholdsbeskrivelser samt sgskenderabat. Aftenklubtilbuddet for
unge fra det 6. klassetrin og til 18 ar er organiseret i Klub Lyngby efter Ungdomssko-
leloven.

Scenariet tilgodeser bgrn/unge pa det 6. klassetrin, som pa dette klassetrin mere
sgger et ungdomsklubtilbud. Ved at flytte overgangen til ungdomsklubben til det 6.
klassetrin styrkes ungdomskulturen og det forebyggende arbejde. Samtidigt vil bgr-
nene alene opleve én overgang fra SFO/skolesklub til ungdomsklub. Det er dog en
problematisk opdeling rent organisatorisk, da den bryder med folkeskolereformens
udskoling, som daekker 7. - 9. klassetrin.

Implementering af folkeskolereformen pa mellemtrinnet via teams af lserere og pae-
dagoger - herunder ressourceallokering pa tvaers - ledes af skoleledelsen. Samar-
bejdet mellem skole og Klub Lyngby i udskolingen er forankret i et forpligtende part-
nerskab (se note 10).

Antallet af ungdomsklubtilbud kan med fordel placeres rundt i LTK ud fra en analyse
af de sociogkonomiske behov og strategiske perspektiver. Et eftermiddagstilbud, der
abner efter undervisningsdagen og er malrettet unge pa 6. og 7. klassetrin, kan med
fordel udvikles i regi af Klub Lyngby.

Spilfordeler-opgaven, SSP og den forebyggende indsats, Vandveerket, Ungeradet og
hjemmesiden varetages af Klub Lyngby i udskolingen, og opgaven pa mellemtrinnet
indgar i det forpligtende partnerskab mellem skolen og Klub Lyngby.

Det er en forudsaetning for scenariet, at der etableres forpligtende partnerskaber.
Den forudseetter ligeledes et fortsat fagligt fokus pa fritidspaedagogik i skoleklubben
herunder pa spilfordeleropgaven og SSP.

En alternativ organisering er at placere Klub Lyngby organisatorisk under LTU.

Gevinster
Scenariet understgtter organisatorisk en helhed under skoleledelsen i tilbuddet til
bgrn indtil det 6. klassetrin.

Bgrns/unges udviklingstrin pa 6. klassetrin tilgodeses i klubtilbuddet.
Udfordringer
Det udadvendte samarbejde med andre fritidsinteressenter og klubsamarbejdet pa

tveaers kan blive udfordret i skoleklubberne.

Partnerskabet i udskolingen mellem skole og Klub Lyngby kan blive pavirket af lokale
interesser og relationer. Det er et opmaarksomhedspunkt i alle scenarier.

Det taettere samarbejde mellem laerere og paedagoger medfgrer, at klubpaedagoger
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vil arbejde under delt ledelse i udskolingen. Det stiller store krav til koordinering
mellem skoleledelse og klub-/omradeleder for at sikre et godt arbejdsmiljo for den
enkelte medarbejder.

Sigtet med helhed i bgrns hverdag og fokus pd lzering i folkeskolereformen sgges Igst
i en tvedelt organisering med et forpligtende partnerskab pa udskolingen. Det er en
tung administrativ lgsning, som strukturelt fastholder en opdelte hverdag.

Provenue
Provenuet i scenarie 2 er en udgift pa 0,2 mio. kr. For flere oplysninger se i bilag 8.

Scenarie 3

Fritids- og ungdomsklub hgrer organisatorisk under den lokale folkeskoles ledelse og
drives efter Folkeskoleloven. Det medfgrer krav om mal- og indholdsbeskrivelser for
skoleklubben samt sgskenderabat.

Alle opgaver med bgrn og unge i skolealderen samles i en enhed i hvert skoledistrikt.
Det vil sige undervisning, SFO, fritidsklub og ungdomsklub. Der etableres en samlet
ledelse, der afspejler den nye struktur. Skolelederen bliver gverste leder for den nye
organisation. Arbejdet pa8 mellemtrin og udskoling i skoletid og fritid foregar i teams.
Klubarbejdet indgar i skolens &rshjul og aktiviteter - faelles koordinering i forhold til
foraeldre mv.

SSP og spilfordeler-opgaven varetages af den enkelte folkeskole. SSP koordineres pa
tvaers ved SSP konsulent, der organisatorisk hgrer under LTU.

Vandvaerket, Ungerddet og hjemmesider henvendt til unge overgar til LTU.

Det er en forudsaetning for scenariet, at der fortsat er fagligt fokus pa fritidspaedago-
gikken i skoleklubben herunder p& spilfordeleropgaven og SSP. Hvordan det opsg-
gende arbejde, tvaergaende socialpaedagogiske opgaver, boligsociale indsatser (her-
under tilsyn med boligforeningers klubber) organiseres udestar. Der er behov for en
grundig gennemgang af alle nuvaerende opgaver i Klub Lyngby forud for beslutning
herom.

Gevinster

Organiseringen af klubtilbuddet understgtter ssmmenhang og helhed i tilbuddet for
bgrn og unge ved fzlles ledelse, malsaetning og mulighed for ressourceallokering pa
tveers inden for den enkelte skole.

Udfordringer

Det udadvendte samarbejde med andre fritidsinteressenter og klubsamarbejdet pa
tvaers af skolerne kan blive udfordret i skoleklubberne. Det samme er galdende for
SSP og det opsggende arbejde.

Den nye ledelsesopgave skal rammesaettes for det samlede skolevaesen, sa det sik-
res mod at vaere styret/pavirket af lokale interesser og relationer. Der skal indgas et
forpligtende partnerskab med LTU om SSP mv.

Provenue
Provenuet i scenarie 3 er en besparelse pa 1,7 mio. kr. For flere oplysninger se i bi-
lag 8.
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Arbejdsgruppens opsamling

Det er arbejdsgruppens vurdering, at alle tre scenarier for fremtidig organisering af
klubtilbuddet i Lyngby-Taarbaek Kommune i forskellig grad kan understgtte folkesko-
lereformen. De har dog forskellige konsekvenser til den ledelsesmaessige struktur og
opgave.

For at sikre den padagogiske kvalitet i alle tre scenarier vurderer arbejdsgruppen, at
der bgr vaere mulighed for at kunne sammensaette stillinger med timetal, der ggr det
attraktivt for uddannet personale at varetage paedagogopgaven i undervisningen pa
mellemtrin og i udskoling samt i klubben i fritiden.

I de tre scenarier er der mulighed for at forlaenge abningstiden i fritidsklubben
og/eller indfgre fleksibel abningstid i ungdomsklubtilbuddet fx fra kl. 16.00. Dette vil
dog forudsaette tilfgrsel af flere ressourcer. I scenarie 1 og 2 kan antallet af ung-
domsklubtilbud med fordel placeres rundt i kommunen ud fra en analyse af de socio-
gkonomiske behov og strategiske perspektiver. I scenarie 3 kan klubben eventuelt
fysisk integreres p& skolen, i det omfang der er plads pd skolen, og klubmatrikler kan
overvejes nedlagt, hvis der er lokaleoverskud.

Folkeskolereformen medfgrer faglig omstilling i arbejdet med klubpaadagogikken.
Sigtet med reformen kraever et stort arbejde med at f8 etableret fzelles forstaelser
0g opbygge et godt ligestillet samarbejde mellem lzerere og padagoger. Det medfg-
rer ogsa udvikling af klubfagligheden til nye arbejdsopgaver pa skolen og et gget
fokus pa den kvalificerende paedagogiske indsats for trivsel og laering i bade skolen
og fritidsklubben. En omstilling, der traeder i kraft den 1. august 2014. Omstillingen
bliver fagligt udfordrende - og forudsaetningen for et mere helstgbt tilbud til bgrn og
unge.

Arbejdsgruppen har drgftet muligheden for i fgrste omgang at rette fokus mod im-
plementering af sigtet med folkeskolereformens faglige intentioner og dernaest, nar
der foreligger erfaring med det faglige samarbejde pa tvaers af skole/klub og
bgrn/unges brug af klubtilbuddet, mod en eventuel reorganisering af klubtilbuddet i
kommunen.

Det kan vaere med til pd den korte bane at sikre fokus pa den faglige omstilling og
mindske usikkerheden for klubpersonalet. Det fordrer dog klare aftaler mellem de
enkelte skoler og Klub Lyngby i forpligtende partnerskaber med tilknyttede styrings-
redskaber til at monitorere det teettere samarbejde og de psedagogiske mal for klub-
paedagogik.

Ved gennemgangen af de 3 scenarier har arbejdsgruppen sdledes overvejet scenarie
1 som kluborganisering i fgrste del af en totrinsproces, men med en politisk princip-
beslutning om hvilket scenarie, der skal arbejdes henimod.

Scenarie 1 er ikke arbejdsgruppens entydige svar pd en fremadrettet organisering af
klubberne. Der skal udarbejdes/foreligge en yderligere plan og malsaetning for at
sikre udvikling af strukturen, for at den kan blive en ideel organisering af klubtilbud-
det. Det er arbejdsgruppens vurdering pa nuveaerende tidspunkt, at scenarie 3 bedst
efterlever folkeskolereformens sigte. Scenarie 3 kan dog medfgre et pres pa den lze-
ring, der sker i fritidspaedagogikken herunder spilfordeleropgaven og SSP-arbejdet.
Arbejdsgruppen ser et dilemma i scenarie 3, med hensyn til hvor snittet mellem lo-
kale og centrale aktiviteter og ressourcer skal ligge.
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Den tvaergdende ungeindsats som eksempelvis Ungerddet, Vandvaerket med videre
vil i scenarie 3 alternativt kunne samles under ungdomsskolens ledelse/organisation.
En indsats, som kan blive styrket yderligere ved at overfgre ressourcer fra UK og
SSP fra det lokale niveau til det kommunale.
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Bilag 1

Arbejdsgruppens medlemmer

Formand:
Omradeleder for Klub Lyngby Mikael Hildebrandt

Medlemmer:

Viceskoleleder Alice Lykke

Klubleder Birte Brgns

SFO-leder Flemming Brix Curtis
Skoleleder Kenneth Brandt

Pzedagogisk koordinator Thomas Hansen
Skoleleder Lasse Reichstein
Tillidsrepraaesentant (BULP) Peter Winding
@konomiskkonsulent Karsten Stentoft

Sekreteer:
Organisations- og Ledelseskonsulent Birgitte Dissing Kierch
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Bilag 2

Klub Lyngby - organisering og malsatning

Klub Lyngby bestar i gjeblikket af otte fritids- og fire ungdomsklubber, som hver er
tilknyttet en folkeskole i kommunen. Derudover tilbyder Klub Lyngby et fest- og
eventtilbud til de unge (Club 10).

Klub Lyngby ledes ved en omradeleder og en bestyrelse og har falles sekretariat
med kommunens ungdomsskole. Klub Lyngby ledes efter ungdomsskoleloven i mod-
saetning til folkeskoler og SFO’er. Den daglige drift og arbejdsgange samt omfanget
af samarbejdsflader er ganske forskellige fra skole/SFO til klub.

Organisationsdiagram af Klub Lyngby:

Klub Lynghby

Lyngkxy st Wby West Wirurm Wirurm

[ Venoet
ﬁ' Lundtofte

M8lsaetning i Klub Lyngby
Malsaetningen i Klub Lyngby er, at fritids- og ungdomsklubberne i et samspil mellem
brugerne og personale skaber aktiviteter og samvarsformer, der fremmer bgrn og
unges udvikling til kreative, positive og selvstaendige mennesker, der har forstaelse
for omverdenen og respekt og tolerance for andre mennesker.
Det er et szerligt formal for fritids- og ungdomsklubberne at varetage rollen som spil-
fordeler i lokalomrddet sammen med ungdomsskolen. Det indebzerer at:

e Have overblik over og samarbejde med fritidstilbud i lokalomradet

e Vzere et supplerende tilbud i forhold til andre fritidstilbud i lokalomradet

e Medvirke til at udvikle og forankre nye relevante fritidsaktiviteter.

Malsaetningen udmentes pa forskellig vis i de otte fritids- og ungdomsklubber i sam-
spil mellem bgrn/unge og personale.

SSP-samarbejdet i Lyngby-Taarbaek Kommune er et formaliseret og forpligtende
samarbejde mellem Skoler, Center for Social Indsats, klubber og Politi. Klub Lyngby
arbejder ud fra en forebyggelsesstrategi. Den skal sikre, at bgrn og unge oplyses og
vejledes, sdledes at de ikke udvikler risikoadfzerd, hvor de bliver misbrugere, krimi-
nelle eller f&r en anden uhensigtsmaessig adfzerd.
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Kernen i det faglige fokus i Klub Lyngby tager afsaet i Danmarks bedste laeringsmiljg-
er. Indsatsen skal fokuseres, s der skabes sammenhaeng og samarbejde i forhold til
bgrn og unges liv, hvor perspektivet vil vaere pa den opbyggende, forebyggende og
tidlige helhedsorienteret tvaerfaglige indsats.

Klub Lyngby skal vaere et dannelses- og leeringsmiljg, hvor bgrn og unge skal udvikle
sig til at blive selvstaendige, nysgerrige og kreative mennesker, der har appetit pa
livet i et demokratisk globaliseret samfund. Bgrn og unge skal vaere en del af lige-
vaerdige og forpligtende faellesskaber, hvor de professionelle respekterer og stgtter
barnet i dets udvikling.

Reorganisering af Klub Lyngby i 2011

I juni 2011 besluttede Kultur- og Fritidsudvalget en strukturaendring af Klub Lyngby,
som tradte i kraft januar 2012. Den nye struktur samt det ggede fokus pa gget sam-
arbejde og styring pa tveers, spilfordeler-opgaven, SSP-samarbejdet samt det social-
paedagogiske sigte vil blive evalueret i Igbet af 1. kvartal 2014, som besluttet i 2011.

Der er en generelt hgj tilfredshed med klubtilbuddet i kommunen. I den gennemfgrte
brugertilfredsheds-maling i 2012 I8 den gennemsnitlige samlede tilfredshed med fri-
tidsklubtilbuddet p& 4 pd en skala fra 1 til 5.
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Bilag 3

Data om Klub Lyngby samt implementering af folkeskolereform
Realiseringen af en laengere skoledag skal blandt andet ske gennem frigjorte res-
sourcer i SFO og klubtilbud.

Foraeldrebetalingen (takst) i fritidsklubtilbuddet udfgr 67 pct. af udgiften til Ignninger
af personalet, mens foraeldrebetalingen i ungdomsklubtilbuddet udggr 8 pct.

Daekningsgraden er hgj i forhold til landsplan i fritidsklubben, hvor 83 pct. af mal-
gruppen er tilmeldt. I ungdomsklubben er 22 pct. af malgruppen tilmeldt tilbuddet.

Det vil samlet sige, at de feerre timer (12 timer ugentligt) i fritidsklubbens &bningstid
efter den 1. august 2014 medfagrer frigjorte ressourcer, hvoraf en stor del tilfalder
foraeldrene (se bilag 5 for yderligere oplysninger).

Tabel 1 Baggrundsoplysninger

Parametre SFO FK UK
Takster (pr. mdr. ved 11 mdr.) 1.913 1.295 200
Forzldrebetalingsandel (bud- 0,53 0,67 0,08
get 2013)

Dakningsgrad samlet (budget 0,94 0,83 0,22
2014)

I januar 2014 var der 1.424 tilmeldte bgrn i fritidsklubben og 570 tilmeldte unge i
ungdomsklubben. Det gennemsnitlige fremmgde i Klub Lyngby 13 i uge 3 i 2014 pa
70 pct. i fritidsklubben og p& 24 pct. i ungdomsklubben.

Tabel 2 Det gennemsnitlige fremmgde i procent

Klub FK UK

Lyngby @st 68 20
Baune 75 29
Virum 1 65 18
Virum 2 71 29
Klub Lyngby 70 24

I tabel 3 fremgar minimum antal timer i skolen fra 1. august 2014. Heri indgar timer
til lektiecaféen/den faglige fordybelse, som dog i starten er frivillig at deltage i for
eleverne, men obligatorisk for kommunerne og skolerne at tilbyde. Minimumskravet
til lektiecafé/faglig fordybelse tilbuddet er pa samlet tre timer pr. uge pa@ mellemtrin
0g i udskolingen og to timer i indskolingen.

Tabel 3 Antal timer pr. skoleuge pr. 1. august 2014

Skoletrin Antal timer pr. skoleuge
Indskolingen 30 timer for bgrnehaveklasse til 3. klasse
Mellemtrinet 33 timer for 4. til 6. klasse
Udskolingen 35 timer for 7. til 9. klasse
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Kommunalbestyrelsen forpligtes til i perioden frem til naeste folketingsvalg at sikre
relevant fritidstilbud til elever, der veaelger ikke at deltage i faglig fordybelse og lek-
tielaesning uden seaerskilt foraeldrebetaling.

Kommunalbestyrelsen har besluttet at udmgnte det nye minimumstimetal i fglgende
lektioner (undervisningslektioner) fra 1.- 9. klassetrin som vist i tabel 4. Det indebae-
rer pd naer pa 3. klassetrin en forggelse af det nuveerende LTK-timetal. De resteren-
de timer op til de kommende antal timer pr. skoleuge pa hvert trin (se ovenfor) er
understgttende timer.

Tabel 4 Oversigt om udmgntning af antal timer pr. skoleuge i LTK

Pr. uge - klokke- | BH 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
timer kl. kl. kl. kl. kl. kl. kl. kl. Kkl.
Samlet mgdetid 30 30 30 30 33 33 33 35 35 35
Minimums under-

visningstimer 15 18,75 18,75 19,5 | 22,5 23,25 23,25 |24 | 24 | 23,25
Understgttende

undervisningstimer 15 | 11,25 11,25 10,5 10,5 9,75 9,75 11 11 11,75
- heraf lektie-
hjeelp/faglig for- 2 2 2 2 3 3 3 2 2 2
dybelse*

Fordelingsngglen til den understgttende undervisning har kommunalbestyrelsen sat
til 60 pct. peedagoger og 40 pct. lerere.

Principperne i den lokale skoleaftale betyder i forelgbig et ar:

e At det maksimale undervisningstimetal for lzerere og bgrnehaveklasseledere
arligt vil vaere pd 780 timer svarende til i gennemsnit 26 undervisningslektio-
ner a 45 minutter om ugen

e At lzererne maksimalt kan palaegges tilstedevaerelse pa skolen i 41 uger arligt
og gennemsnitligt med 32 timer ugentligt, sdledes at der sikres en mulighed
for individuel tid til forberedelse med mere.
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Bilag 4

Eksempel pa eksisterende samarbejde mellem skole og klub 1 - Taarbaek
Skole

Veerdien af samarbejdet mellem laerere og peedagoger — set i et borne- og persona-
leperspektiv

Taarbaek Skole har gennem de sidste tre ar haft fritidsklubben og ungdomsklubben
lagt ind under en feelles ledelse. Vi har samtidig fortsat det gode samarbejde med
Klub Lyngby omkring UK-aftenerne samt SSP-samarbejdet.

I praksis har det betydet, at klubpaedagogerne - p& samme made som vore SFO -
paedagoger - indgar i undervisningen et antal timer hver uge ("bandtimer") og er
samtidig en fast del af teamet omkring den enkelte klasse. Der afholdes Ilgbende
teammgder, paedagogen sidder med til skole/hjemsamtaler, deltager i udflugter og
foraeeldremgder og er naturligt med i alle gvrige klassesammenhange, hvor det giver
god mening.

Paedagogen kan have mange forskelligrettede opgaver lige fra supplerende stgtte
fagligt eller socialt, ansvar for formidling af et planlagt stof for en mindre gruppe af
elever (under lzererens supervision) eller planlaegning af padagogiske tiltag til gavn
for hele eller dele af klassen. De to kulturer (laerere og padagoger) har henover de
sidste to ar langsomt, men sikkert opbygget et fzelles tredje, som alle kan se sig ind
i. Der har veeret afholdt paedagogiske dage og aftener, hvor vi har formuleret et fzel-
les vaerdigrundlag at arbejde ud fra.

Udover timerne i undervisningen fortseetter paedagogerne videre i Fritidsklubben og
har derfor mulighed for at falge op pa eventuelle udfordringer eller vaelge at lade
eleven fa et tiltraengt frirum til blot at veere til stede uden krav eller aftaler. Der bli-
ver skabt et trygt og tillidsfuldt rum, hvor barnet / det unge menneske kan ses i en
stgrre og mere nuanceret sammenhang, og det betyder, at vi i hverdagen har en
vaerdifuld mulighed for "at traekke den rgde trad" rent paedagogisk. Alle tiltag sker i
et teet samarbejde i teamet omkring klassen.

Der er skemalagte teammagder i alle team. Disse placeres i skiftende uger for at be-
laste eftermiddagsbemandingen mindst muligt.

I kraft af den fzelles ledelse treekker SFO og FK desuden p& hinandens ressourcer ved
sygdom eller andet fraveer, og der er mulighed for at arrangere fzaelles ture ud af hu-
set i ferierne. Paedagogerne har desuden mulighed for at tage vikartimer i undervis-
ningen og dermed daekke ind i eget team som kendt voksen. I dette skoledr indgar
vore klubpaedagoger som ekstra ressource i henholdsvis handarbejde og idraet, da de
har tydelige kompetencer pa dette felt.

Leerere og paedagoger deltager alle i Peedagogiske R&dsmgder, er repraesenteret i
Udviklingsgruppen, Paedagogisk Forum og skolebestyrelsen. De mange fora har stor
betydning for muligheden for i faellesskab at udvikle den paadagogiske linje. Skolens
traditionsdage planleegges og afvikles i faellesskab med en glidende overgang fra
formiddag til eftermiddag. Vi benytter feelles lokaler til de praktisk-musiske fag og
treekker pa@ hinandens faglige kompetencer
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For os som skole, har det veeret helt naturligt at skabe en helhed i bgrnenes hverdag
ved at udnytte de to faggruppers kompetencer til et faelles bedste. Der har naturligt
nok varet en form for modstand mod at skulle arbejde i et bredere padagogisk felt
end tidligere og have undervisningen koblet pa. Som klubpsedagog har man desuden
faet flere roller at navigere i ved at skulle balancere imellem formiddagens mere
stringente krav til eftermiddagens frie valg. Det har vaeret af stor betydning, at en-
hedsledelsen er sammensat pa en sddan made, at den indeholder paedagogfaglig
ledelse i sin struktur.

Den stgrste udfordring har veeret logistikken i forhold til mgdernes placering. Alle
feellesmgder ligger nu om aftenen efter klokken 17, mens teammgderne fordeles
som navnt ovenfor.

Enhedsledelsen har den tydelige fordel, at der refereres til de samme personer (og
dermed samme padagogiske linje), den taette dialog gavner vore bgrn, og vi har
mulighed for at sikre gode ansaettelsesforhold (time- og indholdsmaessigt). Dette far
saerlig betydning, nar reformen traeder i kraft med de faerre abningstimer.

Paedagogerne deltager fra naeste skoledr i kurser i klasseledelse / undervisningsdiffe-
rentiering for at optimere samarbejdet i de enkelte team.

Ved faelles hjeelp skaber vi helhed, sammenhang og et godt laeringsmiljg for bgrnene
p& Taarbaek Skole.

21

Made i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014



Punkt nr. 5 - Fremtidens klubstruktur
Bilag 2 - Side-22 af 39

Bilag 5

Klubpaadagogers faglighed

Paedagoger er vant til at arbejde med at bryde negativ social arv og at skabe inklu-
derende leeringsrum og sociale faellesskaber bygget op omkring det enkelte barns
ressourcer.

Klubpzedagoger arbejder ud fra et anerkendende menneskesyn ligesom de gvrige
institutioner i kommunen.

Gennem sociale aktiviteter kommer klubpaedagogen rundt om bgrn og unges relatio-
ner og trivsel. P& baggrund af teette relationer arbejder klubpaedagogerne dialogba-
seret. P3 den made fremmes bgrn og unges refleksioner, og det bidrager til at udvik-
le og styrke deres livskompetencer. De far selvindsigt og bliver rustet til at indga i
sociale relationer og pa sigt tage stilling til og ansvar for eget liv.

Med folkeskolereformen vil klubpaedagogerne kunne bidrage til et laeringsmiljg med:

e Leering gennem kreative og kulturelle aktiviteter

Bgrn og unge opndr lzering via frivillige aktiviteter som fx sy, tree,
glas, film, sport, design, musik, IT, teater og rollespil

e Demokrati, ansvar og selvstaendighed
Medlemmerne har indflydelse pa dagligdagen og aktiviteter i klubben. Det frem-
mer initiativ, engagement og demokratisk laering

e Inklusion og stgtte

I takt med den ggede inklusion har klubpaedagogerne opdateret sig pd bgrn og
unge med diagnoser. Peedagogerne stgtter bgrn og unge med saerlige behov i fri-
tiden og i undervisningen. Paedagogerne deltager ved mgder i Center for Social
Indsats, UU- Nord, familiebesgg og afhgringer. Og skaber brobygning til ung-
domsuddannelserne

e Konflikthdndtering

Klubpzedagoger arbejder med forebyggelse af mistrivsel, mobning og konflikter.
Der arbejdes paedagogisk didaktisk med bgrns trivsel og sociale liv samt styrkelse
af bgrnenes leeringsudbytte og selvvaerd. Klubpaedagoger arbejder med bgrns di-
gitale dannelse, onlinekultur, adfserd p& nettet, chatfora og hvordan man sorterer
informationer nettet

e Foreeldresamarbejde
Paedagoger har tradition for dagligt teet foraeldresamarbejde. Her kan klubpzeda-
goger tilfgre et andet syn pa barnets sociale trivsel og supplere til billedet af bar-
net

e Spilfordeler og opbyggende indsats

Spilfordelerrollen er en funktion, der styrker den opbyggende og socialpadagogi-
ske indsats. Den er ikke taenkt ind i folkeskolereformen. Spilfordeleren har
kontakt til alle barn og unge i lokalomradet, og er med til at inkludere unge i fri-
tids- og uddannelsestilbud. Spilfordeleren er matrikellgs og uafhangig af fysiske
rammer.

e Kompetencer
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Padagogisk didaktik betyder, at der skabes sammenhange mellem paedagogisk
teori, metode og praksis. Planlaegge, begrunde, gennemfgre og evaluere aktivite-
ter og processer, der er udviklende og lzerende for den enkelte. Hdndtere kom-
plekse situationer og udfordringer. Arbejde innovativt og udnytte de muligheder,
der er til rAdighed. Identificere og anvende paedagogiske metoder og redskaber i
tvaerprofessionelle opgavelgsninger.

Ungdomsklubber og fritidsklubber skal fremadrettet kunne tiltraekke paedagoger med
staerke faglige kompetencer og ogséd tilbyde ansaettelser i form af fuldtidsstillinger.
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Bilag 6

Eksempel pa eksisterende samarbejde mellem skole og klub 1 - Klub Baune
Eksempel p8 tilbud om erstatningstimer i idraet og musik

Erstatningstimer for 6.

klasse i idreet og musik.

I forbindelse med Fritids-
i musik og idreet for 6. kla
muligt at vaelge sig pa hol

Musik

Idraet

og Ungdomsklubben Baunes laesning af erstatningstimerne
ssetrin, skal bgrnene vaelge sig pa en aktivitet/hold. Det er
d med fglgende temaer.

Band(8 elever pr. hold): Her far du mulighed for at prg-
ve at spille pd alle instrumenter. Vi skal spille pa bade
trommer, bas, keyboards og vokal. Du behgver ikke at
kunne spille pa noget instrument i forvejen, for det leerer vi
her.

Kor: (24 elever pr. hold) Vi skal synge flere stemmer pa
en gang og leere at lytte til hinanden imens. Vi skal lave
forskellige gvelser, der traener gret og stemmen. Og sa
skal vi laere at bruge kroppen, mens vi synger, med sma
koreografier.

Stomp(12 elever pr. hold): Stomp er trommespil, hvor
vi laver sjove rytmer pa alt, hvad der kan give lyd fra sig.
Dvs. at vi i stedet for "rigtige trommer" bruger f.eks skral-
despande, koste, rasleeeg mm - kun fantasien saetter
graensen for hvad man kan spille pa.

Computermusik(18 elever pr. hold): I kommer til at
arbejde i programmet Ableton Live intro. Programmet vir-
ker saledes, at man lave forskellige loops hvorefter kan
man saette dem sammen og manipulere dem. Til sidst skal
de forskellige loops saettes sammen og et lille musik stykke
er skabt.

Rap(6 elever pr. hold): Kort gennemgang af rap/hip
hoppens historie. Vi arbejder med rytme, flow og tekst-
skrivning, "the power of words", samt performance, krops-
sprog, mikrofon teknik og udstraling.

Hal(24 elever pr. hold): Vi skal lege og bevaage os. Spil-
le nye og anderledes fange og boldlege - Quidditch, dia-
mantjakt, Mario vs. Louigi, men ogsa lege de gode gamle -
menneske stratego, hgvdingebold eller andet lege som du
kender og kan lzere os andre.

Fitness i opvarmningen(24 elever pr. hold): Vi skal la-
ve fysisk traening. Cirkeltraening, fitness, styrketraening og
konditionstraening.

Moderne dans(18 elever pr. hold): Vi skal lege med
kroppen, lzere at bruge vejrtraekningen ordentligt, maerke
hinanden og bruge rummet omkring os. Vi skal grine og
svede, laere sveaere lgft og lave flotte fald.

Skgjtehal(24 elever pr. hold): Vi tager i Gentofte skgj-
tehal, hvor I vil blive udfordret skgjtemaessigt. Baglzens,
slalom, hop eller bare det at std pa skgijterne vil vaere
dagsordenen.
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Vi cykler derud, sd I skal have cykel og cykelhjelm med. I tilfaelde af isvinter
finder vi alternativ transport mulighed.

Hvem skal hvad?
Eleverne i 6. klasse mangler otte lektioner i henholdsvis idraet og musik. Dette daek-
kes ved at veelge et af de opstillede hold.

Undtagelser
6b skal vaelge to hold i idraet, da de mangler dobbelt s mange timer i denne katego-
ri.

6a skal ikke veelge hold i idraet, da de har f3et deres timer.

Nar eleven valger skal han/hun prioritere. Eleven skal foretage fem prioriterede
valg i hver kategori, s& der er mulighed for at opfylde den enkelte elevs gnske.

Sédan gegr du!

- Find en aktivitet, som du synes er spaendende

- Ga derefter ind under aktiviteten og find et tidspunkt, som passer i forhold til dine
planer om eftermiddagen

- Skriv i denne fil, pa sidste side, hvilke hold du gerne vil pd og returner mailen eller
print ud og aflever til morten pd baune senest d. 15.12.2013

- Hvis der er spgrgsmal, er du velkommen til at ringe til mig, morten fra Baune pa
tif: 42 40 62 32

- God forngijelse.

VI GLADER OS TIL AT SKULLE VARE SAMMEN MED JER.

6. klasse: elevernes valgmuligheder

6. klasse bgrn vil sa vidt muligt komme pa hold med 6. klasse bgrn. Men det kan

blive ngdvendigt at lave blandede hold, med 5. klasse bgrn, for at kunne komme

bgrnenes gnsker i mgde. Baune star ogsa for leesningen af erstatningstimer for 4. og

5. klassetrin.

Erstatningstimerne vil blive lzest i Igbet af marts og april 2014.

1. Erstatningstimerne i musik kan lzeses pa hold med fokus pa sam-
spil(band), musik pa computer, rap musik, stomp eller sang/kor.

Band hold 5(Jakob): Torsdag 6.3 kl.15:15-16:45, tirsdag 11.3 kl. 15:15-16:45,
torsdag 13.3 kl. 15:15-16:45, tirsdag 18.3 kl. 15:15-16:45

Band hold 6(Jakob): Fredag 7.3 kl. 14:30-16:00, fredag 14.3 kl. 14:30-16:00, fre-
dag 21.3 kl. 14:30-16:00, tirsdag 25.3 kl. 14:30-16:00

Band hold 7(Lene): Onsdag 2.4 kl.15.15-16:45, onsdag 9.4 kl. 15.15-16:45, ons-
dag 23.4 kl. 15.15-16:45, onsdag 30.4 kl. 15.15-16:45

Band hold 8(Jakob): Tirsdag 1.4 kl.15.15-16:45, tirsdag 8.4 kl. 15.15-16:45, tirs-
dag 22.4 kl. 15.15-16:45, torsdag 29.4 kl. 15.15-16:45

Rap hold 5(Sami): Mandag 3.3 kl.15:15-16:45, onsdag 10.3 kl. 15:15-16:45, man-
dag 17.3 kl. 15:15-16:45, mandag 24.3 kl. 15:15-16:45

Rap hold 6(Angpal): Fredag 7.3 kl. 14:30-16:00, fredag 14.3 kl. 14:30-16:00, fre-
dag 21.3 kl. 14:30-16:00, fredag d. 28.3 kl. 14:30-16:00

Rap hold 7(Sami): Mandag 31.3 kl.15:15-16:45, mandag 7.4 kl. 15:15-16:45,
mandag 28.4 kl. 15:15-16:45, mandag 30.4 kl. 15:15-16:45

Rap hold 8(Angpal): Tirsdag 1.4 kl. 15:15-16:45, tirsdag 8.4 kl. 15:15-16:45, tirs-
dag 22.4 kl. 15:15-16:45, tirsdag d. 29.4 kl. 15:15-16:45

Computer musik hold 2(Sgren): Mandag 10.3 kl. 15:15-16:45, onsdag 19.2 Kl.
15:15-16:45, mandag 24.2 kl. 15:15-16:45, onsdag 26.2 kl. 15:15-16:45
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Computer musik hold 3(Sgren): Mandag 31.3 kl. 15:15-16:45, mandag 7.4 kl.
15:15-16:45, mandag 28.4 kl. 15:15-16:45, tirsdag 29.4 kl. 15:15-16:45

Kor hold 2(Lene): Onsdag 5.3 kl. 15:15-16:45, onsdag 12.3 kl. 15:15-16:45, onsdag
19.3 kl. 15:15-16:45, onsdag. 26.3 kl. 15:15-16:45

Stomp hold 2(Jakob): Torsdag 3.4 kl.15.15-16:45, torsdag 10.4 kl. 15.15-16:45,
torsdag 24.4 kl. 15.15-16:45, torsdag 1.5 kl. 15.15-16:45

2. Erstatningstimerne i idraet kan leeses pa hold med fokus pa fitness i op-
varmningen, idraet i hallen, skgjtehal eller moderne dans.

Skgjtehal hold 3(Hana + 1): Tirsdag 4.3 kl. 13:45-15:45, Tirsdag 11.3 kl. 13:45-
15:45, Tirsdag 18.3 kl. 13:45-15:45

Skgjtehal hold 4(Hana +1): Tirsdag 1.4 kl. 13:45-15:45, Tirsdag 8.4 kl. 13:45-
15:45, Tirsdag 22.4 kl. 13:45-15:45

Hal hold 3(Jens): Torsdag 6.3 kl. 15:15-16:45, torsdag 13.3 kl. 15:15-16:45, tors-
dag 20.3 kl. 15:15-16:45, torsdag 27.3 kl. 15:15-16:45

Hal hold 4(Jens): Torsdag 3.4 kl. 15:15-16:45, torsdag 10.4 kl. 15:15-16:45, tors-
dag 24.4 kl. 15:15-16:45, torsdag 1.5 kl. 15.15-16:45

Moderne dans hold 3(Julie): Onsdag 5.3 kl. 15.15-16:45, onsdag 12.3 kl. 15.15-
16:45, onsdag 19.3 kl. 15.15-16:45, onsdag 26.3 kl. 15.15-16:45

Moderne dans hold 4(Julie): Onsdag 2.4 kl. 15.15-16:45, onsdag 9.4 kl. 15.15-
16:45, onsdag 23.4 kl. 15.15-16:45, onsdag 30.4 kl. 15.15-16:45

Fitness i opvarmningen hold 2(Hana, Julie, Angpal, Sami): Onsdag 5.3 kl. 14:30-
16:30, onsdag 12.3.1 kl. 14:30-16:30, onsdag 19.3 kl. 14:30-16:30, onsdag 26.3 kl.
14:30-16:30

Fitness i opvarmningen hold 3(Hana, Julie, Angpal, Sami): Torsdag 3.4 kl. 15:15-
16:45, torsdag 10.4 kl. 15:15-16:45, torsdag 24.4 kl. 15:15-16:45, torsdag 1.5 kl.
15:15-16:45

ELEVENS VALG AF HOLD
Vigtigt!
Husk fem prioriterede valg

Jeg, , , har foretaget fgl-
gende valg/prioriteringer.
navn klasse
Musik 1. 2. 3.
4, 5
Idreet 1. 2. 3.
4, 5

Svar ved at returnere mailen eller printe ud og aflever til Morten pa Baune
senest d. 15.12.2013.
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Bilag 7
Scenariebeskrivelser
1. Scenarie 1

Klub adskilt fra skole - organiseret i Klub Lyngby med forpligtende partner-
skab med de enkelte folkeskoler

Forudsaetninger for scenariet

Generelt - gaelder alle tre scenarier
- Behov for gget strategisk ledelse
- Faglig specialisering og gget fagligt fokus fra 4. til 9. Klasse i og med at laerere og paedagoger
understgtter hinandens fagligheder
- Projekter og tveergdende aktiviteter skole/klub og klubber imellem
- Styrket paedagogisk fokus i undervisningen - ved komplementerende fagligheder i teams pa
mellemtrinnet og i udskolingen og i klubtilbuddet.

Specifikt - for dette scenarie
e Forpligtende partnerskab med folkeskoler
- Helhed og sammenhang for det enkelte barn i undervisning og fritid
- Indhold og ramme for samarbejdet mellem paedagoger og lerere
- Ledelse pa tvaers + arbejdsmiljg ved tvedelt ledelse
- Ressourceallokering (personale) fra klub til skole
- Ressourceallokering (gkonomisk) fra skole til klub.

e (Jget administration pga. det forpligtende partnerskab.

Beskrivelse

Klub Lyngby er fortsat et selvsteendigt tilbud til alle bgrn og unge fra 4. klasse til det fyldte 18. 3r.
Det betyder, at der som udgangspunkt ikke sker nogen organisatoriske andringer. Den nuvaerende
klubstruktur fastholdes under ledelse af Klub Lyngby ved en omradeleder og en bestyrelse. Den loka-
le forankring fastholdes med en fritidsklub tilknyttet hver folkeskole (undtaget Taarbaek, hvor der er
enhedsledelse) og et ungdomsklubtilbud skiftevis pa to matrikler i lokalomradet. Ledelsessammen-
saetningen fastholdes ligeledes.

Det teettere samarbejde med folkeskolerne jf. folkeskolereformen lgftes inden for rammen af et for-
pligtende partnerskab.

De feerre ressourcer i b&de FK og UK (

som et resultat af de flere undervisningstimer) i kombination med et fortsat attraktiv og fagligt tilbud
s@ges lgst ved gget tveergdende samarbejde og ressourceallokering inden for Klub Lyngby samt i
samarbejde med skole, ungdomsskole og lokalomradet (spilfordeler). Det faelles laeringsgrundlag og
personalets direkte inddragelse i skolens undervisningstimer stiller nye krav til specialisering og et
gget fagligt fokus pd leering - sammenhaeng mellem undervisning og fritid i klubtilbuddet og p& sko-
len.

Tilbuddet ggres mere flydende mellem fritidsklub og ungdomsklub. Det vil tilgodese behov for et
eftermiddagstilbud for en gruppe af unge pd 7. klassetrin.

Spilfordeler opgaven - det brede samarbejde med lokale foreninger, boligforeninger mv. om inklusi-
on mv. fastholdes. Det tvaergdende samarbejde om tilbud til bern og unge med szerlige behov op-
retholdes. Det styrket SSP arbejde fortsaettes og herunder arbejdet med forebyggelsesstrategi og det
opsggende arbejde. Vandvaerket samt Klub Lyngbys hjemmeside viderefgres ligeledes.

Der skal szettes fokus pa beskrivelse af mal for klubpaedagogik, faelles malsaetning og resultater i det
forpligtende partnerskab.

Lovgivning
Ungdomsskolelovgivningen
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Ledelseskompetence

Forpligtende partnerskab i dette scenarie:

Der er indgdet skriftlige samarbejdsaftaler med gensidig forpligtigelse med fokus pa det sammen-
hangende tilbud. Aftalerne har afsaet i kommunalbestyrelsens beslutning om fordeling af andel laere-
re og paedagoger i den understgttende undervisning, malsaetning mv. Klubpaedagoger refererer ind-
holdsmaessigt til skoleledelse/teamledelse i de understgttende timer pa skolen.

Rammer for malsaetning, koordinering, arshjul, ressourceallokering og arbejdsmiljg er fastsat i ram-
meaftale, som styres ved en lokal styregruppe (skoleleder, klubleder/omradeleder) med sekretari-
atsbetjening fra Klub Lyngby.

Provenue

Antal ledere og enheder fastholdes pa nuveaerende tidspunkt
Muligvis afskaffelse af omradelederen i alternativ opsaetning
Reduceret &bningstid

Reduceret brugerbetaling

@get administrative udgifter

Reduceret 3bningstid/brugerbetaling

Gevinster

Helhed og sammenhang

En feelles ledelse og feelles fysiske rum for 0. til og med 3. klassetrin og det samme for 4. klassetrin
og op - hvor tilbuddet bliver mere flydende. Elever fra mellemtrin og udskoling mikses mere end i
dag.

Faglighed

Styrket faglighed pa tvaers pga. af komplementerende faglighed i teams og efteruddannelse (generel
samt specialisering)

Entydigt fokus pa klubpaedagogik, SSP og spilfordeleropgaven

Organisation

Kendt struktur

Stgrre sammenhaang mellem skole (udskolingen), klub og ungdomsskole - hvis Klub Lyngby laegges
under LTU

Udfordringer

Helhed og sammenhang

Strukturen med to organisationer med forpligtende partnerskab - kan have sveert ved at understgtte
intentionen med folkeskolereformen fuldt ud - som en fzelles ledelse forankret pa skolen kan have
mulighed for.

Faglighed
Det psedagogiske klubarbejde kan udvandes ved de faerre ressourcer i hver klub

Organisation

Tilbuddets indhold samt det gvrige samarbejde med skolen bliver meget afhangig af lokale interes-
ser og relationer

Sveerere at fastholde psedagogisk personale i fuldtidsstillinger

Arbejdsmiljget bliver udfordret ved den tvedelte ledelse

Denne struktur traekker megen ledelsestid og ressourcer

Princip /planlaegning af /pa paedagogernes timefordeling ved tvedelt ledelse (se udfordring laengere

nede)
Dilemmaer
1. Prioritering af tid og indhold til teamsamarbejdet med lzererne er en udfordring
2. Fazerre 8bningstimer giver et andet klubtilbud
3. Denne struktur traekker megen ledelsestid og ressourcer
4. Hvis der ikke er tydelighed pd kvalitet i tilbuddet, kan det betyde at bgrn frameldes pga. den

forholdsvis hgje foraeldrebetaling (takst). Det er en generel betragtning, som ogs3 er gzel-
dende for SFO tilbuddet

Alternativt - en anden version af samme scenarie — opdeling mellem undervisning og fritid
Den samme klare organisatoriske adskillelse mellem undervisning og fritid kan ogsa organiseres ved
at Klub Lyngby laegges under LTU. Det vil samle den strategiske ledelse af kommunes fritidstilbud til
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unge og gge synergien mellem ungdomsskolen og ungdomsklubbens tilbud, det faelles arbejde med
lokalomradernes gvrige fritidstilbud samt endelig fagligt styrke det samlede ungdomstilbud i LTK. Det
vil ligeledes styrke samarbejdet mellem LTU (herunder UK) og skole (udskoling + mellemtrin), da der
vil vaere to samarbejdspartnere i stedet for tre partner.

Ungdomsskoleloven - det skal afklares om behov for seerskilt bestyrelse
Den faglige og kulturelle selvforstdelse i Klub Lyngby udfordres - sammenlaegningen skal arbejde
med at etablere feelles forst3elser mv.

1.

2.
3.
4

Andet (dilemma mv.)

Prioritering af tid og indhold til teamsamarbejdet med larerne er en udfordring

Faerre abningstimer giver et andet klubtilbud

Denne struktur traekker megen ledelsestid og ressourcer

Hvis der ikke er tydelighed pd kvalitet, kan det betyde at bgrn frameldes tilbuddet pga. den
forholdsvise hgje foraeldrebetaling. Det er en generel betragtning - gaelder ogsd SFO

Der er et efteruddannelsesbehov blandt klubpaedagoger for de nye arbejdsopgaver pd skolen
- der er mulighed for at drage fordel af det arbejde og de efteruddannelsestilbud, som blev
lavet ved SFO’s overgang til feelles ledelse med skolen - herunder mindste standarder for
klubpaedagogens arbejde pa skolen, mal for barnets udvikling og mal for samarbejdet

Hvis scenarie 1 afskaffes, s& er der et dilemma i sikring af kvalitet i SSP arbejdet samt i den
forebyggende indsats.

2. Scenarie 2
Klubtilbuddet deles — organiseres pa bade den enkelte folkeskole og i Klub
Lyngby med forpligtende partnerskab om samarbejdet i udskolingen mv.

Forudsaetninger for scenariet

Generelt - geelder alle tre scenarier

Behov for gget strategisk ledelse

Faglig specialisering og gget fagligt fokus fra 4. til 9. Klasse i og med at laerere og padagoger
understgtter hinandens fagligheder

Projekter og tvaergaende aktiviteter skole/klub og klubber imellem

Styrket paedagogisk fokus i undervisningen - ved komplementerende fagligheder i teams pa
mellemtrinnet og i udskolingen og i klubtilbuddet.

Specifikt - for dette scenarie

Fortsat fagligt fokus pa fritidspeedagogik i fritidsklubtilbuddet p& skolen herunder udadtil ved

spilfordeler opgaven med sammenhaeng til skolens gvrige laeringssamarbejde med virksomhe-

der, organisationer, klubber og sportsklubber mv. - og SSP

Samarbejde med Klub Lyngby om SSP og det opsggende arbejde

Faglig specialisering og gget fagligt fokus i udskolingen (6. - 9. kl.) — scenariet bryder med

folkeskolereformens tilgang til udskoling, som er 7- 9. klassetrin

Forpligtende partnerskab mellem folkeskole og Klub Lyngby

- Helhed og sammenhaeng for den enkelte unge i undervisning og fritid

- Indhold og ramme for samarbejdet mellem paedagoger og leerere i udskolingen — teams og
understgttende timer

- Fagligledelse pa tvaers + arbejdsmiljg ved tvedelt ledelse

- Ressourceallokering (personale) fra klub til skole

- Ressourceallokering (gkonomisk) fra skole til klub

- Samarbejde om spilfordeler-opgaven samt SSP pa mellemtrinet

- Samarbejde om tilbud til barn og unge med sarlige behov.

@get administration pa grund af det forpligtende partnerskab.

Beskrivelse

Alle bgrn og unge fra 6. klasse til og med det fyldte 18. &r har mulighed for et medlemskab af Klub
Lyngby. Det betyder, at der skal tages hgjde for en organisatorisk sendring, hvor fritidsklubtilbud til 4.
og 5. argang vil indga under skoleledelsen, og 6. argang vil fa tilbudt et aftentilbud under Klubledelse.
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Det er dog en problematisk opdeling rent organisatorisk, da den bryder med folkeskolereformens ud-
skoling, som daekker 7. — 9. klassetrin.

Det bgr overvejes at udvide ungdomsklubtilbuddet med et eftermiddagstilbud til bgrn/unge pa det 6.
og 7. klassetrin.

En konsekvens af den nye opdeling skal vaere at udvide Ungdomsskoletilbuddet til ogsd at omfatte
bgrn pd 6. klassetrin.

Klubtilbuddet udfordres af feerre peedagoger bde i klubtilbuddet p& skolen og i Klub Lyngby. De faerre
ressourcer/normeringer ggr, at der er behov for at sikre overgangen mellem SFO og klubtilbud og pa
stadig at skabe attraktivt indhold.

Spilfordeler opgaven fastholdes i Klub Lyngby og i klubtilbuddet pa skolerne - det brede samarbejde
med lokale foreninger, boligforeninger mv. om inklusion mv. fastholdes.

Det tvaergdende samarbejde om tilbud til bgrn og unge med szerlige behov opretholdes ligeledes.

Det styrket SSP arbejde fortssettes herunder arbejdet med forebyggelsesstrategi og det opsggende
arbejde. Vandveerket samt Klub Lyngbys hjemmeside viderefgres ligeledes.

Det teettere samarbejde med folkeskolerne jf. folkeskolereformen i udskolingen lgftes inden for ram-
men af et forpligtende partnerskab. Der skal saettes fokus pa mal for klubpaedagogik, feelles malsaet-
ninger og resultater i det forpligtende partnerskab.

Organiseringen af fritidsklubben under skoleledelsen sikrer entydigt ledelsesansvar for planlsegning og
rammer for samarbejdet mellem leerere og paedagoger pd mellemtrinnet og styrker derved ogsa den
strategiske ledelse af omrddet. Begrundelsen for at samle funktionerne er ogsa at sikre, at hele orga-
nisationen drives efter faelles paedagogiske principper med afsaet i det faelles leeringsgrundlag.

Skoleledelsen vil i nogle skoledistrikter foregd ved distanceledelse. Det betyder, at der hvor nuveeren-
de klubtilbud og skole ligger adskilt, vil der vaere flere matrikler med falles ledelse. Det stiller krav til
koordination af hverdagen. Skolen vil blive en stgrre organisation, og det kommer til at kalde pd mere
fokus pd ledelsesopgaverne og organisationsopdelingen i skolen.

Fritidsklubben vil fremadrettet drives efter Folkeskoleloven, og det medfgrer krav om mal- og ind-
holdsbeskrivelser og sgskende- og fripladstilskud.

Lovgivning
Skolelovgivning - skoleklub p& mellemtrinnet
Ungdomsskoleloven — ungdomsklub mv.

Ledelseskompetence
Det taettere samarbejde og de stgrre overlap mellem skole i udskolingen og Klub Lyngby ggr, at der
bliver ledelsesoverlap med tvedelt ledelse.

Forpligtende partnerskab i dette scenarie
Der er indgdet skriftlige samarbejdsaftaler med gensidig forpligtigelse med fokus pa det sammenhaen-
gende tilbud. Aftalerne har afsaet i kommunalbestyrelsens beslutning om fordeling af andel leerere og
paedagoger i den understgttende undervisning, malsaetning mv. Klubpaedagoger refererer indholds-
maessigt til skoleledelse/teamledelse i de understgttende timer pa skolen.

Rammer for malsaetning, koordinering, arshjul, ressourceallokering og arbejdsmiljg er fastsat i ram-
meaftale, som styres ved en lokal styregruppe (skoleleder, klubleder/omrddeleder) med sekretariats-
betjening fra Klub Lyngby.

Provenue

Forslag til at ungdomsklubtilbud vil have dbent fra undervisningstidens afslutning og til eksempelvis kI.
22.00

Reduceret brugerbetaling i FK-tilbuddet pga. af den kortere dbningstid

Sgskenderabat for 4. og 5. rgang, som er udgiftsdrivende for kommunen

Et eventuelt eftermiddagstilbud til unge pa 6. og 7. klassetrin i Klub Lyngby vil vaere udgiftsdrivende
for kommunen
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@get administrative udgifter til administration af det forpligtende partnerskab i udskolingen
Klub tilbuddet bliver mindre = mindre administration
SFQO’en bliver udvidet = mere administration

Klub Lyngby har en omradeleder og fire daglige leder til hver klub med aftenabning. Igen afhzangig af
stgrrelse. Hvis ungdomsklubtilbuddet begraenses medfgrer det faerre daglige ledere.

Arbejdsgruppen har ikke forholdt sig til eventuelle ledelsesmaessige s&ndringer i folkeskolen ved struk-
turaendringen. Arbejdsgruppen anbefaler, at det paedagogiske sigte styrkes i en fallesledelse ved en
paedagogisk leder i ledergruppen pa skolen.

Taksterne fastholdes som udgangspunkt, og 6. klassetrin overfgres til UK takst.

Gevinster

Helhed og sammenhang

@get sammenhang mellem undervisning og fritid indtil 6. klasse

I stedet for overgange mellem 3. og 4. argang samt 6. og 7. argang, bliver der kun en overgang mel-
lem 5. og 6. 8rgang

Seerligt Fokus vedr. Faglighed

Styrket faglighed pa tvaers pga. af komplementerende faglighed i teams og efteruddannelse (generel
samt specialisering)

Bgrn/unges udviklingstrin pa 6. klassetrin tilgodeses i scenariet

Organisation
Organiseringen af fritidsklubben under skoleledelsen sikrer entydigt ledelsesansvar for planlaegning og
rammer for samarbejdet mellem laerere og paedagoger pd mellemtrinnet.

Udfordringer
Organisation
- Bgrni 6. klasse kan mangle et fritidstilbud (hvis dbningstiden ikke udvides/aendres)
- Tvedelt ledelse for peedagoger i udskolingen og i UK
- Fortsat tre samarbejdspartnere om ungetilbuddet - skolen, LTU og Klub Lyngby
- Sveert at fastholde paedagogisk personale i “fuldtids” stillinger
- I scenariet vil der vaere adskilt ledelse mellem skole, klub og LTU.
- Arbejdsmiljget bliver udfordret ved tvedelte ledelse
- Vil kreeve hgj mgde- og koordineringsfrekvens mellem skole, FK og Klub Lyngby - syste-
matiske samarbejdsmgader
- Sveer at implementere inden den 1. august 2014

Alternativt - en anden version af samme scenarie

Den samme klare organisatoriske adskillelse mellem undervisning og fritid kan ogs8 organiseres ved at
Klub Lyngby laegges under LTU. Det vil samle den strategiske ledelse af kommunes fritidstilbud til un-
ge og gge synergien mellem ungdomsskolen og ungdomsklubbens tilbud, det feelles arbejde med lo-
kalomradernes gvrige fritidstilbud samt endelig fagligt styrke det samlede ungdomstilbud i LTK. Det vil
ligeledes styrke samarbejdet mellem LTU (herunder UK) og skole (udskoling), da der vil vaere to sam-
arbejdspartnere i stedet for tre partner.

Ungdomsskoleloven - det skal afklares om behov for seerskilt bestyrelse

Den faglige og kulturelle selvforstaelse i Klub Lyngby udfordres - sammenlaegningen skal arbejde med
at etablere fzelles forst3elser mv.

Andet (dilemma mv.)
- Behov for et politisk valg om differentiering af UK tilbud til omrédder med szerlige behov?

Der er et efteruddannelsesbehov blandt klubpaedagoger for de nye arbejdsopgaver pa skolen - der er
mulighed for at drage fordel af det arbejde og de efteruddannelsestilbud, som blev lavet ved SFO’s
overgang til faelles ledelse med skolen - herunder mindste standarder for klubpaedagogens arbejde pa
skolen, mal for barnets udvikling og mal for samarbejdet

Det er en risiko, at mange 4. og 5. klasses elever kan falde fra pd grund af alene et skoleklubtilbud
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og/eller vaelge UK fra i overgangen til 6. klassetrin. Fgdekaeden til UK tilbuddet bliver sarbar.

Store forskelle mellem tilbud i klubberne
Ressourcetildelingsmodel
Ved at adskille FK og UK gar veerdifuld kontakt til det enkelte barn tabt (hvis psedagogerne ikke er
ansat begge steder)
Denne model skaber ikke helhed for det enkelte barn
Vi er bekymret for kvaliteten af det forpligtende partnerskab. Ved dette scenarie arbejder vi med dob-
belt lovgivning
5. Modellen vil medfgre, at der kgres med to spor (skole/klub) indtil naeste valg, hvor skole og
klub kan samles i en enhed
6. 4. 09 5. klassetrin skal ikke indga i det kontrolleret opsyn - det er et dilemma. Hvis de skal
fortsat skal have et skoleklubtilbud, skal de ikke have samme rammer for tilbuddet, som 0. til
og med 3. klassetrin.

3. Scenarie 3
Klubben en del af folkeskolen — organiseret pa den enkelte skole (enheds-
ledelse)

Forudsaetninger for scenariet

Generelt - geelder alle tre scenarier

— Behov for gget strategisk ledelse

- Faglig specialisering og gget fagligt fokus fra 4. til 9. Klasse i og med at lserere og psedagoger
understgtter hinandens fagligheder

— Fra fritidstilbud til lzeringstilbud

- Projekter og tveergdende aktiviteter skole/klub og klubber imellem

- Styrket paedagogisk fokus i undervisningen - ved komplementerende fagligheder i teams pa
mellemtrinnet og i udskolingen og i klubtilbuddet.

Specifikt - for dette scenarie

e SSP arbejdet samles i de enkelte distrikter med en overordnet samlende koordineringsfunktion
lagt ind under LTU. Arbejdsgruppen anbefaler, at der udarbejdes feelles standarder for SSP op-
gaven.

e Fortsat fagligt fokus pa fritidspaedagogik i klubtilbuddet p& skolen herunder udadtil ved spilfor-
deler opgaven med sammenheaeng til skolens gvrige laeringssamarbejder med virksomheder,
organisationer, klubber og sportsklubber mv.

¢ Helhed og sammenhaeng for den enkelte unge i undervisning og fritid
- Indhold og ramme for samarbejdet mellem paedagoger og lerere — teams og understgt-

tende timer

e Projekter og tvaergdende aktiviteter mellem LTK’s skoler og klubber skal fortsaettes og fortsat
udvikles fx kan Mini-OL og MGP kobles til eksisterende fag i skolen

o De felles aktiviteter sdsom Vandvaerket, Ungerddet, Festkulturen og hjemmesider henvendt til
bgrn og unge laegges ind under LTU

e Afklaring ngdvendig vedrgrende opgaver som opsggende arbejde, boligsocialsamarbejde (her-
under tilsyn med boligforeningernes klubber), tvaergdende socialpaedagogiske indsatser mv.

e Pzedagogfaglig ledelse i ledelsesteamet

Beskrivelse

Alle undervisnings - og fritidsopgaver med bgrn og unge, fra 0. Klasse til 18 &r, samles til en enhed i
hvert skoledistrikt. Det vil sige undervisning, SFO, fritidsklub og ungdomsklub. Ungdomsklubtilbuddet
kan desuden tilbydes til unge efter den skolepligtige alder. Der etableres en samlet ledelse, der afspej-
ler @ndringen af strukturen. Skolelederen bliver gverste leder for den nye organisation.

SSP og spilfordeler-opgaven varetages af den enkelte folkeskole. SSP koordineres pd tveers ved SSP
konsulent, der organisatorisk hgrer under LTU. Der skal indg8s et forpligtende partnerskab med LTU
om SSP mv.

Vandvaerket, Unger8det og hjemmesider henvendt til unge overgar til LTU.
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Lovgivning
Skolelovgivning
Eventuelt Ungdomsskolelovgivning for de opgaver, som flyttes til LTU

Ledelseskompetence

Ledelsesteamet i den nye enhed skal sammensaettes med kompetencer, der kan Igse de nye opgaver
pad klubomradet.

Den enkelte enhed/skole sammensaetter sit ledelsesteam pé den m%de, der bedst kan Igse den lokale
opgave.

Provenue

Antal ledere og enheder

Hver distriktsskole defineres som en enhed. Det vil sige ni enheder med den nuvarende skolestruktur.
Hver skole beholder sin nuveerende ledelsestid og tilfgres kapacitet til at lgfte de nye ledelses- og ad-
ministrationsopgaver. Dette gores pa baggrund af bgrnetal og bgrnegruppens sociogkonomiske sam-
mensatning. Hermed udlzeegges Klub Lyngbys samlede ledelses ressourcer til skolerne.

Den enkelte skole sammensaetter selv sit ledelsesteam indenfor den nye ramme.

Klub Lyngby nedlaegges. De fzlles aktiviteter sdsom Vandvaerket, Ungerddet, Festkulturen og hjem-
mesider henvendt til bgrn og unge laegges ind under LTU.

Club 10 tilbuddet kan gentaenkes eller overvejes nedlagt.

Reduceret brugerbetaling
Sgskenderabat for 4.- 9. 8rgang

Andet
De administrative opgaver kan i hgjere grad samles pd administrative medarbejdere pa skolen og sa-
ledes friggre de nuvaerende koordinatorer til paedagogisk arbejde.

)3\bningstid afggres lokalt fx ungdomsklubtilbud fra kl. 15.30

Gevinster

Helhed og sammenhang

Alle professionelle voksne omkring bgrn og unge i distrikterne samles under én ledelse, s& der skabes
bedre sammenhang i bgrnenes hverdag. Alle samles om kerneopgaven: bgrnenes personlige, sociale
og faglige laering.

Distriktets SSP-samarbejde samles i én organisation, der giver bedre mulighed for at tale om og ar-
bejde med udsatte bgrn og unge. Det sikrer veerdifuld viden og kommunikation.

Faglighed
De professionelle fagligheder far gget mulighed for et bredere tvaerprofessionelt samarbejde, séledes
at alle bgrn bliver s3 dygtige, som de kan.

Organisation
Alle medarbejdere arbejder med samme ledelse i samme organisation. Herved skabes den sociale ka-
pital (det kollegiale faellesskab) som fundament for Igsningen af den feelles kerneopgave.

Udfordringer

Faglighed

De forskellige fagkulturer i skole og klub skal mgdes. Der skal skabes fundament for et falles tredje.
Det udadvendte samarbejde med andre fritidsinteressenter og klubsamarbejdet pa tvaers af skolerne
kan blive udfordret i skoleklubberne. Det samme er galdende for SSP, det opsggende arbejde og an-
dre tvaergdende opgaver.

Organisation

Den nye ledelsesopgave skal rammesaettes for det samlede skolevaesen, sd det sikres mod at vaere
styret/pavirket af lokale interesser og relationer.

Sveer at implementere inden den 1. august 2014
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Andet (dilemma mv.)

Der er et efteruddannelsesbehov blandt klubpaedagoger for de nye arbejdsopgaver pa skolen - der er
mulighed for at drage fordel af det arbejde og de efteruddannelsestilbud, som blev lavet ved SFO’s
overgang til faelles ledelse med skolen - herunder mindste standarder for klubpaadagogens arbejde pa
skolen, mal for barnets udvikling og mal for samarbejde.
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Bilag 8
Notat om gkonomi ved tre scenarier for andret klubstruktur

Baggrund

Det fglger af folkeskolereformen, at skoledagen bliver lzengere og mere varieret,
med flere fagopdelte undervisningslektioner og en ny understgttende undervisning.
Som en konsekvens heraf andres det fremtidige grundlag for klubtilbuddene. I den
forbindelse er der nedsat en arbejdsgruppe, der skal beskrive forskellige scenarier
for det fremtidige klubtilbud, herunder de gkonomiske konsekvenser ved den fremti-
dige klubstruktur

De gkonomiske konsekvenser ved de tre scenarier, som er drgftet i arbejdsgruppen,
er beskrevet nedenfor.

Okonomien i de tre opstillede scenarier

Mio. kr. Grundmodel Scenarie | Scenarie Il Scenarie Il
Samlet bruttoramme for fritidsklubberne (4.-6. klasse) i dag 31,8 31,8 31,8 31,8
- heraf lonsum til fagpersonale og vikarer 21,9 21,9 21,9 21,9
Fritidsklubber

Bruttobesparelse ved reduceret abningstid -8,9 -8,9 -6,1 -8,9
Bruttobudget til fritidsklub efter reformen 22,8 22,8 15,7 22,8
Nuveerende foraeldrebetaling (67 pct.) 21,3 21,3 14,7 21,3
Foreeldrebetaling efter reformen (67 pct.) 15,3 15,3 10,5 15,3
Reduktion i indtaegter fra foraeldrebetaling 6 6 4,1 6
Reduktion i udgifter til friplads -1,2 -1,2 -0,8 -1,2
Udgifter til soskenderabatter 0 0 1,5 2,4
Rationale i FK -4,1 -4,1 -1,4 -1,7
6.klasse i Ungdomsklub

Bortfald af lonsum vedr. 6. klasse i FK -6,8

Lensum til 6.klasser i UK (enhedsbelgb til Ion i UK) 3,1

Reduktion i lgnsum ved 6. klasse UK -3,7

Nuveerende foraeldrebetaling for 6 klasse, inkl. friplads 54

Ny foreeldrebetaling fra 6 klasse (200 kr. pr. md. i 11 md.) -1,1

Reduktion i foraeldrebetaling ved 6. klasse i UK 4,3

Udgift til ungdomsskoletilbud for 6. klasse 1

Rationale ved 6. klasse i UK 1,5

Samlet rationale -4,1 -4,1 0,2 1,7

-=besparelse/+=udgift

Generelle kommentarer

Grundmodel ved aendring i 8bningstider

Der er i tabellen vist de gkonomiske konsekvenser ved alene at reducere i abningsti-
den i fritidsklubberne. Tabellen viser saledes den besparelse, der friggres pa klubom-
radet i forbindelse med at skoledagen bliver laengere - og dermed kortere abningstid
i fritidsklubberne. Rationalet ved grundmodellen svarer til det, som allerede er ind-
regnet i de hidtidige politiske behandlinger af den samlede gkonomi ved folkeskole-
reformen.

Fripladser og sgskenderabat
I de viste scenarier er der bl.a. regnet pa konsekvenser for kommunens udgifter til
fripladser og sgskenderabat.
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Klub Lyngby drives i dag efter ungdomsskoleloven. Kommunen er derfor ikke forplig-
tet til at give sgskenderabatter og fripladser. Kommunen giver imidlertid mulighed
for fripladser i fritidsklub. For fritidstilbud organiseret efter folkeskoleloven har kom-
munen imidlertid pligt til at ydes bade sgskenderabatter og fripladser.

I de scenarier, hvor fritidstilbud bliver en del af skolelovgivningen skal der sdledes
ydes sgskenderabatter og fripladser. I beregningen af udgifterne hertil er der taget
udgangspunkt i de nuveerende andele for udgifter til sgskenderabatter og fripladser i
hhv. fritidsklubberne og SFO. Det er imidlertid usikkert, hvordan disse udgifter vil
udvikle sig fremover - bl.a. som fglge af, at der i nogle af scenarierne bliver mulig-
hed for, at bgrn kan opnd sgskenderabat i en laengere periode end i dag.

Deekningsgrader

Det er lagt til grund, at deekningsgraden er uaendret. Det er saledes forudsat, at an-
tallet af bgrn, der benytter de forskellige fritidstilbud er uaendret. @konomiske kon-
sekvenser af eventuelle sendringer i daekningsgraderne vil blive hdndteret i forbindel-
se med den Igbende kapacitetstilpasning af omradet.

Scenarie I
I scenarie I fortseetter Klub Lyngby som en selvstaendig institution. Der er sdledes
fortsat fritids- og ungdomsklubtilbud i regi af Klub Lyngby.

Som en konsekvens af den leengere skoledag vil behovet for abningstiden i fritids-
klubberne kunne reduceres. Det ugentlige antal skoletimer pa8 mellemtrinnet bliver
fremover 33 timer, svarende til 6,6 timer om dagen. Med understgttende timer i
ydertimer er det lagt til grund, at fritidsklubberne har 8bent kl. 14.30 - 17.00. I de
skolefrie uger er &bningstiden uaendret, ligesom der fortsat er faellespasning i som-
merferien. P8 baggrund af den reducerede abningstid er der opgjort en arlig brutto-
besparelse i fritidsklubberne pa 8,9 mio. kr. Besparelsen er opgjort forholdsmaessigt
ud fra reduktionen i den samlede &bningstid og de samlede Ignudgifter til fagperso-
nale og vikarer.

Det er forudsat, at foraeldrebetalingsandelen fastholdes pd 67 pct. af den samlede
bruttoramme som i dag. Reduktionen i foraeldrebetalingen bliver herefter 6,0 mio. kr.
Kommunens udgifter til fripladser vedrgrende fritidsklubber udggr i dag 19 pct. af
den samlede foreeldrebetalingsindtaegt. Den faldende foraeldrebetalingsindtaegt for-
ventes pa@ denne baggrund at indebzere en reduktion i udgiften til fripladser pa 1,2
mio. kr.

Med den reducerede abningstid falder den samlede foreeldrebetaling med 28 pct.
svarende til en reduktion i den manedlige takst fra 1.295 kr. til 931 kr.

Samlet er der opgjort et nettorationale for fritidsklubberne ved reduceret dbningstid
pa i alt 4,1 mio. kr.

Der er ikke indregnet a&ndringer i gkonomien for ungdomsklubberne. Med en videre-
fgrelse af Klub Lyngby i den nuveerende form vil ungdomsklubtilbuddet ikke direkte
blive pavirket af den leengere skoledag i udskolingen, idet ungdomsklubberne i dag
er et aftentilbud.

Scenarie I svarer til beregningerne i grundmodellen, som er indgdet i den forelgbige
politiske behandling af de gkonomiske konsekvenser af folkeskolereformen.
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Scenarie 11

I scenarie II flyttes fritidstilbuddet til skolen (skoleklub). Fremover bliver det alene 4.
og 5. klassebgrn, der kan benytte skoleklub, mens 6. klassebgrn tilbydes medlem-
skab af ungdomsklubben.

I beregningerne er 4. og 5. klassernes andel af driftsgkonomien fra fritidsklubberne
derfor overfgrt til skoleomradet. Der er overfgrt skonomi svarende til den kortere
&bningstid som beskrevet i scenarie I. Det forudsaettes endvidere, at der opkraeves
samme takst for 4. og 5. klasse i skoleklub, som det er tilfeeldet for fritidsklubber
scenarie I. Taksten for 4. og 5. klassebgrn i skoleklub bliver sdledes lavere end tak-
sten for SFO-bgrn fra 0.-3.-klasse.

I beregningerne som vist i oversigten ovenfor er bruttobudgettet og den samlede
foraeldrebetaling vedrgrende fritidsklubben (skoleklubben) lavere end i scenarie 1.
Det skyldes, at fritidsklubtilbuddet/skoleklubben fremover kun omfatter 4. og 5.
klasse.

Bgrn i 6. klasse tilbydes fremover det nuvaerende aftentilbudt i ungdomsklubberne. I
opggrelsen er det lagt til grund, at Ignudgifterne til fagpersonale og vikarer vedrg-
rende de hidtidige 6. klasseelever i fritidsklubben bortfalder, og ungdomsklubberne i
stedet tilfgres ressourcer til Ign svarende til enhedsbelgbet fra ressourcetildelings-
modellen. 6. klasseeleverne betaler derfor fremover ungdomsklubtaksten, som er
200 kr. pr. m3ned i 11 maneder om 3ret.

Samlet er der opgjort et netto-rationalet for sd vidt angar 4. og 5. klasseeleverne pa
1,4 mio. kr. Den laengere skoledag for 4. og 5. klasseeleverne - og dermed kortere

abningstid i fritidstilbuddet - giver en bruttobesparelse pa 6,1 mio. kr. Som fglge af
nedgangen i bruttorammen falder foraeldrebetalingen med 3,3 mio. kr. inkl. friplad-

ser. Da tilbuddet til 4. og 5. klassebgrnene fremover organiseres under folkeskolelo-
ven, skal der ydes sgskenderabat. Udgiften hertil er estimeret til 1,5 mio. kr.

Netto-rationalet ved at 6. klasseelever fremover tilbydes ungdomsklub er -0,5 mio.
kr. — dvs. en merudgift. Baggrunden herfor er, at foraeldrebetalingen vedrgrende det
hidtidige fritidsklubtilbud langt hen af vejen svarer til de variable Ignudgifter i fritids-
klubberne. Tilpasningen af Ignbudgetterne i fritidsklubberne (6,8 mio. kr.) vil derfor
overvejende blive modsvaret at et tilsvarende fald i foreeldrebetalingen. Det samlede
bortfald af foraeldrebetaling vedr. de hidtidige fritidsklubelever i 6. klasse er opgjort
til 5,4 mio. kr. inkl. besparelse vedrgrende udgift til fripladser. Foraeldrebetalingen
vedrgrende ungdomsklubberne er imidlertid forholdsvis lav. Taksten for ungdoms-
klub er i dag 200 kr. om maneden. Efter korrektion for foraeldrebetaling er en elev i
ungdomsklub sdledes dyrere for LTK end en elev i fritidsklub.

Arbejdsgruppen har endvidere peget pa, at det vil vaere en naturligkonsekvens af, at
6. klasseelever fremover tilbydes medlemskab af ungdomsklub, at 6. klasseelever
kan ggre brug af ungdomsskolens tilbud. Udgifterne til almen undervisning i ung-
domsskolen udggr i dag ca. 3,0 mio. kr. S3fremt 6. klasseelever skal have adgang
anslas udgiften hertil at udggre ca. 1,0 mio. kr.

P& denne baggrund af er netto-rationalet ved scenarie II samlet opgjort til en mer-
udgift p& 0,2 mio. kr.
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Scenarie II1

I scenarie III flyttes hele klubtilbuddet til skoleomradet. Driften af tilbuddet — herun-
der @bningstiden - forudseettes at vaere som i scenarie I. Rationalet ved den reduce-
rede &bningstid er sdledes opgjort til 4,1 mio. kr.

I scenarie III bliver fritidstilbuddene imidlertid drevet efter folkeskoleloven. Som fgl-
ge heraf skal der ydes sgskenderabatter og fripladser for 4. til 9. klasseeleverne. Ud
fra de nuvaerende udgiftsandele til sgskenderabatter og fripladser er den samlede
udgiften hertil estimeret til 2,4 mio. kr. Samlet bliver netto-rationalet ved scenarie
III derfor 1,7 mio. kr.

@vrige bemaerkninger

Ledelse og koordinerende opgaver

I Klub Lyngby er der i dag 1 omrddeleder og 4 klubledere. Hertil kommer ledelse af
Club 10. Den samlede udgift til de 6 ledere udggr 2,9 mio. kr. Derudover er der én
koordinator i hver af de 8 klubber. Udgiften til et koordinatortillaeag udggr knap
18.000 kr. arligt (inkl. pension og seerlig feriegodtggrelse) svarende til en samlet
udgift pa 0,14 mio. kr.

Arbejdsgruppen har ikke forholdt sig til, hvordan ledelsen sammensaettes pa de en-
kelte skoler efter folkeskolereformen. Arbejdsgruppen har derfor heller ikke peget pd
konkrete besparelsespotentialer vedrgrende ledelsesniveauet ved andringen af klub-
strukturen.

Det vurderes imidlertid, at der i de tre scenarier vil vaere grundlag for at reducere
det generelle ledelsesniveau ift. det nuvaerende niveau i Klub Lyngby. Dette skal ses
i lyset af, at der i scenarie II og III sker en hel eller delvis overflytning af Klub Lyng-
by til ledelsesmaessigt at vaere en del af skoleomradet. Derudover forventes det, at
der i scenarie I vil vaere grundlag for at kunne reducere i antallet af matrikler, der
holder &bent, hvilket ogsa giver mulighed for en reducere i antallet af lede-
re/koordinatorer. Safremt hele, eller dele af, fritidstilbuddet ledelsesmaessigt under-
laagges skoleomrddet vil dog modsat kunne give grundlag for at styrket ledelsen pa
skoleomradet.

Klubtilbud i tidsrum for lektiecafé

Ifglge folkeskolereformen skal kommunerne tilbyde 3 timers ugentlig lektiecafé for
mellemtrinnet. Lektiecaféen er forelgbig frivillig. De viste beregninger indeholder ikke
udgifter til klubtilbud i tidsrummet for lektiecafé.

Det forventes, at lektiecaféen tilretteleegges sdledes, at den bliver et attraktivt tilbud
for mange bgrn, og at det derfor er en forholdsvis lille andel af bgrnene, der vil be-
nytte klubtilbuddet nar der er lektiecafé.

For at sikre, at klubbgrn kan fa et klubtilbud i tidsrummet for lektiecafe, kan der af-
saettes ressourcer til, at alle 9 nuvaerende fritidsklubber kan holde &bent ekstra 3
timer om ugen med en minimumsbemanding pa 2 paedagoger/-medhjeelpere. Res-
sourcerne gives i de 40 skoleuger. Dette svarer til, at der i alt gives 2.160 ekstra
paedagogtimer - dvs. ca. 11 arsvaerk, nar der tages hgjde for gvrig tid. Bruttoudgift
hertil udggr 0,6 mio. kr. arligt.
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Club 10

Arbejdsgruppen har ikke forholdt sig til Club 10. Der er i dag afsat et budget til Club
10 pa 0,7 mio. kr. Club 10 vil eventuelt kunne bringes i spil ved en reorganisering af
fritidstilbuddene efter folkeskolereformen.

Eventuel udvidelse af 8bningstiden for 6. og 7. klasseelever

Arbejdsgruppen har anfgrt, at det kan overvejes at udvide &bningstiden for 6. og 7.
klasseeleverne, s& de fremover for mulighed for at modtage et ungdomsklubtilbud i
dagtimerne (ved scenarie II). Arbejdsgruppen har ikke konkretiseret, hvorledes et
sadan tilbud skal tilretteleegges. En udvidelse af 8bningstiden af ungdomsklubben for
6. og 7. klasseelever vil i sagens natur betyde en gget udgift. Udgiften hertil vil af-
haenge af, hvor mange lokationer, der skal udvide &bningstiden, hvor leenge og med
hvilken bemanding. Som pejlemaerke for udgifter ved gget abningstid kan der henvi-
ses til beregningen af udgifter til klubtilbud i tidsrummet for lektiecafé. Det falger
heraf, at det koster ca. 1 8rsvaerk & 379.000 kr. at udvide 3bningstiden med to timer
ugentligt i 40 uger pa alle 9 lokationer med en bemanding svarende til 2 psedago-
ger/-medhjeelpere i hver af de 9 klubber. Safremt abningstiden udvides for 6. og 7.
klasse kan det overvejes at indfgre en differentieret takst, sdledes at der for 6. og 7.
klasse betales en hgjere ungdomsklubtakst end de nuvaerende 200 kr. om maneden.
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(@konomiske konsekvenser ved scenarier for @ndret klubstruktur - indregning af ny ledelsesstruktur

I bilag til sag nr. 3 om fremtidens klubstruktur, som behandles pa Bgrne- og Ungdomsudval-
get mgde den 20. februar 2014, er der en beskrivelse af de gkonomiske konsekvenser ved de

forskellige scenarier for klubstrukturen.

I bilaget er der ikke indregnet konsekvenser af @ndringer i ledelsesstrukturen.

Nedenfor er der opstillet en revideret oversigt, hvor de gkonomiske konsekvenser af ledelses-
strukturen er indregnet. Endvidere er der en beskrivelse af beregningerne vedrgrende ledelses-

strukturen i de enkelte scenarier.

Det galder for alle tre scenarier, at reduktionen af udgifter til ledelse har konsekvenser for

foraeldrebetalingen i fritidsklubber. Denne indgar i oversigtens samlede opggrelse af konse-

kvenser for foraldrebetalingen i fritidsklubberne. For sa vidt angar ungdomsklubberne er for-

@ldrebetalingen fastholdt pa 200 kr. pr. méaned i 11 maneder — den @ndrede ledelsesstruktur

har saledes ikke betydning for foraeldrebetalingen i ungdomsklubberne.

3 scenarier for ny klubstruktur — gendret ledelsesstruktur fuldt indfaset (67 pct. foraeldrebetaling)

Grund | Scena- | Scena- | Scena-
Mio. kr. model rie | rie ll rie lll
Fritidsklubber
Bruttobesparelse ved reduceret abningstid -8,9 -8,9 -6,1 -8,9
Reduktion i ledelse FK 0,0 -1,5 -1,1 -2,0
Reduktion i foraeldrebetaling inkl. friplads og sgskenderabat (67 pct.) 4,8 5,6 5,3 8,1
Fritidsklubber i alt -4.1 -4.8 -2,0 -2,8
6. klasse i ungdomsklub
6. klasse i ungdomsklub -2,7
Reduktion i ledelse UK 0,0 -0,3 -0,8 -0,4
Reduktion i foreldrebetaling (ved UK takst) 4,3
Ungdomsklubber i alt 0,0 -0,3 0,7 -0,4
Samlet besparelse -4.1 -5,1 -1,3 -3,2
Samlet difference ift. grundmodellen - -1,0 2,8 0,9

- = en besparelse/+ = en merudgift

Ledelsesstruktur — scenarie 1

Den samlede besparelse for scenarie I er 5,1 mio. kr. Dvs. 1,0 mio. kr. mere end forudsat i
grundmodellen for de hidtidige beregninger vedrgrende skolereformen.

Det forudsettes, at der i scenarie I skal vaere én omradeleder og 8 koordinatorer. De nuvaren-
de 4 klublederstillinger bortfalder, svarende til en bruttobesparelse pa 2,2 mio. kr.
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De 8 koordinatorer vil fremover have flere opgaver end de nuvarende koordinatorer. Det nu-
verende koordinatortilleg udggr 18.000 kr. arligt. Det er forudsat, at der fremover skal gives
et koordinatortilleg svarende til 72.000 kr. arligt, svarende til en ekstraudgift pa 0,4 mio. kr.

Den samlede arlige bruttobesparelse vedrgrende ledelse i Klub Lyngby er herefter opgjort til
1,8 mio. kr., heraf vedrgrer 1,5 mio. kr. fritidsklubber og 0,3 mio. kr. ungdomsklubber. Ung-
domsklubbens andel af ledelsen i Klub Lyngby er beregnet efter fordelingen af udgifter jf.
ressourcetildelingsmodellen.

Ledelsesstruktur — scenarie 11
Den samlede besparelse for scenarie Il er 1,3 mio. kr. Dvs. 2,8 mio. kr. mindre end forudsat i
grundmodellen for de hidtidige beregninger vedrgrende skolereformen.

Det forudszttes, at der i scenarie II skal vaere én omradeleder og 5 koordinatorer. De nuvze-
rende 4 klublederstillinger bortfalder, svarende til en bruttobesparelse pa 2,2 mio. kr.

De 5 koordinatorer vil fremover have flere opgaver end de nuvarende koordinatorer. Det nu-
verende koordinatortilleg udggr 18.000 kr. arligt. Det er forudsat, at der fremover skal gives
et koordinatortilleg svarende til 72.000 kr. arligt svarende til en ekstraudgift pa 0,2 mio. kr.

Den samlede arlige bruttobesparelse vedrgrende ledelse i Klub Lyngby er herefter opgjort til
2,0 mio. kr., heraf vedrgrer 1,1 mio. kr. fritidsklubber og 0,8 mio. kr. ungdomsklubber. Ung-
domsklubbens nuvaerende andel af ledelsen i Klub Lyngby (dvs. for 7. klasse og opefter) er
beregnet efter fordelingen af udgifter jf. ressourcetildelingsmodellen. Udgifter til ledelse for
sa vidt angar de nuvearende 6. klasser er opgjort andelen af nuverende 6. klasser i fritidsklub-
berne.

Ledelsesstruktur — scenarie 111
Den samlede besparelse for scenarie I1I er 3,2 mio. kr. Dvs. 0,9 mio. kr. mindre end forudsat i
grundmodellen for de hidtidige beregninger vedrgrende skolereformen.

Det forudsettes i scenarie III, at ledelsen af klubberne indgar som en del af skolernes ledelse.
Der skal fortsat veere en centralt placeret medarbejder til varetagelsen af en reekke tvargaende
opgaver. De nuverende 4 klublederstillinger og de nuvarende 8 koordinatortilleg bortfalder
svarende til en bruttobesparelse pa henholdsvis 2,2 mio. kr. og 0,1 mio. kr.

Den samlede arlige bruttobesparelse vedrgrende ledelse i Klub Lyngby er herefter opgjort til
2,3 mio. kr., heraf vedrgrer 2,0 mio. kr. fritidsklubber og 0,4 mio. kr. ungdomsklubber. Ung-
domsklubbens andel af ledelsen 1 Klub Lyngby er beregnet efter fordelingen af udgifter jf.
ressourcetildelingsmodellen.

Indfasning af ny ledelsesstruktur
4-arig indfasning af ledelsesstruktur — samlet gkonomi ved 67 pct. forseldrebetaling

Mio. kr. 2015| 2016| 2017| 2018
Scenarie | -4,3 -4,6 -4,8 -5,1
Scenarie -0,2 -0,6 -0,9 -1,3
Scenarie | -2,1 -2,5 -2,8 -3,2
Side 2 af 3
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Den @ndrede ledelsesstruktur indfases med en fjerdedel effekt i 2015, halv effekt i 2016, og
trefjerdedel effekt i 2017. I ovenstaende tabel er vist den samlede gkonomi ved de 3 scenarier
i en 4-arig indfasningsperiode. I scenarie I stiger den samlede besparelse fra 4,3 mio. kr. til
5,1 mio. kr. I scenarie II stiger besparelsen fra 0,2 mio. kr. til 1,3 mio. kr., mens besparelsen i
scenarie III stiger fra 2,1 mio. kr. til 3,2 mio. kr. Udviklingen i besparelsen i de tre scenarier
skal ses i lyset af dels forskelle i besparelsen vedrgrende ledelse, dels indvirkningen pa foral-

drebetalingen for fritidsklubber.

Scenarier ved @ndret forzldrebetalingsandel
Indfasning af de 3 scenarier ved 67 pct., 80 pct. og 93 pct. foraeldrebetaling i fritidsklub

Mio. kr. 2015| 2016| 2017| 2018
Scenarie |

67 pct. foreeldrebetaling -4,3 -4,6 -4,8 -5,1
80 pct. foreeldrebetaling -6,7 -6,9 -7 -7,3
93 pct. foreeldrebetaling -9,1 -9,3 -9,4 -9,6
Scenarie Il

67 pct. foreeldrebetaling -0,2 -0,6 -0,9 -1,3
80 pct. foreeldrebetaling -1,5 -1,9 -2,2 -2,5
93 pct. foreeldrebetaling -2,9 -3,2 -3,5 -3,8
Scenarie Il

67 pct. foreeldrebetaling -2,1 -2,5 -2,8 -3,2
80 pct. foreeldrebetaling -4,0 -4.3 -4,7 -5,0
93 pct. foreeldrebetaling -6,0 -6,3 -6,6 -6,8

Som det fremgar af tabellen ovenfor vil en gget foreldrebetalingsandel betyde, at den samlede

besparelse gges.
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LYNGBY-TAARBZAK KOMMUNE

Center for Uddannelse og Padagogik

Administrativ afdeling Journalnr. : 20140110483
Dato ........ : 07.03.2014
Skrevet af : LRC /45973046

NOTAT
om
Fremtidig klubstruktur,
samlet oversigt over hgringssvar fra skolebestyrelserne og Klub Lyngbys bestyrelse.

Bgrne- og Ungdomsudvalget behandlede den 20. februar 2014 sag vedr. Fremtidig klubstruk-
tur. Udvalget gnskede inden endelig beslutning at hgre skolebestyrelserne og Klub Lyngbys
bestyrelse om denne sag.

Hermed gives en kort samlet gengivelse af skolebestyrelserne og Klub Lyngbys hgringssvar,
idet alle svarene findes som bilag pa sagen.

Engelsborgsskolen
- peger pa scenarie 3 (alternativt scenarie 1). Peger pa behovet for en overgangsordning. An-
befaler at klubbens ledelse bibeholdes i en ny model og indgar i skolens ledelsesteam.

Fuglsanggardsskolen

- peger pa scenarie 3, idet bestyrelsen finder, at denne model er bedst forenelig med den fore-
staende skolereform. I den forbindelse peger bestyrelsen pa den ggede ledelsesopgave for
skolen og behovet for pedagogisk og fysisk narver af klubbens aktiviteter pa skolen, idet
den peger pa ledige lokaler Askevanget 8 (anneks til Bgrnehuset Askevenget) og Club 10°s
lokaler pa skolen.

Hummeltofteskolen

- anbefaler ikke et specifikt scenarie, da bestyrelsen kan se fordele og ulemper i alle tre scena-
rier og desuden mener, at tiden til denne drgftelse har varet for kort, ligesom implementering
af en helt ny struktur pr. 1. august 2014 anses for urealistisk.

Anbefaler i stedet, at kommunen tilretteleegger en involverende proces, som setter fokus pa
indhold og barnet i et langsigtet perspektiv — bestyrelsen tager gerne del i den videre dialog.
Oplever, at gkonomien kan komme til at spille en afggrende rolle for valg af scenarie, hvilket
ikke kan stgttes.

Lindegaardsskolen

- peger pa scenarie 3, idet denne lgsning padagogisk og organisatorisk giver de bedste mulig-
heder for ssmmenha&ng 1 barnets hele dag og for at styrke samarbejdet mellem skole, fritid og
foraeldre. @nsker at et muligt provenu bruges til at understgtte en ny organisering — faelles
udvikling og forngdne ledelseskraft og kompetencer.

Side 1 af 2
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Lundtofte Skole

- peger pa scenarie 3, idet bestyrelsen finder, at denne organisationsmodel lever op til intenti-
onerne i folkeskolereformen.

Mener desuden, at de faelles kommunale tiltag fortsat skal indga i LTK’s tilbud til de unge og
forankres pa LTU.

Bestyrelsen bemarker, at de anfgrte besparelser er svere at gennemskue, men anbefaler gene-
relt, at udvalget tager gkonomisk hensyn til implementeringsopgaven af hele folkeskolere-
formen, herunder ogsa ledelsesressourcer i den nye organisering af klubomradet.

Sorgenfriskolen
- anbefaler scenarie 3, idet denne struktur har veret geldende pa Sorgenfriskolen i mange ér,
hvilket skolen har rigtig gode erfaringer med.

Trongardsskolen
- anbefaler scenarie 3, idet bestyrelsen finder, at denne organisering bedst understgtter kerne-
opgaven — at udvikle bgrnenes personlige, sociale og faglige l@ring.

Taarbak Skole

- anbefaler pa scenarie 3, idet modellen har veret anvendt pa Taarbak skole i flere ar og op-
leves at styrke kontinuiteten i bgrnenes hverdag, fastholde klubpedagogerne som fagligt
sterke medarbejdere og skabe ny og god videndeling mellem lerere og pedagoger.
Bestyrelsen anbefaler at implementere en ny struktur fra august 2014, med efterfglgende eva-
luering foraret 2015.

Virum Skole

- peger pa scenarie 1, for bedst at kunne fastholde Klub Lyngbys mange tilbud og fokus pa
tvaergaende og forebyggende indsatser for bgrn og unge i kommunen.

Skolens og klubbens ledelse skal indga i et formaliseret partnerskab omkring klubpadagoger-
nes arbejdsvilkar. Bestyrelsen kan ikke pege pa de andre to scenarier.

Klub Lyngby
- Klub Lyngbys bestyrelse leegger vaegt pa, at der treeffes en varig beslutning nu, med henblik
pa ikrafttreeden august 2014. Man gnsker ikke en overgangsordning.

Bestyrelsen peger ikke pa en bestemt lgsning som den foretrukne, men peger pa fordele og
ulemper ved dem alle 3. Specifikt i forhold til scenarie 1 siger bestyrelsen, at delt ledelse vil
vare en udfordring. 1 forhold til scenarie 3 anfgres det, at klubberne bgr vere representeret i
skoleledelsen pa samme made som SFO.

Bestyrelsen anbefaler, at de hgje klubtakster reduceres forholdsmeessigt i forhold til abnings-
tiden.

Side 2 af 2
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Engelsborgskolen den 6. marts 2014

ENGELSBORG
SKOLERN

Lyngby — Taarbzk Kommune
Center for Uddannelse og Pedagogik

Hgring fremtidig klubstruktur

Skolebestyrelsen er positivt indstillet overfor scenarie 3, hvor fritids-og ungdomsklubberne kommer
ind under skolens ledelse. Scenarie 1 vil ogsé veere en mulighed.,

Vi kan drage paralleller til dengang, hvor SFO kom ind under skolen, og kan vare usikre pa, omn der
er behov for en overgangsordning eller om alt kan implementeres fra skolefrets start 2014/2015.

1 forhold til ledelsesdelen mener vi ikke, at man blot kan fjerne et ledélseslag, men at klubledelsen
ber indga i skolens ledelsesteam pé lige fod med SFO; ellers vil der ikke vére tale om ligevierdige
partnere.

Vimé tage forbehold for ressourcetildeling og finansiering af folkeskolereformen.

Engelsborgskolen har i forbindelse med lasning af erstatningstimer fra lock-outperioden hatt et

(Glepestyrelsesformand
Engelsborgskolen
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Fug,

Kommunalbestyrelsen
Berne- og Ungdomsudvalget
Radhuset

2800 Lyngby

Heringssvar vedr. klubstruktur.

Skolebestyrelsen har pa mode den 3. marts 2014 draftet de fremsendte forslag
og modeller for en kommende kiubstruktur i Lyngby-Taarbask Kommune.

Skolebestyrelse finder at model 3 som laegger hele kiubben ind i skolen som sko-
leklubber, er den model, der bedst er forenelig med den forestaende skolereform.
Det taette samarbejde, der skal veere mellem lzerere og paedagoger i skoleforlg-
bet, understottes bedst ved at leerere og peedagoger fra bade SFO og kiub er en
del af den samme virksomhed.

Hvis ikke det er tilfaeldet vil den manglende naerhed vaere forstyrende for udvik-
lingen af en faslles kultur i forhold til skolens opgave.

Det er imidlertid vigtigt at understrege, at ledelsesopgaven for klubbens medar-
bejdere ikke forsvinder, fordi de organiseres i skoleregi. Der ma derfor tages stil-
ling til en kommende skoleledelse, som tager hajde for dette, hvilket ikke umid-
delbart fremgar af de fremsendte forslag til organisationsplan for de tre modeller.

Vi finder, at det fremtidige samarbejde, som nu skal intensiveres, understpttes
bedst, hvis paedagogerne fra klubben kan have deres daglige arbejde pa skolen,
og ikke som nu veere baseret pa en matrikel i betydelig afstand fra skolen.

Vi skal derfor henlede opmasrksomheden pa, at Bernehuset Askevaengets an-
neks med vuggestue, vil sta tomt fra maj maned, og at den pa skolen beliggende
Club 10 p.t. kun bruges til fredagsester en gang om maneden.

Vifinder derfor, at en udnyttelse af disse lokaler til klubbens fremtidige placering
ville vaere bade god og hensigtsmaessig.

Vi kan desuden fortzelle, at en mulig flytning til lokalerne taet pa skolen har indgaet
i dreftelser pa lebende samarbejdsmader mellem klubben V2’s og skolens ledel-

ser. Disse dreftelser har vist, at en sadan lesning ogsa er optimalt set med klub-
bens gjne.

Vi beder derfor om, at dette vil indga i de fremtidige overvejelser,
Pa skolebestyrelsen Fuglsanggardsskolen vegne

Hanne Lind Mortensen
Formand for skolebestyrelsen
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Den 4. marts 2014
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Hgringssvar vedrgrende fremtidens klubstruktur

Hummeltofteskolen takker for indkaldelsen til hgring over en ny klubstruktur i Lyngby-Taarbaek
kommune.

Vi har drgftet de tre scenarier ud fra det foreliggende materiale og finder mange gode
perspektiver i materialet. '

Vi ser fordele og ulemper ved alle scenarier, men mener ikke at kunne anbefale et af scenarierne
pé nuvaerende tidspunkt. Dertil har den tid, vi har haft til radighed til at diskutere en sa stor og
omfattende aendring, ikke veeret lang nok. Vi ser heller ikke, at en ny struktur vil kunne
implementeres pr 1. august - hertil er 22ndringen ogsa for stor.

Derfor vil vi anbefale, at kommunen tilrettelaegger en involverende proces, som i hgjere grad
baserer sig pa perspektiver ved en ny struktur i forhold til at seette barnet/den unge i fokus. Her
ser vi gerne, at der bliver taenkt nyt og anderledes.

Med det nuvaerende materiale kan vi veere bekymrede for, at gkonomien kommer til at blive
udslagsgivende for valg af ny struktur, idet fokus pa barnet/den unge ikke fremgar tydeligt nok i
den del af materialet. Her fremgar der et besparelsespotentiale, som vi ikke kan stgtte op om. |
stedet har vi brug for sikring af, at der fglger tilstraekkeligt med ressourcer med til at kunne sikre,
at en ny struktur kan fungere efter hensigten i forhold til barnet/den unge.

Vi vil meget gerne indgd i den videre dialog, da vi er meget optaget af, at den nye struktur skaber
sammenhaeng for barnet/den unge og for bade skole og klub.

Venlig hilsen
Skolebestyrelsen pd Hummeltofteskolen

Hummeltofteskolen, Grgnnevej 218, 2830 Virum
TIf. 45854649 Mail: Hummeltofte@itk.dk www.hummeltofteskolen.dk
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Hgringssvar om klubstruktur

Skolebestyrelsen pé Lindegardsskolen gleeder sig over de nye muligheder,
der 8bner sig i forhold til at styrke samarbejdet mellem skole og kiub.

Paadagogisk og organisatorisk ser bestyrelsen det som helt naturligt, at
skole og klub bliver til en enhed med en faelles ledelse.

Det vil give de bedste muligheder for sammenhaeng i barnets hele dag,
bade i skoledelen og i fritidsdelen, og det vil styrke samarbejdet mellem
skole, fritid og foraeldre,

Med det fokus der er pa barnets hele udvikling i folkeskolereformen, vil
det bedst kunne tilgodeses, hvis alle omkring barnet arbejder | samme
organisation, med samme ledelse og samme maélsaetninger.

Derfor gnsker skolebestyrelsen, at det bliver scenarie 3, der bliver den
fremtidige klubstruktur i Lyngby Taarbzek Kommune.

Bestyrelsen gnsker, at et eventuelt provenu bruges til at understgtte en
ny organisering, og at midlerne derfor bliver pa omradet.

Midlerne kan fx anvendes til faelles udvikling | den nye organisation og til
at sikre den forngdne ledelseskraft og kompetencer, nir opgaver og or-
ganisering s=ndrer sig.

P3 vegne af skolebestyrelsen

Anne Korsholm
Formand for bestyrelsen pa Lindegardsskolen
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Lynghy-Taarbeek Kemmune
B@rne- og Ungeudvalget

Lundtofte den 5. marts 2014

Hgringssvar vedrgrende fremtidens klubstruktur

Skolebestyrelsen ved Lundtofte Skole har faet sagsfremstillingen vedrgrende fremtidens
klubstruktur | hgring og har fglgende bemaerkninger til den:

Lundtofte Skoles bestyrelse har drgftet de tre fremsendte scenarier. Vi vil pege pa scenarie 3
med fglgende bemaerkninger:

Vi ser scenarie 3 som den organisationsmodel, der kan skabe rammen omkring klubpasdago-
gernes fremtidige arbejdsopgaver pd skolerne, sledes at dette lever op til intentionerne
omkring folkeskolereformen. Scenariet skaber betingelser for at kunne udvikie en samarbejds-
kultur pé de enkelte skoler mellem lzerere og psedagoger og sikrer det udadvendte samarbejde
og kilubsamarbejdet pa tvaers af skoledistrikter.

De fzelles kommunale tiltag, sdsom Vandvaerket, Ungeradet, SSP-samarbejde og Festkulturen,
ber fortsat vaere en del af LTK’s tilbud til unge — og vi er enige i en central placering pa LTU,
da LTU er et tvaergaende tilbud.

Vi har svaert ved at gennemskue den anfarte besparelse pd omradet. Vi har derfor svaert ved
at kommentere i detaljen, men vil generelt anfgre:

Ny folkeskolelov samt aesndring i grundlaget for arbejdet i klubtilbuddet er store ferandringer
for organisationerne p8 omradet. Vi har et godt feelles grundlag, og der er mange gode erfarin-
ger fra tidligere, som vi kan bygge pa. Men der er ogsa omrader, hvor vi skal begive os ud p
nyt territorium. Det kraever, at der udvikles og samarbejdes pa nye mader. Derfor vil Lundtofte
Skoles bestyrelse anbefale, at Bgrne- og Ungeudvalget tager gkonomisk hensyn til implemen-
teringen af disse forandringer det farste ar.

Ligeledes bgr der tages stilling til ledelsesressourcer i den nye organisering. Det kraever fortsat
ledelsestid at drive kiubomrédet, og det skal der veere afsat gkonomi til.

P& skolebestyrelsens vegne

Bo Guttmann
Formand
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Udtalelse vedrgrende Fremtidens Klubstruktur

Sorgenfriskolen skolebestyrelsen anbefaler, at man gér videre med scenarie 3. Sorgenfriskolen har i mange
ar arbejdet med samme struktur og har rigtig gode erfaringer med denne opbygning af SFO/klubstrukturen.

Samtidig giver denne Igsning god mening, idet klubberne skal til at veere en stgrre del af skoledagen i
forbindelse med implementeringen af Folkeskolereformen og det er derfor naerliggende at klubberne hgrer

under den lokale skoles ledelse.
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Trongdrdsskolen

Center for uddannelse og paedagogik Dato: 04-03-2014

Hgringssvar vedr. kiubstruktur

Trongardsskolens bestyrelse har draftet forslag til kiubstruktur. -

Skolebestyrelsen anbefaler scenarie 3 - kiubben som en del af folkeskolen organise-
ret pa den enkelte skole med tilfart kapacitet til ledelses- og administrationsopgaver.

For skabe det optimale samarbejde mellem skole og klubpeedagoger ift. at Igse ker-
neopgaven - at udvikle bgrnenes personlige, sociale og faglige laering - er det &ben-
lyst rigtigt, at klub og skole samles under én ledelse.

I den understgttende undervisning vil elaverne mgde paedagoger i hele deres skole-
forlsb. Og updagtet, at der | dag er et konstruktivt og teet samarbejde mellem skole
og klub, vil denne struktur give en vaesentlig forbedring af det fagprofessionelle
samarbejde om den enkeltes elevs udvikling.

P3 skolebestyrelsens vegne

Stine Arnfred
Sekretaar

Trongrdsskolen
Trongardsvej 50
2800 Kgs. Lyngby

TIf. 45 28 43 20

trongaard @Itk.dk
www.trongaardsskoelen.dk

Center for

Uddannelse og
Peedagogik
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Taarbzek 03.03.2014
Til Berne- og Fritidsforvaltningen

Haoringssvar ang. *Klubstruktur”

Skolebestyrelsen pa Taarbak Skole har pa ordinart skolebestyrelsesmede 24.02.2014 faet
forelagt sagen om “Klubstruktur”.

I den anledning udtaler skolebestyrelsen:

Skolebestyrelsen pa Taarbak Skole vil helt klart anbefale at man valger scenarie 3, ud fra
folgende hovedargumenter:

e Tryghed/vished
o (Okonomi
o Fagligheden

Ved at vaelge scenarie 3, fir de eksisterende ansatte en klar vished om hvad der skal ske, og
derved ogsd en tryghed i deres fortsatte ansattelse. Set i Iyset af forarets lockout er det tyde-
ligt, hvor vigtig tryghed i anszttelsen er i forhold til levering af et professionelt godt arbejde.

@konomien er soleklar, hvor man jo i scenarie 3 opnér en samlet besparelse pr. ar pd 3,4 mil-
lioner.

Det peedagogiske og leringsmassige rum styrkes, nar leerere og pedagoger indgér i team til
glaeede for det enkelte barn. Der bliver kontinuitet i bernenes hverdag, i og med at de forskelli-
ge faggrupper skaber et samlet billede af deres lering og trivsel. En delt ledelse udfordrer den
samlede paedagogiske linje.

Modellen har varet anvendt i flere &r pa Taarbaek skole, og med stor succes. Det er lykkedes
os at fastholde klubpadagogerne, inddrage dem i undervisningen, og ogsd skabt en helt ny og
god videndeling mellem lerere, SFO paedagoger og Klubpadagoger. Det er skolebestyrelsens
opfattelse, at scenarie 3 vil vare den optimale struktur uanset skole- eller klubsterrelse.

Det anbefales meget kraftigt, at beslutningen om scenarie tages allerede dette efterdr med start
pr. august 2014, at man anvender 1. &r til implementeringen pa linje med folkeskolereformen,
og efterfalgende foretager en evaluering foraret 2015. Hvis man foretager disse to processer
sidelebende, opnds der hurtigere sikkerhed, tryghed og vished for alle parter. Besparelsen pé
det ledelsesmassige omrade traeder dermed ogsa hurtigere i kraft. Det vil samtidig betyde, at
klubpa:dagogerne sikres at vare taenkt ind i den understattende undervisning fra starten. Med
den nuvarende delte ledelse, risikerer vi, at der kun valges SFO padagoger til at deltage i
undervisningen, og det vil helt klart veere uheldigt for de sterre elever.

Med venlig hilsen

Jochum Kirsebom

Formand for Skolebestyrelsen
.. Taarbak Skole

Mgade i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014




Punkt nr. 5 - Fremtidens klubstruktur
Bilag 5 - Side -9 af 13

Center for Uddannelse og Padagogik

3. marts 2014

Hgringssvar vedrgrende fremtidens klubstruktur

Virum Skoles bestyrelse har pa mgde den 27. februar 2014 behandiet det frem-
sendte hgringsmateriale vedrgrende fremtidens klubstruktur.

Bestyrelsen er overbevist om, at scenarie 1 samlet set vil vaere den bedste Igsning
Ikke mindst for de bgrn og unge, som klubtilbuddene henvender sig til. At bibe-
holde Klub Lyngby i sin nuvaerende form med mange tilbud og fokus p8 tveerga-
ende og forebyggende indsatser er vigtigt - méske isaer pa et tidspunkt, hvor
kiubbernes abningstid reduceres som konsekvens af skolereformen, og hvor der
formentlig skal indtaenkes nye mader at fastholde kommunens bgm og unge i
klubtilbuddene.

Skolernes og klubbernes ledelse skal naturligvis I det formaliserede partnerskab
veere saerligt opmasrksomme pa klubpaedagogernes arbejdsvilkar og sikre, at der
ikke opstar tvivi om den enkeite klubpaadagogs ansaettelsesforhold, arbejdsopga-
ver, kompetencer mv., men det er en udfordring, som ledelserne er kompetente
til at Igse,

Bestyrelsen kan ikke anbefale hverken scenarie 2 eller 3.
Venlig hilsen

Flermming Feilberg

Virum Skole
Skolebakken 9
2830 Virum

TIf. 45 28 44 20

virum@ltk.dk
www.virumskole.dk

2

Lyngby-Taarbak
Kommune
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Lyngby-Taarbsek Kommune

Lyngby den 6. marts 2014

Horingssvar fremtidig Klubstruktur

Klub Lyngbys bestyrelse hdber, at kommunalbestyrelsen i beslutningen om den fremtidige
klubstruktur vil lasgge vaegt pd de padagogiske argumenter for den nye struktur frem for udsigten til
en besparelse pd X millioner kr.

Klub Lyngbys bestyrelse beklager, at vi igen bliver prasenteret for en sd kort heringsfrist, at det er
umuligt for os at drefic et s8 vigtigt emne som klubbernes fremtid pa et feelles made, endsige nd at
drofie sagen i vores respektive foreldrerid inden. Heringssvaret bygger derfor p skriftligt input fra
bestyrelsesmedlemmerne.

Indledningsvis vil vi pApege, at uanset hvilket af scenarierne der besluttes, er det vigtigt, at
sendringen treder i kraft samtidig med folkeskolereformen august 2014, Vi ensker ikke en
overgangsordning, men at vaere med i og have indflydelse pd processen fra forste dag. Ellers
vil Klubber og klubpersonalet ikke blive en ligevzerdig partner, En ny klubstruktur er en
fzelles opgave, som det er vigtigt, at alle interessenter er flles ont og feler ejerskab for, hvis

det skal blive en succes.

Generelt

Det betyder meget for det opbyggende/forebyggende arbejde samt relationsarbejdet, at vi har det
store aldersspaend fra 10 - 18 &r i klubben.

Det er helt centralt, at der er en paedagogfaglig ledelse og forankring for at fastholde den
padagogiske faglighed, ellers vil implementeringen af folkeskolereformen ikke leve op til formdlet,
men alene brede en skoletilgang ud over flere timer med tab af vigtig social laering til folge.

Vi et bekymrede for, at den nye klubstruktur kan fere til et tab af spilfordeler rolle, boligsocialt
arbejde og at SSP arbejdet svaekkes, hvis ikke der ex den rette fokus og ikke mindst prioritering af

disse opgaver.
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Privatskolebern er ikke navnt i nogle af de beskrevne scenarier. Hvor er de henne, og forestiller
“man sig, at de gennem klubkontingentet skal vaere med til at fmanswre folkeskolemes udg1ﬁer? (se
bemasrkmng nedenfor vedr. gkonomi)

| Scénériél |
- Strukturen er kendt 0 g fungerer Vil let kunne 1mplementeres og vil fortsat sxkre attraktwe

heltldsstllhn ger

En stor fordel at kunne skabe en ﬂydende overgang mellcm fritids- og ungdomsklub det v11 skabe
fleksibilitet og dynamik i klubtilbuddet. .

En form for fl'ltidstllblld om eﬁerrmddagen for 7-klasser har laenge varet et stort enske fra bide
medlemmer og f01 aeldre .

Delt ledelse vil vaere en udfordring, nér delj skal 1fcfe1'er¢_s_ti1 to ledelser.

- Pa plus siden: Det vil vaere muligt for klubberne at lave arrangementer udenfor normal dbningstid,
f.eks. sports- eller computerovernatninger tilpasset de respektive drgange. Uanset drgang er det
attraktive tilbud, som har stor social effekt for bramenes trivsel. o

En forhandsaftale om senere overgang ti] scenarie 3 er ikke attlaktlv, da det vil begrnse
samarbejdet med andre parter i lokalomradet. :

Scenarie 2

Scenariet kan vare interessant for de skoler, der er organiseret i to afdelinger, men vi mener, at 6.
klasserne har brug for et eftermiddagstilbud, eksempe]ws et 75 % af 6. klasserne indmeldt pd
Fritidsklubben Baune

Delt ledelse vil veere orgamsatousk tungt og vil de1 vaere timer nok til at skabe attraktive
fuldtidsstillinger?.

Fra et foreeldrepelspektw er ¢n skoleklub op t:l og med 5. klasse en god lﬁsnlng' Der kan her vaere -
fokus pé 4. -5. kl som de store i gruppen. :

I scenarie 2 vil 6, klasseme fa 1cduceret klubtllbuddet til 2 dage om ugen pﬁ egen imatrikel, hvilket
IKKE frem gél dlrekte af sagsft emstlllmgcn

Scenarie 3

" Det kan veere en fordel, at have organisationen samlet lokalt ude i de enkelte distrikter.
Ledelsesstrukturen er enkel, men vi kan veere bekymrede for, at det bliver en meget stor,
administrativ enhed, og om der vil vere tilstrakkeligt fokus pa den padagogiske ledelse,
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Vi stiller os uforstaende overfor, at klubberne ikke er repraesenteret i skoleledelsen p4 samme mide
som SFQ. Hvis man vil gere SFO og klub ligevaerdige, m4 ledelsesdelen nadvendigvis falge med.
Vi har sveert ved at se, at man blot kan skere et ledelseslag helt veek, Det er afgerende, at der er en
klar paedagogisk medledelse, udover blot en SFO leder i skolebestyrelsen, da erfaringerne i dag er,
at den paedagogiske faglighed kan have svert ved at treenge igenmem og sztte et medpreg pa
udviklingen af de sociale kompetencer, som klubben i dag excellerer i.

Modellen lazgger op til en bedre og mere naturlig integration af klubpaedagogerne i skolernes
arbejde (som den proces der tidligere er gennemfart med SFQ pedagogerne).

For eleven, der trives dérligt i skolesammenheng, kan “hellen” i klubben veere vaek, nér der sker en
sterre integration mellem undervisning og fritid, Omvendt kan klubpadagogernes virke i skoleregi
medvirke til, at der ogsa blive skabt et “helle” i skoledelen. Det vil for nogle bern vare en stor
mangel, at der ikke er et frirum, hvor de me@der andre voksne end dem, de meder i skoletiden.

Samarbejdet pd tveers 1 klubberne risikerer g tabt, da der vil vere for lang (ledelsesmassig) vej
mellem anske og aktion. Det vil veere en sterre udfordring at arrangere klubaktiviteter pa tveers af
distrikterne som f.eks. mini-OL og MGP. Udnyttelse af de forskellige klubbers specielle tilbud vil
veere forbeholdt egen klubs medlemmer.

@konomi

Klub Lyngbys bestyrelse undrer sig over, at selve gkonomien i den fremtidige klubstruktur ikke er
sendt i hering hos foraeldrene; det er trods alt os, der er med til ”at betale gildet”. Ikke éf ord er
nazvnt om taksteme i sagsfremstillingen. De skonomiske konsekvenser for det enkelte barm kan den
opmarksomme leeser imidlertid finde i en anden sag p4 BUU-medet 20, februar, hvor der under pkt.
2 bilag 5 findes en oversigt over de fremtidige takster,

Allerede i dag er de haje klubtakster en udfordring. Er barnet f.eks. aktiv sportsudever og kun kan
benytte klubtilbud fi dage om ugen, bliver klubtilbuddet mange gange valgt fra,

Som forazldre har vi en klar forventning om, at taksten reduceres forholdsmassigt svarende til den
reducerede abningstid. Sker dette ikke, betyder det, at klubbem (og SFO-barn for den sags skyld) er
med til at finansiere skolereform og en attraktiv lokal aftale med lererne. Her m4 iser
privatskolebem fole sig ramt. Ligeledes er vi starkt bekymrede for, at en uforholdsmassig hej takst
vil betyde, at mange helt fravaelger klubtilbuddet. Fravelges klubtilbuddet vil mange unge miste de
vigtige voksenrelationer, der skabes i klubberne, og vi kan vzre bekymrede for, at SSP skal
optrappes. En model, hvor klubben &bner ki. 14.30, vil f4 store konsekvenser for foreldrenes tro pa
klubbens eksistensberettigelse, herunder deres lyst til at betale for at have deres barn géende p

stedet.

Man kunne i den forbindelse overveje en gradueret betaling efter klassetrin, si taksten er hajest for
de yngre drgange, som vi erfaringsmessigt ved har det sterste fremmede. Klippekortsordninger har
ogsd veret pi tale; her skal man dog vare opmarksom p4, at en sddan ordning vil kreve en anden .
ressourcetildeling end den, vi kender i dag, '

En udvidelse af dbningstiden til f.eks. kl. 17.30 (ogsa fredag) kunne ogsd vaere i spil.
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Foree]dreregx sentation
Ved scenarie 1 og 2, vil ledelsen vare delt — hvordan sikres foraldrene reprasentation i

bestyrelsesarbejdet pﬁ lige fod med i dag?

Ved scenarie 3 vil skolebestyrelsen representere klubforaldre p4 samme méde, som SFO foraldre i
dag.

Afslutningsvis skal vi opfordre til, at selvom selve haringsmaterialet ferst kan udsendes med kort
frist, s& udsend pa forhind et varsel om, at der i en 14 dages periode skal afgives heringssvar om
XX. Sé kan bestyrelsen planlegge et mede indenfor perioden. Der er mange kalendere, der skal
koordineres, og vi har som forzldre kun vores fritid til ride for bestyre]sesarbejdet hvﬂket ogsé
indskrenker mulige medetidspunkter,

P4 yégﬁgiéi(lub Lyngbys Bestyrelse

Meﬁe Nissen
Formand
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NOTAT
Om
@konomiske konsekvenser ved scenarier for endret klubstruktur - indregning af ny ledelsesstruktur

Barne- og Ungdomsudvalget har den 3. april 2014 behandlet sagen om fremtidens klubstruktur, og
har protokolleret fglgende:

”’Ad 1. Anbefalet scenarie 3 som grundlag for organisering og indhold i det fremtidige klubtilbud.

Udvalget gnsker en stilling som SFO-/klubleder, der far ledelsesansvar for bade SFO"er og klub-
ber. Der tilfgjes desuden paedagogiske koordinatorer pa hver SFO og klub, som refererer til den
pagaldende leder. Udvalget foreleegges en sag om den konkrete udmentning heraf.

@ stemmer imod, idet model 1 gnskes og at klubberne bevares som selvsteendig struktur™

Sagsfremstillingen som fremgar af Barne- og Ungdomsudvalgets behandling baserer sig pa
sagsteksten fra udvalgets made i februar. Den i sagsfremstillingen viste beregning af de gkonomiske
konsekvenser af de forskellige scenarier for klubstrukturen er ikke leengere aktuel. Barne- og Ung-
domsudvalget er derfor blevet forelagt en preeciseret beregning, som har indgaet i udvalgets behand-
ling af sagen, jf. notat af 19. februar 2014.

Nedenfor er der opstillet en opsummering af de beregninger vedrgrende Scenarie 111, som er fore-
lagt Barne- og Ungdomsudvalget.

Oversigt over gkonomiske konsekvenser ved Scenarie 111 for den fremtidige klubstruktur®

Mio. kr. 2014 2015 2016 2017 2018
Grundmodel

Bruttobesparelse far ny ledelsesstruktur -3,7 -8,9 -8,9 -8,9 -8,9
Reduktion i foreeldrebetaling, inkl. friplads 2,0 4,8 4,8 4,8 4,8
Udgifter til sgskenderabat 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Nettobesparelse far ny ledelsesstruktur -1,7 4,1 4,1 -4,1 -4,1
Nettobesparelse ved ny ledelsesstruktur 0 0 0 0 0
Nettobesparelse i alt -1,7 -4,1 -4,1 -4,1 -4,1
Scenarie Ill

Bruttobesparelse far ny ledelsesstruktur -3,7 -8,9 -8,9 -8,9 -8,9
Reduktion i foreeldrebetaling, inkl. friplads 2,0 4,8 4,8 4,8 4,8
Udgifter til sgskenderabat 1,0 2,4 2,4 2,4 2,4
Nettobesparelse fgr ny ledelsesstruktur -0,7 -1,7 -1,7 -1,7 -1,7
Nettobesparelse ved ny ledelsesstruktur -0,2 -0,7 -1,1 -1,5 -1,5
Nettobesparelse i alt -0,9 -2,5 -2,8 -3,2 -3,2
Besparelse ved Scenarie Ill mal ift. grundmodel

Nettobesparelse far ny ledelsesstruktur 1,0 2,4 2,4 2,4 2,4
Nettobesparelse ved ny ledelsesstruktur -0,2 -0,7 -1,1 -1,5 -1,5
Nettobesparelse i alt 0,8 1,6 1,3 0,9 0,9
-=besparelse

Note 1): P& Kommunalbestyrelsens mgde den 27. marts 2014 blev det besluttet, at abningstiden i fritidsklubben udvides
med %2 time dagligt i de 40 skoleruger. Dette indeberer, at den samlede besparelse vedrgrende dbningstiden pa klubom-
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radet reduceres til brutto 7,1 mio. kr. far ledelse. Effekten ift. &@ndringer modellerne imellem er dog begreenset til min-
dre justeringer i opgarelsen af udgifter til sgskenderabat (en gget abningstid indebarer en gget foreeldrebetaling, hvilke
igen indebeerer ggede udgifter til sgskenderabat i Scenarie 11 i starrelsesordenen 0,1-0,2 mio. kr.), og er ikke medtaget i
oversigten.

| Scenarie 111 flyttes hele klubtilbuddet over i skolen. De afsatte ressourcer til at drive selve klubtil-
buddet er de samme som i grundmodellen. Bruttobesparelsen fer ledelsesstruktur bliver herved som
i grundmodellen. For sa vidt angar ledelsesstrukturen er det forudsat, at lgnudgiften til de 4 kluble-
dere samt 8 koordinatortilleeg bortfalder. Som fglge heraf reduceres udgiften til ledelse med brutto
2,3 mio. kr. — og netto 1,5 mio. kr. efter foraeldrebetaling og seskenderabat. Derimod bliver alle
begrn i det hidtidige klubtilbud i Scenarie 111 fremover omfattet af reglerne om sgskenderabatter, jf.
folkeskoleloven. Udgiften hertil er opgjort til 2,4 mio. kr. Samlet er scenarie 111 saledes 0,9 mio. kr.
dyrere end grundmodellen, nar denne er fuldt indfaset.

Dette daekker over, at der i Scenarie 111 er indregnet udgifter til sgskenderabatter for 2,4 mio. kr.
ligesom besparelsen ved den nye ledelsesstruktur tillige indebeaerer en samlet reduktion i foraeldrebe-
talingerne pa 0,8 mio. kr. Samlet set vil foraeldrenes betaling til klubtilbuddet reduceres med i alt
3,2 mio. ved Scenarie 1ll.

Pa Barne- og Ungdomsudvalgets mgde den 3. april 2014 blev det endvidere anbefalet, at der pa
hver skole skal vere en stilling med ledelsesansvar for bade SFO og Klub. Der er allerede i dag i
skolernes budget afsat midler til ledelse af SFO. Derudover blev det besluttet, at der skal tilfgjes
paedagogiske koordinatorer pa hver SFO og Klub. Safremt de 8 koordinatortilleeg skal fastholdes i
Klubberne — og suppleres med yderligere 8 koordinatortilleeg vedrarende SFO — bliver bruttoudgif-
ten i Scenarie 111 0,3 mio. kr. hgjere end oprindeligt forudsat.

| scenarie 111 er det endvidere forudsat, at omradelederen placeres centralt i forvaltningen med
tveergaende funktioner i relation til klubomradet. Safremt der ikke skal varetages sadanne tvaerga-
ende funktioner, vil bruttoudgiften til ledelse i Scenarie 111 kunne reduceres med yderligere 0,5 mio.
kr.

Barne- og Ungdomsudvalget forelzegges en ny sag om den konkrete udmgntning af ledelsesstruktu-
ren.

Side 2 af 2
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Hvad er en lokalplan?

En lokalplan er en plan, der fastlaegger de fremtidige forhold inden for lokalplanens omrade. En
lokalplan kan omfatte et stgrre omrade, eller blot en enkelt bebyggelse. En lokalplan kan f.eks.
indeholde bestemmelser om omrédets anvendelse, om udformningen og stgrrelsen af en
bebyggelse og om opholdsarealernes placering og indretning.

Hvorfor udarbejdes en lokalplan?

Lokalplaner udarbejdes i medfgr af reglerne i Lov om Planlaagning. Kommunalbestyrelsen har ret til
pa ethvert tidspunkt at beslutte at udarbejde et lokalplanforslag for et omrade, for enten at andre
en bestdende plan eller at tilvejebringe en detaljeret plan for omradet.

I andre tilfeelde har kommunalbestyrelsen pligt til at udarbejde lokalplan. Enten nar det er
ngdvendigt for at sikre at intentionerne i kommunens overordnede planlaagning gennemfgres, eller
nar der skal gennemfgres stgrre udstykninger eller stgrre bygge- og anlaegsarbejder, herunder ogsa
nedrivning af bebyggelse.

Hvordan er fremgangsmaden?

N&r kommunalbestyrelsen har vedtaget et lokalplanforslag, fremlaegges det offentligt i mindst 8
uger. Ved offentligggrelsen traeder “lokalplanforslagets retsvirkninger” i kraft, se bestemmelsernes
punkt 16.

Inden for de 8 uger kan enhver fremsende bemaerkninger/aendringsforslag, som behandles ved
kommunalbestyrelsens vurdering af lokalplanforslaget. Fgrst herefter kan kommunalbestyrelsen
vedtage lokalplanen. Ved offentligggrelsen traeder “lokalplanens retsvirkninger” i kraft, se
lokalplanens bestemmelser herom.

Dispensationer

Kommunalbestyrelsen kan i saerlige tilfeelde dispensere fra bestemmelserne i lokalplanen, og kun
hvis dispensationen ikke strider mod principperne i lokalplanen - som typisk er udtrykt i formals-
0g anvendelsesbestemmelserne.

Offentligggrelse af lokalplanforslag
Lokalplanforslaget kan ses pad kommunens hjemmeside www.ltk.dk, hvorfra den ogsa kan printes
ud.

Lokalplanforslaget kan derudover fas ved henvendelse i Teknisk Service, R&dhuset, eller ved at
sende en mail til miljoplan@Iltk.dk

Bemaerkninger/aendringsforslag til lokalplanforslaget kan sendes p& e-mail eller brev til
kommunalbestyrelsen senest xxdag d. xxx 2014.

Kommunalbestyrelsen
Radhuset
2800 Kgs. Lyngby

Lokalplan238@Iltk.dk
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INDHOLDSFORTEGNELSE

REDEG@RELSE
Baggrund
Eksisterende forhold
Lokalplanens indhold

LOKALPLANENS FORHOLD TIL ANDEN PLANLAGNING OG LOVGIVNING
Statslig planlaegning

Kommuneplan

Andre planer

Bygge- og beskyttelseslinjer
Museumslovgivning

Servitutter

Miljgvurdering

LOKALPLAN 238

§ 1.  Lokalplanens formal

§ 2. Omrade og zonestatus

§ 3. Omradets anvendelse

§ 4. Udstykning

§ 5. Vej, sti og parkering

§ 6. Bebyggelsens omfang og placering
§7. Bebyggelsens ydre fremtraaden

§ 8. Bevaringsvardige bygninger

§ 9. Ubebyggede arealer

§ 10. Tekniske anlaeg

§ 11. Ophaevelse af servitut / hidtil geeldende lokalplan
§ 12. Lokalplanens retsvirkninger

§ 13. Vedtagelsespategning

Bilag 1: Omradets afgraensning
Bilag 2: Vejforhold, sti og parkering
Bilag 3: Bevaringsvaerdige bygninger og omradets beplantning
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OMRADET

REDEG@RELSE

Baggrund

Byplanudvalget besluttede den 15. maj 2013 at nedlaegge et sakaldt
§14 forbud pa ejendommen Hvidegardsparken 49. Forbuddet blev givet
efter en ansggning om at etablere hgj tagrejsning pa ejendommens tag
med en tagvinkel pa 45 grader. Ejendommen ville derved syne af et
hus i 172 plan. I henhold til Lov om planleegning kan kommunal-
bestyrelsen fastholde forbuddet gennem udarbejdelse af en lokalplan.

Kommunalbestyrelsen gnsker med lokalplanen at bevare omradets
karakter af aben-lav bebyggelse i grenne omgivelser.

Lokalplan 238

Lokalplanomradets afgreensning er markeret med rgdt.

Eksisterende forhold

Lokalplanens omrade omfatter 91 ejendomme beliggende i
Hvidegardsparken. Hvidegdrden og det grenne omradet, beliggende
omkring Hvidegardsparken, er ikke taget med i lokalplanomradet.
Omradet ligger i Hjortekaer bydel.

Lokalplanomradet afgraenses mod nord af Klampenborgvej, mod vest af
et bredt grgnt baelte, der graenser optil Helsinggrmotorvejen, mod syd
af Ermelundskilen og mod gst af en mindre sg, samt Hvidegarden og en
institution. Endvidere er der gst for omradet to gravhgje, som afkaster
fortidsmindebeskyttelselinjer ind over lokalplanomradet. De
omkringliggende grgnne arealer benyttes i dag til hestehold og som
rekreativt areal.

Omradet blev udstykket fra Hvidegarden i starten af 1960’erne. De
forste huse stod klar i 1962, og omradet var fuldt udbygget i 1968,
med undtagelse af fire parceller beliggende ved stamvejen, som fgrst
blev bebygget i 1995. Omradet bestar af parcelhuse i hovedsageligt 1
etage. Der er dog enkelte parcelhuse i 1¥2-2 etager. Et vaesentligt
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FORMAL

OMRADETS
ANVENDELSE

UDSTYKNING

TRAFIKFORHOLD

karaktertraek i omradet er de store platantraeer som i grgnne
graesbeelter danner alléer langs omradets veje.

Forskellige hegningstyper i omradet.

Lokalplanens indhold

Formalet med lokalplanen er at fastlaagge omradets anvendelse til
boligfomal, heldrsbeboelse. Det er desuden formalet at sikre omradets
grgnne karakter. Dette ggres ved at indskrive bestemmelser om
bebyggelsens afstand til omrédets veje. Endvidere fastsaettes
bestemmelser om vejenes udseende og hegningen mod vej.

Indenfor omradet ma der kun opfgres heldrsboliger som aben-lav
bebyggelse. Der ma kun opfgres én bolig pr. ejendom. Lokalplanen
giver desuden mulighed for, at man ma indrette en mindre del af egen
bolig til virksomhed under naermere fastsatte forudsaetninger.

Omradet m3 ikke udstykkes yderligere. Mindre skel reguleringer i
forbindelse med sti og vej er tilladt.

Omradet afgraenses mod nord af Klampenborgvej, som er en
overordnet trafikvej samtidig adgangsgivende til lokalplanomradet.
Hvidegardsparken bestar af en nord-syd gaende stamvej i midten af
omradet med tre "udstikkerveje” pa hver side. Disse opdeler omradet
med de lige numre mod vest og de ulige numre mod @st. Alle
udstikkervejene er blinde veje med vendeplads for enden.
Hvidegardsparken er privat feellesvej.

Langs den vestlige graense af lokalplanomradet gar der en sti, som
forbinder de tre blinde veje. Der er desuden i den gstlige del af
omradet en raekke stier, som forbinder Klampenborgvej og

Mgde i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014



Punkt nr. 6 - Lokalplan 238 for Hvidegardsparken
Bilag 1 - Side -6 af 20

Hvidegdrdsparken med det grgnne omrade, som omgiver Hvidegdrden.
Stierne skal bevares, da de er med til at skabe sammenhasng for den
gdende trafik i omradet.

P& hver ejendom skal der ved ny bebyggelse etableres 2
parkeringspladser. Derudover er der langs den nord-syd gdende
stamvej en raekke parkeringspladser i begge sider af vejen som
fastholdes.

Der ma ikke etableres indkgrsler fra stamvejen, dog kan de to
eksisterende indkgrsler fra stamvejen fra nr. 68 og 89 fastholdes.

Stamvejen i midten af omradet med parkeringsbeelter.

BEBYGGELSE Inden for lokalplanomradet m& bebyggelsesprocenter ikke overstige 30
for den enkelte ejendom. Det er formalet med lokalplanen at bevare
omradets grgnne karakter. Derfor skal bebyggelse holde en afstand pa
mindst 5 m til vejskel mod Hvidegdrdsparken og 9,5 m fra vejskel mod
Klampenborgvej. Dette ggr at omradet vil opfattes som dbent set fra
vejen. Bebyggelse mad kun opfgres i én etage med en bygningshgjde pa
hgjst 6 m og med en taghaeldning p& hgjst 30 grader. Dette ggres for
at bevare omradets karakter af lav bebyggelse i grenne omgivelser.

Garager og carporte ma hgjst have et samlet areal pd 40 m? pr
ejendom. Der kan i forbindelse med garager og carporte etableres et
skur pa hgjst 10 m?. Dette ma kun placeres bagved garager og
carporte. Garager og carporte skal som den gvrige bebyggelse placeres
mindst 5 m fra vejskel mod Hvidegardsparken og 9,5 m fra vejskel mod
Klampenborgvej. Hvis den eksisterende bebyggelse er placeret mindre
end 5 m fra vejskel, m& garager og carporte placeres sd den enten
flugter med villaens afstand til vejskel eller placeres laengere bagved.
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YDRE FREMTRADEN

BEVARING AF
BEBYGGELSE

UBEBYGGEDE AREALER

Bebyggelsen skal fremstd med ydremure i tegl som blank mur eller
vandskuret, pudset eller malet i lyse farver. Bygningerne kan have
partier af trae eller glas. Traepartier kan veere i mgrke farver. Dette
ggres for at bevare det eksisterende udtryk af lys bebyggelse i grgnne
omgivelser, hvor markante farve ikke dominerer udtryket. Lokalplanen
indeholder en generel bestemmelse om, at der ikke ma anvendes
tagmaterialer, der har en glansveerdi hgjere end 15. Dette geelder dog
ikke for solceller og solfangere. Bestemmelsen skal hindre, at
tagmaterialer medfgrer generende refleksioner for de omkringboende.

Hvidegardsparken 55 en af de bygninger som i lokalplanen udpeges
som bevaringsveerdige.

Lokalplanomradet rummer enkelte bevaringsveerdige bygninger, som
lokalplanen fastleegger nedrivningsforbud mod. Disse kan ses pa bilag
2. Man skal desuden sgge om tilladelse til at foretage ydre sndringer af
en bevaringsvardig bygning. Lokalplanen er ikke til hinder for, at der
kan opfgres tilbygninger til bevaringsvaerdig bebyggelse, sd laenge
disse opfgres i respekt for det bevaringsvaerdige hus, og s& den
bevaringsvaerdige bygning fortsat fremstdr med en udformning og
placering som oprindeligt.

Hegning i skel mod vej og sti, skal vaere levende grgnne hegn. Der kan
etableres trddhegn i eller umiddelbart bag ved det levende grgnne
hegn. Hegning mod stamvejen ma ikke placeres naermere vejkanten
end 5 m. Dette er for at bevare den brede stamvej, som har en
vaesentlig anderledes karakter end de gvrige veje i omrddet. Mod
Klampenborgvej skal der hegnes med levende grgnne hegn. Der kan
etableres tradhegn eller stgjhegn umiddelbart bag det levende grgnne
hegn.

Langs med omradets interne veje er der grgnne graesbaelter mellem
fortovene og vejene. Graesbeelterne er omkring 1,5-2 m brede. Disse
skal bevares. Ligeledes skal allétraeerne bevares, da dette er et af de
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vaesentlige traek i omradet. S3fremt et af traeerne gadr ud eller feeldes,
skal der plantet et nyt af samme eller tilsvarende art til erstatning.

KORTBILAG Kortbilag 1 - Lokalplanomradets afgraensning. Bilaget viser
lokalplanomradets afgraensning, samt de eksisterende matrikulaere
forhold.

Kortbilag 2 - Bilaget viser parkering og disponering af ubebyggede
arealer, vejadgang samt bevaringsvaerdige bygninger og allé
beplantning.
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FINGERPLAN 2013

KOMMUNEPLANRAMME

VARMEPLAN

SPILDEVAND

SKOVBYGGELINJE

LOKALPLANENS FORHOLD TIL ANDEN
PLANLAGNING OG LOVGIVNING

Statslig planlaegning

Landsplandirektiv “Fingerplan 2013” fastligger retningslinjer for
planlaegningen i hovedstadsomradet. I Fingerplan 2013 er
lokalplanomradet beliggende i det ydre storbyomrade som en del af
Helsinggr byfinger jf. fingerplanens hovedstruktur. De omkringliggende
grgnne omrader er en del af de grgnne kiler.

Lokalplanen er i overensstemmelse med Fingerplan 2013.

Kommuneplan

Kommuneplan 2013 for Lyngby-Taarbaek Kommune fastsaetter dels
hovedstrukturen for hele kommunen, dels retningslinjer og rammer for
indholdet i de fremtidige lokalplaner for de enkelte bydele og omrader i
kommunen.

Omradet er omfattet af kommuneplanramme 6.2.64 for
Hvidegardsparken. Omrddets anvendelse er fastlagt til aben-lav
boligomrade med en bebyggelsesprocent pa 30 for den enkelte
ejendom. Bebyggelse ma opfgres i op til 1 etage.

Rammerne kan ses i deres helhed pa www.kommuneplan.ltk.dk

Lokalplanen er i overensstemmelse med kommuneplanrammen.

Andre planer

Varmeanlaeg inden for lokalplanens omrade skal godkendes af
kommunalbestyrelsen efter det til enhver tid gaeldende
varmeplanlaegningsgrundlag. Kommunalbestyrelsen skal i henhold til
Planlovens § 19, stk. 4 dispensere fra lokalplanens bestemmelse om
tilslutning til kollektivt varmeforsyningsanlaag som betingelse for
ibrugtagning, nar bebyggelsen opfgres som lavenergiklasse.
Kommunalbestyrelsen er generelt positivt indstillet over for
lavenergibebyggelse.

Lokalplanomradet er omfattet af geeldende spildevandsplan for Lyngby-
Taarbaek Kommune.

Bygge- og beskyttelseslinjer

Mod gst og syd er en mindre del af de yderste matrikler omfattet af
skovbyggelinjer i henhold til Lov om naturbeskyttelse § 17.

Inden for skovbyggelinjen ma der ikke placeres bebyggelse,
campingvogne og lignende. Loven har til formal at sikre skovens veerdi
som landskabselement samt opretholde skovbrynene som veardifulde
levesteder for plante- og dyrelivet. Ejere af ejendomme, der er
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omfattet af skovbyggelinjen ma ikke opfgre bygninger naermere end de
fastsatte afstande mod skellet.

Det er Lyngby-Taarbaek Kommune, som traeffer afggrelser om
dispensation fra skovbyggelinjen.

FORTIDSMINDER En del af lokalplanomradets gstlige parceller er omfattet af
fortidsmindebeskyttelseslinje afkastet fra to fredede gravhgje i det
grgnne omrade gst for lokalplanomradet. Lyngby-Taarbaek Kommune
har i forbindelse med udarbejdelsen af dette lokalplanforslag ansggt
Naturstyrelsen om en reduktion af beskyttelseslinjerne. Med
reduktionen opnas en administrativ forenkling i forhold til byggesager
0og en mere realistisk afgraensning af, hvor fortidsminderne kan
forventes at ligge.

Naturstyrelsen er blevet ansggt om at fortidsmindebeskyttelseslinjerne
om de to gravhgje kan reduceres, sdledes at de flugter med
lokalplanafgraensningen som vist pa kortet her under.

Det lodret skraverede areal er det omrade som stadig vil veere omfattet
af fortidsmindebeskyttelsen. Den stiplede streg viser den tidligere
greense.
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FORTIDSMINDER

SERVITUTTER

MILJ@VURDERING

Museumslovgivning

Forud for igangseettelse af jordarbejder, skal det lokale kulturhistoriske
museum inddrages efter reglerne i Museumslovens kapitel 8, sdledes at
omradet kan undersgges for eventuelle fortidsminder i jorden.

Udover de to eksisterende gravhgije er Hvidegardsomradet et af de
vigtigste omrader fra bronzealderen i Danmark. Det er bl.a. pga.
Hvidegdrdsgraven, der blev udgravet i 1845, og som indeholdt en
mand gravlagt med bronzesvaerd og en laederpung, hvis indhold er
tolket som amuletter. P8 baggrund af gaverne er det foresldet, at den
gravlagte var en shaman.

Hgjene var to ud af en stgrre gruppe, hvoraf der nu kun er nogle fa
tilbage. Der er stadig mulighed for at ggre fund i de overplgjede
hojrester. De seneste ars arkaeologiske undersggelser har desuden vist,
at det er muligt at finde flere fortidsminder omkring hgjene. Den
bebyggelse, der har hgrt til gravhgjene kan endvidere forventes at ligge
indenfor kort afstand pa samme hgjdedrag.

Udover hgjene er der under Hvidegdrdsbebyggelsen fundet spor efter
en stenalderboplads og en boplads fra aldre jernalder.

Servitutter

Servitut A 195 tinglyst pa matr. alle af Kgs. Lyngby By, Kgs. Lyngby,
tinglyst den 25/4-1961 ophaeves hvad angar bebyggelsens omfang og
placering, hegning og parkering. Den ophaeves ikke hvad angar
grundejerforening.

Servitut BP 232 tinglyst pa matr. 14gu, 14gt, 17bd, 17bf, 17be, 17bg,
alle af Kgs. Lyngby by, Kgs. Lyngby, tinglyst den 28/11-1988 ophaeves
hvad angdr bebyggelsens omfang og placering, hegning og parkering.
Den ophaeves ikke hvad angar grundejerforening.

Miljgvurdering

Ifglge Lov om miljgvurdering af planer og programmer skal der
foretages en miljgvurdering af planer, hvis gennemfgrelse kan f3
vaesentlig indvirkning pa miljget.

Der er foretaget en screening af lokalplanforslaget, og pa den baggrund
er det kommunalbestyrelsens vurdering at der ikke skal foretages en
miljgvurdering af lokalplanen, idet planerne ikke vurderes at danne
grundlag for anlaeg, der medfgrer en vaesentlig pavirkning af miljget jf.
§ 3, stk. 1 nr. 3 i Lov om miljgvurdering af planer og programmer.

11
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§1.

1.1.

§ 2.

2.1,

2.2.

§ 3.

3.1.

3.2.

3.3.

LOKALPLAN 238

For Hvidegardsparken

I henhold til Lov om Planlaegning, Lovbekendtggrelse nr. 587 af
27/05/2013 med efterfglgende loveendringer, fastsaettes herved
folgende bestemmelser for det i pkt. 2.1 naevnte omrade.:
Lokalplanens formal

Det er lokalplanens formal:

- at udlaegge omradet til heldrs boligformal, 8ben-lav bebyggelse.

- at sikre omrddets grgnne karakter.

Omrade og zonestatus

Lokalplanomradet afgraenses som vist pa bilag 1 og omfatter
matrikelnumre, samt alle matrikler, der efter den XX 2014 udstykkes
herfra:

17i, 17k, 171, 17m, 17n, 170, 17p, 17q, 17r, 17s, 17t, 17u, 17v, 17X,
17y, 17z, 172, 179, 17aa, 17ab, 17ac, 17ad, 17bd, 17be, 17bf, 17aze,
17bg, 17bm, 17at, 17bo, 17am, 17an, 17al, 17ak, 17a0, 17ai, 17ap,
17ah, 17ag, 17aq, 17af, 17ar, 17ba, 17ax, 17av, 17au, 17ae, 17as,
17bn, 1l4es, 14er, 14eu, 14et, 14ex, 1l4ev, 14ez, 14ey, 14eg, 14eex,
14fb, 14fa, 14fd, 14fc, 14fe, 14ff, 14fg, 14fh, 14fi, 14fk, 14fl, 14fn,
14fm, 14fu, 14fp, 14fo, 14ft, 14fr, 14fq, 14fs, 14gt, 14gu, 149q, 149c,
14gd, 14gb, 14ga, 14ge, 14f@, 14fae, 149f, 14fz, 14fy, 14gg, 14fx,
14fv, 14gh, 14qi, 14gk, 14gl, 14gm, 14gn, 14go og 14gp.

Alle af Kgs. Lyngby By, Kgs. Lyngby.

Lokalplanomrédet er beliggende i byzone.

Omradets anvendelse
Omradet ma kun anvendes til boligomrade, &ben-lav bebyggelse.
P& hver ejendom ma der kun indrettes én bolig til heldrsbeboelse.

Det er tilladt at drive en sddan virksomhed, som almindeligvis kan
udfgres i boligomradet under forudsaetning af,

at virksomheden drives af den, der bebor den pageaeldende ejendom,

at der ikke beskaeftiges andre end boligens beboere

12
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§ 4.
4.1.

4.2.

§ 5.
5.1.

5.2.

5.3.

§ 6.

6.1.

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.2.

6.2.1.

6.3.

at virksomheden efter kommunalbestyrelsens skgn drives p& en sddan
made, at ejendommens karakter af beboelsesejendom ikke forandres
herunder ved skiltning eller lignende og omradets karakter af
boligomrade ikke brydes,

at erhvervsarealet hgjst udggr 25 % af det samlede etageareal over
terreen pa den pagaeldende ejendom,

at virksomheden ikke medfgrer vaesentlige gener i form af stgj, lugt,
rystelser og lignende, og

at virksomheden ikke medfgrer vaesentlig gget trafikbelastning eller
skaber behov for parkerings, der ikke er plads til inden for omradet.
Udstykning

Ejendommene ma ikke udstykkes yderligere.

Mindre skelreguleringer, udleeg af areal til offentlig vej-, sti- og
friarealer samt forsynings og aflgbsledninger er tilladt.

Vej, sti og parkering

Omradets veje- og stier fastholdes, jf. bilag 2.

Der skal etableres 2 parkeringspladser pr. bolig p& egen grund ved ny
bebyggelse.

Parkeringsbaelterne langs stamvejen i midten af omradet skal bevares,
jf. bilag 2.

Bebyggelsens omfang og placering

Omfang af bebyggelse

Bebyggelsesprocenten ma ikke overstige 30 for den enkelte ejendom.
Bebyggelse ma opfgres i hgjst én etage.

Taghaeldningen ma ikke overstige 30 grader.

Bygningshgjden ma ikke overstige 6 m. Skorstene og antenner er ikke
omfattet af hgjdebegreensningen.

Placering af bebyggelse

Ny bebyggelse ma ikke placeres naermere end 5 m fra vejskel mod
Hvidegardsparken og 9,5 m fra vejskel mod Klampenborgvej.

Carporte, garager og smabygninger

13
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6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

§7.

7.1.

7.2.

7.3.

§ 8.

8.1.

8.2.

8.3.

P& hver ejendom ma der i alt opferes carporte/garager med et samlet
areal pd hgjst 40 m?. Det er tilladt, at etablere et skur pd hgjst 10 m? i
umiddelbar forleengelse af og bagved carporte/garager.

Carporte/garager skal placeres mindst 5 m fra vejskel mod
Hvidegdrdsparken og 9,5 m fra vejskel mod Klampenborgvej.
Bygningerne kan placeres teettere pa vej, hvis den eksisterende villa er
placeret mindre end 5 m fra vejskel mod Hvidegardsparken og 9,5 m
fra vejskel mod Klampenborgvej. Carporten/garagen skal i det tilfaelde
placeres enten sd den flugter med villaens facade eller placeres
lengere bagved facadelinjen.

Skure, drivhuse og lignende smabygninger ma ikke placeres taettere pa
vejskel til Hvidegdrdsparken end 5 m eller teettere pa vejskel til
Klampenborgvej end 9,5 m.

For bevaringsvaerdige bygninger geelder, at der ikke uden
kommunalbestyrelsens tilladelse ma etableres yderligere garager,
carporte, udhuse og lignende smabygninger.

Bebyggelsens ydre fremtraeden

Boligbebyggelsen skal fremstd med ydermure i tegl som blank mur
pudset eller vandskuret mur malet i lyse farver. Der kan indga partier
af glas og tree. Traepartier kan fremsta i mgrke farver.

Tagmaterialer ma ikke have en glansvaerdi pa over 15.
Solceller/solfangere er undtaget denne bestemmelse.

Der ma ikke opsaettes skilte udover almindelige navneskilte,
medmindre kommunalbestyrelsen har givet sin tilladelse i hvert enkelt
tilfaelde.

Bevaringsveerdige bygninger

Alle bygninger, som pa bilag 2 er markeret som bevaringsvaerdige, ma
ikke nedrives, ombygges eller pd anden made andres pa den ydre
fremtraeden uden kommunalbestyrelsens tilladelse.

Eventuelle @ndringer af den ydre fremtraeden af en bevaringsvaerdig
bygning, herunder ogsa tilbygninger, skal ske med respekt for
bygningens oprindelige byggeskik. Andringer skal udfgres, sa den
bevaringsvaerdige bygning tydeligt fremstdr som den veaesentligste
bygning i forhold til bygningsaendringen.

I tilfeelde af brand eller lignende er det tilladt at genopfgre bebyggelse

med en stgrrelse, udformning og placering som den oprindelige
bevaringsvardige bebyggelse.
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8.4.

§ 9.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

§10.

10.1.

g 11.

11.1.

Der ma ikke etableres solfangere/solceller pa bevaringsvaerdige
bygninger. Etablering af parabolantenner forudsaetter
kommunalbestyrelsens godkendelse.

Ubebyggede arealer

Ubebyggede arealer, herunder ogsa parkeringsarealer skal befaestes
og/eller beplantes. Der ma ikke finde stgrre skaemmende oplag sted.

De grgnne baelter med platantraeer langs Hvidegardsparkens veje skal
bevares. Platantraeerne der er afmaerket som bevaringsvaerdige
allétraeer pa kortbilag 2 ma ikke fzeldes eller pd anden made andres
vaesentligt uden kommunalbestyrelsens tilladelse. Safremt et af
treeerne ma fzeldes pga. sygdom, skal traeet erstattes ved genplantning
af samme eller tilsvarende art.

Hegning mod vej og sti skal vaere levende grgnne hegn. Der kan
etableres tradhegn i eller umiddelbart bag det levende grgnne hegn.

Hegning mod stamvejen midt i omrddet ma ikke placeres naermere
vejkanten end 5 m.

Hegning mod Klampenborgvej skal veere levende grgnne hegn. Der kan
etableres stgjhegn bag de levende grgnne hegn.

Der ma ikke etableres udkgrsel mod stamvejen i midten af omradet
eller mod Klampenborgvej, dog ma de eksisterende udkgrsler til
stamvejen fra nr. 68 og 89 fastholdes.

Terreenreguleringer m& kun udfgres, safremt disse ikke medfgrer gene
med regnvand, nedfald af jord mv. for naboerne.

Der m& udfgres terraenreguleringer pa op til +/- 0,3 m.
Terreenreguleringer pa mere end dette skal godkendes af
kommunalbestyrelsen.

Der ma ikke parkeres last- eller varebiler over 3,5 t (tilladt totalvaegt)
samt stgrre bade. Der ma ikke ske opbevaring af uindregistrerede
kgretgjer, som normalt er registreringspligtige p& de ubebyggede
arealer, herunder arealer, som er indrettet til parkering og lignende.
Tekniske anlaeg

Der kan opfgres transformer, pumper, maler eller
trykreguleringsstationer til omradets forsyning, hvis det bebyggede
areal maksimalt er 10 m2 og bygningshgjden maksimalt er 3 m.

Opheavelse af servitutter

Folgende servitutter ophaeves delvist:
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§12.

12.1.

12.1.1.

12.1.2.

12.1.3.

12.1.4.

12.1.5.

12.1.6.

Servitut A 195 tinglyst p& matr. 17i, 17k, 171, 17m, 17n, 170, 17p,
17q, 17r, 17s, 17t, 17u, 17v, 17x, 17y, 17z, 172, 178, 17aa, 17ab,
17ac, 17ae, 17af, 17ag, 17ah, 17ai, 17ak, 17al, 17am, 17an, 17ao0,
17ap, 17aq, 17ar, 17as, 17au, 17av, 17ax, 17ba, 14er, 14es, 14et,
14eu, 14ev, 14ex, 14ey, 14ez, 14ezx, 14eg, 14fa, 14fb, 14fc, 14fd,
14fe, 14ff, 14fg, 14fh, 14fk, 14fl, 14fm, 14fn, 14fo, 14fp, 14fq, 14fr,
14fs, 14ft, 14fu, 14fv, 14fx, 14fy, 14fz, 14fze, 14f@, 14ga, 14gb,
14gc, 14gd, 14ge, 1449f, 14gg, 14gh, 14gi, 14gk, 14gl, 14gm, 14gn,
14go, 14gp alle af Kgs. Lyngby By, Kgs. Lyngby, tinglyst den 25/4-
1961 ophaeves hvad ang. bebyggelsens omfang og placering, hegning
og parkering. Den ophaves ikke ang. grundejerforening.

Servitut BP 232 tinglyst pa matr. 14gu, 14gt, 17bd, 17bf, 17be, 17bg,
alle af Kgs. Lyngby by, Kgs. Lyngby, tinglyst den 28/11-1988
ophaeves hvad ang. bebyggelsens omfang og placering, hegning og
parkering. Den ophaves ikke ang. grundejerforening.

Lokalplanens retsvirkninger
Den endeligt vedtagne lokalplan:

Efter kommunalbestyrelsens endelige vedtagelse og offentligggrelse af
lokalplanen ma ejendomme, der er omfattet af denne lokalplan kun
udstykkes, bebygges eller i gvrigt anvendes i overensstemmelse med
planens bestemmelser.

Den eksisterende lovlige anvendelse af en ejendom kan fortsatte som
hidtil. Lokalplanen medfgrer heller ikke i sig selv krav om etablering af
de anlaeg med videre, der er indeholdt i planen.

Private byggeservitutter og andre tilstandsservitutter, der er
uforenelige med lokalplanen, fortreenges af planen.

Kommunalbestyrelsen kan meddele dispensation fra lokalplanens
bestemmelser, hvis dispensationen ikke er i strid med principperne i
planen. Videregdende afvigelser fra lokalplanen kan kun foretages ved
tilvejebringelse af en ny lokalplan. Der henvises i gvrigt til Lov om
Planlaagning § 18 om lokalplanens retsvirkninger og kapitel 14: Klage
og sggsmal.

Lokalplanen indeholder i pkt. 8.1 en bestemmelse om, at bebyggelsen
ikke ma nedrives uden kommunalbestyrelsens tilladelse. Hvis denne
tilladelse nzegtes, kan ejeren ifglge Planlovens § 49 forlange
ejendommen overtaget mod erstatning. Dette gaelder dog kun, hvis der
er et vaesentligt misforhold mellem ejendommens afkastningsgrad og
afkastningsgraden for ejendomme med lignende beliggenhed og
benyttelse, som ikke er omfattet af nedrivningsforbud.

Ovennavnte retsvirkninger er fgrst geeldende efter offentligggrelsen af
den af kommunalbestyrelsen endeligt vedtagne lokalplan.
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12.2. Lokalplanforslaget:

12.2.1. Indtil offentligggrelsen af den af kommunalbestyrelsens endeligt
vedtagne lokalplan geaelder nedenstdende retsvirkninger, dog i hgjst 1
ar efter lokalplanforslagets offentligggrelse.

12.2.2. Ejendomme, der er omfattet af dette lokalplanforslag, ma ikke udnyttes
pa en made, der skaber risiko for en foregribelse af den endelige plans
indhold, f.eks. ved udstykning, bebyggelse eller zendring af anvendelse.
Den eksisterende lovlige anvendelse af ejendommene kan fortsaette
som hidtil.

12.2.3. Nar fristen for fremsaettelse af indsigelser og aendringsforslag til
lokalplanforslaget er udlgbet, kan kommunalbestyrelsen give sin
tilladelse til, at en ejendom bebygges og udnyttes i overensstemmelse
med planen. Der er fastsat naermere regler for, hvorndr en sadan
tilladelse kan gives. Ovennaevnte retsvirkninger er fastsat i Lov om
Planlaegning, § 17.

§ 13. Vedtagelsespategning

13.1. Forslaget er vedtaget af kommunalbestyrelsen d. xx. maned 2014.

Sofia Osmani

Sidsel Poulsen
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thn m-’_ @b Aﬂ@kéﬂ:piaé} '%S}glf r %&I dega;d%)gl‘k . . . (udfyldes af dommerkontoret)
1%\“ Bilqg 4ireQiR-sbdbediydske 1ands- 17 beé og 17 //5/4-— o /2 5{ ’BP Q&Z;
_ dele) bd. og bl. i tingbogen, bg Kgs. Lyngby by , )

P

;% art. nr., éjerlav, sogn. KgS.. Lyngby

:g:f:g Gade og hus h.r.: ' . E Anme/derl:

Fi. | Bvidegdrdsparken 38, 40 57 og LYNGBY-TAARBEK KOMMONE

g5 _ 59. . Juridisk koator

iss Radhuset, 2800 Lyngby

nﬁz-xz,anawx'ou
) Uadatskmvne ejer af ejendommene matr.nr.14 gu, 14 gt,

17 b4, 17 bE, 17 ba og 17 bg Kgs. Lyngby by, Xos. Lyngby,
pélmgg@r ‘herved ajendonmene felgende aervitutter vedrarende
babyqqelse og benyttelse m.v.s

.‘: a) Ejendmmena mé mgenainde udstykkes 1 mindre selvstmndige

‘parceller.

b) Kommunalbestyralsen forbeholder sig ret ¢til ved enhver bhe-
byggelse af cjendommene, herunder ved eventuelle senere
sndringer af bebyggelsen, inden byggearbejdets pdbegyn~
delse at godkende bygaingernes, herunder tagenes, udform-

ning, udseende og materiale, bygningernes placering samt
indretning, og ingen bebyggelse mé pibegyndes, fer kommu-
nalbestyeelsens go&kendeise of projektet foreligger.

c) ter méd pd byer efesdomikun opferes én til hellrsbeboelse
indrettet bygning indeholdende én lejlighed.. Bygningen,
Ger ixRke md have mere end to behoelseslag foruden kazlder,

o skal placeres mindst 5 n fra vejgronsan og 3 m» fra nabo-

' . skel. Vad bygning wed helder mi kalderloftet hejpt vere

. ' beliggends 1 n over terrmn. Foruden beboelsesbygningen mi
der kun opferes de til denne heorende nedvendigs udhuse, sé-

som garsge o brandselsekur med en sterste hejde pd 2.5 m.

C - S&danne udhuse md dog placeres i nsboskel, ndr bygnings-

o ‘ reglementat § ovrigt lagttagee. Udhuse o.lign. m& tidligst

; opferes i forbindelse med opforslse &f beboslsesbygningen.

Lysthuse og sommsrhuse md ingensinde opfeores pé parcellerne.

da) pé hvéf ojendom skal dor uﬂferés en holdeplads for én vogn.
Hvis garaqa cpfoeres, skal nazvate hdldepladse ligge muem
garagen og vejarealet.

@) Porte og léper, som anbringes ud mod vej, mad kun vare til
at dbne ind mod ejendommene, og overkeorsel over de til vejen
horende fortove og rabatter skal af ejerne forsynes med reg-
lementsmessig belzgning. Den fremtidige vedllgeboléelse 8f
overkataler péhviler ejerne,

Der md ikke etableres overkersel gller anden aﬁqang
til den nord-sydg8ende hovedferdselsvej, men adgangen til

1Qnﬁemueskal ske f£ra de sasta-vestgaende parallelveje til
Klampanborgvej.

Bestillings-
formular

G/ ok ul&ammunakbeﬂw.elsen d. 24-04-2014




Punkt nr. 6 Lokalplan 238 for Hvidegardsparken

-Bilag4- Side-2af 3 :

" £) Ejendommens skal atease holdes foravatllgt hegnet. 8Straks
efter overtagolsen skal ejondommene forsynds mef hegn, der
skal godkendas af kmmaunalbastyralsan, sdvel med henayn til
hejde som materiasle og udseende. Hegn mod vel md hojst vare
1,30 .m hejt nilt fra fortovet, Mod sider og bagskel md hgd-

. den Wejot vere 1,80 m mﬂlh 1 ske} fte‘termwnet pé den 1sve$t
beligganée grund.

For s& vidt angldr hegning mod de ved den pord-
_ syﬂg&eade ﬁaveéfax&selavgj liggende grenne aresler, som or
vist pﬁ veﬁlagt@ skitse, henvises ogsd til pkt. k). .

_ Kommunalbestyrelsen skal vare berettiget til at
give tilladelse ti), st ejerne - hortset £fro nedennsvnte _
tilfzlde - bliver fritaget for ot opsutte hegn mod vej. I
forhold til Lyngby-Taarbak kemmine bzr ejerne fuld hegns-
pliget, hvorimeé pligteon mellem naneejendamm& Eerdeles after
lovqivniugens elmindelige regler. .

S ' I haverne ma pii. poppel eg bmvnaasy Kun piantea
afuer 1n&h¢ntet tilledslss fra kommunalbastyralsen og under
ingen omstandigheder L skol eller sé nmr veé sksl. at éat
kan biiva t&l gene for naboerne.

S Plantning-af Crzer @ed" uvbtgéanﬁe rwﬁﬁet i dak
klaratlensarealet matrias. FTUBbECOg 4P-bg -Kge. Lybgby langs

_ Hvidegardsparken, bverl Gentofte. kotmunies - 800 ms hovedvand..
ledning er beliggende, mé kun foretages efter !orud inﬂhen—
tet tillaﬁalma hea G&ntoiea kemwun@. ' . L ;

g)'?ﬁéltg&h&lﬁelae og tenh@!ﬁelaa. herunder anakastuing oy grus~
ning & giat fore af de mad gul farve wviste stier, pébvi&er
-oajerne af semtlige sjendomme {nden for udstykningsouridet og
-.;foranledigea uvdfert af den § pkt. 4) nevote grundejerfore-. .
ning. Vdgiftorne til ndferclae af de pavwnte arbejder for-
 Geles pé& samtliq@ & jendomme indan for emrééet mea én pﬂrt '
-'pr. ejenﬂem.

L S&fromt vediigeholéelzen il ranholéalsen af sti—-
‘efne 1kke sker p3 en ofter konmunens sken tilfeedsstillende
rdde, er hommunen barettigot til ot udfore vedligeholdelsch
. g renholdslsen for grundejernes regning g ‘oprrmve udgif-

. terne oz grundejerforeningen, resgektive éa enkalte qtuné»
ejere, der hafter sclidarisk. .

B) Dan d@l et ejenﬂemmena, éat 1Pke babnges, ska& anl&@gaa sam_

: heve o5 skal” fremtidig holdea 1 en orfentlig stand, alt pd
o sliden mide, at deot til enhver tid ken godkendes af nemmu—?‘-
nalbsstyrelaen,  Skammende og $ldslugtends affaldshunker mi
ikke forefindes pé ejendowmensz. I evrigt nd-affaldasbunker lﬁ'
hun zndahniﬂa haveaffald og md ikke anbringes nermere skel
end 3w, T3 ajenés@msue md ud over hoveaffald ikke farﬂﬁin-
des’ oplag ef nogen ert. .. .om ﬂornaéent kan hKompanen for vede

kommende ejers regning, foresiage slining, ressning éller anden
va&&igahaiéelme af en ejendom, som ved ukryde, frospredning.
eklor pd andeﬁ muﬁe ey til ulnmpa Eez ajeras at nahc&janﬁow—'
. #eﬂa- . .

L Ethvert dyrehalé ud ovaer alm&néelxg stuaﬂgr skal
_godkenﬂes af kawmuualaestyrelsen, ﬁaz farbahelder 31g ret -
til et nagte gotkendslse, . .

£} Bjerna er farpxigtet.til av; pﬁhagynﬁa permanent og. servitutn
messig -bebyggelse adarest muligt. o qé viét der ihke orp
_p&bagynﬁt t5bng&1$a ‘inden-udlebat 2f 5 Az fre ajenéemmanea

Medei Kommunal bestyrelsen 24-04-2014



Punkt nr. 6 - Lokalplan 238 for Hvidegardsparken

Bllag4 Side-3af3
farste eve:tagelgg. ;uﬁqg. elzey hv&s @&hegyndt bygger*
ik%e fremmes uden uneﬂigt ophold, er keormunen herettiget til
uéen forudolende varesel at fordre ejendommenc tilbagesksfet
sleno mod tilbegebetaling af dem oprindelige grundkRebesum .
mad fredrag sf eventuslle prioriteter. som overtages dllez .
$odfries 1 den uéstrakning; deres samiede pdlydende inkliu- -
sive renter ikke overstiger kobesummens sterraleo. Sé&fromt
ojendormsne nitte vare Lbehsftet hervdover, er sddsnne priori-
teter kommunen uvedkommends, oy Gisse bhliver pd kermmens
forlangende st aflyse ef tingbogen. Hommunen baprer omkost.
ningerne ved et eventuslt tilbagekeb. : -

3) Do pA ejendonmenc opforte huse md kun benyttes ¢til beboelse.
Dog skal det vore bebovrne tilladt at have privetkontorer,
ateliersr, konsultetionsvarelser, tegnestuar o.lign., som
almindeligvis forefindes { bebcelsesejendomms eller pareal-
huse, nfr det efter kommunalbestyreolsens sken kan ske, uden
 at ojendomrenes kerakter -ef beboelsgseiendomme feorandres, |
elier kvarterets prag of villa- og beboslseskvarter hrydes,
. : Bamt ulden 8t det maéfaz@r wlsmper for de omboonde. Kopmu-
4P nen forbkcholder sig 1 od tilfalde et krave anlagt at ‘pas-
P - sends entel .parkeringeplodaer pd privet grund: - -Ingen skilt-
- ning pd ejendoumene mE finde sted wvden grunutjerforemiagsns
oG kcnmnaalbastyre¢san@ godkendslse. -

¥) pet p& ejeaﬁammﬁne med gren farvm viste. 3.a m breﬁa gxenna

‘ areal beliggeade mellew vejgransen for gen nord-sydglende
hiovedfrrdsdlsve] og bygoelinien vad denne vej skal anlegges
af ejerns eftar en af kommumelbestyrelsen gediendt plas, &
hvilken forbindelse serligt bexsrkes, et selv om dette gronne
balte matrikulmre henhersr under - de. r@ugakaive grunde, vil der
ikke 2live givet tilladelse til opsstning af hegn mod vejgrmn-
sen eller i motrikelskel i det grenng bzlte, men grundejarne
forpligter sig Gerimod ¢¥i1 at udfore ensartet hegning i en af-
- estand af § m fre vejgrensen, hvilket hegn skal godkendss af
kammunalbsstyrelaeh. séval mmﬁ henavn til hsjﬁau som €il mate.
vialauéseenﬂa

N~ Det gt@nuc ar@ml pé ejmnéoﬁmene skal vaéltgehoiéas
' ‘ og renholdes af sjerne pi en efter kommumaslbestyrelsens sken.

' ‘tilfyedsstilliends mide. TFinder kowmunalbestyrelsen., at det
grenne. areal henligger i skammende foxsemt eller uordeatiig
tilstend, kan kcmmunalbﬂatyralaan laée m@ f@rnodne ar&eﬂ&er
udfere pé ejernea zegning, S N A

. 1} Ejuma forpiigter sig til 8t vare mc‘slemt eﬁ laviﬁeqsrmns
: Gtundejetfcrening. éar reprmsenteren-aam&ltqa grundeisre in-

don for omridet. Som nedlemmer of grundejorforeningen er .
ejorne pligtige til efter ﬁaxaning@na loviigt vedtagne é@ve
at asvere kontingesnt bl.a. til ve;» g stiewdlag@haldmlsa, vej~

:  balysning, renholdeine af veéje og stier og/i eveigt. enhvey

L form for bidrag og afgifter til det offantlige vedrerende” de

s faste ejendeure,; “alt & fot omfeng sidanne afglﬂtar og ‘bidrag
witte kunne opkroves hos grundsjerforeningsn pd nmedlemuernes
veghe. Afgifter, hvis sterrelse sicne or afhsnglige af de on-
kelte wedlemners forbrug og eusher, ken 1kge ggkrwves ﬁannem
grundejerforeningen. ;

m) Det akal ware tilladt at opfere ds nauvenéige ttanafarmsr-..
. atatdencr og gesrequlatorstationer. of heist 20 mii bebygget -
areal eg iwke over 3 w hejde. niase bygainger kan cpferes: i

Mgade i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014
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Sag : Bemaerkninger
2012210098 Screening i forbindelse med lokalplanforslag 238 for Hvidegardsparken.
Bebyggelsen er fra 1960 erne og bestar af 91 parcelhuse, som fortrinsvis er opfert i
én etage.

Lokalplanforslaget har til forméal udlsegge bebyggelsen som &ben-lav helarsbeboelse
Dato : 14.11.2013 og at fastholde omradets granne karakter. Derudover forventes der fastsat enkelte
Sagsbeh “tmch bestemmelser om den ydre fremtraeden og om hegning.

Fagtilsyn : lokalplangruppen I forbindelse med lokalplanen sgges Naturstyrelsen om reduktion af to fortidsminde-
Kontrol : sip beskyttelseslinjer.

Hvor og i hvilken grad ma pla-
nen / projektet antages at kunne

g
5 |
fa indvirkning pa miljget ? § %
ol oo |5
Angiv positiv, negativ eller | £/ o2/ Z |E
neutral betydning +/-/x |32 22 & |&
£5/33|> |m
Befolkning
e Sundhed og velfzerd X !
e Svage grupper X :
e Tilgeengelighed X :
o Sikkerhed og tryghed X !
Natur
e Biologisk mangfoldighed X i
e Fauna X °
e Flora X Beplantningen langs omradets veje sikres ’
bevaret med lokalplanen.
e Indhold af biotoper X °
e Fredning og beskyttelse X | lokalplanens gstlige og sydlige del er de °
naermeste parceller palagt en skovbygge-
linje ca. 2,5 m ind p& matriklen. Lokalpla-
nen gendrer ikke ved dette forhold.
Naturstyrelsen sgges om reduktion af for-
tidsmindebeskyttelseslinjer i forhold til to
gravhgje gst for lokalplanomradet, saledes
at fortidsmindebeskyttelseslinjen kommer til
at falge lokalplangreensen. Da omradet er
fuldt udbygget forventes der ikke at finde
fortidsminder under de bebyggede matrik-
ler.
Forurening
e Stgj X Omradet er stajplaget i forhold til trafikstaj |

fra Klampenborgvej, men lokalplanen vil
det stadig veere muligt at etablerer stgjhegn
ud mod Klampenborgvej.

e Lys/skygge + Bebyggelse ma ikke opfares hgjere end én

etage, hvilket vil reducere skyggegener.

1T

12

o Luft X
e Jordbund X i
e Grundvand X "
e Overfladevand X Da bebyggelse ikke m& opferes i mere end | ~
én etage vil det sandsynligvis betyde at
bebyggelse opfares med et starre bebyg-
get areal, hvilket kan give en negativ be-
tydning for nedsivning af regnvand.
e Spildevand X N
Ressourcer

17

e Energiforbrug

e Vandforbrug

e Forbrug, andre ressourcer
e Affald, genanvendeligt

o Affald, ikke genanvendeligt X

Mgde i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014
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BilaEREGHAHRIE 5 MILJ@VURDERING

Trafik

e Sikkerhed / tryghed X “

e Trafikmgnstre X =

e Trafikstgj og vibrationer + Lokalplanen giver mulighed for stgjhegn “

mod Klampenborgvej, hvilket kan reducere
stgjen for de naermeste beboere.

By & Landskab

e Grgnne omrader X ®

e Landskab + Beplantningen langs omradets =

veje sikres bevaret med lokalplanen.

e Arkitektur + Der fastsaettes en max. glansveerdi p& 15 | ~

for tagmaterialer. Der udpeges desuden
bevaringsveerdige bygninger.

e  Kulturhistoriske veerdier X z

Interessenter

e Borgere X Heres i lokalplanprocessen. “

e Erhverv X i

e Myndigheder X Naturstyrelsen ved reduktion af fortidsmin- |
debeskyttelseslinjer. Kroppedal forud for

lokalplanlzegningen.

e Foreninger X Bygningskulturforeningen ved bevarings- *

veerdige bygninger, Grundejerforeningen
Hvidegéardsparken.

Konklusion: Pa baggrund af ovennaevnte beskrivelse vurderes det ikke, at planen vil betyde en vaesentlig
aendring af det eksisterende miljg i omradet.

Nej Ja Dato
X 14.11.2013

Miljgvurdering ?

Formal

Screeningen (tjeklisten) bruges til at afggre om en plan eller et program skal miljgvurderes jf.
Lov om Miljgvurdering (Lov nr. 316 af 05.06.2004).

Der er pligt til at miljgvurdere planer og programmer, hvor der fastleegges rammer for fremtidige
anleegstilladelser til projekter, der kan have en VAESENTLIG indvirkning pa miljget — for en ud-
dybning af hvilke planer og programmer der er omfattet, se lovens 8§ 3, samt skema XX.

Den udfyldte tjekliste bruges til at afggre om der er tale om en vaesentlig indvirkning pa miljget
eller ej. Ved beslutning om, at der IKKE skal udarbejdes miljgvurdering indgar tjeklisten som
argumentation herfor og skal falgelig forefindes som dokument i sagen.

Afgarelsen af, om der skal foretages miljgvurdering eller ej, foretages altid ud fra en konkret
vurdering og kan eksempelvis ikke alene baseres pa antallet og placeringen af afkrydsninger.
Afgarelsen kvalificeres af en udfyldt tjekliste samt evt. uddybende undersggelser, vedlagt som
bilag eller beskrevet med praecise henvisninger.

| forbindelse med miljgvurdering kan nedenstaende skema benyttes til at danne overblik over
hvilke andre instanser som kan/skal inddrages — instanser som kan bidrage til selve miljgvurde-
ringen ELLER skal kontaktes ved offentliggarelsen.

Proces (organisation m.m.)

(figur med pile)
Mgde i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014
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+ beskrivelse af reekkefglge + hvem ger hvad (faglige indput + kontrol)

Skema for myndigheder der skal hgres

Vejledning

Alle tjeklistens punkterne skal vurderes og besvares ift. fglgende spargsmal :

e Er der tale om en indvirkning pa miljget indenfor det pagaeldende omrade ? Bade miljgvirk-
ningen forarsaget af planens nye elementer og omgivelsernes miljgvirkning pa de nye ele-
menter skal vurderes.

e Hvad bestar denne indvirkning i ?

e Hvilken grad af indvirkning er der tale om ? Er den positiv, neutral eller negativ, sammenlig-
net med den situation, hvor planen / programmet ikke gennemfares ?

e Hvordan forebygges, undgas, begreenses — eller sikres, understgttes, forstaerkes — denne
indvirkning ?

Nar screeningen er foretaget vurderes det om planen / programmet har sa vaesentlig en miljg-
pavirkning, at der bar foretages en egentlig og mere tilbundsgaende miljgvurdering.

| tieklisten er angivet vejledende bemaerkninger som kan hjeelpe en til at udfgre de bedste vur-
deringer af indvirkningerne pa miljget.

Mgde i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014
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! Pavirkes befolkningens (borgernes) sundhed og velfeerd, helbredstilstand og velbefindende ?
2 pavirkes forholdene for handicappede (blinde og svagtseende, gangbesvaerede, hgrehseemmede), eeldre og bgrn?
% pavirkes tilgeengeligheden (uhindret adgang for alle) i anlaeg og bygning ?
* Pavirkes sikkerhed og trygheden for beboere og besggende ?
® Pavirkes omradets biologiske mangfoldighed (indholdet af forskelligartet dyre- og planteliv) ?
Er omradet spredningskorridor, kerneomrade, sarbart naturomrade, EF-habitatomrade, geologisk interesse om-

rade, enkelt lokalitet af geologisk interesse?

® pavirkes omradets indhold af fauna (dyreliv) ? Er der seerlig fauna, som er beskyttet i.h.t. lovgivning eller som bgr
beskyttes udfra andre hensyn ?

" pavirkes omradets indhold af flora (planter) ? Er der seerlig flora, som er beskyttet i.h.t. lovgivning eller som bar
beskyttes udfra andre hensyn ?

® pavirkes omradets indhold af biotoper (levesteder) ? Pavirkes sammenhaengen (spredningskorridorerne) mellem
biotoperne ?

® Er der eksisterende fredninger eller andre lovfaestede beskyttelser, f.eks. strand-, fortidsminde, s@- og abeskyttel-
seslinje, kirke- og skovbyggelinie, beskyttede naturtyper efter naturbeskyttelseslovens § 3 ? Skal de pageeldende
myndigheder hgres i sagen ?

19 pavirkes maengden af stgj, f.eks. i form af stgj fra maskiner, ventilationer, transport, eller stgj fra legende bgrn ?

1 pavirkes lys- og skyggeforholdet, f.eks. pga. skyggende bygninger/traeer eller pga. belysning, trafiklys og reflek-
sioner ?

12 pavirkes luftens indhold af stev, vanddamp, aerosoler, lugt m.m. ?
'3 pavirkes jordbundsmiljget ? Findes der registrerede jordforureninger i omradet ?

4 pavirkes grundvandet, f.eks. i form af s&endring i de grundvandsbeskyttende forhold (jordlag, afstand til vandfor-
syningsanleeg, vandboringer m.m.) ?

!> pavirkes forholdene for overfladevand, herunder afledning fra befaestede arealer og tagarealer til sger, grafter og
draen ? Pavirkes risiko for spild med forurenende stoffer pa arealerne ?

'® pavirkes handteringen af spildevand ?

" pavirkes forbruget af energi (el, olie- og benzin, gas, fiernvarme m.m.)

'8 pavirkes forbruget af drikkevand (og indirekte afledningen af vand)

19 pavirkes forbruget af andre ressourcer, herunder f.eks. sten, grus, tree m.m.

0 pavirkes maengden af genanvendeligt (glas, sten, metal, komposterbart og breendbart) affald

L pavirkes maengden af ikke-genanvendeligt (miligbelastende) affald ?

%2 pavirkes trafiksikkerheden for iszer de svage trafikanter (g&ende, cyklister og handicappede)

% pavirkes trafikkens valg af veje ? Pavirkes trafikmaengden og indenfor hvilke trafikarter ?

2 pavirkes maengden af trafikstgj og/eller vibrationer/stgj fra trafikken ?

2 Pévi:jkes de granne omrader (f.eks. parkomrade, greesareal, skov, hegn, mark), herunder adgangen til disse
omrader ?

Er omradet et regionalt friluftsomrade, et skovrejsningsomrade / eks. eller planlagt skov, er skovrejsning
ugnsket?,

Mgde i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014
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% pavirkes det billede, som kendetegner landskabet ?
Landskabeligt interesseomrade, eksisterende sommerhus- / kolonihaveomrade, inden for kystnaerhedszonen,
veerdifuldt landbrugsareal, landbrugsareal af sekundaer betydning, town-scape, bybilledet, arkitektur, fritiggende

bebyggelser
" pavirkes opfattelsen af stedets arkitektur i form af bygningsarkitekturen eller bybilledet

%8 pavirkes miljget omkring f.eks. kirker, fredede- og bevaringsveerdige bygninger, seldre bygninger, kulturhistoriske
interesseomrader, veerdifulde kulturmilj@er, historiske vejstraekninger, fortidsminder og gaerder.

9 pavirkes borgerne generelt eller grupper heraf direkte ? Er der gener forbundet med planen / programmet ? P&-
virkes borgerne dagligdag igennem laengere tid ? Skal borgerne hgres i sagen ?

%0 pavirkes forholdene for erhvervslivet ? Skal erhvervslivet hares i sagen ?
% pavirkes andre myndigheder af planen / programmet og skal de hgres i sagen ?

% pavirkes interesseforeninger af planen / programmet og skal de hgres i sagen ?

Mgde i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014



]u:cicsmlniuerl'ets'ganbhrtpanir‘. Iil skoder,
pitegningey m. m. (vedr. fast ejendom).

skadeslasbreve, kvitteringer til udslettelse og andie ‘w

o

Bestillings-
formular

ol

/oo ? . Mtr. nr., eferlav, sogn: a 17 Stempel Y kr. — ore Akt: Skab V/nr. /25
Jlﬁ‘- {I;t nr(i &BW&“WH@S f é—' (udfyldes af dommerkontoret)
- Bifeg GHeSide sshdafiydBe lands- Lyngby by og Kobers
dele) bd. og bl. i tingbogen, go gn. . } pl
art. nr., ejerlay, sogn. Kreditors
- Gade og hus nr.: ' " Anmelder:
LYNGBY—TAARBZE."{

KCMMUNALBESTYRELSE

Deklara t i o n.

Underskrevne ejer af ejendommene matr. nr.
14 a, 17 e og 12 g Kongens Lyngby by og sogn pidlmgger herved de de-
le af nevnte matrikelnumre, der er beliggende inden for det p& ved-
heftede plan med red begrensning viste omridde - herfra dog uﬁdta—l
get de med bla skravering viste 2 parceller nr. 39 og 40 - og'par-
celler udstykkede herfra, felgende servitutter vedrerende arealer-
nes bebyggelse, benyttelse m.v.:

a) De p& udstykningsplanen viste parceller .m& ikke senere udstykkes
i mindre, selvstendige parceller, hvilken bestemmelse ogsé skal
gelde for de parceller, som senere midtte blive udstykket fra
det pd planen med red skravering viste areal.

b) Kommunalbestyrelsen forbeholder sig ret til ved enhver bebyggel-
. se af parcellerne, herunder ved eventuelle senere sndringer ved
bebyggelsen, forinden byggearbejdets pdbegyndelse at godkende
bygningernes - herunder tagenes -~ udformning, udseende og mate-
riale, bygningernes placering samt indretning, og ingen bebyggel-

se mi pébegyndes, for kommunalbestyrelsens godkendelse af pro-
jektet foreligger.

c) Der md pd hver parcel kun opferes een til heldrsbeboelse indret-
tet bygning indeholdende 1 lejlighed. Bygningen m& ikke have
mere end 2 beboelseslag foruden kelder og skal placeres mindst
5 meter fra vejgrensen (for Klampenborgvejs vedkommende dog

_ mindst 9,5 meter fra vejgrensen) og 3,0 meter fra naboskel. Ved
bygninger med kelder md kzlderloftet hejst vere beliggende 1 me-
ter over terrzn. Foruden beboelsesbygningen md der kun opferes
de til denne horende ngdvendige udhuse, sf&som garage og brsnd-
selsskur med en sterste hejde pad 2,5 meter. SA&danne udhuse mé
dog placeres i naboskel, nir bygningsreglementets bestemmelser
i evrigt iagttages. Udhuse o.l. m8& tidligst opferes i forbindel-

. se med opferelse af beboelsesbygningen. Lysthuse og sommerhuse
mé ingensinde opferes p& parcellerne.

P4 parcellerne nr. 1, 3, 5, 7, 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21, 23 og

25 mod Klampenborgvej skal bygningerne orlenteres med lengderet-
ningen nord-syd og opferes s& tet ved det ostlige skel, som ser-
vitutterne og bygningsreglementet tillader det. Ved vinkelhuse

skal den lmngste flej orienteres med lsngderetningen nord-syd.

d) P4 hver parcel skal der udferes en holdepléds for een vogn. Hvis
garage opfores, skal navnte holdeplads ligge mellem garagen og
vejarealet.

e i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014
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v‘e)

£)

Porte 'og ldger, -som. anbringes ud mod . vej, mi-kun vere-til. at. &b-
ne ind mod parcellerne, og~overkersler.:over de.til wejen heren-
de. fortove og rabatter skal; afi parcelejerne forsynes' med regle-
mentsmessig ‘belegning.: . Den fremtidige: .vedligeholdelse..af iover-
kersler pédhviler parcelejerne. For parcellerne med facade til
Klampenborgvej gelder, at der fra disse ikke m8 vere udkersel
eller.--anden adgang.til Klampenborgvej,, men' kersel og adgang i : -
det hele “taget:til: og fra -disse -parceller -skal ske :ad parallel-
vejen til -denne. .vej. . Fra parcellerne 9, loy, 1l -0g 12 m& :der hel-
ler ikke etableres udkersel eller anden adgang -til:.den nord=syd
géende hovedferdselsve;j, men :adgangen :skal: ske fra den :foran

.nmvntegpa;alleiyejgxilrKlamp@nborgveiu17.

B S TR Do A O S A A SC T UGN oo Hie St U S PR RS
Parcellerne skal stedse holdes forsvarligt hegnet. Parcellerne
skal :straks. -efter overtagelsen <forsynes: med hegn,.der skal god-
kendes: af kommunalbestyrelsen, :sdvel med: -hensyn til hejde .som

-materiale .og udseende. - :Hegn -mod wej mé hejst vere Iy3o meter

~-hejt.mdlt fra fortovet; mod side- og bagskel mé& hpjden hojst ve-

re.il,80. meter -mdlt i- skel:.fra -terrenet p& den.iavest:beliggendé

-grund. - .

‘For sd vidfnangér hegninglimod’de ved dén‘nord—syd géende hoved-

-Ror:.parcellerne mo

ferdselsvej -liggende: greonne -arealerhenvises.:ogs& «til punkt n).
Kommunalbestyrelsen skal vere berettiget. til .at give tilladelse
tily,: at parcelejerne - bortset fra nedennsvnte tilfszlde-- bliver

fritaget for at opsette hegn mod vej. I forhold til: Lyngby-Taar-

bzk kommune har parcelejerne fuld hegnspligt, hvorimod pligten
mellem naboparceller .fordeles efter dovgivningens :almindelige -
reglers. oz i oL o AN ceiedenr oo v doon o2 oo o

d Klampenhorgvejfgélder,gatrder skalxudfdnes

-ensartet: hegning: mod.-denne: vej. .. Denne hegning: skal: godkendes -af

kommunalbestyrelsen sével med: hensyn :til hejde: som materiale: og

—udseende.; . o° QI 9UNIDDCUSIv A €0 5L ¢ ooltUn Ioninol
. 1 haverne mé8 pil, poppel og bevreasp kun plantes efter indhentet
-tilladelse fra kommunalbestyrelsen og under ingen omstendigheder

- 1 skel eller s& ner ved skel, .at de kan blive til gene for nabo-

g)
‘gul. farve viste stiarealer, har fuld hegnspligt mod stierne.

h).

erne,

Ejérné éf pérceliér,:der'grwnsér mod de p& vedhzftede plan med

Vediigehdldéi&e 08 renholdelse”-hefunder;snekastning-og grusning

- -1.glat fere, af de med gul farve viste stier, pdhviler ejerne af

samtlige parceller inden for udstykningsomridet og foranlediges

-udfert.af den i punkt o) nevnte grundejerforening. Udgifterne

til udforelse af de nevnte. arbejder fordeles p& samtlige parcel-

- ler med é&n part pr. parcel. :

S&fremt vedligeholdelsen og renholdelsen af stierne ikke sker pa
en efter kommunens sken tilfredsstillende made, er kommunen be-
rettiget til at udfere vedligeholdelsen og renholdelsen for
grunde jernes regning.og opkrazve udgifterne hos grundejerforenin-
gen, respektive de . enkelte grundejere, der hefter solidarisk.

Den del af~paréeliérné, der ikke bebygges, skal anlégges éoﬁvha-
-ve og skal fremtidig holdes i en ordentlig stand, alt .pd en si-

dan mlde, at det til enhver tid kan godkendes.af kommunalbesty-
relsen. Skemmende og ildelugtende affaldsbunker m& ikke forefin-
des p4 parcellerne. 1 ovrigt m4& affaldsbunker kun indeholde ha-
veaffald og m& ikke anbringes nermere naboskel end 3 meter. P&
parcellerne md ud over haveaffald ikke forefindes oplag af nogen
art; om fornegdent kan kommunen p8 vedkommende ejers regning fo-

‘retage slaning, rensning eller anden vedligeholdelse af. en par-

Mgde i Kommunal bestyrelsen d. 24-04-2014
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.cel,; som ved wkrudt, frospredning eller yp& anden mide er—til"sn~~
ulempe for ejerne af naboparcellerne. ::: RO S AL AL DU B §
«LEthvertudyrehcld ud~over.almindelige: stuedyr skal. godkendes;af
kommunal besttyrelsen,: der. ganske forbeholder sig sinret;til: ;
iatﬁn&gte godkendelse:.. ;x;tr:. PASATEL LIE L mro L Tyt

~

RE LGS PR S SO R A 15 IS by ~ A RS T 1 A
3) bieren er. forpligtetxtil'at pébegynde permanent 0g servitutmms-
-1i:8ig bebyggelse .snarest muligt.. :For 4 vidt der -ikke er pidbe-

-1z gyndti.bebyggelse inden udlebet.@af:3 &r fra jparcellernes .forste

37 oviertagelsel at sregne, eller hvis p&begyndt byggeri ikke frem-
mes. uden -ungdigtophold , er:kommunen berettiget: til uden for-
udgdende varsel at fordre de pégeldende parceller tilbageske-
det alene mod tilbagebetaling af den oprindelige grundkebesum
med fradrag af eventuelle prioriteter, som overtages eller ind-
~friee.;af kommunen i den udstrekning, rderes. samlede: . pdlydende
sinely 'menter ikke .:overstiger. kebesummens :sterrelse. . .Sdfremt
parcellerne métte ;vere beheftet herudover,:er sédanne spriori-

. . teter kommunen uvedkommende, og disse bliver p& kommunens :for-

- langende at aflyse af tingbogen..' Kommunen -berer omkostnlnger-

‘ ne ved et eventuelt tilbagekzb. , conat

k) iDe 3¢5’meterubredewadgangsanealeretilnparcellerne nr, iy 34,5,

FUT 09, 11,13, 15, 1T, 1941210234025, 534, 236, 38y 42,345,157,
- 59, 61, 66, 69 og 8l m& ingensinde bebygges. . :Det .samme. gzlder
.. . adgangsarealet til parcel 56 .

G 1 RS N T T SRR Y CUNINII PATII Y RS S SIS SP SO SR L Lo
1) De pé parcellerne :opferte huse mé Jeun benyttes til beboelse,

- dog skal det vere beboerne tilladt at have privatkontorer,:ate-
vIierer, :konsultationsverelser;. tegnestuer rog lignende, . som:al-
omindeligvis forefindes :i beboelsesejendomme(eller parcelhuse,
s 'n8r det :efter: kommunalbestyrelsens: sken kani ske,. uden:at: ejen—L//

’ dommenes karakter af beboelsesejendomme) forandres, eller:kvar-
- terets przg af villa- og beboelseskvarter brydes, samt.uden at’
det medferer ulemper for de omboende. Kommunen forbeholder sig
i.s8 tilfelde at kreve .anlagt et passende antal parkeringsplad-
" ser p& privat grund.

Ingen skiltning p& nogen ejendom mé& finde sted uden grundejer-

foreningens og kommunalbestyrelsens godkendelse.~

IS

- m) Parcelejerne.skal téle, at der som felge af veganlmg udferes
skrdninger p8 parcellernesruden.:erstatning af nogen art, uanset
om der flndes\hegn eller: andet péd det til skréninger n@dvendi-

ogetagreal, . -

- ' _ n) ‘De pa parcellerne nr. 9, lo, 11, 12, 63, 64, 75 og 76 med gren

. g farve viste 5 meter brede grenne arealer beliggende mellem vej-
gransen for den nord-syd géende hovedferdselsvej og byggelini-
en ved denne vej skal anlsgges af ejerne af parcellerne efter
en af kommunalbestyrelsen godkendt. plan, i hvilken forbindelse:
serligt bemsrkes, at selvom dette grenne bzlte matrikulert hen-
hgrer under de respektive grunde, vil der ikke blive givet til-
ladelse til opsstning af hegn mod vejgrensen eller i matrikel-
skel i det gregnne bzlte, medens grundejerne derimod forpligter
8ig til at udfere ensartet hegning i en afstand af 5 meter fra

.- vejgrensen, hvilket hegn skal godkendes af kommunalbestyrelsen

sidvel med hensyn til hejde som materiale og udseende.
Det gronne areal' pd hver parcel skal vedligeholdes og renholdes
af ejeren af parcellen péd en efter kommunalbestyrelsens sken
tilfredsstillende mdde. PFinder kommunalbestyrelsen, at de greon-
ne arealer henligger i sksmmende, forsemt eller uordentlig til-
stand, kan kommunalbestyrelsen lade de fornedne arbejder udfe-
re p& ejernes regning.

Mgade i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014
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o) Parcelejerne forpligter sig til at danne og vere medlem af en
grundejerforening, der representerer samtlige grundejere inden
for det omrdde, som er vist pd den deklarationen vedhzftede plan.
Som medlemmer af grundejerforeningen er parcelejerne pligtige
til efter foreningens lovligt vedtagne love at svare kontingent
bl.a. til vej- og stivedligeholdelse, vejbelysning, renholdelse
af veje og stier og i evrigt enhver form.for bidrag og afgifter
til det offentlige .vedrerende. de faste ejendomme, alt i det om-
fang, s8danne afgifter og bidrag mitte kunre opkraves hos grund-
-ejerforeningen p& medlemmernes vegne. Afgifter, hvis sterrelse
alene er afhengig af de enkelte medlemmers forbrug og ensker, kan
-ikke topkreves-.gennem .grundejerforeningen. . .

'Forenlngens love skal godkendes af kommunalbestyrelsen.

R R ot N R A T SR AU SURECHS (£ LA GRS T S
p) -Det. skal -vere.. tllladt at. opfzre de. ngdvendige;transformersta-
tioner og- gastrykregulatorstationer af hejst 20 m? bebygget areal

+ogiikke vover ‘3 .meters. hejde. - 'Disse ~-bygninger : kanxopfgresxiwna-}

2

*boskel Coam M e ey P e ¢ Ay ham e bon iy om0 e m AL
- Det skal endvidere. vere tilladt at opfere andre for den offent-
Jiige. forsyning nedvendige anlegs ~x:13 7 .f 7 wama e wy ‘

F R PR IR T N ~ -

q) Servitutattester kan kun udstedes af kommunalbestyrelsen. Be-
-talingen herfor .udger det t11 enhver tid i bygnlngsreglementet

1tﬂastsatte gebyr. S SN IR £ R A U W Sl SRV AR RO B NI R ﬁ;t\L \
B N T S OUIE TR IR PO QPR G O R RN S A STRNLRN STVRE _“.
r) Pétaleretten for n&vntekserv1twtter tilkommer ialene Lyngby-Taar— a4
bgk kommunalbestyrelse. : Kommunalbestyrelsen kar."ogséi alene og S
med bindende virkning for samtlige grundejere indremme mindre- L
-{betydende lemp€lser i .foranstiende (bestemmelser. - -Dispensation

med hensyn tiklafstand .fra naboskel -kanzdogiikke :indrémmes iuden -
‘naboens. tilladelse. . Med -hensyn til -de e jendommene . p&hvislende ‘
-igservitutter -og andre byrdér-henvises til‘'ejendommenes :bladerdi
tatingbogene | v ), R B T A LA PR o

- "tg'r s ata
L A TR N A I s TR [oRESR EPN AL SIS I 5. S i

S N N T ’.’?‘r..:‘ caEwad o a3 s

e Lo L L [ =z

.Tiltrezdes.- = + R L ! ASK
. ‘Kgbenhavns Magistrat. D man i LYNGBY TAARB
L. dens29/4 . 1961 IS 0. ,KOMMUNALBESTYR:.JLQZ _ @
I R % Paul Pagh.g; P Fenneberg4z RTINS :;( ,
. .':f.i'."" F IR e E_‘L_ 3y ‘:'i“,;':.ﬁ;-\\‘x ST joeeaa ?/ Lot ol L
“Ie 3' i z::;x flf_ i oy en B A,»Haermov
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Mtr. nr., ejerlav, sogn: 14 a, 17 e Stempel:

t nii Gsbbnbkel pharr@38 fOEH aegfnrdsﬁarken
[ o Cgu| RlerSjde sd5defiyd@e lands- Kgs . Lyngby

o
kr. ore Akt: Skabo/ nr./ab

(udfyldes af dommerkontoret)

! Ksbers
’5 I/bgé dele)bd.ogb.l.ltingbogen by og sogn. Kreditors bopzl:
2 9c art. nr., ejerlav, sogn.
EE 51 Gade og hus nr.: Anmelder:
§3i )7 LYNGBY-TAARR &K
I KOMMUNALBESTYRE] S
3551229 62
Padtegning
pé deklaration tinglyst den 25, april 1961 p& matr. nr. 14 a,
17 e og 12 g af Kgs. Lyngby by og sogn:
. "Bestemmelsen i deklarationens litra j respek-
‘ terer kredit- og hypotekforeningslé&n og hertil svarende l&n af
sparekasse— eller forsikringsmidler samt 3. prioritetsl&n ydet
af sparekasser eller af finansieringsinstitutter, der er god-
o - kendt i henhold til lov af 27. december 1958,

N : . LYNGBY-

Indfgrt i dagbogen for retskreds nr. 4
Lyngby Civilret
' den 45. »man. /761 .

Lyst

Bestillings-
formular

Dvgtiei Kommunalbestyselsen.d. 24-04-2014

TAARBZK KOMMUNALBESTYRELSE,
den 19/3 1962.

P. Fenneberg.

S. A. Hjermov,"

Genpartens rigtighed pekreftes.



¥ =
25

<™

———

Mtr. nr, ejerlav, sogn: 14 a,

kt nr6c, lah 238 fqrzHgd&ar@@@r
) 6ene$'[ﬂﬁ sﬁiﬂf;ﬂd&e lands- Lyngby by og
dele) bd. og bl. i tingbogen, sogn.

art. nr., eferlav, sogn.

PR

rl

Gade og hus nr.:

og Stempel:

Akt: Skab nr/?:s\

" (udfyldes af dommerkontoret)

kr. gre

Kobers bonz]
Kreditors [ ~OP%"*

Anmelder:

LYNGBY-TAARBAK
KOMMUNALBESTYRELSE

Justitsministeriets ger'mpartpapir. Til skede
skadeslesbreve, k‘vitteringer til udslectelse og andre

Bestillings-
formular

pitegninger m. m. (vedr. fast ejendom).

Péfe gnin gy,fzoﬁc/ié-/g-'gy/ﬁ/'é//

Deklarationens litra j begares herved aflyst af

tlngbygen for sa v%gt angar e]endommeneymatr. r. 14 et, 14 ev,” P
1y _e_@_, lL& £f1, 1% fn, 14 fo 1y fu, 14 £y, 14 ga, 1y E.}E 17 1, 17 p,
17Y r, 17°¢ S, 17 t, 17 4, 17 ah, 17 al,”l7 ak og 17 an alle af Kgs. .

Lyngby by og sogn.

LYNGBY-TAARBZK KOMMUNALBESTYRELSE,
‘den 3. maj 1963,

sign, P. Fenneberg

sign. Anker Andersen

Indfgrt i dagbogen for retskreds nr. 4

Lyngby Civilret

den (. om ? 1599675
Lyst

'?éz Genpariensg rigtighed hekreftos,
L\'

74

ode i Kommunalbestyrelsen d. 24-04-2014

Jensen & Kjeldskov A/S, Kebenhavn.



X

=

]ustitsmlnisterléts genpartpapir, Til skoder
skadeslosbreve, kvitteringer til udslettelse og agdF:

Mtr. nr., ejerlav, sogn: 14 8, 17 €

| &y BlleSi dessFdefydBe lands- Kgs . Lynghby
dele) bd. og bl. I tingbogen,
art. nr., ejerlav, sogn.

pitegninger m. m. (vedr. fast ejendom)
\
~L

s/

614/
9. /563

sogn:

by og sogn.

Bestillings-
formular

D/Iracile iomimunaliacsrelsen d. 24-04-2014

' Stempel: kr. ore
kt (! Gsberdixet premmt238 f & &H\Adedrdbarken
by og sogn.

Gade og hus nr.: Hvideg&rdsparken

Akt: Skab A pr. 195

(udfyldes af dommerkontoret)

Kabers

Kreditors} bopal:

Anmelder;

LYNGBY-TAAP™ £K.
KOMMUNALL.ZS . RELSE

Pad&tegning

pa deklaré%ioﬁ af 24. april 1961, tinglyst den 25. april 1961 m.m.,
p4 ejendommene matr. nr. 14 a, 17 e og 12 g af Kgs. Lyngby by og

"Deklarationens litra j begeres herved aflyst af ting-
bogen for s& vidt angdr ejendommen matr. nr. 14 gp af Kgs. Lyngby

LYNGBY-TAARBAK KOMMUNALBESTYRELSE
den 1l. juni 1963.

gign. Fenneberg.

sign. Anker Andersen."

~ Indfart | dagbogen for retskreds nr, 4
- Lyngby Civilret
E /8¢3

R

Genpartqpsmrigigkhed bekraftes.




<
<>

S

Justitsministeriets genpartpapir. Til skadel,

R
e

=1

skadeslosbreve, kvitteringer tll udslettelse g ame

pitegninger m, m. (vedr. fast ejendom).

Bestillings-

formular

Mtr. nr., ejerlav, sogn: 14 é e

dele) bd. og bl. I tingbogen,
art. nr., eferlav, sogn.

Gade og hus nr.:

m -

l°\1 L

pad deklaration af 2u,

‘Kgs, Lyngby by og sogn,

-. H ERP . Loy o - "
oo aagie 0 o eithic 'S

t . Sy
cyagbe G,

o

den [0 .29 G% -

Lyst

Genpartens Tli
N

D/Ira?e i K.omenga estyelsen d. 24-04-2014

Stempel:

kt nfi Bebénbkal Hant@38 fioy I—Hn q%aKE@ar en
g @/ler @i dieseBiafy &8 /ands- Lyngby by og sogn.

april 1961 vedrgrende matr, nr,
12 g af Kgs. Lyngby by og sogn, tinglyst 25.

Akt: Skab a nr. / ? A

kr. ere
(udfyldes af dommerkontaret]*

Kebers

Kredltors} bopz:

Anmelder;

LYNGBY-TAARBZAK
KOMMUNALBESTYRELSE
ning

14 a,
aprll 1961 :

17 e

"Deklarationens litra Jj) begzres herved aflyst

af tingbogen for s& vidt angar ejendommene matr. nr, 14 es; 14 eu,
14 ey, 14 fa, 14 fb, 14 fc, 14 fd, 14 fe, 14 fg, 14 fi, 1w fk,

14 fﬂ’ 14 fp, 14 fv, 14 fe, 14 gb, 14 gd, 14 gg, 14 gh, 14 gi,

14 gly 14 gn, 17 1, 17 x, 17 my, 170, 17 v, 17 %, 17 y, 17 2z,

17 aa, 17 ad, 17 am, 17" ao, 17 aq, 17 au, 17 av og 17 ax alle af

LYNGBY-TAARBEK KOMMUNALBESTYRELSE

sign,

gtighod pekraftes.

den 8. februar 1965,

Fenneberg

"

sign. Anker Andersen,



Mtr. nr., eferlav, sogn: 14 3, 17 e Stempel: 4L kr. - gre Akt: Skab/% /?‘5—
- o oy {udfyldes af dommerKontore

Kt nfi Bebtndal han@38 fard-\idegprdsparkehyng -
0 ©lerGideseBi@lyd®: lands- Dy by og sogn. Kebers }
pal

“~
N
S
~

7
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Bilag til sag nr. 6 — Lokalplan 238 for Hvidegardsparken.

Jf. beslutning fra Byplanudvalget den 2. april 2014 zndres lokalplanens

bestemmelser saledes det fastleegges at ny bebyggelse skal opfares som

lavenergibebyggelse. Derfor indskrives fglgende i lokalplanens bestemmelser:
- Ny boligbebyggelse skal opfgres som lavenergibebyggelse i henhold til det til en

hver tid gaeldende bygningsreglement. Dette gaelder dog ikke tilbygninger og
ombygninger af eksisterende boligbebyggelse.

Der vil i Igbet af hgringsperioden afholdes borgermgde i kantinen pa Radhuset.
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Bilag 1

Ny planleegning for Virumgardsvej - nye muligheder?

Kommuneplanrammen 3.4.90 for Virumgardsvej

Virumgardsvej er i dag omfattet af en kommuneplanramme
3.4.90 med en afgraensning som vist pa billedet.

Denne fastlaegger omradets anvendelse til erhverv inden for
industri og handvaerk.

P& baggrund af en anmodning fra en grundejer pa
Virumgardsvej gnsker Lyngby-Taarbak Kommune, ogsa at give
mulighed for kontorerhverv samt detailhandel med sakaldt
"seerlig pladskraevende varer". Dette kan f.eks. vaere salg af
biler, bade og campingvogne.

Omradet er i dag kendetegnet ved forskellige sma-industrier og
vaerksteder. Ved at udvide paletten til ogsa at give mulighed
for kontorerhverv samt salg af "saerlig pladskraevende varer”,
vil grundejere i omradet fa flere muligheder for at udvikle deres
ejendom.

Har du gode ideer til at udnytte omradet pd en anden made?
Eller har du kommentarer/ bemaerkninger til kommunens
forslag om at udvide anvendelsesmulighederne til ogsa at
omfatte kontorerhverv og detailhandel med "szerlig
pladskraevende varer", sa send dine ideer og forslag - inden
den 18. maj 2014 - til mailadressen:

forslag-6-2013@Itk.dk

Efter denne hgring vil der blive udarbejdet kommuneplantillaeg
og lokalplan for omrddet, som vil fastlaegge regler og rammer
for omradet i stgrre detalje. Der vil i den forbindelse blive sendt
forslag i hgring i mindst 8 uger.

T T-9pIS -1 beg
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3.4.90 - Virumgardsvej
Bestemmelser Status
Plannummer 3.4.90 Vedtaget
Plannavn Virumgardsvej
o Printervenlig
Anvendelse Erhvervsomrade udgave

generelt

Anvendelse specifik Erhvervsomrade

Fremtidig Byzone
zonestatus

Zonestatus Byzone
Plandistrikt Sorgenfri bydel

Bebyggelsesprocent 50%

Bebyggelsesprocent den enkelte ejendom

af

Max. antal etager 2 etager

Anvendelse Industri/handvaerk.
Omradets @vrigt stationsnaert omrade.

anvendelse

Opholdsarealer Der skal sikres en ordentlig fremtraeden ved
hegning, beplantning eller lignende mod veje og
tilstedende omrader.

Trafik Der skal sikres fodgangerforbindelse til Sorgenfri
Station.
Serlige Lees 0gsa generelle rammer, retningslinjer og
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Bilag 3

Telefonrundspgrge blandt ejendomsmaeglere

Home Home Erhverv, Hillergd
48 25 07 55

Den "gammeldags" version i kombinationen Lene Enoch Hansen

af bolig og fremstillingserhverv / reparation
hvor der typisk er tale om et bilvaerksted
sammen med bolig, er der "meget, meget
ringe efterspgrgsel efter". Det er udtryk for
en "svunden tid".

Om det er muligt at forestille sig en fremtid
for et omrade, hvor mere "kreative" erhverv
(som de hdndvaerkspraegede virksomheder
der f.eks. ses pa Christiania i Kgbenhavn,
Musicon i Roskilde eller i Raadvad i Lyngby)
kunne flytte ind er ikke helt lige til. Der vil
sandsynligvis vaere tale om en laengere
overgangsperiode inden det lykkes at fa skabt
et identificerbart lokalmiljg af "ligesindede".
En overgangsperiode som mange potentielle
kgbere nok vil skgnne at vaere for lang. Der
kan ogsa vaere tale om problemer med
forurening som kan vanskeligggre en
overgangsproces.

EDC EDC Erhverv Hjort

Martin Petersen

Ejendomme hvor bolig og fremstillingserhverv | Statsaut. ejendomsmaegler & valuar
/ reparation er kombineret er der ikke Telefon: 45282975

efterspgrgsel efter. E-mail: map@edc.dk

Det er f.eks. meget, meget vanskeligt at
komme af med ejendommene pa
Virumgardsvej.

Folk i dag gnsker at bo med kort afstand til
arbejdspladsen, men ikke lige op og ned af
den. Der er for meget larm og rod. Nar folk
betaler mange penge for en bolig vil de gerne
bo et ordentligt sted hvor der samtidig er ro.
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Bilag 4

Hgringsomrade - forhgring Virumgardsvej
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Bilag 5

Grundejerforeninger omkring Virumgardsvej

Forening Virum Grundejerforening Forening Grundejerforeningen Fuglsanghusene
Formand Jesper Andersen-Rosendal Formand Christian Schack
Adresse Furesgparkvej 51 Adresse Askebyvej 4
Post nr 2830 Post nr 2830
By Virum By Virum
Email jesper@andersen-rosendal.dk
Forening Grundejerforeningen Fuglsanggards Allé Forening Grundejerforeningen Virumgard
Formand Sgren Bllow Skovborg Formand Janni Rosendahl
Adresse Fuglsanggards Allé 23 Adresse Astilbehaven 64
Post nr 2830 Post nr 2830
By Virum By Virum
Email jor.jan@tdcadsl.dk
Forening Wienerbyens grundejerforening Forening Sorgenfrivaengets Ejerlaug
Formand Jgrgen Iversen Formand Torben Eriksen
Adresse Hasselvej 90 Adresse Sorgenfrivaenget 29
Post nr 2830 Post nr 2830
By Virum By Virum
Email toerprivat@hotmail.com
Forening Fuglehavens grundejerforening
Formand Niels Wellendorf
Adresse Fuglsangvej 18
Post nr 2830
By Virum
Email niels.wellendorf@mail.dk
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04.03.2014

CO2-REDUKTIONSPLAN 2014

For Lyngby-Taarbaak Kommune

Herunder status for 2013

Grgn, grennere, baeredygtig

Lyngby -Taarbak er kendetegnet som en grgn og naturskgn kommune, hvor ca. halvdelen af arealet
er daekket af grgnne eller bla omrader. Med Klimastrategien og planerne for klimatilpasning og
CO2-reduktion udvides identiteten som grgn kommune til ogsa at dekke over en kommune, der har
fokus pa klima og baredygtighed.

Der er to overordnede udfordringer knyttet til klimaspgrgsmalet. Den ene er at reducere
CO2-udledningen for at forebygge klimaforandringer. Den anden er at tilpasse samfundet til et
klima med flere tgrkeperioder, kraftigere nedbgr, vandstandsstigninger og sterkere storme. Fokus
for denne plan er udelukkende reduktion af CO2 og indeholder de handlinger, som planlegges sat i
veerk i 2014, som led i at na malet om 20% CO2-reduktion i 2020. Malet er bl.a. formuleret i
kommunens klimastrategi, der er en del af kommuneplanstrategien *Grgnt Lys’.

Tilpasningsdelen behandles i en selvstendig klimatilpasningsplan, som et tilleg til kommuneplan
2013.

Klimavisionen (evt. faktaboks)

Lyngby-Taarbak vil vere en sammenhangende, grgn og beredygtig kommune.

Robust helhedsorienteret planlegning, dialog og samarbejde pa tvers med eksterne klimaaktgrer
skal sikre, at der privat og kommunalt arbejdes for at reducere CO2-udslippet og at der tages hgjde
for klimaforandringer gennem forebyggelse og tilpasning.

Involvering

Da 95 % af CO2-udledningen kommer fra andre end kommunen som virksomhed, er en af
hovedudfordringerne, at kommunens mulighed for at pavirke CO2-udslippet forst og fremmest er
indirekte og i hgj grad athengig af samarbejde og dialog med eksterne klimaaktgrer som borgere,
virksomheder og uddannelsesinstitutioner.

Vi vil derfor inddrage borgerne i lgsningen af CO2-problematikken, ved at oplyse om
problemstillingerne og anvise muligheder og lgsninger. Borgerne skal kunne se fordelen for bade
klimaet og privatgkonomien. Vi vil arbejde for at endre savel holdning som adfzrd blandt borgerne
i samarbejde med virksomheder og uddannelsesinstitutioner.

I forhold til virksomhederne, vil vi inddrage og motivere til CO2-reduktioner, arbejde med
partnerskaber og netvark, skabe synergi og hente inspiration, udvikle nye mader at teenke
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klimalgsninger pa og tiltreekke grgnne virksomheder, ved bl.a. at understgtte klyngedannelse for
grgnne virksomheder.

Selvom mindre end 5% af det samlede CO2-udslip kommer fra den kommunale drift, gnsker
kommunen at tage ansvar og ga foran ved at prioritere indsatsen for at reducere CO2-udslippet fra
egen drift.

CO2-udslippet
12008, som er udgangspunktet for CO2-malet om en reduktion pa 20 % i 2020, blev der udledt ca.
426.646 tons CO2 — svarende til 8,3 tons pr. indbygger.

CO2-udledning i Lyngby-Taarbak kommune fordeler sig som vist pa figuren nedenfor, hvor det
ses, at de stgrste CO2-udledninger stammer fra elforbrug, transport og individuel opvarmning.

CO,-udledning 2008
0,3%

0,2%

WEl

M Fjernvarme

W Indivicuel cpvarmning og
procesvarme

B Transport og gvrige mobile kilder

mOplgsningsmidler

M landbrug

W Affalcsdeponi og spildevand
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Strategiske fyrtarnsprojekter frem mod 2020

En analyse af CO2-reduktionspotentialerne har vist, at klimaindsatsen frem mod 2020 bgr
tilrettelegges indenfor rammerne af en raekke strategiske fyrtarnsprojekter om henholdsvis
energiforsyning, energibesparelser og transport, da det er her de stgrste CO2-
reduktionsmuligheder ligger. Kommunen understgtter bedst dette ved at vaeere rammeskabende for at
borgere og virksomheder kan ®ndre adferd og investere 1 klimavenlige lgsninger og projekter.

Frem mod 2020 vil fyrtarnsprojekterne arligt blive konkretiseret i en reekke forskellige initiativer i
takt med at ny viden og teknologi opstar.

En stor del af CO2-reduktionen forventes at komme i kraft af regeringens Energiaftale fra 2012, der
bl.a. stiller krav til andelen af vedvarende energi i energiproduktionen. En fremskrivning af baseline
viser, at vi kan forvente en CO2-reduktion herfra svarende til ca. 12 %, hvorfor det egentlige
reduktionsmal for de kommunale initiativer frem mod 2020 er ca. 8 %.

Der bliver lgbende truffet beslutninger, der pavirker CO2-udslippet. Nogle beslutninger har som
hovedformal at reducere CO2-udslippet, mens andre blot har en positiv afledt effekt pa CO2-
udslippet. Denne CO2-reduktionsplan indeholder bade de initiativer der har til hovedformal at
reducere CO2-udslippet, samt en reekke af de initiativer, der indirekte pavirker CO2-udslippet.

I planen gives et bud pa den CO2-reducerende effekt pa de initiativer, der har med den kommunale
drift at ggre. En ny CO2-kortlegning 1 2016, vil give et billede af det samlede CO2-udslip, samt
vise, hvor langt vi er fra malet om 20 % reduktion fra 2008 til 2020.

Fyrtarn 1: Energiforsyning

Det er uden tvivl projekter med afsat i den strategiske energiplan og udrulningen af fjernvarme, der
forventes at give de stgrste CO2-reduktioner frem mod 2020. Der kan bl.a. opnas store CO,-
reduktioner ved at kommunen aktivt forsgger at skabe rammerne for den fortsatte udbygning af
fjernvarmesystemet, ved bl.a. at godkende projektforslag, der er samfundsgkonomisk rentable.
Kommunen kan desuden sammen med energiselskaberne skabe rammerne for det fremtidige
energisystem lokalt, samt generelt fremme anl®g 1 forsyningssystemer og bygninger, der kan
héandtere den stigende andel af vindkraft.

Den forventede CO2 besparelse ved fase 1, anslas til ca. 25.000 tons/ar, hvilket svarer til en CO2-
reduktion pa ca. 6 % i 2020 i forhold til CO2-udslippet i 2008. Besparelsen vil gges i takt med, at
det storkgbenhavnske fjernvarmesystem omlaegges til mere vedvarende energi.

Udover at sikre billig varme og hgj forsyningssikkerhed har den strategiske energiplan fokus pa:
Varmeforsyning, der i videst mulig udstraekning baseres pa ikke-fossile brandsler

Hgjst mulig CO2-reduktion i varmeforsyningen

Anvendelse af lokale energiressourcer i det omfang, det er samfundsmessigt fornuftigt
Kommunen som testlaboratorium for nye, grgnne og baeredygtige varmeforsynings-
teknologier

e Energieffektivisering hos alle typer forbrugere
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Sa mange borgere som muligt skal fjernvarmeforsynes

Prisen for fjernvarme bliver sa vidt muligt den samme for alle borgere

Vurdering af muligheder for alternative miljgrigtige energiformer i omrader, der ikke
umiddelbart kan fjernvarmeforsynes .

Figur 1: Planer for fjernvarmeudbygning

VIRUM

TAARBAEK

- LTK etape A
\,fx\ss LYNGBY LTK fase 1: Periode 2013-2018
LTK fase 2: Periode 2016-2020
LTK fase 3: Periode 2013-2025

Pa elforsyningssiden har kommunen som planlegningsmyndighed bl.a. mulighed for at udlaegge
arealer til el-producerende anleg baseret pa vedvarende energi, - f.eks. biomassekedler, der kan
producere bade el og varme. Grundet kommunens placering og arealanvendelse skgnnes det ikke
muligt at udlegge arealer til vindmgller.
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Sadan gjorde vi i 2013:

¢ Fjernvarme - Etape A
Kommunalbestyrelsen godkendte i september 2013 den fgrste etape for konverteringen til
fjernvarme. Den fgrste etape er Kgs. Lyngby og omfatter en rekke store varmekunder, herunder
blandt andet boligselskaber, erhverv og kommunale bygninger. Anlegsarbejdet med
hovedledningen er begyndt og afsluttes senest 1 2018.

I samarbejde med Vestforbrending igangsatte kommunen en informationskampagne der bl.a.
omfattede:
- Borgermgder om Strategisk Energiplan, med serlig fokus pa fjernvarmeudbygningen
- Ny hjemmeside om fjernvarmeudbygningen
- Idékatalog for vedvarende energiformer, malrettet de omrader, der ikke i fgrste omgang
bliver tilbudt fjernvarme

e Kgb af grgn strgm — 2013-15
Som led i kommunens klimapartnerskab med DONG Energy, har ca. en fjerdedel af det forventede
elforbrug til de kommunale bygninger i 2013 veret baseret pa vindmgllestrgm. Partnerskabet
fokuserer pa at reducere energiforbruget og CO2-udledningen i perioden 2013-2015. 12013 har
dette resulteret i en CO2-reduktion pa ca. 800 tons.

Sadan ger vi i 2014:

¢ Fjernvarme
12014 vil Etape A for alvor komme 1 gang og de fgrste store kunder vil blive tilsluttet. Der vil isaer
blive arbejdet pa etableringen af hovedledningen, som skal forsyne kommunen med fjernvarme og
pa sigt binde det nordsjallandske fjernvarmenet sammen.

Det forventes, at kommunen i 2014 vil modtage projektforslag for Etape B. Myndighedsbehand-
lingen af Etape B vil bl.a. indeholde en afklaring af behovet for, og mulig type og placering af et
nyt fjernvarmeproduktionsanlaeg.

¢ Fjernvarme og grgn strgm i de kommunale bygninger
Kommunen har overfor Vesteforbraending tilkendegivet, at de kommunale bygninger, hvor det er
muligt og gkonomisk rentabelt, skal forsynes med fjernvarme. Implementeringen starter i 2014, og
forventes at give en CO2 reduktion fgrste ar pa 500 tons.

Som led i kommunens klimapartnerskab med DONG Energy, vil en fjerdedel af det forventede

elforbrug til de kommunale bygninger ogsa i 2014 vare baseret pa vindmgllestrgm, svarende til en
CO2-reduktion pa ca. 800 tons.
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¢ Vedvarende energi
Forvaltningen vil medio 2014 komme med forslag til hvordan gget brug af vedvarende energi i
hgjere grad kan indtenkes i den fremadrettede planleegning pa energiforsyningsomradet, bade i og
uden for fjernvarmeomraderne.

Der er pa kort sigt behov for individuelle opvarmningsformer baseret pa vedvarende energi uden for
de omrader, der i fgrste omgang vil blive tilbudt fjernvarme.

Da m@ngderne af affald til forbrending ikke er uendelige, og da der, som led i regeringens
ressourcestrategi, forventes gget kildesortering og mindre affald til forbreending, er der pa lang sigt
ligeledes behov for vedvarende energikilder til levering af varme til fjernvarmenettet.

¢ Solceller/-fangere i nybyggeri
For at fremme valget af vedvarende energikilder i forbindelse med nybyggeri og
byudviklingsprojekter, vil disse forhold blive indarbejdet i fremtidige lokalplaner. Kommuneplan
2013 muligggr opsetning af solfangere og solceller pa alle bygninger undtaget bevaringsverdig
bebyggelse.

e Gate 21-projekt om strategisk energiplanlaegning
For at understgtte implementeringen af kommunens strategiske energiplan, - s@rligt uden for de
oplagte fjernvarmeomrader, deltager kommunen i regi af Region Hovedstaden i et Gate 21-projekt
om strategisk energiplanl@gning og omstilling af energisystemet 1 Hovedstadsregionen. Projektet
har til formal at styrke samarbejdet mellem alle aktgrer i energisektoren, for derigennem at skabe
rammerne for en sammenhangende energiplanlaegning pa tvers af kommunerne.

¢ Information
For at skabe bevidsthed om og &ndre adfzrd hos savel borgere som virksomheder i forhold til en
fremtidig baredygtig energiforsyning planlegges der lgbende en rekke informationsindsatser om
dette emne:

- I samarbejde med Energistyrelsen, Bolius, Energitjenesten og en rekke nabokommuner
inviterede kommunen i januar 2014 borgere med oliefyr til en informationsaften om
mulighederne for udskiftning af oliefyr.

- I'samarbejde med Vestforbreending vil der i lgbet af 2014 blive sat gget fokus pa
fjernvarmeprojektet. Borgere og skoleelever vil blive inviteret inden for pa byggepladsen og
hos Vestforbrending for at l&re om ressourcer, affald og fjernvarme, samtidig med at
fjernvarmeprojektet synligggres.

- Udviklingen af fjernvarmehjemmesiden fortsatter, lige som der lgbende udsendes

nyhedsbreve, som ggr det muligt for borgerne at fglge med i fjernvarmeprojektet.
Vestforbrending vil Igbende atholde informationsmgder om fremdriften.
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Fyrtarn 2: Energibesparelser

Nar malet er energibesparelser, ligger udfordringerne i at fa de store spare-potentialer realiseret. Pa
helt kort sigt drejer det sig om at fa de forskellige aktgrer til at endre adfeerd i forhold til brug af
energi, samt tilskynde til k@b af grgnne komponenter og apparater. Pa positiv siden teller, at
teknologiudviklingen fortsat forventes at resultere i gradvist mere energieffektive produkter.

Et andet relevant indsatsomrade er at sikre, at bygningsrenovering sa vidt muligt udvides til
energirenovering, og at apparater og komponenter udskiftes til fordel for mere energieffektive og
intelligente lgsninger, der spiller sammen med forsyningssystemet, sa strémmen bruges nar den er
mest ’grgn’.

Kommunen har ogsa mulighed for at pavirke borgernes og virksomhedernes energiforbrug i
forbindelse med lokalplanl&gning og byggesagsbehandling. Desuden kan kommunen gennem tiltag
som informations- og adferdskampagner, synligggrelse af energisparepotentialer og facilitering af
grgnne netvaerk mellem virksomheder forsgge at skabe rammerne for borgernes og
virksomhedernes energirigtige investeringer og adferd — og dermed reducere CO2-udslippet.

Sadan gjorde vi i 2013:

e ”For enden af vejen”
Boligejere i henholdsvis Trongardsparkens og Holmeparkens Grundejerforeninger var de heldige
vindere af arrangementerne “For enden af vejen”. Energivejledere fra Energitjenesten besggte en
rekke private boliger — med grundejerforeningens gvrige beboere som tilhgrere - og radgav om,
hvilke tiltag, der kunne give energibesparelser.
Interessen og spgrgelysten var stor, og der blev skabt nye ’band’ mellem naboer, der kunne se
fordelen i at dele erfaringer— og fremadrettet at ga sammen om at indhente tilbud fra handvarkere
pa energirenovering. Effekten kan ikke direkte males, men det er uden tvivl aktiviteter teet pa
borgernes hverdag, der er med til at ggre problemstillingen vedkommende og dermed chancerne for
adferdsendringer stgrre.

e LED- vejbelysning
I regi af klimapartnerskabet med Dong Energy, har kommunen i 2013 ferdiggjort moderniseringen
af vejbelysningen med LED-lygter. Med udgangen af 2013 er det samlede energiforbrug til
vejbelysning reduceret med ca. 28 %, svarende til 292 tons CO2/ar.

¢ Energirenovering— grgn energistyring

Den lgbende energistyring har til formal at udfgre energirigtig vedligeholdelse af de kommunale
bygninger. Herunder driftsoptimering af tekniske anl@g, energisparende tiltag og energirenovering
af bygningerne. Status for initiativerne afrapporteres i ’Grgn Energistyring 2013” medio 2014.
Eksempler pa resultater af den grgnne energistyring:

- Virum Skole, nyt belysningsanleg i halvdelen af brugsarealer, CO, reduktion pa ca. 28

tons

- Virum Skole, nye ventilationsanleg, CO, reduktion pa ca. 10 tons

- Trongardsskolen, udskiftning af vinduer, CO, reduktion pa ca. 26 tons

- Lyngby svgmmehal, udskiftning af vinduer, CO, reduktion pa ca. 6 tons
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- Engelsborgskolen og Taarbak Skole, montering af forsatsrammer, CO; reduktion pa ca. 10
tons.

¢ Energivejledning ved byggesagsbehandling
For at fremme borgernes valg af beredygtige Igsninger, nar de f.eks. skal bygge til og om, stiller
kommunens byggesagsbehandlere de krav de som myndighed har mulighed for at stille i forhold til
energikrav og beredygtige materialevalg. Der henvises desuden pa kommunens hjemmeside til
Energistyrelsen samt til mange andre tiltag og pjecer om emnet for pa den made at motivere til at
valge treffe gronne valg

¢ Facility management
I regi af vidensbynetverket Klima og Grgn Teknologi er der 1 2013 oprettet et ph.d.-projekt i
facility management pa byniveau. Ph.d’en skal undersgge, hvordan virksomheder,
uddannelsesinstitutioner og kommune kan udnytte ressourcerne bedre, fx ved at dele lokaler,
arealer, byrum, mgdefaciliteter, konferenceudstyr, p-pladser og andre ressourcer. Dette kan pa sigt
leegge grundstenen til nye mader at teenke klima og CO2-reduktion pd, der udnytter potentialet i at
dele ressourcer i byen.

¢ Nordic Built
Lyngby-Taarbaek Kommune har sammen med flere lokale aktgrer underskrevet det sakaldte
”Nordic Built Charter”. En aftale, der sa@tter rammen for at renovere og bygge pa en mere
baredygtig made og ikke mindst at dele erfaringer med andre i Skandinavien. Konkret gennemfgres
store dele af de kommunale anlags- og renoveringsprojekter allerede ud fra 2015 kravene og der
strebes mod at leve op til kravene i bygnings-reglementet 2020. Pa sigt stiles mod at opna CO2-
neutralitet over bygningernes livscyklus. Der projekteres ud fra det bedste i den nordiske
designtradition med robuste, slidsterke, fleksible og baeredygtige lgsninger med fokus pa
Spacemanagement.

Sadan ger vi i 2014:

Indsatsen for at reducere CO2-udslippet fra energiforbruget vil i 2014 bygge videre pa initiativer og
resultater fra 2013. Serligt vil der vere fokus pa initiativer, der synligggr energisparepotentialerne
overfor borgerne, samt initiativer der er med til at fremme netvark, erfaringsudveksling og tanken
om den delende by.

¢ Energisparekampagne
Som led i klimapartnerskabet med Dong Energy, udvikles og gennemfgres 1 Igbet af 2014 en
energisparekampagne, der som udgangspunkt malrettes kommunens borgere. Kampagnen skal
involvere lokale aktgrer som ejendomsmaglere og handvarkerforeningen og motivere borgerne til
at skrue ned for energiforbruget og til at energirenovere deres boliger.
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¢ For enden af vejen 2014
Som supplement til energisparekampagnen, gentages succesen med arrangementerne “For enden af
vejen” i to grundejerforeninger i efteraret 2014. Dette sker i samarbejde med Energitjenesten og om
muligt den lokale handvarkerforening.

e  Workshops om energirenovering
I januar til marts 2014 gennemfgrer kommunen i samarbejde med Energitjenesten en raekke klima-
workshops i fem grundejerforeninger. Pa disse workshops vil der vare fokus pa hvilke konkrete
muligheder den enkelte husstand har for at minimere sine varmeudgifter, samt hvilke konkrete
alternativer, der er til fossile braendsler.

Ud over at informere og opfordre til energirenovering, har mgderne til formal at satte fokus pa
netveerk, ideudvikling og erfaringsudveksling blandt borgere i et lokalomrade.

¢ Lokale handvarkere som klimaambassadgrer
I samarbejde med fem nordsjellandske kommuner, gennemfgres i februar 2014 et orienteringsmgde
med fokus pa den nye *Bedre boligordning’, energirenovering og energivejlederuddannelse for
interesserede handverkere. Mgdet lgger bl.a. op til, at handvarkerne kan netvaerke med andre
firmaer og maske fa den manglende partner i hus eller finde sammen i mindre klynger, der ggr dem
konkurrencedygtige ved udbud af stgrre opgaver. Mgdet har ogsa til formal at kleede handveerkerne
pa, til proaktivt at stgtte op om de kommunale initiativer pa omradet.

¢ Den delende by
Med udgangspunkt i "Den delende by’ planlegger vidensbynetvarket om Klima og Grgn Teknologi
at udvikle en r&ekke projektforslag om “Transport” og "Grgn by og bygninger”. Tanken er at
prasentere projektforslagene ved et medlemsmgde for alle vidensbyens medlemmer i starten af
juni, med henblik pa, at der kan indgas aftaler om at realisere projekterne i samarbejde med en eller
flere af medlemsvirksomhederne. Projekterne vil tage udgangspunkt i en beredygtig byudvikling,
hvor CO2-reduktion er i fokus.

¢ Renovering i vidensbyen
I regi af vidensbynetvearket Klima og Grgn Teknologi arbejdes der ogsa med udvikling af et eller
flere konkrete projekter under et overordnet projekt om 'renovering i Vidensbyen’. Der tages bl.a.
udgangspunkt i1 fremtidig renovering af kommunale bygninger. Konceptet forventes at bidrage til
mindre CO2-udledning, da der vil vere fokus pa helhedsorienteret renovering og optimering af
lokaleanvendelsen.

¢ Klimavenlig projektering og ejendomsdrift
Der vil i 2014 vere fokus pa at skabe bedre sammenhang mellem bl.a. projektering, udbud og
opfegrelse af kommunalt nybyggeri. Det skal bl.a. fremme, at energibetragtninger indarbejdes og
opfolges tidligere i projektfasen. Kommunalt nybyggeri fglger som minimum bygningsreglementets
krav og hvor det er muligt og rentabelt opfgres det efter lavenergiklasse 2020.

Mange ars grgn energistyring har resulteret i, at mange af de lavt haengende frugter er plukket, mens
de mere udgiftstunge investeringer i forhold til energioptimering star tilbage. Med udgangspunkt i
en analyse fra 2013 af energitilstanden i 67 kommunale bygninger udarbejdes en investeringsplan
for den fremadrettede renovering af de kommunale bygninger — en plan, der skal sikrer, at
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energirenovering i hgjere grad samtankes med den Igbende bygningsrenoveringen og den daglige
driftsoptimering.

¢ Energivejledning i forbindelse med byggesagsbehandling
Kommunen udvikler lgbende hjemmesiden og opdaterer med ny information inden for emnet energi
og byggeri. [ 2014 intensiveres informationsindsatsen om energivenligt byggeri og energi-
renovering. Dette sker bl.a. ved i forbindelse med henvendelser om byggesager at vedlegge digital
folder med Tjekliste for energivenlig renovering/byggeri”’, som en anbefaling fra kommunen til
ansg@ger.

Fyrtarn 3: Transport

CO2-udslippet fra trafikken er betinget af en lang raekke forhold, der i bedste fald kun er delvist
styrbare for kommunen. For at sikre en baredygtig og klimavenlig transport er der imidlertid tre
handtag, som kommunen kan anvende:

Undga:

Kommunen kan reducere transportbehovet ved at indrette byen med en blanding af boliger og
arbejdspladser, der ggr det muligt for flere at bo og arbejde indenfor ga- eller cykelafstand og
dermed undgar at skulle bruge bilen.

Omleeg:

Kommunen kan opgrade de baredygtige transportformer som gang, cykel og kollektiv transport, sa
det bliver et nemmere valg at skifte til disse. Bl.a. ved at sgrg for gode skiftemuligheder og
mulighed for at dele, samkgre og kombinere transportformer, sa det praktisk bliver muligt at
omlaegge transportvaner.

Effektiviser:

Kommunen kan sgrge for infrastruktur til alternative drivmidler. Bilen er kommet for at blive, men
der er mange og gode muligheder for at biler — og offentlige transportmidler - i fremtiden kan kgre
pa mere beredygtige drivmidler som el. Dette geelder ogsa busser og lastbiler.

Sadan gjorde vi i 2013:

¢ Letbanen
Transportministeriet, Region Hovedstaden og kommunerne langs Ring 3 indgik i juni 2013 en
feelles aftale om at anlegge en letbane mellem Lundtofte og Ishgj. En udredning om letbanen viser,
at banen vil fa ca. 43.000 daglige passagerer i 2020, stigende til ca. 46.000 i 2032. Letbanen
vurderes dagligt at kunne flytte ca. 7.000 personture ind i den kollektive trafik, hvoraf ca. 4.000
kommer fra bilerne. Der foreligger ikke et samlet skgn over letbanens pavirkning af CO2-
udviklingen.

Letbanen forventes at tiltrekke mange nye arbejdspladser og nye indbyggere, der alt andet lige
betyder et stgrre CO2-udslip. Byudviklingen og fortetningen omkring letbanestationerne bgr derfor
ske pa et grgnt og beredygtigt grundlag, for at sikre, at CO2-udslippet ikke stiger ungdvendigt.
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¢ Supercykelstier
For at gge cykeltrafikkens andel af den samlede transport, samarbejder kommunen med 21
kommuner og Region Hovedstaden om at udarbejde et net af cykelpendlerruter (supercykelstier) 1
hovedstadsregionen. Supercykelstierne skal ggre det attraktiv for pendlere at cykle over l&ngere
afstande. Der skal ikke ngdvendigvis anlegges nye cykelstier, men de eksisterende cykelstier skal
opgraderes og forbindes.

Kommunerne har i fellesskab udvalgt et antal ruter, som de har sggt midler til i statens pulje til
supercykelstier, der administreres af Vejdirektoratet.

¢  (Cykelstier
Der er i 2013 sket en udbygning cykelstier og en forbedring af cyklistforholdene pa bl.a. Lyngby
Hovedgade mellem Ngrgaardsvej og Jernbanevej, hvor cyklistforholdene er blevet forbedret med ny
belegning, der sikre bedre komfort og fremkommelighed. P4 Furesg Parkvej ved Virum
Overdrevsvej er der anlagt to fartdempere, samt 160 meter ny cykelsti.

e Kampagne - Bevaeg dig til skole — uden bil
For at fa flere borgere - bgrn som voksne - til at ga eller tage cyklen i stedet for bilen til skole, har
kommunen gennem de seneste ni ar arrangeret en reekke lokale cykelkampagner for bgrn
sidelgbende med den nationale cykelkampagne *vi cykler til arbejde’. Tilslutningen til kampagnerne
har de seneste ar varet dalende. Kampagnerne vil derfor blive evalueret og videreudviklet sammen
med skoler og elever, sa fokus fastholdes og bilen fravelges.

¢ Elbiler i den kommunale drift
I september 2013 rullede de forste otte kommunale elbiler ud pa vejene. Elbilerne erstatter
konventionelle biler i hjemmeplejen og i Intern Service. Det forventes, at elbilerne vil kunne spare
op mod 1.200 kilo CO2 pr. bil pr. ar. Erfaringerne med elbilerne er gode, bade i forhold til
driftssikkerhed og brugertilfredshed.

Kommunen har i samarbejde med Region Hovedstadens Elbilssekretariat og en rekke kommuner,
virksomheder og hospitaler sggt og féet stgtte til et strategisk elbilspartnerskab, der i de kommende
ar forventes at resultere i stordriftsfordele og gkonomisk stgtte til indkgb af elbiler og -ladestandere.

e Miljgvenlige hybridbus
Lyngby-Taarbe&k Kommune har sat et forsgg i gang med en ny shuttlebuslinje (172E) som
forbinder motorvejsbusserne med Vidensbyens store uddannelsesinstitutioner, DTU, K Nord, CPH
Business mv. Shuttlebussen forbedrer tilgeengeligheden for studerende og medarbejdere. Ruten
betjenes med to miljgvenlige hybridbusser. Hybridbussen sparer ca. 30 % brandstof i forhold til
almindelige dieselbusser — og udleder ca. 30 % mindre CO?2.
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Sadan ger vi i 2014:

¢ Byudvikling/-fortaetning
I kommuneplanstrategien *Grgnt Lys’ l&gges der op til byudvikling via byfortetning i kommunens
stationsnaere omrader. Strategien forventes at medvirke til at reducere CO2-udslippet pa
transportomradet, da det ggres mere attraktivt at anvende offentlige transport til og fra arbejde.
Lyngby-Taarbek Kommune fortsetter samarbejdet vedrgrende anleg af en letbane langs Ring 3.
Letbanen skal udfylde et behov for at komme pa tvaers i Hovedstadsomradet med kollektiv
transport, ved at forbinde fem centrale S-togslinjer i byfingrene. Omraderne omkring
letbanestationerne vil blive defineret som stationsnere 1 forskellige kategorier , og dermed
muligggre byfortatning.

e Handleplan for kollektiv trafik
Kommunegruppe Kgbenhavn Nord, KKN, har de senest ar udarbejdet faelles strategi og handleplan
for at udvikle den kollektive trafik. Malene er:

e Rejsehastigheden i udvalgte korridorer skal gges
Nye superstoppesteder med leskarme, realtidsinformation ”CountDown” mv.
Bedre information til passagererne fgr og under rejsen (information pa hjemmesider mv.)
Udbredelse af erhvervskortet til virksomheder
Bedre markedsfgring og information om den kollektive trafik.

Som opf@lgning pa denne strategi har Lyngby-Taarbaek i 2013 og vil fortsat i 2014 udskifte @ldre
busleska@rme og opsatte nye leskerme ved flere stoppesteder, der ikke tidligere har haft leskarm.
Desuden arbejdes der pa opsatning af realtidsinformation ”CountDown” ved centrale stoppesteder i
kommunen. Tiltag, der skal medvirke til at ggre den kollektive trafik mere attraktiv, med den
afledte effekt, at CO2-udslippet fra f.eks. privatbilismen potentielt reduceres.

¢ Supercykelstier
Anlag af supercykelstierne Allergdruten 1- etape og Ring 4- ruten forventes pabegyndes i 2014.
Der er afsat en anleegssum pa 3,9 mio. kr. i budget 2014-17.
Nar ’Allergdruten’ er anlagt pa hele strekningen (fra Kgbenhavn til Allergd), forventes der dagligt
ca. 1500 nye cykelpendlere og ca. 600 fzrre biler og dermed en CO2-besparelse pa ca. 695 ton om
aret.
Nar Ring 4-ruten er anlagt pa hele strekningen (Lyngby - Albertslund), forventes der dagligt ca.
850 nye cykelpendlere og ca. 340 faerre biler og dermed en yderligere CO2 besparelse pa ca. 391
ton pr. ar.

(Der er sggt og givet tilsagn om stgtte til de to ruter og der er afsat midler pa budget 2014 — 2017 til
kommunens andel af projektet).

¢ C(Cykelparkering ved stationerne
Kommunen har (i 2013) i samarbejde med DSB s@gt og faet midler til etablering af en
cykelparkeringskalder pa Lyngby Station. Formalet er at forbedre cykelparkeringsforholdene ved
Lyngby Station i almindelighed og i forbindelse med anlag af letbanen, herunder at skabe bedre
forhold for cykelpendling i ssmmenhang med bus, S-tog og letbane. Ved anleg af
cykelparkeringsk®lderen anlegges godt 1.000 centralt beliggende cykelparkeringer ved Lyngby
Station. Med projektet tilfgres netto 740 ekstra cykelparkeringspladser, idet gamle pladser samtidig
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nedlegges. Projektering og udbud udfgres i 2014 og anlegsarbejderne forventes udfgrt 2015 og
2016.
(Der er afsat midler pa budget 2014 — 2017 til kommunens andel af projektet.)

¢ Ansggning om stgtte til cykelprojekter
Region Hovedstaden har afsat en pulje pa 15 mio. kr. til at fremme cykling i hovedstadsregionen.
Puljen har til formal at gge andelen af borgere, der cykler og eventuelt kombinerer cyklen med
kollektiv transport.
Kommunen sgger om stgtte til tre projekter:
1. En trafik-, by- og landskabsanalyse af muligheden for en cykelsti fra DTU til Kgs. Lyngby
2. Etablering/forbedring af cykelparkering ved udvalgte trafikknudepunkter
3. Fremme af cykling, ved kgb af og efterfglgende udlan af el-cykler til borgere, der normalt
pendler mere end fem kilometer 1 bil dagligt. Projektet kombinerer sundheds-, klima- og
trafikhensyn.

e Kampagne: Bevag dig til skole — uden bil
Malgruppen for arets kampagne er elever i 0.- 3. klasse, da det er pa disse klassetrin, flest kgres til
skole i bil. Fokus for kampagnen er, at bgrnene skal opmuntres til aktivt at bevage sig til skole -
uanset om det er gaende eller cyklende sa transporten ikke sker i bil.
Kampagnen gennemfgres som en konkurrence, hvor klasserne pa de enkelte skoler konkurrerer mod
hinanden om at komme til og fra skole uden bil flest gange i Igbet af maj maned. Kampagnen
suppleres med en serlig kampagne for Kongevejens skole, idet Kongsvanget i hele maj maned
afspaerres om morgenen i tidsrummet k1. 7.45 — 8.15, for at sette fokus pa forholdene for elever, der
cykler og gar i skole.

e Elbiler
Det er planen Igbende at udvide fladen af elbiler i den kommunale drift. I 2014 erstattes endnu syv
konventionelle biler med elbiler. Bilerne kgbes med tilskud fra det strategiske elbilspartnerskab.
(Der er pa budgettet arlig afsat 500.000 kr. til indfasning af elbilerne).

Samarbejde med RH-elbilssekretariatet og det strategiske partnerskab om elbiler skal i de
kommende ar bl.a. resultere i en hurtig udrulning af elbiler og pa sigt i en koordineret udrulning af
infrastruktur til elbiler i det offentlige rum.

¢ Shuttlebus fra motorvejen
12014 forventes en fgrste evaluering og eventuel tilpasning af shuttlebussen at finde sted. De
miljgvenlige hybridbusser forbinder motorvejsbusserne med bl.a. DTU og K-Nord.

Plan 2015

Efter en forudgaende politisk drgftelse og pa baggrund af erfaringer fra klimaindsatsen i 2014 og
den Igbende idee- og teknologiudvikling pa klimaomradet, udarbejder forvaltningen primo 2015 et
forslag til en CO2-reduktionsplan for 2015, der ogsa indeholder en status for initiativerne i 2014.
Plan 2015 vil have fokus pa CO2-reducerende initiativer inden for de strategiske fyrtarne om
energiforsyning, energibesparelser og transport. I 2016 planlegges en ny CO2-kortlegning, der skal
vise, hvor teet vi er pa malet om 20 % reduktion fra 2008 til 2020.
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Punkt nr. 9 - Anmodning om optagelse af sag pa dagsordenen om oprydning pa kommunens veje og stier
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LYNGBY-TAARBAK KOMMUNE

Stab for Politik og Jura

Sekretariatet Journalnr. :
Dato ........ . 24.04.2014
Skrevet af :

NOTAT
Vedr. sag nr. 9 pa KMB dagsorden for mgde 24. APR 2014

”Anmodning om optagelse af sag pa dagsordenen om oprydning pa kommunens
veje og stier”

Oprydning/opsamling af henkastet affald pa kommunens veje og stier sker generelt efter de
arbejdsrutiner, som er indfgrt i f.m., at den tekniske drift har veeret udbudt i 2012 - herunder
tilpasset det reducerede budget, som blev resultatet af udbuddet. Hyppigheden er ikke s&ndret
siden da.

Specifikt for Omfartsvejen gealder, at der i 2007 blev indgaet en aftale med Vejdirektoratet
om drift og vedligeholdelse. Kommunen valgte at indga aftale med Vejdirektoratet, da Vejdi-
rektoratet i forvejen har drift og vedligeholdelse af motorveje med de ggede krav til bered-
skab, som er en forudsztning for at kunne arbejde pa steerkt trafikerede veje.

Oprydning og opsamling af henkastet affald pa Omfartsvejen varetages saledes af Vejdirekto-
ratet og ud fra de knap 140.000 kr., der arligt er afsat til renholdelse af befaestede og ubefee-
stede arealer langs Omfartsvejen. Forvaltningen har s sent som den 23. april 2014 veeret i
kontakt med Vejdirektoratet om manglende oprydning.

Omkring stationer og pa banearealer er det Banedanmark, som foretager oprydning og opsam-
ling af henkastet affald. Iser baneskraningene er mange steder et problem, hvilket kommunen
gentagne gange har papeget over for Banedanmark, og hvortil forvaltningen atter vil rette
henvendelse herom.

Vedr. nyttejobordningen er det ikke en ordning, der kan bruges til kun rengering, da deltager-
ne heri indgar i det daglige arbejde og fellesskab pa arbejdspladsen for at kunne forberede sig
pa at vende tilbage pa arbejdsmarkedet eller ga i gang med en uddannelse. Som udgangspunkt
skal deltagerne ind i et leengere forlgb, hvor der er ekstraordinare opgaver der kan lgses, og
som ligger udover de almindeligt forekommende opgaver. Forvaltningen arbejder lgbende
med at finde optimale mader at bruge nyttejobordningen pa.

| forhold til Ren By kampagnen den 27. april 2014 har forvaltningen ogsa i ar fokus pa ren-
holdelse af kommunale omrader i ugerne op til arrangementet som en generel understgttelse
af tanken.

Der er ikke afsat gkonomi til at deltage pa selve dagen, og indsatsen koncentreres saledes om
et ekstraordinzrt renggringstiltag i april maned, hvor mandskab op til arrangementet sgger at
veere til stede i gadebilledet ud over den almindelige rutinemaessige tilstedevarelse. Baune-
garden har dog ekstra abent den 27. april, hvor borgerne kan hente plastsekke og lane redska-
ber til brug ved opsamling af materiale. Dette annonceres i DGO og via kommunens hjemme-
side.
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